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it DE OPORTUHIDADES

Hermosillo, Somar e Otbre 5024

NOTA INFORMATIVA

Par medio del presente informo a usted sobre los aspectos gue se vieron en la visita de
capacitacién que realizamos el dia 17 de Octubre del presente; la Mtra. Lourdes Clementina Git
Heraldez y su servidora, a las localidades de Guaymas y Cd. Obregén.

En fecha 17 de QOctubre del presente se realiz6 capacitacion impartida de manera presencial en la
Ciudad de Guaymas y Ciudad de Obregén en un horario de 8:00 hrs. a 10:00 hrs. Y de 12:00-hrs a
14:00 hrs. respectivamente; con la participacion de la Mtra. Gloria Lorena Serna .Horabuena,
Psicdloga de Atencidn al derechohablente quien se encuentra en CMDICH turno matutino con
el tema curso de atencién al derechohabiente y del Mtro. David Alan Garcla Figueroa; Jefe Del
Departamento De Recursos Humanos; con curso: como los habitos personales impactan en la
productividad faboral.

En dichas capacitaciones presentadas se tuvo una asistencia de 54 trabajadores de distintos
Departamentos en Clinica Hospital de Cd. de Guaymas; y de 56 trabajadores en Cd. Obregon.

Con gran a51stenc:a y participacion de los trabajadores de ambas locahdades se’ hIZO de mi
. conocimiento que estaban entusiasmados de recibir capacitaciones presenmales y esperan continuar
con mas temas de gran importancia.
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