CD. OBREGON, SONORA A 08 DE SEPTIEMBRE DE 2023

ASUNTO: “INFORME DE COMISION”

A QUIEN CORRESPONDA:
HOSPITAL LIC ADOLFO LOPEZ MATEOS
PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE INFORMO A USTED QUE FUI COMISIONADO %: W
1SSesell
DIRECCION__

. {
LUGAR: HERMOSILLO, SONORA 1000 ferr |

i
0§ SET. 2023 % 3

DIA: 07 DE SEPTIEMBRE DE 2023

MOTIVO DE LA COMISION:

ASISTIR A TALLER DE LIDERES IMPARTIDO EN LA SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION
GENERAL CON EL OBJETIVO DE RECIBIR LAS HERRAMIENTAS ORIENTADAS A
FORTALECER COMPETENCIAS INDIVIDUALES EN REFERENCIA A LA GESTION DE
EQUIPOS DE TRABAJO PARA GENERAR UN IMPACTO POSITIVO EN EL CAPITAL HUMANO
EN CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

DE MANERA GENERAL, SE HABLO SOBRE COMO INCENTIVAR AL EQUIPO DE TRABAJO,
MOTIVARLOS A TRABAJAR EN EQUIPO, SER RESPETUOSOS CON LOS COMPANEROS Y
TODOS EN EL TALLER COINCIDIMOS EN QUE DEBEMOS SER EMPATICOS.

COMISION MEDIANTE OFICIO OFRH/1795/2023 SUSCRITO POR EL MTRO. DAVID ALAN
GARCIA FIGUEROA, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE ISSSTESON.

SIN OTRO PARTICULAR, M IDO DEUSTED.

OPETE MARTINEZ
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