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ACTA 670 DE SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO DE SONORA, CELEBRADA EL DIA MIERCOLES 31 DE ENERO DE
2018.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:15 horas, del dia miércoles 31 de enero del afio
dos mil dieciocho, se reunieron en la Sala de Juntas de Direccion General, los CC. Mtro. Pedro
Angel Contreras Lépez, Director General y Presidente de la H. Junta Directiva; Lic. Miguel Angel
Tzintzun Lopez, Representante del Poder Ejecutivo, Lic. Carlos Felipe Lugo Grijalva,
Representante del Poder Legislativo; Lic. Javier Enriquez Enriquez, Representante del Poder
Judicial: Lic. Victor Manuel Flores Lépez, Representante del Sindicato Unico de Trabajadores al
Servicio de los Poderes del Estado de Sonora, Prof. José Castillo Valenzuela, Representante de
la Seccién 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, Prof. Juan Adolfo Navarro
Cano, Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion; C.
Jorge Luis Grijalva, Comisario Publico y el Secretario Técnico de la H. Junta, Lic. Jesus José
Larrazolo Carrasco, contandose ademas con la presencia del C.P. Rafael Angel Velazquez
Encinas, Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo (de acuerdo a lo establecido en
los articulos 57 y 59 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y la fraccion
XXXII, del numeral octavo del Marco de Actuacion de los Organos de Control y Desarrollo
Administrativo), con el objeto de celebrar Sesion Ordinaria de la Honorable Junta Directiva del
Instituto, a la que le corresponde en orden progresivo el numero 670 Ordinaria, que se desarrollara
bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA SESION 670
1.- Lista de asistencia.

2 _ Verificacion de Quoérum Legal por parte del C. JORGE LUIS GRIJALVA, Comisario Publico
Ciudadano.

3 - Solicitud de autorizacion para la incorporacion a la Sesion del dia, de los funcionarios publicos
del Instituto, como Asesores de la H. Junta Directiva.

4.- Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Lic. Jesus Joseé Larrazolo Carrasco, Yy
aprobacion por los integrantes de la H. Junta Directiva.

5.- Aprobacion de Acta de Sesion Ordinaria de la H. Junta Directiva 668 del 19 de diciembre de
2017, y Sesion Extraordinaria 669 del 15 de enero de 2018.

6.- Informe del Director General, MAESTRO PEDRO ANGEL CONTRERAS LOPEZ. \ 4

Contenido general del Informe: L

4.1~ Inforfge de actividades y gestiones realizadas.

\\ ACTA DE SESION ORDINARIA 670
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6.11.- Informe de cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones
anteriores.

6.11l.- Presentacion de Estados Financieros del Instituto al mes de diciembre de 2017.
6.IV.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de diciembre de 2017.
6.V.- Presentacién del Avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

6.VI.- Presentacion del POA al mes de diciembre.
7 - Informe del Comisario Publico Ciudadano.

8.- Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion de los siguientes asuntos:

DIRECCION GENERAL

8.l.- Informe sobre la instalacién de la Comision Mixta para la ejecucion del Proyecto de
o i . . 7>
Reestructuracion Organizacional y Operativa 2018.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS

8.1l.- Solicitud de autorizaciéon de pago de reembolsos por gastos médicos dictaminados
procedentes en reunion de Consejo Técnico del dia 9 de enero de 2018 por un total de
$166,879.80 correspondientes al ejercicio fiscal anterior (2017).

SUBDIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

8.lIl.- Solicitud de autorizaciéon de 153 pensiones y jubilaciones diversas.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 8

8.IV.- Solicitud de autorizacion de baja y donacion de bienes muebles.
8.V.- Solicitud de autorizacion de inventarios del Almacén de medicamentos y suministros.
8.VI.-Solicitud de autorizacién de modificacion a la estructura organica de la Direccion General,

para la denominacién de los puestos de Jefatura de la Oficina de la Direccion General y Secretario
Técnico de la Direccion General (plazas ya existentes que cambiaran de denominacion).
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8.VIl.- Solicitud de autorizacion de nombramientos de personal de confianza.

SUBDIRECCION DE FINANZAS

8.VIll.- Presentacion de Informe de relacion de saldos de Gobierno del Estado, Magisterio,
Ayuntamientos y Organismos afiliados a este Instituto que al cierre del 31 de diciembre de 2017
cuentan con adeudos: asi como autorizaciéon de transferenciales presupuestales de diferentes
areas del Instituto correspondientes a diciembre de 2017.

UNIDAD JURIDICA

8.IX.- Presentacion del avance en la firma de Convenio de Prestaciones de Seguridad Social por
parte de Ayuntamientos y Organismos incorporados al ISSSTESON; asi como presentacion de
contrapropuesta del Ayuntamiento de San Luis Rio Colorado, OOMAPAS San Luis Rio Colorado cig
ITSON.

9.- Asuntos Generales.
10.- Resumen de Acuerdos aprobados en la Sesion.
11.- Clausura de Sesion. ‘j

En uso de la voz el Licenciado Jesus José Larrazolo Carrasco, da la bienvenida a los
Representantes de los tres poderes, a los dos sindicatos y a todos los que nos acompafian en la
presente Sesion.

En desahogo del primer punto del orden del dia, se pasé lista de asistencia, encontrandose
reunidos la totalidad de los Consejeros de la H. Junta Directiva.

En desahogo del sequndo punto del orden del dia, el C. Jorge Luis Grijalva, Comisario Publi
declaré6 que existe quérum legal necesario para la celebracion de la presente Sesién,
conformidad con el articulo 105, de la Ley No. 38.

Acto continuo, el Secretario Técnico cede el uso de la voz al MAESTRO PEDRO ANGEL /
CONTRERAS LOPEZ, quien da la bienvenida a los presentes y declara formaln}ente inaugurada la

Sesion No. 670. -/
oy 4
L%
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En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la autorizacion para la incorporacion a
la presente sesion de los Funcionarios Publicos del Instituto que se encuentran presentes y que por
sus funciones son quienes conocen los asuntos a tratar, como Asesores de la H. Junta Directiva,
se somete a consideraciéon del pleno y acto seguido, se aprueba por el voto unanime de los
Consejeros presentes.

En desahogo del cuarto punto, referente a la lectura y aprobacion del Orden del Dia, se dio lectura
a la misma y se somete a aprobacion, adoptandose el siguiente:

ACUERDO: Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los términos expuestos por el Secretario

Técnico LICENCIADO JESUS JOSE LARRAZOLO CARRASCO, por el voto unanime de los
Consejeros presentes. -
-:"/"/
En desahogo del quinto punto del orden del dia, referente a la Aprobacién de Acta de Sesion
Ordinaria de la H. Junta Directiva No. 668 y Sesion Extraordinaria 669.

Se aprueba por unanimidad el contenido del Acta de Sesion Ordinaria No. 668 del 19 de diciembre
de 2017 y Sesion Extraordinaria 669 del 15 de enero de 2018.

En desahogo del sexto punto del orden del dia, referente a la presentacion del Informe del
Director General, en uso de la voz, el MAESTRO PEDRO ANGEL CONTRERAS LOPEZ, procede

a rendir su informe:

En desahogo del punto seis punto uno, referente al informe de actividades y gestiones realizadas!
se presenta a continuacion:

MTRO. PEDRO ANGEL CONTRERAS LOPEZ \1

o

ENERO 2018
Informe — Resumen de actividades de la Direccion General

Presento ante esta H. Junta Directiva del ISSSTESON informe sobre las principales
actividades realizadas por cada una de las Subdirecciones y Unidades Administrativas i
durante el mes de Enero del presente afio. f >

l.'
l

DIRECTOR GENERAL A\-\\ J
Durante el mes de Enero del presente ano, se llevé a cabo la presentacion del Mtro. Pe Ar‘!u el

Contreras Lopez, como el nuevo Director General del ISSSTESON, ante los integrantes de'fa H.
Junta Directiva, intdgrada por representantes del SUTSPES, SNTE 54 y los tres poderes del
/ Y
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Estado. Pedro Angel Contreras Lépez rindio protesta como nuevo Director General del Instituto,
dando a conocer la encomienda de la C. Gobernadora, la cual consiste en garantizar la viabilidad
financiera del ISSSTESON, asi como el redoblar esfuerzos con la finalidad de continuar generando
mejoras y acciones encaminadas a la prestacion de servicios de calidad, tanto médicos, como
prestaciones econdmicas y sociales, en beneficio de las y los derechohabientes afiliados a
ISSSTESON.

Se celebro la primera reunion con el Rector de la Universidad de Sonora, Dr. Enrique Velazquez
Contreras, en la cual se analizaron aspectos relacionados con el Convenio de Servicios que el
Alma Mater tiene pendiente de firmar.

Dentro de los trabajos de supervision y reconocimiento de infraestructura del instituto, el Director
General llevaron a cabo recorridos a las diferentes instalaciones de las unidades administrativas y
de atencion medica, tanto en la ciudad de Hermosillo, como en la zona sur del Estadg(e
fortaleciendo asi la cercania con las y los derechohabientes del instituto. ’

Dentro de dichas actividades, se destacan los recorridos realizados a la Clinica Hospital de
Guaymas, al Médulo de Empalme, asi como a la Policlinica y al Hospital Lic. Adolfo Lopez Mateos
de Ciudad Obregon, haciendo un reconocimiento de la infraestructura e instalaciones con las que
cuenta el instituto en dicha region.

De igual forma se llevaron cabo reuniones con las diferentes organizaciones sindicales
beneficiarias de los servicios prestados por el instituto, quienes dieron la bienvenida al Director
General.

También, el Director General se reunidé con representantes del Voluntariado ISSSTESON de { &
Ciudad Obregon, Guaymas, Nogales y Hermosillo, con la finalidad de dar seguimiento a los
trabajos dirigidos a apoyar a familias vulnerables del Estado de Sonora.

De igual forma, se llevo a cabo reunién con el voluntariado del SUTSPES, con quienes informaron
sobre las actividades que se realizan en favor de las familias vulnerables, asi como del apoyo que
ISSSTESON brinda en esta noble causa. \

SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS

Platicas de promocion a la Salud

Se llevaron a cabo 6 platicas de promocion a la salud, 27 sesiones de monitoreo de los Grupos de
Ayuda Mutua (GAM), con la medicion de la glucosa, peso, talla y presién arterial. Se tuvo un
acercamiento a 540 derechohabientes entre el monitoreo y las platicas. Se atendieron 37 consultas /
de Nutricion en médulos COBACH, Casa Club y Centro de Gobierno. ] /

Dosis de vacunacion.

f
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Hasta el dia 24 de Enero, se aplicaron un total de 21,694 dosis de vacuna para la proteccién contra
la Influenza Estacional, alcanzando asi un 86.8% de la meta trazada.

Meta: 25,000 dosis.

Dosis aplicadas: 21,694.

Cumplimiento de la meta: 86.8%.

Afiliacion de Padres Arancelados.

Al dia de hoy, contamos con 6,250 padres activos SISMP; 3753 de Magisterio. 1710 de ellos tienen
afiliados a dos padres y 2986 afiliados a un padre. El gasto mensual de modulos SISMP es de
$319,992.00. El gasto semanal de pago de viaticos por traslado de pacientes foraneos dentro del
Estado es de $140,000.00 de los cuales $60,000.00 son pago en efectivo.

Surtimiento de Recetas Subrogadas y en existencia en almacén.

Se lleva a cabo una evaluacién diaria de los indicadores de surtimiento de recetas, subrogacién de
medicamentos e impacto econémico por subrogacién, correspondiente al periodo del 1 de Enero al

13 de enero del 2018 en farmacias de ISSSTESON; asi mismo los medicamentos clasificados
como genérico y patente con existencia CERO en almacén central. *No se ha actualizado al dia de /~

hoy.

Incapacidades

En cumplimiento a las actividades y procesos establecidos en la Organizacién General, Control
Interno, Programacién y Presupuestacion, Control y Pago de némina del subsidio por incapacidad,
a continuacion se presenta la evaluacion del impacto econdmico en el Estado del periodo
comprendido del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2017; comparados al mismo periodo del 2015:

Importe acumulado:

[

Enero - Diciembre 2015: % 17, 511,908.78. \
Enero - Diciembre, 2017: % T 384,343.56
*No se ha actualizado al dia de hoy.

Revision de Proyecto de Infraestructura de la nueva Unidad de atencion médica /Centro
Integral de Atencion en Salud (CIAS).

Contintia en revision el Proyecto de Infraestructura de la nueva Unidad de atencién médica /Centro
Integral de Atencién en Salud (CIAS).

Se otorga servicio de Hemodialisis para pacientes en Clinica Hospital Guaymas, otorgandp el
servicio a derechohabientes de Guaymas y Empalme. /ﬂ |
Adecuaciones. ; \
Actualmente se estan llevando las adecuaciones para la instalacion del Servicio de Tomogréfi y
Rayos X en la Coordinacién de Cajeme, siendo en las instalaciones de la Policlinica de Cajeme/ /|
De igual forma, se encuentran programadas las proximas reubicaciones de tres moatilos/
primordiales del Estado como son Cajeme, Magdalena y San Luis Rio Colorado; en el caso dea
localidad de Magdalena se busc6 contar con un mayor espacio con la finalidad de cubrir el servicio

de Dental dentro de Igﬁalaciones propias; asi mjsmo en el caso de Cajeme, se buscé mejorar

7N
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la seguridad tanto para el personal como para la derechohabiencia, siempre buscando preservar la
mejor atencién posible a la derechohabiencia; y por ultimo el Médulo de San Luis Rio Colorado
basados en la necesidad de ampliar la unidad de Hemodialisis.

Convenio con Hospital San José de Navojoa.

Se llevé a cabo entrevista con personal Directivo del Hospital San José de Navojoa, con la finalidad

de entablar convenio para prestacién de servicios médicos para los derechohabientes de Alamos,
Huatabampo y Navojoa.

Visitas / recorridos

Se llevé a cabo visita con el Director General, a la Clinica Hospital Guaymas, Modulo Cajeme,
Policlinica Cajeme y Hospital Adolfo Lépez Mateos, con la finalidad de evaluar la infraestructura y
conocer los servicios que se otorgan en dichas unidades.

Se llevé a cabo reunién del Servicio de Imagenologia del Centro Médico Dr. Ignacio Chavez con
personal de PROSAD (empresa licitante). Se analizaron varias de las problematicas que se tienen
desde que inicié la licitacion y poder resolver a la brevedad las mismas.

Reuniones de Consejo Técnico

Se |levaron a cabo tres Reuniones de Consejo Técnico; 1 ordinaria y 2 extraordinarias, en la cual

se autorizaron: 38 tramites de reposicion de gastos, 116 medicamentos fuera del cuadro basico, 30 ,
servicios fuera del Instituto y 26 movimientos de servicios subrogados, 11 pagos directos y 3 pagos/
por omision. Sl

Revision de propuestas de licitaciones

Se enviaron los dictamenes de la revision de propuestas de las licitaciones de material de curacién,
medicamentos, hemodialisis, asi como las necesidades para licitacion de mantenimiento de equipo
f

biomédico.
Eventos / ceremonias.

Se llevé a cabo ceremonia conmemorativa por el dia de la Enfermera, en auditorio del Centro,
Médico Dr. Ignacio Chavez y culminando con una comida en salon de eventos del Hotel Royal |

Palace.

/:
Se llevé a cabo la 1er Sesion del Consejo de Vinculacion en la sala de juntas de ensefianza del
Centro Médico Dr. Ignacio Chavez.

Se celebré Ceremonia Conmemorativa por el Dia Nacional del Nutriélogo, en el auditorio del Centro
Médico Dr. Ignacio Chavez.

Se celebro ceremonia de graduacion de pasantes en Servicio Social del periodo del 01 de febrgro |
del 2017 al 31 de enero del 2018, adscritos en la Unidad CIAS Sur. /‘ //\ /

!
i

Agenda de Citas Médicas A
| -f \J
) / | &
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En el area de Agenda de Citas Medicas, se realizaron 28,090 acciones. De éstas, 18,006
corresponden a derechohabientes citados para Médico Familiar, Dentista y Especialistas Centro
Médico Dr. Ignacio Chavez y Afiliados, 412 citas para laboratorio, 1,302 cancelaciones y 3,033
confirmaciones para citas con médico familiar y especialistas subrogados afiliados y 5,337
atenciones de llamadas para informacion general y re-agenda de citas médicas.

Atencién Linea Contacto ISSSTESON

En la Linea CONTACTO ISSSTESON, se registraron un total de 634 servicios, de los cuales 593
corresponden a la atencion de solicitudes de informacion de los derechohabientes y 1 felicitacion;
de igual forma, ingresaron para su tramite 20 quejas, ademas se brindaron 20 servicios por
concepto de Gestion y Seguimiento de Tramites y Servicios de los usuarios que se han
remitido para su atencion y seguimiento a las areas involucradas.

Aplicacién de Evaluaciones de satisfaccion

En el Area de Evaluaciones se aplicaron 359 encuestas de trato digno y satisfaccion a
Derechohabientes que hicieron uso de Consulta de Primer Nivel de Atencion a la Salud en los ,~
Centros Integrales de Atencion a la Salud en Hermosillo y Farmacias.

Orientacion e informacién al derechohabiente.

Se entregaron 500 Tripticos Informativos relativos a la Guia de Tramites y Servicios al
Derechohabiente, en las Unidades de Atencion Médica en Hermosillo.

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

-,

Coordinacion de Licitaciones

Acto de Junta de Aclaraciones de la Licitacion Publica LPA-926049950-010-2017, referente al
suministro de material de endoprétesis, columna, osteosintesis y equipos para cirugia del Instituto

de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, proceso mediante el \
cual se aclararon preguntas a dudas de los participantes interesados. .
Acto de Junta de Aclaraciones de la Licitacion Publica LPA-926049950-011-2017, referente a la A
adquisicién de materiales de hemodialisis y hemodiafiltracion, proceso mediante el cual se
aclararon preguntas a dudas de los participantes interesados.

Acto de Junta de Aclaraciones de la Licitacion Publica LPA-926049950-012-2017, referente a la
adquisicién de materiales, accesorios y suministros médicos, proceso mediante el cual se aclararon
preguntas a dudas de los participantes interesados.

Acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones de la Licitacion Publica LPA-926049950-011-
2017, referente a la adquisicion de materiales de hemodialisis y hemodiafiltracion, procesq
mediante el cual los proveedores participantes entregan su propuesta técnica, econémica y anexo /

correspondientes. : \
Acto de Junta de Aclaraciones de la Licitacion Publica LPA-926049950-013-2017, referent I \
adquisicion de medicamentos, proceso mediante el cual se aclararon preguntas a dudas de Ij:) 1\ '

participantes interesados. |
Acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones de la Licitacion Publica LPA-926049950-010- )

2017, referente al supinistro de material de endoprotesis, columna, osteosintesis y equipos para

J
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cirugia del instituto de seguridad y servicios sociales de los trabajadores del Estado de Sonora,
proceso mediante el cual los proveedores participantes entregan su propuesta técnica, economica
y anexos correspondientes.

Acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones de la Licitacion Publica LPA-926049950-012-
2017, referente a la adquisicion de materiales, accesorios y suministros médicos. Proceso
mediante el cual los proveedores participantes entregan su propuesta técnica, econémica y anexos
correspondientes.

Acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones de la Licitacion Publica LPA-926049950-013-
2017, referente a la adquisicion de medicamentos. Proceso mediante el cual los proveedores
participantes entregan su propuesta técnica, econémica y anexos correspondientes.

Acto de Fallo de la Licitacién LPA-926049950-011-2017 referente a la adquisicion de materiales de
hemodidlisis y hemodiafiltracion, proceso mediante el cual se dan a conocer los proveedores
adjudicados para proceder a la contratacion.

Acto de Fallo de la Licitacion LPA-926049950-010-2017 referente a la suministro de material de
endoprotesis, columna, osteosintesis y equipos para cirugia del Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, proceso mediante el cual se dan a conocer los /-~

proveedores adjudicados para proceder a la contratacién.

Acto de Evaluacion Técnica de la Licitacion Publica LPA-926049950-012-2017, referente a la
adquisicion de materiales, accesorios y suministros médicos., proceso mediante el cual se dan a
conocer las propuestas técnicas y economicas presentadas por los proveedores participantes en el
acto de presentacion y apertura.

Acto de capacitacion para el mecanismo de oferta subsecuente de descuentos de la LPA-
926049950-012-2017, referente a la Adquisicion de materiales, accesorios y suministros medicos.,
proceso mediante el cual se capacita a los proveedores para el uso del sistema.

Acto de ofertas subsecuentes de descuentos de la licitacion LPA-926049950-012-2017, referente a
la adquisicion de materiales, accesorios y suministros médicos., proceso mediante el cual los
licitantes, al presentar sus proposiciones, tienen la posibilidad de que, con posterioridad a la
presentacion y apertura del sobre cerrado que contenga su propuesta econémica, realicen una o
mas ofertas subsecuentes de descuentos que mejoren el precio ofertado en forma inicial, sin que |
ello signifique la posibilidad de variar las especificaciones o caracteristicas originalmente \.

contenidas en su propuesta técnica. 3

Se publicaron en el mes de enero las siguientes licitaciones:

LPO-926049950-001-2018 Remodelacion y ampliacion del area de cocina y comedor del Centro
Médico Doctor Ignacio Chavez, en la ciudad de Hermosillo, Sonora.

L PO-926049950-002-2018 Rehabilitacién, adecuacion y mantenimiento de 16 modulos médicos d,g P
atencion a derechohabientes de ISSSTESON, en el Estado de Sonora. f A

parenteral.

LPA-926049950-004-2018 La contratacion del servicio integral de equipos y suministros para "
realizacién de cirugias de minima invasion.

LS0O-926049950-005-2018 Elaboracion de proyecto ejecutivo para la remodelacion y adecuacion
de quiréfanos del area de ginecologia y proyecto ejecutivo para la remodelacion y dignificacion de
areas de las diversas cenfrales de enfermeria en el Hospital Dr. Ignacio Chavez.

ACTA DE SESION ORDINARIA 670
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LPO-926049950-006-2018 Construccién del Centro Integral de Atencion a la salud en Hermosillo,
Sonora - segunda etapa.

L SO-926049950-007-2018 Servicio de supervision de la construccion del centro integral de
atencién a la salud en Hermosillo, Sonora — segunda etapa.

Departamento de Recursos Humanos.

Némina

Se llevé a cabo el proceso de néminas correspondientes a las quincenas 01 y 02 del afio en curso
(pago de sueldo quincenal, pago de prima vacacional, incentivos trimestrales, dias econémicos,
aguinaldos a suplentes variables, suplencias, finiquitos, pensiones alimenticias, prestaciones, etc.)

Becas
Se otorgaron un total de 13 becas a trabajadores del ISSSTESON, con una inversion total de
$42,874. (1}

Departamento de Informatica:
Cierre de fin de mes de diciembre del 2017, se arreglaron problemas de errores en el cierre.

Modificacién de Vistas para las consultas de referencias del 2018.

En el sistema Estados de Cuenta, presentacién de informacion pendiente de los estados de cuenta
del 2017 pendientes de subir XML y PDF cada proveedor.

/
Carga presupuesto 2018 en la partida 25301, para realizar compras urgentes. _
Cierre del Mes de Diciembre del 2017 de FOVISSSTESON.

_ Se envi6 reporte con la depreciacion de los activos de enero a diciembre de 2017.

Sistema de Estados De Cuenta: Modificar validacion de CFDIv3.3 para que tome en cuenta nuevas \
unidades. A\
\

Se agreg6 en Sistema para el Control de Minutario que puedan llevar el control de los oficios.

Pagina WEB: Se realizaron cambios solicitados por Comunicacion sobre el nuevo Director Mtro.
Pedro Angel Contreras Lopez.

Proyeccion a Julio del 2017 de todos los organismos y ayuntamientos.
Informacion de Saldos Contables al 2017.

Se dio seguimiento y supervision a los trabajos de instalacién y cambio de Data Center.
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Se avanz6 en la canalizacion por tuberia y cableado de la planta de emergencia para conexion de
la alimentacion desde transformador de ISSSTESON vy la canalizacién hacia el site central para
conexion con UPS, equipo de respaldo.

Se atendio y dio seguimiento a falla a nivel estatal en Sistemas Médicos y Farmacias, derivado de
un problema con el proveedor de servicio de Internet debido a corte de fibra 6ptica.

Se esta realizando la preparacion para la interconexién de la empresa de imagenologia con la red
de ISSSTESON a nivel estatal.

Se realizo una tarea de mantenimiento y correccion al servidor de servicios web que presento fallas
provocando afectaciones en varios sistemas como son: checadores, vigencias, etc. El problema seg
debié a una falla en uno de los discos. Duros. L

-

Se efectué el proceso de traspaso de ADEFAS del 2017 al 2018, Oficinas Centrales, Nogales,
Obrego6n y Guaymas.

Generacién de Reportes del SIR del ltimo trimestre del 2017 del sistema de Crédito Automotriz.
SUBDIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

Actividades correspondientes a Casa Club de Hermosillo.

El dia lunes 15 de Enero, reiniciaron actividades los 19 Talleres en Casa Club, a partir de las 8 am,
para nuestros Jubilados y Pensionados.

Asi mismo, se realizaron inscripciones para alumnos Jubilados y Pensionados de nuevo ingreso,
dando inicio a los talleres y cursos el dia Lunes 15, contando con la asistencia de 26 alumnos
nuevos al dia Jueves 18 de Enero, quienes se suman a los mas de 300 Adultos Mayores ya
inscritos.

El dia miércoles se ofrecio el servicio de Laboratorio en Casa Club. Dicho servicio se lleva a cabo
en horario de 7am a 9 am, en el Consultorio de Casa Club, para mayor comodidad de nuestros
Adultos Mayores. 25 Adultos Mayores acudieron a hacer uso de dicho servicio. \
Los dias martes y jueves se ofrecio el Curso de Braille en Casa Club.

Este curso es impartido por una de nuestras Jubiladas de Casa Club, y cuenta actualmente con
una participacion de 15 alumnos con discapacidad débil visual.

El dia Jueves 18 de Enero se llevé a cabo una presentacion de la obra “El Grinch que se rob¢ la
Navidad” presentada a Jubilados y Pensionados por parte del Grupo de Danza Mazochoquim.
Acudieron a la presentacion de la obra “El Grinch que se robé la Navidad’, aproximadamen/xe 8
Jubilados y Pensionados en el Patio de Casa Club. g

\
A

D

Actividades correspondientes a Casa Club de S.L.R.C.
Se llevaron a cabo los talleres de tejido, bisuteria y yoga. Se presentaron alrededor

personas
Seguimos realizando entrega de recibos de deposito de pensiones del mes de Enero del 2078;

personas que no se pregentaron los dias de pago. Se han presentado alrededor de 30 personas.

\ a k‘i
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Actividades correspondientes a Casa Club de Cd. Obregon.

Se llevé a cabo visita y presentacién del coro de la edad Dorada al Asilo de Ancianos Madre
Teresa de Calcuta, con la finalidad de fomentar la convivencia entre los adultos mayores.

Se continué brindando consultas del taller de nutricién, con miras a mejorar la calidad de vida a
través del apoyo nutricional

Actividades correspondientes a Casa Club de Nogales

Dia 15 Se llevé a cabo participacion en Radio Sonora de Nogales 104.3 F,M y en el Canal 8.1 T.V)ﬂ-/}
Dia 18 .- Se llevé a cabo reunion y festejo de cumplearios del sindicato de SUTSPES i ¢

Se llevaron a cabo actividades y convivios, fortaleciendo asi los lazos de compaﬁerismo,y' ‘
promocionando inscripciones de talleres y tramites que se realizan en Casa Club de Nogales.

UNIDAD DE ENLACE DE COMUNICACION SOCIAL

Unificacion de la Imagen Institucional

Uniformes para personal administrativo en Oficinas Centrales (camisolas rojas).
Rotulacion de unidades de la flota vehicular de Hermosillo.

Actualizacion de datos y secciones del portal Institucional.

Desarrollo de campafas internas y externas de comunicaciéon con lonas, folletos, banner de
pantallas, reconocimientos, camisetas, reconocimientos, péster, etc. f
- Conmemoracion del Dia de la Enfermeria.

- Conmemoracién del Dia del Nutriélogo. |

- Graduacién de Pasantes de enfermeria. ;

- Evento conmemorativo del Dia de la Enfermeria.

Difusion de actividades y programas en medios de comunicacion y redes sociales (videos,
infografias, galerias de fotos, etc.) \
Campana de Vacunacion contra la influenza. )

Toma de Protesta del Director General Pedro Angel Contreras Lépez.
Conmemoracion dia de la enfermeria: Ceremonia y curso de capacitacion.
Visita del Director Pedro Angel Contreras Lopez a las instalaciones del Hospital Chavez.

Toma de protesta del Director General Pedro Angel Contreras Lépez ante los miembros de la Junta
Directiva de ISSSTESON. J

Reunién del Director General de ISSSTESON Pedro Angel Contreras Lopez y el Rector de la /
UNISON Enrique Fernando Veldzquez para analizar el convenio de los servicios que la Universidad
tiene pendientes de firmar. ;

Recorrido del Director General por las Oficinas centrales y CIAS.

> o \ 08
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Reunion del Director General de ISSSTESON con Xochitl Noemi Preciado Ramirez, Titular del
Sindicato Unico de Empleados, asi como con miembros del Comité Ejecutivo Estatal del
SUEISSSTESON.

Agradecimientos y felicitaciones a los empleados que culminaron su ciclo laboral por antigliedad:
Octavio Gamez y José Vidal Durazo.

Reunién de trabajo entre el Voluntariado ISSSTESON vy el Director General Pedro Angel Contreras
Lopez.

Visita el Director General a trabajadores, Jubilados y Pensionados de Casa Club.

Reunién de trabajo entre la Direccion de ISSSTESON, el Voluntariado ISSSTESON vy las damas
del Voluntariado SUTSPES. Vs

- +~

Visita del Director General de ISSSTESON a almacenes y CIAS Centro.
Cobertura de las actividades de la Semana Estatal contra el sobrepeso y la obesidad.

Visita Director General de ISSSTESON Clinica-Hospital Guaymas y Modulo en Empalme e
instalaciones del Hospital Lic. Adolfo Lopez Mateos y Policlinica de Ciudad Obregon.
Conmemoracion Dia de la enfermeria

Conmemoracién Dia del Nutridlogo

Disefio de Imagen, boletin informativo y difusion de la Conmemoracioén del Dia de la

Enfermera.
Disefio de imagen general, Lonas, Pendones, fondos de pantalla, reconocimientos,

personificadores, estuche para enfermeras.

Reconocimientos Enfermeras y Enfermeros del afio de cada una de las Clinicas y Hospitales de,

ISSSTESON. \

UNIDAD DE PLANEACION E INNOVACION INSTITUCIONAL /

Se conformé la Cuenta Publica correspondiente al IV trimestre de 2017.

Se llevo a cabo la solicitud, recopilacion y envio de informacion de Programa Operativo Anual
/
/

Se llevo a cabo la captura del POA trimestral en plataforma de la Secretaria de Hacienda
Publico.

e

Se enviaron oficios para seguimiento del Comité de Vigilancia y Fiscalizacion.

Crédito /
i {
\
Se envié cuadro con 9 transferencias presupuestales para su autorizacion ante la H.

\
/)
Directiva. - .
/ g
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Se envi6 oficio para la autorizacién de la estructura de la Subdireccion de Servicios Médicos al P
Gustavo L. Rodriguez Lozano, Subsecretario de Egresos, por el cumplimiento de las normas de
austeridad para la administracion y ejercicio de los recursos en su articulo 16 que se refiere lo
siguiente: las Dependencias y Entidades que pretendan modificar sus estructuras organicas,
deberan contar con la validacion presupuestal de la Secretaria, previo a la revision a la Contraloria.

Se modificé el procedimiento Tramite de Licitacion de Obras de la Coordinacion de Licitaciones de
la Subdireccion de Servicios Administrativos en el Sistema SICAD.

Se modificé el procedimiento Visita de verificacion a organismos afiliados al régimen del Instituto
del Departamento de Verificacion de Organismos en el Sistema SICAD.

Se envi6 para su autorizacién a la Junta Directiva los siguientes manuales de procedimiento:
Centro Médico Dr. Ignacio Chavez, Subdireccién de Servicios Médicos.

Se envié para su autorizacion a la Junta Directiva los siguientes manuales de descripcion de

puestos:
Hospital Adolfo Lopez Mateos, Departamento de Ingresos y Control Presupuestal, Unidad de/O
Planeacion e Innovacién Institucional, Unidad de Enlace de Comunicacion Social.

” \
L ~—

Envio de oficios para la actualizacion del Sistema SEVI a las siguientes areas administrativas:
Subdireccién de Servicios Médicos, Subdireccion de Servicios Administrativos y Unidad Juridica.

Se revisaron y corrigieron formatos de descripciones de puestos y perfiles del Departamento de?
Recreacion y Cultura y Casa Club del Pensionado y Jubilado.

Se elaboré organigrama y descripciones de puestos para el Departamento de Creditos.

Se actualizaron los Indicadores de Salud del ISSSTESON.

Se elaboro la metodologia de un Sistema de Evaluacion del Desempenfo Institucional (documento \‘_
en revision). \
Se elaboré el Informe de Actividades correspondientes al mes de Enero. )

Se recibieron 9 solicitudes de Datos Personales y 16 de Acceso a la Informacién Publica.

Se realizd el proceso de Entrega-Recepcion de la Direccion General, conformando informacion
actualizada al 11 de Enero del Instituto para sus anexos.

/

El dia viernes 26 de Enero se realizo el IV Corte Trimestral 2017, de la plataforma SIR (Sistema d .'
Informacion de Recursos Gubernamentales). jf ;

”~
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Se llevé a cabo reunion el 9 de Enero con Responsable de generar informacion del Area Médica y
Asesor Externo para ver el Avance del Programa Sectorial.

Se brindé atencién a observaciones del Organo de Control y Desarrollo Administrativo.
Se tramitd pago de factura del prestador de servicio SBS Estrategia.

22 de Enero se llevo a cabo reunion para elaborar y/o definir Plan de Acciones para atender el
Programa Institucional.

Se participé en la reunién de seguimiento con el sindicato del SNTE 54 el 22 de enero de 2018,
generandose propuesta de puntos relevantes a la instalacion del Comite Mixto. >

¥

Elabord y entregé del informe de control interno correspondiente al mes de diciembre.

Se realizd la entrega del Ante Proyecto del Informe Anual de Direccion correspondiente al ejercicio
2017.

Se conform6 y entregoé a la Secretaria de Salud, el Informe de Logros y Avances 2017 en
seguimiento a las lineas de accion e indicadores del Programa Sectorial de Salud.

Se asisti6 a reunién de trabajo a la Direccién de Control Interno de la SDAT para revision del
programa de trabajo de Control Interno.

Se integré carpeta de informacién para celebrar la ultima sesion 2017 del COCODI.

Se inicia con el desarrollo del plan de accion para dar seguimiento al Programa Institucional de
_ Desarrollo 2016-2021.

Actividades para seguimiento:

Seguimiento a indicadores y lineas de accion del programa de desarrollo institucional.
Elaboracion del programa de seguimiento a las actividades de control autorizadas en el Programa \

de Trabajo de Control Interno. \

Seguimiento al programa de trabajo de mejora regulatoria.

FOVISSSTESON

Se entregaron, a los 25 dias del mes de Enero 60 cheques por concepto de Préstamo Hipoteg_ario
a las diferentes organizaciones sindicales, correspondiendo a un total de $16, 611,000 pesos. /

| /»
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Tipo de Préstamo Numero de Prestamos Monto

Adquisicién de Vivienda 12 $5,493,000.00

Ampliacién con Garantia | 15 $6,352,000.00

Ampliaciéon sin garantia 29 $2,600,000.00

Pago de Pasivo 4 $1,866,000.00 >

Se tramitaron 18 liberaciones de Hipoteca de Propiedad.
Se realizaron 7 convenios de pago de acreditados morosos, los cuales presentaron pago.

Se enviaron 12 contratos de mutuo con interés y garantia hipotecaria para validacion a la Unidad
Juridica.

Se actualizé el manual de procedimientos para el otorgamiento de los préstamos hipotecarios, con
el fin de eficientar el proceso.

Expuesto lo anterior, hace uso de la voz el Director General y da a conocer que las acciones que
piensa realizar, las ha resumido basicamente en estabilizar el déficit de operacion que tenemos,
segundo, bajar la presiéon en adeudos que tiene la Institucion, asi como el tema del fondo de
pensiones.

En el tema financiero, tenemos mucha claridad de cuéles son los problemas y sobre cuales podrian

ser las soluciones.
La segunda prioridad muy importante para la Direccién es mantener servicios médicos de calidad y

Z/poder mantener la normatividad en los medicamentos y servicios subrogados, ya que es de las

partes mas sensibles.

>

Toma la palabra el Prof. Castillo y comenta que estuvo revisando algunos aspectos de la cuenta
publica 2016, lo preocupante, es que curiosamente en nuestro presupuesto de egresos del 2015,
2016 y 2017, no se ven reflejados subsidios de participaciones federales.

Hay que eficientar el programa de recaudacion y que a partir del primero de enero como proyecto
sean certificadas los adeudos de las entidades y vengan a negociar, este afio hay que hacer la
conciliacién en 15 dias y si no pagan, deberan certificar los adeudos que se tengan y declarar en

sus estados financieros. po
Si al cabo de un trimestre hay morosidad, se comunicara para que se suspendan los servicios)
porque no se daran ya servicios gratis. - \ »

| Director General y dice que la Auditoria Superior de la Federaci' n v?' 3 |
en este afio para efecto de los recursos que vienen del Ram 33.£/-’
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aportaciones federales, normalmente la némina del estado la estan cubriendo con recursos del
FAFEF y otra parte con el ramo 28; lo que dice el Estado es que lo que toca de dar de aportaciones
al ISSSTESON es lo que se esta pagando del FAFEF, es por eso que se nos va a auditar, porque
nosotros salvo que nos dieran un subsidio se registraria asi, no aparece porque me lo estan dando
como parte de aportaciones que le corresponden al Estado.
Lo que yo necesito saber es si cuando me lo mandan me dicen a cuales trabajadores se les paga

con el FAFEF y a estos con el ramo 28.

En el tema de los adeudos, si vamos a enfocarnos y buscar esquema que no sea agravioso para /
los Ayuntamientos, si es un tema que se tiene que resolver con la Secretaria de Hacienda.

Respecto a los convenios, ahi vamos aunque aun faltan algunos, lo cual se les precisara en uno de

los puntos a abordar en esta Sesion.

6.11.- Informe de cumplimiento de la ejecucion de acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones

anteriores.

A continuacion, se presenta el informe de seguimiento a los Acuerdos de la Sesién 668:

INFORME DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA SESION ORDINARIA 668

¥

NUMERO DE ACUERDO

AREA RESPONSABLE DE SU
ATENCION

SEGUIMIENTO

8.1.- Presentacion para andlisis y discusién del Proyecto
de Reestructuracion Organizacional y Operativa 2018.

ACUERDO 668/01:

| La H. Junta Directiva toma conocimiento del Proyecto de
Reestructuracion Organizacional y Operativa 2018, y

considerando que:

1.- Plantea con claridad y precisién los factores y causas
del desbalance financiero y operacional que se presenta
desde afios atras, asi como, los impactos negativos que
en la actualidad tienen en las finanzas y la prestacion de
los servicios a la derechohabiencia.
2.- Las medidas que contempla permitirdn contrarrestar
esos impactos negativos y consecuentemente mejorar la
prestacién de los servicios, asi como las finanzas del
Instituto.
La Junta Directiva acuerda por unanimidad de sus
integrantes el Proyecto presentado y que para apoyar a
la Direccién General se establezca un Comité Mixto de
Seguimiento integrado por dos miembros del SNTE; dos
del SUTPES, el Jefe de la Unidad de Planeacion, el
Titular del OCDA, y dos designados por la Direccion
General, para que supervisen la implementacion y la
ejecucion de las acciones contempladas en el Proyecto
de Reestructuracion Organizacional y Operativa 2018.

™,

DIRECCION GENERAL

A la fecha se estén realizando las
accioneds correspondientes a la
instalacién de la Comision Mixta, a
efecto de iniciar con la ejecucion de
las acciones relativas al Proyecto de
Reestructuracion Organizacional y
Operativa 2018, por lo que el
Acuerdo se encuentra en proceso.

A

4
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Asimismo, se precisa que este Comité Mixto de
Seguimiento propondréa para consideracién del C.
Director General las comisiones de trabajo que deberan
integrarse por 4rea de responsabilidad y solicita al C.
Director General instruir a las Unidades administrativas
del Instituto que se sefalen como responsables de las
medidas contempladas para que atiendan a la brevedad
la agenda de trabajo definida.

Dicho Comité Mixto debera informar periédicamente a la
Junta Directiva en sus Sesiones Ordinarias, respecto de
los avances en la ejecucién de las acciones materia del
Proyecto de referencia.

8.ll.- Solicitud de autorizacion para continuar con la
construccion y concluir a la brevedad la primera etapa
del Proyecto del CIAS Centro, primera etapa, con los
recursos por $29.8 millones que se han provisionado
para esos fines del presupuesto de gasto operativo
durante el 2017 y destinar esos recursos a dicho
Proyecto por el impacto positivo que tendra en la
prestacion de los servicios ~meédicos @ la
derechohabiencia.

ACUERDO 668/02:

En relacion al informe de seguimiento del Proyecto del
CIAS Centro en el que se reporta que toda vez que dicho
proyecto fue autorizado en el Presupuesto de Egresos
2017 aprobado por la H Junta Directiva, durante el
presente ejercicio 2017 se provisionaron recursos por
$31MDP del rubro de gasto operativo para destinarlos a
la primera etapa y se informa que durante el primer
trimestre del 2018 se provisionaran recursos por $16.8
MDP para la segunda etapa para concluir dicho
proyecto, que se considera prioritario por el impacto
positivo e inmediato que tendra en la prestaciéon de los
servicios médicos a la derechohabiencia, la H Junta
Directiva toma conocimiento del informe de avances y de
la provisién de recursos sefialados.

DIRECCION GENERAL

A la fecha la Subdireccion de
Finanzas ha realizado las acciones
correspondientes para el
aprovisionamiento de los recursos
del ejercicio 2017 para el Proyecto
del CIAS Centro, por lo que el
Acuerdo debe  tenerse  por
concluido.

8.Il.- Solicitud de autorizacion de codigos que
conformaran el Cuadro Basico de Medicamentos 2018.

ACUERDO 668/03:
La H. Junta Directiva aprueba por unanimidad de sus
integrantes el Cuadro Basico de Medicamentos 2018.

SUBDIRECCION DE
SERVICIOS MEDICOS

A la fecha la Subdireccién de
Servicios Médicos ha realizado las
acciones correspondientes para la
aplicacion del Cuadro Basico 2018,
por lo que el Acuerdo debe tenerse
por concluido.

8.IV.- Solicitud de autorizacién de pago a la empresa
DICIPA, S.A. de C.V., por un importe de $15,768,330.77
por servicios prestados en el ejercicio 2016.

ACUERDO 668/04:

La H. Junta Directiva aprueba por unanimidad de sus
integrantes autorizacién de pago a la empresa DICIPA,
S.A. de C.\., por un importe de $15,768,330.77 por
servicios prestados en el ejercicio 2016.

SUBDIRECCION DE
SERVICIOS MEDICOS

A la fecha la Subdireccion de
Servicios Médicos ha realizado las
acciones correspondientes para la
ejecucion del pago de que se trata,
por lo que el Acuerdo debe tenerse
por concluido.

N
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8.V.- Solicitud de autorizacion de 378 pensiones y
jubilaciones a diversas.

ACUERDO 668/05:

La H. Junta Directiva aprueba por mayoria de votos de
sus integrantes, con el voto en contra de los
representantes de la Seccién 54 del SNTE, la
autorizacion de 378 pensiones y jubilaciones a diversas.

SUBDIRECCION DE
PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES

A la fecha la Subdireccion de
Prestaciones Econémicas y
Sociales ha realizado las acciones

correspondientes para la
continuacién del tramite de las
pensiones y jubilaciones

autorizadas, por lo que el Acuerdo
se encuentra en proceso.

8.Vl.- Solicitud de determinacién de mecanismo para
reconocimiento de aportaciones complementarias de
diversos organismos.

ACUERDO 668/06:

La H. Junta Directiva aprueba por mayoria de votos de
sus integrantes, con el voto en contra de los
representantes del poder Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
que se analice a mayor profundidad la informacion
expuesta para que se tome la determinacion
correspondiente, en Sesién Extraordinaria a realizarse
inaplazablemente, el 15 de enero de 2018.

Asimismo, se aprueba instruir a las Subdirecciones de
Finanzas y de Prestaciones Economicas y Sociales para
que efecto de que antes de la fecha antes sefalada (15
de enero de 2018), realicen las acciones necesarias con
la finalidad de compatibilizar la informacion que obra en
sus sistemas respecto de las aportaciones
complementarias realizadas por el Poder Judicial,
Congreso del Estado, CIPES e ISAF.

SUBDIRECCION DE
PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES

A la fecha la Subdirecciones de
Prestaciones Econdmicas y
Sociales y de Finanzas han
realizado las acciones”
correspondientes para presentar
ante La H. Junta Directiva la
propuesta de mecanismo para el
reconocimiento de las aportaciones
de que se trata, por lo que el
Acuerdo se encuentra en proceso

8.VIl.- Solicitud de movimiento de personal y
autorizacion de segundo periodo vacacional del ejercicio
2017.

ACUERDO 668/07:

La H. Junta Directiva aprueba por unanimidad de sus
integrantes la realizacion del movimiento de personal
sefalado, asi como la autorizacién del segundo periodo
vacacional del ejercicio 2017.

SUBDIRECCION DE
SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

Se realizaron las  acciones
correspondientes al movimiento de
personal sefalado asi como para la
ejecuciéon del periodo vacacional,
por lo que el Acuerdo debe tenerse
por concluido.

8.VIll.- Solicitud de autorizacién de creacién de la
Coordinacién de Asesoria Juridica y de la Coordinacion
de Némina de la Subdireccion de Prestaciones
Econémicas y Sociales.

ACUERDO 668/08:

La H. Junta Directiva toma conocimiento de la solicitud
de creacién de las coordinaciones de referencia a efecto
de que la Subdireccién de Servicios Administrativos
inicie las acciones correspondientes que resulten
necesarias en la estructura organizacional del
Instituto para la operacién de las mismas, toda vez
que ello debe ir acorde a las acciones a realizarse en el
marco del Proyecto de Reestructuracion Organizacional
y Operativa 2018.

SUBDIRECCION DE
SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

La Subdireccion de Servicios
Administrativos ha tomado
conocimiento del Acuerdo de

referencia para iniciar las acciones
correspondientes para la operacion
de las Coordinaciones de referencia,
por lo que el Acuerdo de que se
trata se encuentra en proceso.
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8.1X.- Solicitud de autorizacion de contratacion de
diversos servicios profesionales para el ejercicio 2018.

ACUERDO 668/09:

La H. Junta Directiva aprueba por unanimidad de sus
integrantes la contratacién de los servicios profesionales
presentados.

SUBDIRECCION DE
SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

A la fecha se han realizado las
acciones necesarias para la
validacién juridica y formalizacion de
los contratos de servicios
profesionales, por lo que el Acuerdo
debe tenerse por concluido.

8.X.- Presentacion de Informe de relacién de saldos de
Gobierno del Estado, Magisterio, Ayuntamientos y
Organismos afiliados a este Instituto que al cierre del 31
de octubre de 2017 cuentan con adeudos.

ACUERDO 668/10:

La H. Junta Directiva toma conocimiento de la relacion
de saldos de Gobierno del Estado, Magisterio,
Ayuntamientos y Organismos afiliados a este Instituto
que al cierre del 31 de octubre de 2017.

SUBDIRECCION DE
FINANZAS

La H. Junta Directiva, tomo
conocimiento de la relacion de
saldos de Gobierno del Estado,
Magisterio, Ayuntamientos y
Organismos afiliados a este Instituto
que al cierre del 31 de octubre de

2017.

8.XI.- Solicitud de autorizacion de afectaciones
presupuestales de diferentes areas del Instituto. A la fecha se han realizado lds
" acciones necesarias para la
: UNIDAD DE PLANEACIONE | ejecucién de las afectaciones
ACUERDO 668/11: - INNOVACION INSTITUCIONAL | presupuestales, por lo que el
La H. Junta Directiva aprueba por unanimidad de sus Acuerdd dibs (EHerEs i
integrantes la solicitud de autorizacion de afectaciones concluido P
presupuestales de diferentes areas del Instituto. ’
8.XII.- Solicitud de autorizacién de Programa Operativo
Anual para el ejercicio 2018. A la fecha se encuentran
realizandose las acciones
UNIDAD DE PLANEACION E | correspondientes al  Programa

ACUERDO 668/12:

La H. Junta Directiva aprueba por unanimidad de sus
integrantes el Programa Operativo Anual para el ejercicio
2018.

INNOVACION INSTITUCIONAL

Operativo Anual para el ejercicio
2018, por lo que el Acuerdo se
encuentra en proceso.

8.Xll.- Informe sobre firmas de Convenios de
Prestaciones de Seguridad Social con Ayuntamientos y
Organismos.

ACUERDO 668/13:

La H. Junta Directiva del ISSSTESON, toma
conocimiento de la relacién de 9 Ayuntamientos y 23
Organismos Incorporados al ISSSTESON que no
suscribieron el Convenio de Prestaciones de Seguridad
Social, por lo que con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 3, segundo pérrafo, en relacion con el 104,
fracciones Il y X1V, de la Ley del Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de
Sonora, aprueba por unanimidad de sus integrantes lo
siguiente:

1° Reiterar la terminacién de los efectos del Convenio
de Prestaciones de Seguridad Social que se tiene con 7
de los citados Ayuntamientos y 20 de los referidos
Organismos, y que fue ordenada a partir del dia 1 de
noviembre de 2017, en los términos de la Sesién 664

UNIDAD JURIDICA

A la fecha se realizaron las acciones
para notificar a los Ayuntamientos y
Organismos referidos en el Acuerdo
de referencia, a efecto de
informarles la determinacion de la H.
Junta Directiva, estando en proceso
de resolucién lo referente a las
contrapropuestas presentadas por
algunos de ellos, por lo que el
Acuerdo se encuentra en proceso.

L |
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del 31 de octubre de 2017.

2° En el caso de los Ayuntamientos de Hermosillo y
San Luis Rio Colorado, y los organismos OOMAPAS
San Luis Rio Colorado e ITSON, que tuvieron
acercamiento con el Instituto y presentaron una
contrapropuesta, otorgar una prérroga del 1 al 25 de
enero de 2018, en la que se seguirdn prestando
servicios médicos a su personal, plazo en el cual
podrén (teniendo dicha fecha como limite), suscribir
el Convenio de prestaciones de Seguridad Social en
los términos _establecidos por esta H. Junta
Directiva, quedando bajo la mas estricta
responsabilidad de esos Ayuntamientos y Organismos,
realizar las acciones correspondientes para oforgar a
sus trabajadores las prestaciones de seguridad social
que les correspondan bajo el esquema de seguridad
social que consideren conveniente, en caso de no
suscribirse el Convenio de Prestaciones de Seguridad
Social a més tardar el 25 de enero de 2018.

3° En el caso de la UNISON, notificar la terminacién de
los efectos del Convenio de Prestaciones de
Seguridad Social que se tiene con dicha institucién a
partir del dia 1 de enero de 2018, y notificar que se
sequirdn prestando servicios médicos al personal de la
Universidad de Sonora por un periodo improrrogable
de 60 dias contados a partir del 1 de enero de 2018,
quedando bajo la mas estricta responsabilidad de la
UNISON, realizar las acciones correspondientes para
otorgar a sus trabajadores las prestaciones de
seguridad social que les correspondan bajo el esquema
de seguridad social que considere conveniente, en caso
de no suscribirse el Convenio de Prestaciones de
Seguridad Social a mas tardar el 25 de enero de 2018.

\\\

3\“-\

6.1ll.- Presentacion de Estados Financieros del Instituto al mes de diciembre de 2017.

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Efectivo y Bancos
Inversiones Temporales

DERECHOS ARECIBIR EFECTIVO O

£ EQUIVALENTES A CORTO PLAZO

Deudores Diversos
Ingresos por Recuperar
Préstamos

Impuestos a Favar

DERECHOS ARECIBIR BIENES O
SERVICIOS A CORTO PLAZO
Anticipo a Proveedores
INVENTARIOS

ALMACENES

Total Activo Circulante

S 46,375,740.00

179,693,254.00

1,421,902,833.00
2,882,121,025.00
23,862,103.00

85,616.00

_

ACTA DE SESION ORDINARIA 670

S 226,068,994.00 \

4,327,971,577.00

4,561,040.00

5,198,896.00
105,186,552.00

$ 4,668,987,059.00

J
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ACTIVO NO CIRCULANTE
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

Fideicomisos

DERECHOS ARECIBIR EFECTIVO O
EQUIVALENTES ALARGO PLAZO

Préstamos

Otros der a recibir efectivo o equiv

BIENES INMUEBLES

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES

BIENES MUEBLES

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES

ACTIVO DIFERIDO

TOTAL DE ACTIVO NO CIRCULANTE

TOTAL DE ACTIVO

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE

Cuentas por pagar a corto plazo
Servicios personales por pagar
Proveedores

Retenciones y Contribuciones

Otras cuentas por pagar a corto plazo

S 16,069,329.00
515,537,606.00
371,688,106.00

1,854,176,000.00

Cuentas por pagar a corto plazo

Provision para Pensiones
TOTAL PASIVO
PATRIMONIO

PATRIMONIO CONTRIBUIDO

Aportaciones y Donaciones

PATRIMONIO GENERADO

Resultado de Ejercicio
Resultado de Ejercicios Anteriores
Rectific. Res. Ejercicios Anteriores

TOTAL PATRIMONIO

104,158,982.00
343,775,353.00
-183,438,833.00

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO
Cuentas de orden

EQUIPO DE TRANSP.EN COMODATO
PENSIONES PASIVO CONTINGENTE

/

ACTA DE SESION ORDINARIA 670

§ 55,773,944.00

779,971,235.00
109,138,867.00

396,779,519.00
-110,053,122.00

267,091,789.00
-218,003,617.00

543,853.00
1,281,242,468.00
§ 5,950,229,527.00

$2,757,471,041.00

2,918,471,604.00
5,675,942,645.00

9,791,380.00

264,495,502.00
274,286,882.00

$ 5,950,229,527.000

1,254,031.00

S 94,426,969,242.00
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ESTADO DE RESULTADOS CONSOLIDADO

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

INGRESOS DE GESTION

CUQTAS Y APORTACIONES
Aportaciones para fondo de vivienda
Cuotas de seguridad social
Aportaciones de Seguridad Social

281,854,863.00
1,941,834,772.00
3,525,906,471.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y SUBSIDIOS
Transferencias al Sector Publico 52,883,690.00
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

INGRESOS FINANCIEROS

Intereses generados de valores, créditos y otros
Otros Ingresos Financieros

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS
Bonificacion y descuentos obtenidos

Otros Ingresos y beneficios varios

61,313,994.00
3,655,060.00

201,387,008.00

TOTAL DE INGRESOS

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Servicios Personales

Materiales y Suministros
Servicios Generales

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y
OTRAS AYUDAS

Pensiones y Jubilaciones

Otras prestaciones de seguridad social

$
1,595,854,348.00
696,430,776.00
552,965,245.00

S

2,890,666,882.00
1186,638,002.00

S 5,749,596,106.00

52,883,690.00

266,356,062.00

$ 6,068,835,858.00

2,845,250,369.00

3,077,304,884.00

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 42,121,623.00
TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 5,964,676,876.00 \
|
AHORRO NETO DEL EJERCICIO S 104,158,982.00 \
” /,
/S
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6.IV.- Presentacion del Avance Presupuestal al mes de diciembre de 2017.

Comparativo por Area de
Ingresos — Egresos diciembre 2017

Avance Presupuestal de Egresos
por Capitulo del Gasto diciembre 2017

Area Ingresos reales Egresos sin adefas Adefas Total Egresos Diferencia
Servicos Médicos 2.167,670.095 2539701874  1,026,643,137 3,966,345,011 -1,398,674 916
Prestaciones Econdmicas 2,690,952,670 3,194 583,173 49,683 440 3,244 266,613 -553,314 043
Fovisssteson 406,004 634 182,147 342 169875611 362,022,953 53,981 681
Adminisracidn Cenval 269,853 334 216,870,808 22415821 239,286 629 30,566,705

Capitulo Descripcién Programado Anual A—— % Avance
Diciembre 2017
SERVICIOS PERSONALES 1,775,417.622 1,636,330 805
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 709,386,379 698,273,377 984
3000 SERVICIOS GENERALES 715,541,268 548,188,727 76.6
4000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS 3,284,393,160 3,025,250,043 927
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 56,140,469 4,070 547 73
6000 INVERSION EN INFRAESTRUCTURA 165,317,883 20,487 884 12.4
7000 INVERSIONES PRODUCT IVAS 329,703,943 200,701,815 €09
AMORTIZACION DE PASNO 1,550,000,000 1,268,618,009

TOTALES

8,565,900,723

Comparativo por Area de
Ingresos — Egresos 2016 y 2017.

2016

Ingresos reales

Total Egresos

7,401,921,207

Diferencia

Servicios M édicos

Ingresos reales

2,167,670,095

3,566,345,011|

Servicios Medicos 1,972,258,610 3,340,263 ,626 _-1 368,005,016
Prestaciones Econémicas 3,601,389,581| 2,872,722,834 628,666,747
Fovisssteson W 381,606,078 330,353,012 51,343,066
[Administracion Central 241,055,055 213,810,904 27,244 151
O 5. 096 99 4 B 0 B B6U 0
2017
Total Egresos Diferencia

-1,398,674,916

Prestaciones Econdmicas

2,690,952,570

3,244,266,613

553,314,043

Fovisssteson

406,004,634

352,022,953

53,981,681

Administracion Central

269,853,334

239,286,629

Ingresos - Egresos

30,566,705

i Diciembre 2016 Diciembre 2017
Servicios Médicos -1,368,005,016 -1,398,674,916
Prestaciones Econdmicas 628,666,747 -553,314,043
Fovissseeson 51,343,068 53,081,681
Administacion_Cental 27,244,151 30,566,705
660,751,052 |- 1,867,440,573
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6.V.- Presentacion del Avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios.

S e ———
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6.Vl.- Presentacién del POA al mes de diciembre. )
\
\

Se presenta el Programa Operativo Anual al mes de diciembre de 2017.

Finalmente, toma la palabra el Director General y comenta que para efecto de orden y facilitar la
administracion necesitamos una versién del presupuesto de egresos que sea compatible con el
presupuesto de ingresos; yo como director batallo mucho después de cubrir lo esencial que son
jubilaciones y capitulo mil, se me dificulta la asignacién de recursos porque tengo una entrada de
una cierta cantidad y los egresos son mucho mas altos. /
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7.- Presentacién de informe del C. Jorge Luis Grijalva Comisario Publico Ciudadano.

Hace uso de la voz el Comisario e informa que se esta preparando el Programa de Trabajo apura
el afio 2018 por parte dela Secretaria de la Contraloria, por lo que una vez que se cuente con éste,
se presentara ante la Junta Directiva.

8.- Lectura, discusion y, en su caso, aprobacién de los siguientes asuntos:

DIRECCION GENERAL /&

En desahogo del punto ocho punto uno, se presenta Informe sobre la instalacion de la Comité
Mixto para la ejecucion del Proyecto de Reestructuracién Organizacional y Operativa 2018.

Se Informa que el dia 29 de enero de 2018 se llevd a cabo la instalacion del Mixto de seguimiento
para la ejecucién del Proyecto de Reestructuraciéon Organizacional y Operativa 2018, en la que se
designé por parte del Director General a los dos integrantes que le correspondia designar, siendo
estos los Subdirectores de Servicios Médicos y de Finanzas, determinandose en dicha reunion
establecer comisiones de trabajo para el desarrollo de las acciones del Programa asi como un
cronograma para la ejecucion de las mismas, lo cual se estara informando periodicamente a esta
H. Junta Directiva, adoptandose el siguiente:

fracciones I, Ill y XIV de la Ley 38, toma conocimiento y aprueba por unanimidad de sus
integrantes, el informe de instalaciéon del Comite Mixto de seguimiento para la ejecucion del

ACUERDO 670/01: La H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104, @
Proyecto de Reestructuracion Organizacional y Operativa 2018.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS J

En desahogo del punto ocho punto dos, se presenta la Solicitud de autorizaciéon de pago de
reembolsos por gastos médicos dictaminados procedentes en reunion de Consejo Técnico del dia
9 de enero de 2018 por un total de $166,879.80 correspondientes al ejercicio fiscal anterior (2017),
conforme a lo siguiente:

/,/ ,

|
P SV
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T OFICIO NUMERO 7 NOMBRE MONTO
SSMCTRG-1-2018 | JUAN ALONSO CRUZ VERA $  900.39
~SSMCTRG-3-2018 | MARIO ALBERTO ZAMORANO LEY 804.68 |
SSMCTRG-4-2018 | VANESSA RIVERA PACHECO 4,062.00
SSMCTRG-5-2018 | FIDEL ACEVES PINO 5,000.00 | -
SSMCTRG-6-2018 | RAFAEL SANCHEZ SALAZAR 938.13
SSMCTRG-7-2018 | DENISSE ENCINAS TRUJILLO 1,041.50 |
SSMCTRG-8-2018 | ROSA ELVA MALDONADO GONZALEZ _ 1,399.99
SSMCTRG-9-2018 | JOSELINO FERRER BASTIDA 9,000.00 +
" SSMCTRG-10-2018 | BERTHA BORQUEZ MOLINA 1,009.50
SSMCTRG-11-2018 | AMANDA LORENA MORAN MEDINA 1,526.28
“SSMCTRG-12-2018 | FRANCELIA CALDERON SANCHEZ 6,000.00
“SSMCTRG-13-2018 | EVANGELINA MOLINA PENUNURI 1,187.50
SSMCTRG-14-2018 | IARCO ANTONIO JIMENEZ DE LA CRUZ 897.80
~SSMCTRG-15-2018 | CARLOS MAURICIO ROMERO RASCON 117,000.00 |
SSMCTRG-20-2018 | ZABDY ANYULI VALENCIA LIZARRAGA 7,950.01 +
SSMCTRG-21-2018 | MARIA LUZ PERALTA TAPIA 7,120.02 |
[ SSMCTRG-23-2018__| VANESSA RIVERA PACHECO 1,042.00

TOTAL $ 166,879.80

Acuerdo J.D.S.0. 670/02: La H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo
104, fracciones Ill y XIV de la Ley 38, aprueba por unanimidad de sus integrantes la autorizacion de
pago de reembolsos por gastos médicos dictaminados procedentes en reunion de Consejo Técnico
del dia 9 de enero de 2018 por un total de $166,879.80 correspondientes al ejercicio fiscal anterior

(2017).

SUBDIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES

En_desahogo del punto ocho punto tres, se presenta la Solicitud de autorizacién de 153

pensiones y jubilaciones diversas, conforme a lo siguiente:

/

/
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|ssst"-’s§ ™ INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
- DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Hace uso de la voz el Prof. Castillo y dice que ellos quisieran saber cuél es el impacto que tendran
las pensiones aprobadas, y que las que sean sancionadas cuales ya fueron dadas de alta.

Quisiera un reporte de 2017 detallado, para saber cual es verdaderamente el rezago en el tramite
de pensiones y jubilaciones.

Al uso de la voz el Lic. Enriquez da a conocer que su voto sera en contra ya que hay una cuestion
que desde que se envio la informacion de la sesion, particularmente el cuadro de pensiones no
estaba completo, particularmente los rubros de sueldo de la persona a pensionarse/jubilarse, dias
después se me envid pero aun asi me parece incompleta la informacién. Quisiera que se brinde
toda la informacién requerida para poder estar en condiciones de aprobar, me da la impresion que
hay gente particularmente de la Subdireccion de Prestaciones que piensa que esa informacion

se requiere y que la junta nada mas va a autorizar, pero es tiempo de que se tome con la debida
seriedad, ya que finalmente nosotros somos los responsables de la aprobacion y monto de ‘esas
pensiones. Ante estas circunstancias yo no puedo aprobar algo de lo que no tengo toda la
informacion.

Toma la palabra el Prof. Castillo y comenta que le parece importante que el Instituto ya cuente con
un simulador de pensiones o estimador, que al final de cuentas sera un aproximado de la pension.

Expuesto lo anterior, se aprueba el siguiente:

Acuerdo J.D.S.0. 670/03: La H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo

104, fraccién IV de la Ley 38, aprueba por mayoria de votos de sus integrantes, con el voto eng;

contra del Mgdo. Javier Enriquez Enriquez, Representante del Poder Judicial del Estado, la
autorizacion de 153 pensiones y jubilaciones diversas, instruyendo a la Subdirecciéon de
Prestaciones Economicas y Sociales para que presente en la proxima Sesion Ordinaria un
resumen respecto de las pensiones y jubilaciones aprobadas en el ejercicio 2017, en el que se
indique tipo de pension, cuantas han sido sancionadas, cuantas han sido dadas de alta en némina

asi como el impacto econémico de ellas.
SUBDIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

En desahogo del punto ocho punto cuatro, se presenta la Solicitud de autorizacion de baja y
donacién de bienes muebles, siguientes: \
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DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Tema 1.- Baja definitiva de 47 Bienes
Solicito autorizacion para realizar la baja definitivi
(anexo listado de bienes)

bi

e SRR |_WBIENES _WMPORTE
Hospital De, Ignaco Chaver N 2 1$19960000 |
' Hospital Adolfo Leper Matecs - 1 $182,400 00
Oficinas Generales o 44 (sas82380 |
L. A 47 ($1,270,222.80
2.- Baja definitlv iencs Muebles.

Solicito aulorizacion para realizar baja definttiva de 47 bienes muebles que

sobrantes. {(anexo listado de bienes)

e

iR b Bl

i )
11

a en el Sistema de Activos Fijos de 47 bienes muebles.

ma 3.- 16n de 8 Veohiculos. u guprieroctou DE
Solicilo aulorizacion para realizar donacién a la Institucion “Un Suefio, "WasEsperanza, ShAP.” de 7
vehiculos, los cuales en el punto uno solicito su baja definitiva y 1 vehiculo mas el cual ya cuenta con su
baja defintiva.
No.[ Unidad [ _Tipo_ Nodelo | ___Serie Lamina [ importe |
1| Oficinas Generates Ford Mondeo 2006 | WIOFTA1F763128686 | WOW3193 | $182,40000 |
"2 | Oficinas Generales ! Ford Mondeo 2006 | WFOFTA1F463129441 | WOW3195 | $182,400.00
3 | Oficinas Generalkes Ford IKON 2005 | 3rABPOABOSMIOZELL | WODWS1ES $103,20000
4| Oficinas Generales Chewrolet Suburban 2001 3GNECIGRX1G182342 | WOW3222 | S157,00000
(s | Hospal Dr. ignacio Chivez | Nissan Tsury 2001 INIEB31581KI29348 | WOW31SE | § 99,300.00
6 | Hospetal Dr. ignacio Chévez | Fordikon & 2005 | 3FABPOABOSM110122 | WOW3212 | $100,300.00
7 | Hosptal Adotfo Lopez Mateos | FordMondeo | 2006 WIOFTA1FG63129442 | WDOW3218 | 5182,40000
8| FOVISSSTESON — {rordikon "TT3005 | 3FABPOABASMICIGHS | wOW3217 | $102.02167 |
L ToTAL | $1,109,021.67 ]

e Donacion de 1 bien mueble.
Para la reunion de la H. Junta Directiva programada para el mes de Diciembre se solicitd autonzacion para
realizar donacion de 1 bien mueble al “Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Municipio de
con su baja definitiva y se encuentra en resguardo de Servicios Generales del

Navojoa®, dicho bien cuenta
Hospital Adolfo Lopez Mateos.

se integro al orden

sesion, por lo cual solicito se integre para la proxima reunion de 1a H.Junta Directiva.

Se anexa listado del bien asi como la solicitud por parte de Sindicato Unico
de Trabajadores al Servicio del Municipio de Navojoa. Este punto no

del dia de dicha

No.[  Unidad | _ Tipo | Modelo |  Serie | Importe |
1| Hosptal Adoo Lopez Mateos | GMCAmbulencia | 1994 | 2GTHG3INOPA506102 | 518100000 |
RS SE————— | yotAaL 518100000

|
i ok

0 fomah pate de e o

y

Q 4
F i

-

Acuerdo J.D.S.0. 670/04: La H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo
104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, aprueba por unanimidad de sus integrantes la autorizacion de
baja y donacién de bienes muebles.

En desahogo del punto ocho punto cinco, se presenta la Solicitud de autorizacion de ajuste de

inventarios del Almacéh.de medicamentos y suministros.

\ -

//
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= DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Medicamentos:
] Unidades Importe
1.’1p0 de_ inventario | Inventario | Diferencia | Inventario Inventario fisico | Diferencia
Diferencia | segin Fisico segun kardex
kardex
F ’
altante | 100370 | 117,952 | 2,818 | B33 6700484055 | $-112,533.32
Sobrante | 174,191 | 175,651 | 1,460 | $8,455027.43 | $8,558,912.68 | $103,885.25
Diferencia
Neta 294,561 | 293,603 -958 $16,562,401.30 | $16,553,753.23 $-8,648.07
Faltante | | 1 0 | ]
Suministros:
- Unidades : . ' —ihgbne_________ _ o
Tipode | inventario | Inventario | Diferencia | Inventario Inventario Diferencia
Diferencia | segin Fisico segin kardex | fisico
kardex
Fal 77 .
altante | g312 | 7,382 930 | PV7ELI92 | s1a9538.00 | $-28,083.92
Sobrante | 5,691 7335 | 1,644 | $430922.18 | $463,286.85 | $32,364.67
Diferencia
Neta 14,003 14,717 714 $608,544.10 $4,280.75 $4,280.75
Sobrante . - 7 I T

Acuerdo J.D.S.0. 670/05: La H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo
104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, aprueba por unanimidad de sus integrantes la autorizacién d
ajuste de inventarios del Almacén de medicamentos y suministros.

En desahogo del punto ocho punto seis, se presenta Solicitud de autorizacion de modificacion

a la estructura organica de la Direccion General, para la denominaciéon de los puestos de

Jefatura de la Oficina de la Direccién General y Secretario Técnico de la Direccion General |

(plazas ya existentes que cambiaran de denominacién), adoptandose el siguiente: \
%\

Acuerdo J.D.S.O. 670/06: La H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo
104, fracciones Ill y XIV de la Ley 38, aprueba por unanimidad de sus integrantes la autorizacion de
modificacion a la estructura organica de la Direcciéon General, para la denominacion de los puestos

de Jefatura de la Oficina de la Direccién General y Secretario Técnico de la Direccion General
(plazas ya existentes que cambiaran de denominacion).

\

En desahogo del punto ocho punto siete, se presenta Solicitud de autori;;ucic’m de

nombramientos de personal de confianza, . § /
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[ - DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

SUBDIRECCION : JUSTIFICACION:
PEDRO ANGEL CONTRERAS DIRECTOR . |conFa EN SUSTITUCION DEL C.P.
1 lLoPEz GENERAL DIRECCION DIRECCION Wl | Upza | TWOW208 | EnRIQUE CLAUSEN IBERRIT
2 |MARIANG VELAZQUEZ OLEA ASESOR DIRECCION DIRECCION wdzy |CONTA| 16i0u2018 | CAMBIO DE ADSCRIPCION
MANUEL ROBLES LINARES JEFE DE SALUD SUBDIRECCION DE ., |conrma LICENCIA SIN GOCE DE
3 |NEGRETE DEPARTAMENTO | OCUPACIONAL | SErvicios mémicos | 271 | ‘wza | 19/0V2018 | SUELDOD DEL 1510172016 AL
_____3uwowzol |
JEFE DE SALUD SUBDIRECCION DE CONFIA i o
" LICENCIA SIN GOCE DE
4 |REYNALDO TRUJILLO FELIX ug:gm;lg:ﬂu OCUPACIONAL | SERviCIOS MEDICOS | 270 | nza | 'SIOW20%® | g no DEL DR. MANUEL P
AOBLES LINARES NEGRETE /s
RAMON SERGIO FERNANDEZ SUBDIRECCION DE | SUBDIRECCION DE CONFIA CAMBID DE ADSCRIPCION OE ;
it CODRDINADOR PPy HIRELCIH 14 ONFIA | oozizots PLAZA VACANTE DE )
CAMBIO DE ADSCRIPCION DE
5 |RAMON ARNOLOD ACURA SECRETARI) DIRECCION DIRECCION 101 |CONFIRL eouz0i8 PLAZA VACANTE DE
DEL CASTILLO TECNICO NZA oy e
SUBDIRECCION DE SUBDIRECCION DE CONFIA CAMBIO DE AUSCHFPCI%N DE
7 |NDRBERTO SALAZAR VALLE CODRDINADOR SERVICIOS SERVICIOS 10-1 NZA 0nozizois PLAZA VACANTE DE
|_ADMINISTRATIVOS mmmu:uﬂmﬁ_
SAQL SANDDVAL ASISTENTE DE CONFIA CAMEND DE ADSCHIPCION
8 | UALENZUELA PROGRAMAS DIRECCION DIRECCION 9 NZA 161002018 PLAZA VACANTE DE

Acuerdo J.D.S.0O. 670/07: La H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo
104, fracciones I, V, IX y XIV de la Ley 38, aprueba por unanimidad de sus integrantes la
autorizacion de nombramientos de personal de confianza.

SUBDIRECCION DE FINANZAS

En desahogo del punto ocho punto ocho, se presenta Informe de relacion de saldos de Gobierno
del Estado, Magisterio, Ayuntamientos y Organismos afiliados a este Instituto que al cierre del 31
de diciembre de 2017 cuentan con adeudos; asi como autorizacién de transferenciales
presupuestales de diferentes areas del Instituto correspondientes a diciembre de 2017.

/ Pagina 36 de 42

ACTA DE SESION ORDINARIA 670

-



il

lssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
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SALDO DEUDOR AL 31 DE I
l OROAMIBMOAVUNTAMENTO oecien O T
11 )
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7,081 \
167 Ta2 \
0,508,310
AIUA DE VICAM 768,641
SIND UNICC DE TRAB AL SERV DE LOS PCOERES C0O SCN 2,382 309
FIDEICCAISO FONDO REVOLVENTE SONOHA B46. 733 15
ELIOTECA PUBLICA JESUS CORRAL KW 538 730 8|
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA 22902 428 €2
PROMOTORA INOSI ARUA BF HERMOSHLO 1563 540 63
MSTITUTO rccmmoo SUPEROR DE CAJEME 47 149 2% 76
COMAPAS DE 93 162 852 9
SERVICIO WIQMI, u(:x. EMPLEQ EN SONOHA 8.237 911 &2
ALUMBRADO PUBUCO 4121 Ak o
UNVE RSICAD TECKOUGGICA DEL SUR D& SONCRA 535235431
ICONSELO SONORENSE REGULADNCH DEL BACANCRA 4% B55 74
[FONDO LE OPERACION Lt CORAS SONCRASI )

/ _ )
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

TRANSFERENCIAS PRESUPUESTALES

A M P LI A C 1 ON REDUCCIORN
NUMERO| CLAVE MONTO CLAVE
DENOMINACION DENOMINACION MONTO
AREA OFICIO DE PRESUPUE AMPLIACIO | PRESUPUES JUSTIFICACION
AFECTA STAL AMPLIACION o TaL REDUCCION REDUCCION
Dar suliciencia en |a partida sefialada debido a que ya se
DEFARTAMENTO
DsG- IMPUESTOS Y sncuentra en $aldo negativo y se requiere para brindar el
g&zmms 041802017 29612017 | MOSAC0531401 | TELEFONIA TRADICIONAL 29,958.00 1106 AC0O539201 DERECHOS $,358.00 e T et i Dt s
RALES demas Aseas dellnstituto.
SERVICIOS DE
HOSACO531601 | TELECOMUNICACH 2180000
ONES Y SATELITES
Diar suficiencia en la partida sefialada debido a que ya se
DEPARTAMENTO MATERIALES UTILES Y 5 3
DESERVICIOS  |Do0 2612017 | 106AC0S2101 |EQ MENORES DE 14%0| nosacosaszo) |MPUESTOSY 107,668.00] SOUeTTa en saldo negativo y se requiere para brindar
04172017 DERECHOS servicio commectamente a este Depatamento y 3 la
GENERALES OFICINA
demas Areas del Instituto
0GACO531101 | ENERGIA ELECTRICA 106,000.00/
TrOOTCTOS
ALIMENTICIOS PARA EL
IOSACOS22I01 | oo conaL DE LAS g
DEPTU. e TFRAES THUCTOR
COORDINACION | ~ar.263. AY Se solicita las uansterencias alas parlidas aiba
GENERAL DE 2017 33712017 | NO4ACO521601 | MATERIAL DE LIMPIEZA 20,000.00{ 104AC0562210 | EQUIPAMIENTO EN 190,000 00| mencionadas, para solventar ¢l gasto porque no fue
ALMCAENY MATERIA DE suficiente lo presupestado
ELRBAOCIAS SaLun
1H04ACOS21101 | ENERGLA ELECTRICA 100,000.00|
ARRENDAMIENTOS DE
1104200522301 | MUEBLES, MAQUINARIA Y 50,000.00
EQUIPOQ
EQP.DE COMPUTO ¥ DE
W4ACO551501 | TECNOLOGIAS DE LA 20,000.00
INFORMACION
TSUSDIHECTION : .
oE SENTENCIAS Y Ampliacion necesatia progectada a dickembie para cubrir
PRESTACIONES ST ES0Ck | aaninir | 1403AP6039401| RESOLUCIONES 000000000 |wazpeormor |PRESTAMOSA. oopnnngng [ elpagede Sentencias y Reschuckones duiciahs éel
S80/2017 CORTOPLAZO Depto.de F y P
ECONOMICAS Y JUDICIALES progectada a diciembre
SOCIALES
PRESTAMOS
HOZPENT77102 PRENDARIOS 2,000,000.00
gt SPESIOCH SERVICIOS DE Ampliaciin hecesalia progectada 3 dici I
3392017 | KOZAPS031101 |ENERGIA ELECTRICA 13.000.00{ H02ZAFE033302 13,000.00] ¢l buen funcionamiento de los servicios que presta ¢l
PRESTACIONES |880i2017 CONSULTORIAS Depatt o de Créditos,
ECONOMICAS Y 2Ments
SUBDIRECCION
DE Ampliacion necesaria para cubric el pago de servicio de
PRESTACIONES |SPESIOCH | qyqi017 | WOSAPBO31ON ENERGIA ELECTRICA 40.000.00| wosaPsosTsan |1 TIS ENEL 40,000.00] energia elécirica del Depaitamento de Vigencia de
ECONOMICAS Y Derechos.
SOCIALES
SUBDIRECCION i
DE SPESIOCH MATERIALES Y UTLES SERVICIOS DE Ampliacién necesaria proyectada a diciembre pata cubrir
PRESTACIONES 28002017 3412017 | HOIAPS021401 | PARAEL §,000.00| HO4APE033301 INFORMATICA 5,000.00] el buen funcionamisnto de los servicios que prestael
ECONOMICAS Y PROCESAMENTODEEQ. Depantamento de Pensiones y Jubilaciones.
SOCIALES
SEGUROS DE BENES SEGURO DE Paitida que se tequiere su ampliacion pata el pago de la
FOVISSSTESON  |FOVIT?/802 | 34212017 |1600AF9034501 PATRIMONIALES 33.268.44| 150050634501 | BIENES 33.268.44| pdliza de seguio de vida conespondiente Agosto-
PATRIMONIALES Diciembie g visticos para ¢l ciene del eigicicio 2017,
IMPUESTOS Y
BO0AFI037601| VIATICOS ENEL PAIS £0,000.00| 1B00AF 3039201 DERECHOS £0,000.00
Fartida que s¢ requiere su ampliacion para el contrato de
e 1205AC073330 | SERVICIOS DE SERVICIO DE icios profesionales de asesor Lic, Franciseo Javier
SO 34312017 402,800.00| 1060AC0333302 402,800.00] Cantaseo Valenzuela a traves de la contratacion de este
INNOVACION 2 CONSULTORIAS ERCULIORAE servicio ellsssteson busca contar con un profesionsl en
NSTITUCIONAL ol Area de Verificacin de Organismos.
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

-
st REFACCIONES ¥ et Se requiete reclasiioacién de las partidas ala 23301 para
INNOVACION 34402017 | 060AC0329501| ACCESORIOS MENORES 97.83187 1060AC0227201 PROTECCION 36.272.31| 1a compra del equipo de proteocion civl del edificio det
INSTITUCIONAL OTROS BIENES PERSONAL Centro de Transparencia y Control interno.
ARTICULOS PARA
MANT. Y
1060AC0327201 CONSERV. DEL 1313664
INMUEBLE
OTROS
weoacoasmor | HMOBLARIOS Y EQ. 203988
ADMINISTRACION
CAMARAS
1060AC0352301 FOTOGRAFICAS Y 2802576
UNIDAD DE Se requiere la ampliacidn a las partidas del servicio bisico
PLANEACION E MANTENIMIENTO de enetgis electrica del Centro de la Transparencia y
INNOVACION 34512017 | 1080AC0321101 | ENERGIA ELECTRICA 682|1060AC0335101 | Y CONSERVACION 8.750.16| Control Interno por no sef suficiente para cubrir ¢l
INSTITUCIONAL DEL INMUEBLE | presente ejercicio, de igual fOrma se requirio ampliacion a
la paitida de servicio de jardineri a y fumigacidn. )
¥
SERVICIO DE JARDINERIA [V /
10B0ACO335301 ¥ FUMIGACION 8,068.16
Prida que se rquiere su ampliacion para solventar los -
DEPARTARTAME MATERIALES, UTLES ¥ 945205 o materlal de oficina para necesidades del
NTODE SAuO | w07 |12024C0721101 | EQ. MENORES DE 478314 201acozaasez | SERVICIO DE 312,570.79| DePanamento, ol stendamiento e la copiadora paryla
CONTABLIDAD AFICINA CONSULTORIAS impresién de los reportes, polizas, diario general y /
icios legales del Dep de Contabilidad en el
cierre del ejercicio 2017.
ARRENDAMIENTO DE
1202AC0732301| MUEBLES, MAGUINARLA 22701
Y EQUIPO
S DE
1202ACT033101 | CONTABILIDAD, 285,086.51
AUDITORIAS YR
DEPARTAMENTO il_?:"f.r::olgs Paitida que se rquiere su ampliacidn para solventat los
DE CONTROL DE SIND 34712017 | 1208 ACO721601 | MATERIAL DE LIMFIEZA 163.73] 1204 AC0722101 PARAEL 163.72| gastos de matetial de limpieza surtido npor proveeduria
FONDOS PERSONAL DE LAS para ¢l cierte del ejercicio 2017,
MATERIALES, UTILES ¥ Paitida que se requiere su ampliacidn para solventar los
VEDFRFG 5":' ':cr !DNC s * SINKD 24862017 |12054C0721101 |EQ. MENORES DE 1,352.87| 1206AC0733401 ?&mcmtl ! 15,538.87| gastos de material de oficina, pago de energia electrioa,
OFICINA impuestos y derechos para el cierre del ejercicio 2017.
1205AC0731101 | ENERGIA ELECTRICA 13,758 00 f
¥,
12054C0739201| IMPUESTOS Y DERECHOS 428
Partida que se requiere su ampliacion para solventar la
DEPARTAMENTO partida de material de oficina para el buen funcionamiento
DEINGRESOSY SERVICIO DE del departamento. materizl que se wtiliza para la entrega de
CONTROL SIND 3492017 |1203AC073101 | ENERGIA ELECTRICA 8,046 00| 1203AC0733201 VIGLANCIA 26,057 89| reportes de estados. de cuenta el Ios organismos y
PRESUPUESTAL b dasiento de edificio por compl t
latenta al ciere del efercicio 2017.
ARRENDAMIEENTO J
1203AC0732200 EoiEIco 18.01189
~SUBOIRECCION
DE SPESIOCH AYUDA DE Ampliacin necesatia progectada a diciembre pata cubric
PRESTACIONES | o200 28002017 | H03PS0115409 | BONO DE DESPENSA £00,000.00| 1403PS0HE304 FUNERAL 3,500,000 00| los pagos de prestaciones contractuales que otorga el
ECONOMICAS ¥ Departamento de Pensiones y Jubilaciones.
___SOCIALES
#OIPS0115901 |OTRAS PRESTACIONES £00,000.00 ¢
1403PS0145306 | SEGURO DE RETIRO 2,300,000.00 &
STEOTTCCIONT \
DE MANTENIMIENTO . & . 4
PRESTACIONES |SFES/OC | sgua0r7 | 064031 | ENERGIAELECTRICA 11000.00{ 1HO6APE0ISI01 | ¥ CONSERVACION Aipcano | LHEardnRt LN pas s fte gt
ECONOMICAS Y DEL INMUEELE
AL ES
HOBAPE0IMO! | TELEFONIA TRADICIONAL $.000.00

Hace uso de la voz el Director y comenta que en relacion al tema de adeudos de Gobiern
Estado, Magisterio, Ayuntamientos y Organismos afiliados al Instituto, es importante hace
divisién de quienes son\gor retenciones y quienes directos de todos esos que nos deben.
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Segundo hacer una clasificacion de 2015 hacia atras y ver que se refleja del periodo actual; la idea
es ver con la Secretaria de Hacienda precisar la version de ellos de lo actual y la estrategia de
recuperacion de lo atrasado.

Es hora de ejecucion, ya hay una idea sobre como atender la problematica de las deudas. El tema
de fondo es que tenemos que hacer que se junte el gasto de pensiones con las aportaciones y no
haya una brecha tan grande, y pensar en subsidio adicional por el FAFEF. Tenemos que evitar que
las pensiones se agoten el gasto de los servicios médicos.

Acuerdo J.D.S.O. 670/08: La H. Junta Directiva con fundamento en lo dispuesto por el articulo
104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, toma conocimiento de la Presentacion de Informe de relacion
de saldos de Gobierno del Estado, Magisterio, Ayuntamientos y Organismos afiliados a este
Instituto que al cierre del 31 de diciembre de 2017 cuentan con adeudos.

Asimismo, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104, fracciones Ill y XIV de la Ley 38,
aprueba por unanimidad de sus integrantes autorizacion de transferenciales presupuestales de
diferentes areas del Instituto correspondientes a diciembre de 2017.

En desahogo del punto ocho punto nueve, se presenta avance en la firma de Convenio de
Prestaciones de Seguridad Social por parte de Ayuntamientos y Organismos incorporados
al ISSSTESON: asi como presentacion de contrapropuesta del Ayuntamiento de San Luis
Rio Colorado, OOMAPAS San Luis Rio Colorado e ITSON.

AYUNTAMIENTOS ESTATUS

1 |HERMOSLLO PRORAOCA AL 25 DE ENERC

v [N 5 Tlerormona AL is 0E ENERO

4 |VILLA PESQUERA
/é/\ ESTATUS

Cov

JECOLOGAY

| JESARROLLO

“leconomico oE
SONDES / |
ElaC RADEL |Sosca mosdcacidn a cotvend {
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FIDEICOMISO DE
ALUMBRADO FUBLICO

FINANCIERA PARA EL
DESAP:ROLLO seicta modicacon al Convenio
ECCONOMICO DE SONCRA

INSTITUTO DE CREDITO
ZDUCATIVO

JUNTA DE CAMINOS DEL
ESTADO DE SONORA
PROMOTORA
INMOBILIARIA DE
HERMOSILLC

L=:]

w

—
o

-
—_

o

13| RADIO SONORA

SERV DE ADMON Y
14|ENAJENACION DE

BIENES DE ENTIDADES
<[ SERV. NACIONAL DEL L

“|EMPLEQ DE SON. /

16 ng&%;; o ANLUISRIO | oo omRroGA AL 25 DE ENERD /?
17 gg::g:jmn B PRORROGA AL 25 DE ENERO

INSTITUTO
16| TECNOLGGICE DE PRORROGA AL 25 DE ENERO

SONORA

Toma la palabra el Prof. Castillo y solicita que el area de Prestaciones y Finanzas presenten un
impacto financiero en cada una de las prestaciones.

El Instituto no esta obligado a prestar el servicio en los términos que dice la Ley, en caso de que las
cuotas y aportaciones que ponga el Instituto, el trabajador solo esta obligado a pagar lo que dice la
ley y el patrén tomara la decision de si lo pide aqui o alla.

Acuerdo J.D.S.0. 670/09: La H. Junta Directiva del ISSSTESON, con fundamento en lo dispuesto

por los articulos 3, y 104, fracciones lll y XIV de la Ley 38,toma conocimiento de la relacion de 4

Ayuntamientos y 18 Organismos Incorporados al ISSSTESON que no han suscrito el Convenio
de Prestaciones de Seguridad Social, por lo que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 3,

segundo parrafo, en relacién con el 104, fracciones Il y XIV, de la Ley del Instituto de Seguridad y

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, aprueba por unanimidad de sus

integrantes lo siguiente:

En atencién a la reciente designacién del nuevo Director General del ISSSTESON a partir del 11 de
enero de 2018, y a efecto de que éste analice la problematica y circunstancias especificas de la
situacién de cada uno de los Ayuntamientos y Organismos de que se trata, con la finalidad de
lograr se concrete la firma del Convenio de Prestaciones de Seguridad Social, aprueba por
unanimidad de sus integrantes el que se realicen las gestiones y acciones necesarias por parte del |
Director General del Instituto para tal efecto, debiendo informarse a la H. Junta Directiva los '
resultados de las mismas en la Sesion Ordinaria del mes de febrero del afio en curso.

9.- Asuntos Generales.

10.- Clausura de Sesion. LL

-
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En desahogo del décimo punto del orden del dia, agotados los asuntos a tratar, siendo las 12:40,
del dia miércoles 31 de enero, del afo dos mil dieciocho, el PROF. JUAN ADOLFO NAVARRO
CANO, ante esta H. Junta Directiva, declar6 clausurados los trabajos de la Sesion, levantandose la
presente acta que firman para constancia los que en ella intervinieron.

P [/ . /‘

MTRO. PEDRO ANGEL CONTRERAS LOPEZ
Director General y

/ ) /Brésidente de la H. Junta Directiva

// ( & (e

LIC. MIGUEL L TZINTZUN LOPEZ LIC. CARLOS FELIPE LUGO GRIJALVA
Represe nt/e;dél Poder Ejecutivo Representante del Poder Legislativo

LIC. JAVIER ENRIQUEZ ENRIQUEZ LIC. VICTOR MANUEL FLORES LOPEZ
Representante{del Poder Judicial Representante del Sindicato Unico de

Trabajadores al Servicio de los Poderes del

M ,

C. JORGE LUIS GRl.d\LVA ' AAF AELANGEL VELAZQUEZ

Comisario Publico Ciudadano. ‘
Titular del Organo de Control y Desarrollo

Administrativo

Las firmas que contiene esta hoja corresponden al Acta
de Sesidn Ordinaria de la Honorable Junta Directiva No. 670,
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