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ACTA 671 DE SESION EXTRAORDINARIA DE LA HONORABLE
JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA,
CELEBRADA EL DIA MIERCOLES 31 DE ENERO DE 2018.

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 12:50 horas, del dia miércoles 31

de enero del afio dos mil dieciocho, se reunieron en la Sala de Juntas de Direccion )2
General, los CC. Mtro. Pedro Angel Contreras Lopez, Director General vy 7
Presidente de la H. Junta Directiva; Lic. Miguel Angel Tzintzun Lépez,.
Representante del Poder Ejecutivo, Lic. Carlos Felipe Lugo Grijalva,
Representante del Poder Legislativo; Lic. Javier Enriquez Enriquez,
Representante del Poder Judicial, Lic. Victor Manuel Flores Loépez,
Representante del Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de los Poderes del
Estado de Sonora: Prof. José Castillo Valenzuela, Representante de la Seccidn

54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, Prof. Juan Adolfo
Navarro Cano, Representante de la Seccion 54 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion; C. Jorge Luis Grijalva, Comisario Publico
Ciudadano y el Secretario Técnico de la H. Junta Directiva, Lic. Jesis José
Larrazolo Carrasco, contandose ademas con la presencia del C.P. Rafael Angel
Velazquez Encinas, Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo (de
acuerdo a lo establecido en los articulos 57 y 59 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora y la fraccion XXXII, del numeral octavo del Marco

de Actuacién de los Organos de Control y Desarrollo Administrativo), con el objeto

de celebrar Sesion Extraordinaria de la Honorable Junta Directiva del Instituto, ala
que le corresponde en orden progresivo el nimero 671, que se desarrollara bajo el
siguiente:
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. ORDEN DEL DIA
SESION EXTRAORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA No. 671
1. Lista de asistencia.

2 Verificacion de Quérum Legal por parte del C. JORGE LUIS GRIJALVA,
Comisario Publico Ciudadano.

3. Lectura del Orden del Dia por el Secretario Técnico, Lic. Jesus José Larrazolo
Carrasco, y aprobacion por los integrantes de la H. Junta Directiva.

4. Lectura, discusién y, en su caso, aprobacion de los siguientes asuntos: o

4.1.- Solicitud autorizacion de nombramientos de personal de confianza, pago de A
estimulo y riesgo de trabajo, y autorizacion de tabulador 2018.

2017, en relacion a la determinacién de mecanismo para reconocimiento de

4.11.- Seguimiento al tema presentado en la Sesién 668 del 19 de diciembre de
portaciones complementarias de diversos organismos. \
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5. Clausura de Sesion

En uso de la voz el Licenciado JesUs José Larrazolo Carrasco, da la bienvenida a
los Representantes de los tres poderes, a los dos sindicatos y a todos los que nos
acompanan en la presente Sesion.

En desahogo del primer punto del orden del dia, se paso lista de asistencia,
encontrandose reunidos la totalidad de los Consejeros de la H. Junta Directiva. -~ ™~

En desahogo del segundo punto del orden del dia, del C. Jorge Luis Grijalva,
Comisario Publico Ciudadano, declaré que existe quorum legal necesario para la
celebracién de la presente sesion, de conformidad con el articulo 105, de la Ley
No. 38.

(

Acto continuo, el Secretario Técnico cede el uso de la voz al MTRO. PEDRO
ANGEL CONTRERAS LOPEZ, quien da la bienvenida a los presentes y declara
formalmente inaugurada la Sesion No. 671.

En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la lectura y
aprobacién del Orden del Dia, misma a la cual se dio la lectura correspondiente,
se somete a aprobacion.

Acuerdo.- Se aprueba el contenido del Orden del Dia en los términos expuestos
por el Secretario Técnico LIC. JESUS JOSE LARRAZOLO CARRASCO, por el

voto unanime de los Consejeros presentes.

En desahogo del cuarto punto, referente a la lectura, discusion y en su caso
aprobacion de los siguientes asuntos:

En desahogo del punto cuatro punto uno, referente a la solicitud de /
autorizacion de nombramientos de personal de confianza, pago de estimulo )
y riesgo de trabajo, y autorizacién de tabulador 2018, se presenta lo siguiente:
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NOMBRAMIENTOS DE PERSONAL

PUESTO  AREADDEPARTAMENTO  SUBDIRECCION  NIVEL CATEGORIA  FECHA JUSTIFICACION:

NOMBRE

JAVIER ALEJANDRO ORTEGA |  JEFEDE
B oo JEFEDE | pErCIONGENERAL | DRECCION GENERAL | 11 | CONFIANZA | 0V02(2018 | PLAZAVACANTE
" EN SUSTITUCION DE JAVIER
, |JOSEALFREDORAMIREZ | g ppypeeyon|  SUBDIRECCIONOE SUBDIRECCIONDE | 4o | | conFiANZA | 010212018 |  ALEJANDRO ORTEGA
FONTES FINANZAS FINANZAS B
SUBDIRECCIONTE | SUBDIRECCION DE e susmucmum_ns prey
3 | JOSE GABRIEL TAPIA MONTIEL | SUBDIRECTOR|  PRESTACIONES PRESTACIONES | 13- |CONFIANZA | 0110212018
- v | econmorsy ALBERTO GASTELUM LOPEZ
: SERDEE GO DT SUBDIRECCIONDE | o EN SUSTITUCION E JOSE
4 |DANIEL ISRAEL GARCIA BAEZ |SUBDIRECTOR o o DIECCONDE | 13- | conrianza | owozrzo | 0, ore Tapia monreL
TABULADOR 2018
TABULADOR DE SUELDOS AL 01 DE ENERO DEL 2018
Parcentaje de incramento: 4% a Niveles 1 al B y 91 (Bass)
NIVEL 1-A 1-8 1-D 14
SUELDO $ 5 731 B0 |5 7068 39|85 742182 $ 510152 (% 240441
NIVEL 24 2-A 2B
SUELDO §  771940|% 810537|% BS51063
NIVEL
m—
NIVEL 4-A 48
SUELDO 1027570 $ 10,789.49 S 1132896

SUELDO 10,704.58 11,2359.81 5 11,801.81
COMPENSACION TABULAR 5 113391 |5 119060 1,250.12
TOTAL PERCEPCIONES $ 118384915 1243041 $ 1305193

$ 11,050.09% 11,644.60 12,226 88
COMPENSACION TABULAR | § 264759 | § 277996 [ $ 291892
TOTAL PERCEPCIONES §  13,737.68 | % 1442456 |5 15145.80

A B D

SUELDO $ 11,289.47 | 1185424 | § 12,446.68 16,301.39 | § 1711638 | S 13,972.60 14438.84
COMPENSACION TABULAR E 458303 |5 481188|§ 505275|5 3,88131 $ 407537 |5 332684|5 323281 (
TOTAL PERCEPCIONES $ 15872505 16,666.12 17,499.43 20,182.70 | § 21,191.75 | § 17,299.44 | $ 17,671.65
NIVEL 7C: MEDICO OENERAL EVENTUAL NIVEL 7H: ODONTOLOGO
NIVEL 70: MEDICO ESPECIALISTA EVENTUAL O SUPL.FLIO MIVEL 7E: QUIMICO
NIVEL 8- 8-A 8-B 8-C &0 8-H
SUELDO 5 14,840.88 | § 15,582.34 $ 16,362.11 |5 1711646 $ 1797225 |¢§ 1467124
COMPENSACION TABULAR | § 3,533.54 | § 371020 389569 |5 4075346 427910|% 3.493.15
TOTAL PERCEPCIONES $  18,374.42|$ 19,293.14|§ 20,257.80| % 21,191.80 $ 2225135 18,164.39

NIVEL 8C: MEDICOS GENERALES DE BASE Y ODONTOLOQOS DE 7 HRS.
NIVEL 8D: MEDICOS EBPECIALISTAS DE BASE
NIVEL BH: MEDICOS ODONTOLOOOS DE BASE S HRS.

9-1({Base)

COMPENSACION TABULAR

NIVELES DE CONFIANZA

SUELDO 17,702.36
SUELDD $ 1841411
SUELDO §  25,395.00 REMUNERACIONES ADICIONALES Y/O ESPECIALES
SUELDO $ 2007274] 1-3 2,500.00
COMPENSACIONTABULAR | §  12507.26 4.5 3,00000
TOTAL PERCEPCIONES $ 4158000 6-8 §3,500.00
9-10 $5,000.00
1 $5,950.00
SUELDO 5 33441.41 12 $9,800.00
COMPENSACION TABULAR | & 21,99859 13 $19,600.00
.- TOTAL PERCEPCIONES 5 55,440.00 14 $21,100.00
1 En forma complementaria, los servidores publicos
SUELDO 46,679.67 podrin percibirlosimportes maximos arriba
COMPENSACION TABULAR | $ 3269403 sefialados, de conformidad con las disposiciones
TOTAL PERCEPCIONES $ 7937370 emitidas paratales efectos.

-
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RIESGO DE TRABAJO

AUTORIZACION DE RIESGOS DE TRABAJO

PERSONAL DE CONFIANZA NIVELES 9 AL 14

ﬁ

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA 671

NUMERO NOMBRE NIVEL MENSUAL
321|ROMERO/BARANZINI/JESUS ENRIQUE 131 15,523.20
714|NAVARRO/QUINTANAR/VICTOR 9l 5,383.44
995 | MIRANDA/MAURICIO/SANDRA 91 2,691.72

1187 |RUIZ/VALENZUELA/PAUL IGNACIO 9l 7,860.96
1839|PERALTA/SUGICH/DELIA GUADALUPE 9l 5,286.24
1860|VALDEZ/ROMERQ/PLUTARCO ANTONIO 101 4,038.24

1915 [CORDOVA/GRACIA/RAMON ISAIAS 9| 6,211.68 |
1968 |ARVIZU/PACHECO/MARIA ISABEL 121 7,128.00 \
2138|VILLEGAS/MARTINEZ/ADALUZ 121 9,504.00 /
2418 BECERRA/BELTRAN/FELIPEJAVIER 131 9,108.00

2583 | BUSTAMANTE/SERRANO/JAVIER ROMAN 9l 5,366.04
3377|GARCIA/MUNGUIA/PAMELA 121 8,061.20

3823 |ARECHIGA/IBARRA/GUSTAVO ADOLFO 111 3,376.36
3853|ROSAS/OTERO/LUZ DEL CARMEN 9l 5,383.68

4013 |OLVERA/ALBA/SERGIO 9l 3,371.90
4165|OCEGUERA/NAVARRO/RICARDO IZCOATL 91 5,071.56
4275|VALENCIA/RUBIO/MIRIAM 1l 2,438.84

4671 |DOMINGUEZ/CASTRO/GUSTAVO EDSON JONATHAN (111 9,639.52

4823 |AVILA/FELIX/ISIDRO 9l 4,709.08

5272 |BALTIERRA/OCHOA/HECTOR CLEMENTE 111 9,794.24

5888 | CURIEL/VELAZQUEZ/EDGAR NOE 9l 1,707.20

6003 |OLIVAS/GASTELUM/NAYDA LIZETH 9l 4,923.68

6045 |CORONEL/VERDUGO/CLAUDIA 9l 3,709.08

6106 |ACUNA/DEL CASTILLO/RAMON ARNOLDO 101 3,682.84

7090 |BENITEZ/NUNEZ/JESUS 9| 1,000.00
7099|PAREDES/OCAMPQ/FRANCISCO JAVIER 9l 3,371.88

8468 PADILLA/PESTANO/LI NA MARIA 101 4,884.32

8494 |LLAMAS/ESQUER/LUIS ARMANDO 9l 4,383.44

8550 | VILLELA/MARTINEZ/LUIS MARIO 9l 3,371.90

8694 |LOPEZ/FLORES/MARIA LORENA 111 3,049.20

8695 |HERNANDEZ/ENCINAS/IRAN BETZAIRA 121 2,772.00

8696 | ARELLANO/LOPEZ/DAVID OCTAVIO 121 8,712.00

8698 |AGUIRRE/GARCIA/OMAR 121 6,534.00
8700|DIAZ/VEGA/LAURA KARINA 121 3,049.20

8703 | MAYTORENA/NORIEGA/EDNA LETICIA 111 5,474.84

8705 |ORTEGA/GUERRERO/JAVIER ALEJANDRO 131 14,256.00 (
8706 TAPIA/MONTIEL/JOSEGABRIEL 13l 12,144.00 |
8707 |GASTELUM/LOPEZ/JORGE ALBERTO 131 11,088.00 1
8709 |BEILES/GONZALEZ/MOISES ISMAEL 121 6,831.00 \
8710|TOSCANO/LOPEZ/EDNA CECILIA 121 7,128.00 \

8711 CONTRERAS/ORQZCO/SALVADOR 121 6,534.00 "‘-\
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8712 |ASTORGA/CASTRO/YOLANDA 111 5,320.84

8715|RAMOS/MARTINEZ/MARTHA ANGELICA 12| 12,652.00

8716|BRISENO/AGUILAR/MARIA FERNANDA 12| 6,534.00

8717|ESPINOZA/RODRIGUEZ/CARLOS ALBERTO 12| 3,990.64

8718|0SI0/ROMANDIA/ENRIQUE ARTURO 12| 8,712.00

8719|SALAZAR/IBARRA/JAIME 12| 6,534.00

8720|RETAMOZA/PAPPATHEODOROU/JUAN ABELARDO 121 8,712.00

8723 |MORALES/DESSENS/ROSA MARIA 10l 5,846.80

8732|GALNDO/GALINDO/BRUNNO ANGEL 9l 2,528.92

8734|IRURETAGOYENA/TIRADO/LUIS ALFONSO 111 4,837.16

8735|JUVERA/MORALES/FERNANDO 11| 5,320.84

8738| MORUA/CASTANEDA/JEANNETTE 9l 4,149.08 (

8739|RUIZ/CORDOVA/LUIS MARTIN 111 4,837.16 oy

8740|ACUNA/ZAZUETA/VERONICA gl 3,870.48 '

8743 |BALDERRAMA/PORCHAS/LUIS RODOLFO 9l 3,709.08 ‘

8745|BRAVO/ROBLES/JANETH 9l 3,990.64

8746|DELGADO/SOTELO/CLAUDIA 10| 3,504.00

8747 |ENCINAS/CANIZALES/JANETTE 9l 3,709.08

8748|FELIX/SOTO/YENYFER 111 5,320.84

8751|MOLINAR/GONZALEZ/GUADALUPE JIMENA al 3,709.08

8753 |NICHOLS/FLORES/MARIA DE LA CRUZ 9l 3,371.88

8754 |OCANA/CLARK/LUIS CARLOS 111 3,371.88

8755 | PESQUEIRA/CABALLERO/HUGO HERIBERTO 10! 4,837.16

8757 |RAMIREZ/RICO/MIRIAM ODETTA 10! 1,753.72

8759|ROMANQ/TERRAZAS/EDUARDO gl 3,709.08

8760|ARREOLA/BALDERRAMA/JAIME ANIBAL 9l 3,709.08

8761|NORIEGA/LEON/RUTH MARIA 9l 5,029.08

8763 | TERRAZAS/VALENCIA/JORGE ALBERTO 121 8,712.00

8764 |SANZARRIC/VALENZUELA/JUAN ISIDRO 10l 2,630.58

8765 |SOTO/VELDERRAIN/ANABEL 9l 5,007.08

8767 |VARGAS/BECERRIL/ENRIQUE 9l 2,781.82

8770|URIAS/ABUNDIS/GIANCO RODRIGO 101 2,940.84

8775|ANTILLON/LOPEZ/MARTHA ELIZABETH 121 5,940.00

8778 |GARATE/MURRIETA/GABRIEL 9l 3,371.88

8779|SOTO/ORDUNO/IOSE MAURICIO 9l 3,371.88

8780|ALCANTAR/RENDON/ROGELIO 12| 7,920.00

8788 |LAMADRID/IBARRA/LUIS ANTONIO 13| 12,144.00 '\? )

8793 |DOMINGUEZ/HAROS/JESUS FLAVIO 9l 1,685.94 ' /\

8794 |ECHEVERRIA/TOBIE/ALAN JESUS 121 8,712.00 /M

8796 |GUTIERREZ/LOPEZ/DULCE MARIA 101 2,304.02

8797|MOLINA/PEREZ/CARLOS ERNESTO 9l 3701.88) | |

8798|SOSA/CASTELO/EMILIO 101 3,858.201 \ |

8799 |RANGEL/DOMINGUEZ/AZUCENA 101 3,858.20 L

8801|VEGA/GRIJALVA/KARINA SUGEIH 101 2,528.08

8803 |CRUZ/MARTINEZ/MELVIN el 1,938.84

8804 |BRITO/LOPEZ/ANEL FABIOLA 9l 1,854.54

8805 |PEREZ/NAVARRO/ERIK EDGAR 9l 3,371.88

8806|MERCADO/GONZALEZ/JESUS ALBERTO 9l 2,528.92

8807|SOTO/RAMIREZ/JESUS JAVIER gl 2,528.92 \
| 8808|SOTO/REYNA/RENE GONZALO 10! 3,507.44 '
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8809 | ZAZUETA/CUEVA/BEATRIZ ROCIO 9l 3,709.08
8810|PARRA/CASTRO/ERICK OMAR 9l 3,491.88
8811 |VILLEGAS/ORRANTIA/ALEJANDRO 9l 6,105.88
8812 |TANORI/OSORIO/MANUEL 9l 3,371.88
8813|VAZQUEZ/SERVIN DE LA MORA/CESAR GUILLERMO  |101 2,630.58
8815|CAMACHO/MORA/ANA PAULINA 101 1,929.10
8825|HURTADO/CASTRO/MYRIAM 12| 6,640.00
8826|GAMEZ/ESQUER/RAMSES 9l 3,371.88
8845 | HUERTA/POMPA/JOSE ANTONIO 9l 3,371.88
8848|SALAZAR/CAMPOY/PATRICIA 101 4,107.44
8851 | MORFIN/SOTO/FERNANDO 111 6,437.16
8857 | TAPIA/AGUILAR/VLADIMIR 9l 4,053.68
8859 [TRUJILLO/FELIX/REYNALDO 9 9,147.60
8860 | ANGULO/SALAS/GABRIELA 121 3,049.20
8874 |LIMON/RAMOS/SANDRA MARGARITA 9l 2,528.92
8885 |RANGEL/DOMINGUEZ/ANA AURORA 9l 3,371.88
9013 |BERNAL/GUARDADO/CHRISTIAN IVAN 121 5,940.00
9014 |CASILLAS/OLIVAS/JULIAN 111 1,209.30
9015 |TELLEZ/BELTRAN/NEDI MELISSA ANNET 9l 1,685.94
9080|GOMEZ/ROMAN/JOSE LUIS 9l 3,701.88
9093 |RODRIGUEZ/ESTRELLA/RAMON 121 6,474.60
9094 | MARTINEZ/REYNOSO/SARA SORAIDA 11 5,087.16
9096 | CONTRERAS/MORALES/SURIA LIZBETH 9| 3,877.68
9098 | CORTEZ/ROJAS/FRANCISCA ELENA 9 3,877.68
9147 [LEAL/NAVA/BRENDA YOLANDA 9l 3,995.08
9148|RUIZ/HERNANDEZ/EDUARDO 9 1,685.94
9169| TREJO/ARAMBURO/FAUSTO IVAN 111 3,371.00
9185|RAMIREZ/TRUJILLO/BRENDA FELICIA 9l 3,371.88
9188 |GONZALEZ/RUIZ/MIGUEL AGUSTIN 9l 3,371.88
9202 | LARRAZOLO/CARRASCO/JESUS JOSE 121 12,196.80
9203 | GORTAREZ/CASTRO/AMADA DEL CARMEN 9l 3,371.90
9204 | PERES/SALINA/HEBAL 9l 3,371.88
9205|GRANILLO/RICO/MARIA LAURA 9l 3,371.90
9256|GALINDO/VALENZUELA/NORMA LORENA 121 8,712.00
9264|GUTIERREZ/PEREZ/ENRIQUE LIBORIO 9l 3,371.88
9265 |DE LOS REYES/MORALES/ELIZA ABIGAIL 9l 3,371.88
9352 |ROBLES/GRIJALVA/ZULAMI DEL CARMEN 9l 3,371.88
9426 | ACUNA/VELARDE/MARCO ELENO 9l 3,371.88
9526 | LEAL/ESCALANTE/RAMIRO 111 5,079.00
9599|SPINDOLA/YANEZ/HILDA ELENA 9l 5,908.40
9605 | MONTOYA/ROBINSON/GABRIEL OCTAVIO 9| 3,877.68
9675 |VIZCARRA/SANCHEZ/MARTIN RAMON 9l 3,371.90
9687 | LOPEZ/VUCOVICH/JOSE RAYMUNDO 121 9,900.00
9688 |HURTADO/IBARRA/RICARDO 121 7,920.00
9705 | ABOITES/RAZCON/GABRIEL 121 7,154.24
9726 | GARATE/RUIZ/MIRIAM ZULEMA 9l 3,371.90
9727|GIL/CORRAL/RAMON MARIO 9l 3,507.46
9764 | VELAZQUEZ/ENCINAS/RAFAEL ANGEL 121 10,810.00
9901 |ROBLES LINARES/NEGRETE/MANUEL 121 8,316.00
10030/ PEDRO ANGEL CONTRERAS LOPEZ 141 18,142.56
10032 | SANDOVAL/VALENZUELA/SAUL 9l 3,540.48
RAMIREZ/FONTES/JOSE ALFREDO 13l 12,144.00
GARCIA/BAEZ/DANIEL ISRAEL 131 12,144.00
FERNANDEZ/PALACIOS/RAMON SERGIO 111 5,079.00
SALAZAR/VALLE/NORBERTO 101 3,682.84
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Al uso de la voz el Director explica que la idea es hacer un ajuste en los
subdirectores responsables y en ese sentido realizamos el resumen que se hace
efectiva por la incapacidad y salida de Jorge Alberto Gastélum Lépez. Otro de los
cambios es que Javier Ortega deja la Subdirecciéon de Finanzas para pasar a la
Oficina de Direccion General y en su lugar entra José Alfredo Ramirez, Gabriel
Tapia pasa a la Subdireccion de Prestaciones y en su lugar entraria Daniel Garcia.
Respecto a los nuevos funcionarios les pido un voto de confianza, es gente muy
experta en temas financieros y con bastante experiencia.

En cuanto a los estimulos y riesgos de trabajo, hubo un recorte aungue muy
pequefio con la idea de solamente darle a quienes realmente merecen este
estimulo y riesgo de trabajo, se recortaron unos cuantos, quiza no sea significativo
pero cualquier peso ahorrado es bueno para la Institucion.

Precisado lo anterior, se adopta el siguiente:

ACUERDO 671/01: La H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones V y XIV, aprueba por unanimidad de sus integrantes la
autorizacién de nombramientos de personal de confianza, pago de estimulo y
riesgo de trabajo, y autorizacién de tabulador 2018.

En desahogo del punto cuatro punto dos, referente al Seguimiento al tema
presentado en la Sesién 668 del 19 de diciembre de 2017, en relacion a la
determinacién de mecanismo para reconocimiento de aportaciones
complementarias de diversos organismos, se sefiala lo siguiente:

En relacion a este tema, se tiene que derivado de diversas reuniones de trabajo
realizadas entre las Subdirecciones de Prestaciones Econémicas y Sociales y de
Finanzas del ISSSTESON, con algunos de los organismos involucrados, en
especial con el Poder Judicial del Estado de Sonora, en las que se analizo la
solicitud de realizar el pago de aportaciones adicionales o complementarias con
base en percepciones salariales efectivamente pagadas pero no consideradas
para efectos de cotizacion al Instituto, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 15, de la Ley 38 del ISSSTESON.

Con base en el planteamiento anterior, el Instituto por conducto de diversas
unidades administrativas llevé a cabo un estudio detallado del problema
planteado, de conformidad con las disposiciones normativas que sobre dicho tema
resultan aplicables, asimismo, se llevaron a cabo mesas de trabajo en las que
intervinieron las instancias de fiscalizacion del Instituto y del Gobierno del Estado,
asi como de la Subsecretaria de Recursos Humanos del Gobierno del Estado y de
la Secretaria de la Consejeria Juridica del Ejecutivo, quienes igualmente y desde

\
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el punto de vista de sus atribuciones llevaron a cabo un analisis del tema
emitiendo las recomendaciones respectivas.

Una vez concluido el proceso antes referido, y de conformidad con el marco de
actuacion del Instituto, dicho tema por su importancia y trascendencia fue
sometido al analisis y dictaminacion de esta H. Junta Directiva, proporcionando
para tal efecto la informacion soporte del caso, a fin de que este H. Cuerpo
Colegiado contara con oportunamente con todos los elementos juridico normativos
que le permitieran llevar un andlisis profundo y detallado del tema sometido a su
consideracion, para su discusion y determinacion conducente.

Precisado lo anterior, esta H. Junta Directiva, derivado del analisis de la
informacion que fue sometida a su consideracion, aprueba el siguiente:

ACUERDO 671/02: La H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones V y XIV, aprueba por unanimidad de sus integrantes
determina que en el caso de aportaciones complementarias de diferentes
organismos, en lo sucesivo, estas deberan ser realizadas a través del ente
retenedor y enterador de las mismas, esto es, a través de la Subsecretaria de
Recursos Humanos del Gobierno del Estado de Sonora.

En desahogo del quinto del orden del dia, agotados los asuntos a tratar, siendo
las 13:10, del dia miércoles 31 de enero, del afo dos mil dieciocho, el LIC.
JAVIER ENRIQUEZ ENRIQUEZ, ante esta H. Junta Directiva, declard
clausurados los trabajos de la Sesion, levantandose la presente acta que firman
para constancia los que en ella intervinieron.

A ) L 7

\ > R &
~ a4 ( J
MTRO.\REDRO ANGEL CONTRERAS LOPEZ
_ Director General y
Presidentedde la H. Junta Directiva

QG« \c_‘s /‘( fo )

TZUN LIC. CARLOS FELIPE LUGO
GRIJALVA
oder Ejecutivo Representante del P?,g\?r Legislativo
LA
W )
LIC. JAVIER ENRIQUEZ ENRIQUEZ LIC. VICTOR MA‘N?‘JEL FLORES
Representante del Fod Judicial LOPEZ

Representante del Sindicato Unico de
Trabajadores al Sefvicio de los Poderes
’ pe del Estado de Sonora.
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'sssrs.n INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
| - DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

i
AVARRO CANO PROF. JOSE

PROF. JUAN ADGLF
\la ¥eccign 54 SNTE. Representan

Representante

C. JORGE LUIS GI(I;JALVA ‘ ANGEL VELAZQUEZ

Comisario Publice Ciudadano.
f de Control y Desarrollo

Administrativo

Las firmas que centiene esta hoja corresponden al Acta
de Sesion Extraordinaria de la Honorable Junta Directiva No. 671
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