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ACTA 738 DE SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA,
CELEBRADA EL DiA LUNES 27 DE FEBRERO DE 2023.

2. Lectura del orden del dia por el Secretario Técnico, LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA, y
aprobacioén por los integrantes de la Juntg Directiva.

3. Aprobacion de las Actas de Sesiones Ordinarias de la Junta Directiva No.736, y 737.

4. Solicitud de autorizacion para la incorporacion a Ig sesion del dia, de los servidores ptblicos del
Instituto, como asesores de la Junta Directiva,

ORDEN DEL DiA
SESION ORDINARIA 738
1. Lista de asistencia y veriﬁcacic,')n de quorum legal por parte de Ia LIC. BLANCA LOURDES
SERRANO CUAMEA, Titular del Organo Interno de Control.
5.1. Presentacion del Informe anual 2022.
5.11. Informe de cumplimiento de ejecucion de acuerdos de las sesiones anteriores.

5.1l. Presentacién de estados financieros de| Instituto correspondiente al cuarto trimestre del
ejercicio 2022,

/ 5.IV. Presentacién del avance presupuestal del ejercicio 2022.

6. Informe de la Titular de| Organo Interno de Control
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7. Discusion y Aprobacion de los siguientes asuntos:

SUBDIRECCION DE PENSIONES, JUBILACIONES Y PRESTACIONES

7 1. Solicitud de autorizacion de diversas pensionesy jubilaciones.

7.1l. Solicitud de autorizacion del Adendum al Convenio de 2018 celebrado por parte de
ISSSTESON con el SUEISSSTESON.

7.111. Solicitud de autorizacion del Manual del Sistema de Pensiones de la Consola SlI.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

7.1V. Solicitud de autorizacion para realizar la baja definitiva de 171 bienes muebles.
(se remite CD)

7.V. Presentacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2023.
7.VI. Presentacion del informe de contratos para €l ejercicio 2023.

7VIl. Presentacion del Avance en la ejecucion del Programa Anual de Adquisiciopes,
Arrendamientos y Servicios 2022.

SUBDIRECCION DE FINANZAS

7.VIli. Solicitud de autorizacion de afectacion de resultados de ejercicios anteriores a favor del
Instituto por una cantidad de $ 15,813,147.41 (Son: Quince millones ochocientos trece mil ciento
cuarenta y siete pesos 41/100 M.N) generados €l IV trimestre del ejercicio 2022.

7 IX. Solicitud de autorizacion para cancelar la cuenta contable «29690 otros pasivos largo plazo”
cuyo importe es de $2,918,471,603.86 (Son: Dos mil novecientos dieciocho millones, cuatrocientos
setenta y un mil seiscientos tres pesos 86/1 00 M.N.), por falta de soporte documental.

7.X. Solicitud de autorizacion de resumen de transferencias y reclasificaciones de las partidas
presupuestales por el periodo de octubre a diciembre de 2022.

7.X|. Presentacion del informe de seguimiento al Acuerdo 8.V11.2019.50.695, relativo a “Realizar
las adecuaciones presupuestarias y financieras necesarias, mediante las cuales se garantice el
pago de la némina y demas prestaciones previstas en la Ley 38 para los pensionados ¥y jubilados”
de los meses diciembre de 2022, enero y febrero de 2023.

UNIDAD DE PLANEACION EVALUACION Y TRANSPARENCIA

7 XI1. Presentacion y solicitud de autorizacion de Adecuaciones Presupuestales del [V trirp
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7.XIV. Solicitud de autorizacion para realizar andlisis de viabilidad de los convenios para la
prestacion del servicio médico a personal pensionado, celebrados con los organismos incorporados

a ISSSTESON.

7.XV. Solicitud de autorizacién de la reforma al Reglamento Interior del Instituto Y su publicacién en
el Boletin Oficial del Estado de Sonora,

7.XVI. Solicitud de autorizacién para establecer criterios para la obtencion de pension del personal
de Magisterio que cubrio interinatos, asi como el personal temporalmente pensionado por invalidez.

8. Asuntos Generales

8.1. La Aprobacién del Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de ISSSTESON.

9. Resumen de Acuerdos
10.- Clausura de Sesién

En uso de la voz el Lic, Froylan Gamez Gamboa, da Ia bienvenida a los representantes de los tres
poderes, al suplente del Oficial Mayor, al suplente del Secretario de Hacienda, a los sindicatos y a
todos los que nos acompanan en la presente sesion.

En desahogo dej primer punto del orden_del dia, se pasé lista de asistencia, encontrandose
reunidos los Consejeros de la Junta Directiva, I3 Lic. Blanca Lourdes Serrano Cuamea, Titular
del Organo Interno de Control, declaro que existe quérum legal necesario para la celebracion de
la presente Sesién, quien sefiala con fundamento en el articulo 10 del Reglamento para Ia
Celebracién de Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de I3 Administracion Puablica
Paraestatal y conforme a| articulo 32 del Reglamento de la Secretaria de | Contraloria General
del Estado, declarg que existe quérum legal necesario para dar inicio con Ig celebracion de Ia
presente sesién ordinaria 738, del dia de hoy veintisiete de febrero de 2023, por lo que solicitd al
Presidente de la Junta Directiva declare formalmente inaugurada la sesién ordinaria 738.

ACUERDO: Se aprueba el contenido del Orden del Dia, en los términos expuestos por e] L
Froylan Gamez Gamboa, Director G i
unanime de los Consejeros presentes.

)
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En desahogo del tercer punto del orden del dia, referente a la autorizacién de las actas de sesion
ordinarias de la Junta Directiva No. 736y 737.

Se aprueba por unanimidad el contenido de las Actas de Sesion Ordinarias No.736y 737.

En desahogo del cuarto punto del orden del dia, referente a la autorizacion para la incorporacion a
la presente sesion de los funcionarios publicos del Instituto que se encuentran presentes y que por
sus funciones son quienes conocen los asuntos a tratar, como asesores de la Junta Directiva, se
somete a consideracion del pleno y acto seguido, se aprueba por el voto unanime de los
Consejeros integrantes:

La incorporacion a la presente sesion de los Funcionarios Publicos del Instituto que se encuentran
presentes:

« Dr. Francisco Octavio Durazo Arvizu
Subdirector de Servicios Médicos

. Mtro. Renato Alberto Girén Loya.
Encargado del Despacho
Subdireccion de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones.

«  Lic. Mauricio Castrejon Obregén.
Subdirector de Servicios Administrativos

. Mtro. José Carlos Garcia Olea.
Subdirector de Finanzas

«  Mtro. Francisco Zarate Soto
Jefe del Depto. de Contabilidad

«  C.P. Luz del Carmen Rosas Otero
Jefe del Depto. de Ingresos

. Mtro. Alain Valenzuela Soto
Encargado del Depto. de Control Presupuestal

. Lic. Vladimir Cano Leon.
Jefe de la Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia

i . Mtro. Darbé Lopez Mendivil.
Jefe de la Unidad Juridica.

. Lic. Marco Mendoza Villegas. d
Jefe de la Unidad de Comunicacion y Enface Social. S

Se aprueba por unanimidad la incorporacion a la presente sesion de los funcionarios publicos del
Instituto que se encuentran presentes y que porsus funciones son guienes conocll}‘s asuntos a

tratar, como asesores de la Junta Directiva:
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acuerdos en proceso

del gjercicio 2022 y otros. |

Total de

Acuerdo Acuerdo

Acuerdo | 5.0.732 Acuerdo

S.E731

NO. DE ACUERDOS POR UNIDAD EN PROCESO
SDM, No. de Acuerdos 22 5
SPJP, No. De Acuerdos 20 -_ 7

SSA, No. de Acuerdos 35 _‘I_-_
SDF, No. de Acuerdos 25 24 _—
FOVI, No. de Acuerdos 05 _E—_—

UPET, No. de Acuerdos
UJ, No. de Acuerdos

FTs 2 A o T it
L CEOURS CSESENRCIEY L ase
La SSM senalo que
Con fecha 16 de febrero del presente la | no hay una
L. S.8.M., informo a estg ST que en informe expectativa de
e s s D TR | S
nimero de oficip o. - = [ concluirlo, a
fracc'f”e:a'“ A de la ilée)é e t°;”as C tcrento 9222022, de fecha 19 de abril de 2022, finalizacion g
c):IonatlF:uTaer co$1 losnironc]:ec?imlenetos uvigentegs r;])ara Seé manifiesta que el acuerdg de referencia | tramite de pago, se
productividad 2018 por concepto de honorarios Se encuentra con orden de pago, segun | encuentra fuera de

informacién Proporcionada por

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738

Jessica Huerta Astiazaran, Coo
de Atencidn Médica de ISSSTESO

Dra. | Ia esfera
rdinador competencial de
esta subdireccion de /

servicios médicos. ‘
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a Subdireccion de Servicios Médicos La SSM sefialo
informa a esta Secretaria Técnica que la
Lic. Iran B. Hernandez Encinas, cuando
fungia como Jefe del Departamento de
Subrogaciones Médicas manifestd que la
productividad no conté con toda la
informacion y/o documentacion suficiente
para darle el tramite correspondiente.

ACUERDO 8.v.2020.80.701.La H. Junta Directiva,
con fundamento en lo dispuesto por. el articulo 104,
fracciones 1l y XIV de la Ley 38, toma conocimiento
del informe sobre productividad autorizada en la
sesion extraordinaria 687 y sesion ordinaria 697, los
cuales fueron tramitados en SIREGB y no fueron
concluidos Y aprueba por unanimidad de sus
integrantes, concluir con los framites y gestionar su
pagc con presupuesto 2020, por la cantidad de
$1,057,303.65 (Son: un millén cincuenta y siete mil
trescientos tres pesos 65/100 m.n).

tiempo para
concluirlo, la
finalizacion del
tramite de pago. s€
encuentra fuera de
la esfera
competencial de
esta subdireccion de
servicios médicos.

La SSM sefalo que
no hay una
expectativa de
tiempo para
concluirlo, la
finalizacién del
tramite de pago, s€
encuentra fuera de
a esfera
competencial de
esta subdireccion de
servicios médicos.

Con fecha 16 de febrero del presente 1a
S.5.M informé a esta ST, que el acuerdo
de referencia se encuentra con orden de
pago No. 64079, segun informacién
proporcionada por la. Dra. Jessica Huerta
Astiazaran, Coordinador  de Atencidn
Médica de ISSSTESON, tal como sé ha
notificado en informes previos.

ACUERDO 8. V.2020.50.701. La H. Junta Directiva,
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104,
fracciones |l y X1V de fa Ley 38, toma conocimiento
del informe de productividad extemporanea del
prestador de servicios, Dr. Ernesto Duarte Tagles,
correspondiente al mes de diciembre de 2018, por
un importe de $174,000.00 (Som: ciento setenta ¥
cuatro mil pesos 00/100 m.n} ¥ aprueba por
unanimidad de sus integrantes, continuar con los
procedimientos vigentes, con el presupuesto del
gjercicio 2020.

Con fecha 16 de febrero del presente la
S.SM inform6 a esta informa a esta ST
que las medidas para hacer frente a la
contingencia, continan vigentes

ACUERDO N°5.2.2020.SE.702. Solicitud ~ de
autorizacion para implementar medidas sanitarias,
administrativas ¥ presupuestales para hacer frente @
las contingencias que sé presenten con relacién al
CORONAVIRUS 2018 COVID-19).
ACUERDO 8.11.2020-S0O-704. La H. Junta Directiva,

En proceso

Con fecha 16 de febrero del presente la La SSM sefialo que

con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104, S.S.M informb que el mismo que se no hay una

fracciones ll y XV de la Ley 38, autoriza por encuentra con orden de pago- expectativa de

unanimidad de sus consejeros integrantes realizar tiempo para
concluirlo, 1a

el pago de productividad de servicios subrogados
de ejercicios anteriores a 2019, por la cantidad de
$28,248,228.25 (Son: Veintiocho millones
doscientos cuarenta ¥ ocho mil doscientos

Con fecha 16 de febrero del presente la
S.5.M informé a esta ST, que el acuerdo
de referencia se encuentra en proceso.

finalizacion del
tramite de pago, sé
encuentra fuera de

veintiocho  pesos 251100 MN) afectando la esfera
presupuesto de 2020. Lo anterior, previo tramite de competencia al de la
validacién y registro en SIREGOB. SSM.
ACUERDO 8.111.2020-S0-704. La H. Junta Directiva, Con fecha 16 de febrero del presente la La SSM sefialo que
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104, 5.5.M informo a esta a esta ST, que la no hay una
fracciones Il y XIV de la Ley 38, autoriza por Coordinacion de Afencion Médica ha expectativa de
unanimidad de sus consejeros integrantes realizar ejecutado los tramites administrativos tiempo para

concluirlo, 1a
finalizacion del
tramite de pago, s€
encuentra fuera de
la esfera
competencial de
esta SSM.
)
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correspondientes, por o que lo relativo a
pagos, €s atribucion de la Subdireccion de
Finanzas de ISSSTESON.

el pago de productividad de servicios subrogados
que se adeudan del gjercicio 2019, por la cantidad
de $6,547,295.67 (Son: Seis millones quinientos
cuarenta y siete mil doscientos noventa y cinco
pesos 67/100 M.N), afectando presupuesto 2020.
Lo anterior, previo tramite de validacion y registro en
SIREGOB. Este adeudo se relaciona con las
coordinaciones médicas de: Hermosillo, Cajems,
gan Luis Rio Colorado, Magdalena, Puerto
Pefasco, Caborca, Baviacora y Cananea.
ACUERDO No. 3.IV.2020-S0-704. La H. Junta
Directiva, con fundamento en 10 dispuesto por el
articulo 104, fracciones iy XV de fa Ley 38,
autoriza por unanimidad de  sus consejeros
integrantes realizar el pago de productividad de
servicios proporcionados durante el ejercicio de
2019 al Hospital Dr. ignacio Chavez, por la empresa
PRODUCTOS HOSPITALARIOS S.A DE C.V., por
un monto de $3,820,677.79 (Son: Tres millones
ochocientos veinte mil seiscientos setenta y siete
pesos 79/100 M.N), afectando presupuesto 2020.
Lo anterior, previo tramite de validacion y registro en
SIREGOB.

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738 ‘.

Con fecha 16 de febrero del presente la
$.5.M informé a esta informo a esta ST,
que El Centro Medico Dr. Ignacio Chavez
de ISSSTESON, en informes previos,
manifiesta que S€ afectaron en el
presupuesto de egresos del ejercicio fiscal
2020, $3,377,150.88 y el restante de lo
autorizado, presento inconsistencias en 12
emision de facturas por parte del
prestador de Servicios.
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ACUERDO. No.8.1X.2020-SO-704 La H. Junta Con fecha 16 de febrero del presente la | La SSM sefialo que
Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el S.8.M informé a esta ST, que el acuerdo no hay una
articulo 104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, de referencia se encuentra con orden de expectativa de
autoriza por unanimidad de sus consejeros SSM pago No. 63192 y 63194, segun tiempo para
integrantes realizar el pago por concepto de informacién proporcionada por la Dra. Dra, concluirlo, Ja
reposicion de gastos a diversos derechohabientes, Jessica Huerta Astiazaran, Coordinador finalizacion del
correspondientes al 2019, por la cantidad de de Atencion Médica de ISSSTESON, tal | tramite de pago, se
$20,740.00 (Son: Veinte mil setecientos cuarenta como  se ha notificado en informes encuentra fuera de
pesos 00/100 M.N.), afectando presupuesto 2020 rendidos con anterioridad. la esfera
de las coordinaciones de Hermosillo y Caborca. Lo competencia de Ia
anterior, previo tramite de validacién y registro en 83M,
SIREGOB.
ACUERDO  N°8.11.2020-SO-708. La H. Junta Con fecha 16 de febrero dai presente la | La SSM sefalo que
Directiva, con fundamento en Io dispuesto por el SSM S8.M informé a esty ST, que Ia no hay una
articulo 104, fracciones IIl y XIV de la Ley 38, Coordinacién de Atencién Médica ha expectativa de
autoriza por unanimidad de sus consejeros ejecutado los tramites administrativos tiempo para
integrantes para que los tramites de reposicion de comrespondientes, por lo que lo relativo a concluirlo, |a
gastos, por la cantidad de $227,841.49 (Son: pagos, es atribucion de 3 Subdireccién de finalizacion del
Doscientos veintisiete mil ochocientos cuarenta y un Finanzas de ISSSTESON. trdmite de pago, se
pesos 49/100 m.n.) afecten el presupuesto del eéncuentra fuera de
ejercicio 2020, con cargo a las unidades Orden de pago: 60831,60832, 60833, la esfera
responsables y a las partidas correspondientes de 60834, 60835, 60840, 62798, 63650, competencia de la
las Coordinaciones Médicas de Puerto Pefiasco, del 63652, 62801, 63653, 63654, 63736, SSM.
Mayo (Huatabampo), San Luis Rio Colorado y 63651, 63619
Magdalena.
ACUERDO N°8.11.2020-SO-708, La H. Junta Con fecha 16 de febrero del presente la | La SSM sefalo que
Directiva, con fundamento en |o dispuesto por el S.5.M informé a esta ST, que el acuerdo no hay una
articulo 104, fracciones |ii y XIV de la Ley 38, SSM de referencia se encuentra a esta ST, que expectativa de
autoriza por unanimidad de Sus consejeros la Coordinacién de Atencién Médica ha tiempo para
integrantes para que tres tramites de reposicion de gjecutado los tramites administrativos concluirlo, la
gastos 2019, a nombre del Dr. Marco Eleno Acuia correspondientes, por lo que Io relativo g finalizacion del
Velarde, Coordinador Médico de San Luis Rio pagos, es atribucion de |a Subdireccién de | tramite de pago, se
Colorado, afecten el presupuesto 2020, con cargo a Finanzas de ISSSTESON. encuentra fuera de
la  unidad responsable . y a | partida la esfera
correspondiente,  por concepto  de insumos competencia de la
indispensables para el buen funcionamiento de la SSM.
citada unidad, por un monto de $1,574.61 (Son: Mil
quinientos setenta y cuatro pesos 61/100 m.n).
ACUERDO N°8.IV.2020-S0-708. [z H. Junta Con fecha 16 de febrero del presente la | La SSM sefaio que
Directiva, con fundamento en Io dispuesto por el SSM S.S.M informé a esta ST, que El Centro | no hay una
articulo 104, fracciones || Yy XIV de la Ley 38, Médico  Dr, Ignacio  Chavez de expectativa de
autoriza por unanimidad de Sus consejeros ISSSTESON, en informes previos, tiempo para
integrantes afectar e| presupuesto del afio actual, manifiesta que se afectaron en el concluirlo, la
con cargo a la Coordinacion Médica de SLRC, a Ia presupuesto de egresos del ejercicio fiscal finalizacion del
partida 39903, para asi continuar con el tramite por 2020, $3,377,150.88 y el restante de lo | trdmite de pago, se
reposicion de gastos 2019, a nombre del Dr. Marco autorizado, presenté inconsistencias en Ia encuentra fuera de
Eleno Acufa Velarde, Coordinador Médico de San emision de facturas por parte del | Ig esfera
Luis Rio Colorado, por la compra de material de prestador de servicios. competencia de Ia
osteosintesis para Ia paciente C. Blanca Estela SSM.
Armenta Carritlo, por un monto total de $21,464.83 No obstante, esta Subdireccién  ha
(Son: Veintiun mil cuatrocientos sesenta y cuatro solicitado aclaraciones en e| asunto de
| pesos 83/100 m.n. referencia.
ACUERDO N®8.V.2020-SO-708. La H. Junta Con fecha 16 de febrero del presente la | La SSM senalo que
Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el SSM S.S.M informé a esta ST, que el Centro | no hay una
articulo 104, fracciones il Yy XIV de la Ley 38, Médico Dr. Ignacio Chévez, notifica que expectativa de
autoriza por unanimidad de Sus consejeros se ha efectuado busqueda en SIREGOB, | tiempo para
integrantes realizar el pPago de productividad 2019, confirmando que fueron ingresados los 32 concluirlo, la
con presupuesto del ejercicio 2020, correspondiente trdmites autorizados por un total de | finalizacién del
a 32 trdmites por un total de $1,878,211.60 (Son: $1,878,211.60. trémite de pago, se
Un milidn ochoclentos setenta y ocho mil doscientos encuentra fuera de
once pesos 60/100 m.n.) del prestador de servicio la esfera
Impulso Mexicano S.A. de C.V., por servicios de competencia de Ia
prétesis y ortesis en el Centro Médico Dr. lgnacio SSM.
Chavez.
ACUERDO N°8.V1.2020-SO-708.La  H. Junta s La SSM sefalo que
Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el on fecha 16 de\febrero del presente la | no hay una
articulo 104, fracciones 1 SSM .S.M_informé a esta ST, expectativa de |
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autoriza por unanimidad de sus consejeros jCoordinacién de Atencion Médica ha tiempo para
integrantes afectar presupuesto 2020, por concepto ejecutado los tramites administrativos | concluirlo, la
de productividad 2019 de servicios médicos correspondientes, por lo que lo relativo a | finalizacion del
subrogados con médicos y Servicios de Salud de pagos, es atribucién de la Subdireccion de | tramite de pago, se
Sonora, por un monto de $2,870,746,87 (Son: Dos Finanzas de ISSSTESON. encuentra fuera de
millones ochocientos  setenta mil setecientos la esfera
cuarenta y seis pesos 87/100 m.n.). competencia de la
SSM.

ACUERDO 8I111.2021.80-712. La H. Junta Directiva, Con fecha 16 de febrero del presente la | La SSM sefialo que
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104, SSM S.8.M informé a esta ST, que manifiesta no hay una
fracciones W y XV de la Ley 38, autoriza por que el acuerdo de referencia se encuentra expectativa de
unanimidad de sus consejeros integrantes para con orden de pago, segun informacion tiempo para
afectar el presupuesto del ejercicio 2021, de la proporcionada por la Dra. Jessica Huerta concluirlo, la
partida 30903-subrogaciones de las unidades Astiazaran, Coordinador de Atencion finalizacion del
Coordinacién Médica de Hermosillo y Coordinacion Médica de ISSSTESON. tramite de pago, se
Médica de Cajeme, por la cantidad de encuentra fuera de
$8,638,039.00 (Son: Ocho millones seiscientos la esfera
treinta y ocho mil, treinta y nueve pesos 00/100 competencia de 1a
M.N.), por concepto de adeudo 2019, a los Servicios SSM.
de Salud de Sonora.
ACUERDO 8.1.2021.50-714. La H. Junta Directiva, Con fecha 16 de febrero del presente la | La SSM sefalo que
con fundamento en Io dispuesto por el articulo 104, SS.M informé a esta ST, que exhibe no hay una
fracciones 1l y XIV de la Ley 38, autoriza por SSM copia simple de oficio No. DCHN-270- expectativa de
unanimidad de sus consejeros integrantes afectar el 2022, suscrito por el C. Dr. Ramén tiempo para
presupuesto del ejercicio 2021, de la partida 39903, Rodriguez Estrella, Director de la Clinica concluirlo, la
subrogaciones de la Clinica Hospital ISSSTESON Hospital ISSSTESON Nogales, mediante finalizacion del
Nogales, por la cantidad de $303,296.00 (Son: el notifica que dicho nosocomio ha | tramite de pago, s€
Trescientos tres mil, doscientos noventa y seis ejecutado las acciones administrativas | encuentra fuera de
pesos 00/100 M.N), por concepto de adeudo 2018, correspondientes y ha solicitado ante la la esfera
a los Servicios de Salud Sonora. Subdireccion de Finanzas de competencia de la

ISSSTESON, el pago al proveedar por la SSM

cantidad de $303,296.00, mismo que

cuenta con orden de pago:

80046,80050,80054,80065,88056, 80057,

80058, 80059, 80060, 80061, 80064,

80065 y 80066.

En este acto en uso de la voz la Lic. Virginia del Socorro Fuentes Carreto, Suplente del Oficial
Mayor cuestiona 10s motivos por los que se siguen reportando en proceso diversos acuerdos de 10s
gjercicios 2020, 2021, por lo que solicita se informe los motivos por los cuales siguen en proceso si
tienen algun inconveniente o problematica para concluirlos.

Respondiendo a ello el Lic. Froylan Gamez Gamboa, Director General y Secretario Técnico ggien
manifiesta que efectivamente hay algunos que corresponden a ejercicios anteriores, lo cu
podra informar en la siguiente sesion, informando si es necesario darlos de baja o de ser el cas
sefale el tiempo requerido para los efectos.

En el desahogo del punto cinco punto tres, se presentan los estados financieros del Instituto
correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2022.
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Hermosifl, Sonora & 16 de febirero def 2093

e

e DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD.
3.'(?//[(/- OFICIO No: DC-101/2023,
Asunto: Informacién bara someterse a Junta Directiva.

*2023, Afio de Adolto de fa Huerta”

Lic. Froylan Gamez Gamboa

Secretario Técnico de la Junta Directiva y
Director General de ISSSTESON
Presente.-

En vinud de Ia celebracion de la H Junta Directiva que esta préxima a realizarse: solicito
muy atentamente de su apoyo para que sea considerado en el apartado "Informe del
Director General Io siguiente;

s Eslados de Siuacion Fivancers - Oelallados, de los meses de octubire,
noviembye y dicicmbie e 9037
v Estadns de Activdades ds jog Meses de oztubre, novicmbic y diciomig de 7070
Dichos estados financieros se aresentan en forma orginal, firmados y reiacionados a la
Cuenta publica del cuarto trimestre de 2022. remitida a ia Secretaria de Hacienda del
Gobierno del Estads de Sonora

Sin otro particuiar, les envig un cordial saludo y quedo a sus apreciables 6rdenes para
cualquier aclaracion al respecto.

Atentamnte,

ento de Contabilidad,

Cep Miro dose @artos Garcia Oia, Susdirocte de Firanzax
Cop Achivo
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Conceptoy dic-22
INGRESOS Y OTROS BENEFLIOS
lingresos du Geetion 3,611,1352.544. 18
rrpaisdin
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Institute de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
Estado de Situacion Financiera - Detaliado - LDF

1SSS$EE9~n Al 31 de diciembre de 2022
&} PESDS;:
Conceplo an Concepto 02

ACTIVO PASIVO
Activp Circutante Dasivo Clroulante
a Efoctivoy Equivalentes (asa1sa2¢adead+abtabead) LT o B 2 fete PO e s
o1} Efec 1,360,400 £2fet) Sevvicios Personales por Paga: a Corso .26 837235500
22} S Testrenia 134,500,504 46134 Provesdores por Pager 8 Cocto Piazo 156,656,304 65
33} BanooeDeponsentias y Oros -§23) Convatislas por Divas Pitsboas pox Pagsr 2 Coro Plezn 1332482
a4} imversianes Temporoles faste I nieses) 234‘552.;&5 a4} Partcipaciangs y Aporiaciones por Magar s Corlo Plaze
35) Forigos oo Meclacde Sxpecifca 25; Teanshirere:as Otegadas por Pagar a Care ®are SIS 53477
53 [2pds s de Fondos o Terserns en Gafantia yio Azminishacion {28} Inteteses, Comisiones y Ofros Gastos ce iz Deudy Fudiea pod _

Pagx ¢ Coro Parp
27) Orzs Ebechvos y Equisdeats 37} Rewenzenas y Convitusiones por Pagar » Ceess Fae *.095,358.768 47
&i";ﬁf;;;’f;ﬁ:;f;‘;“ P 0,407,012 3638; Devolocones de b tey o Ingreses por Pagar 3 Con: Plazo
1) Mvessiones Tinanciaras de Corls Plaze -1 Oras Coentas por Pagar 8 Corts Baro 504,905,220, 101
42} Cuertae sor Cobiar 3 Cone Plaze B. Documentes por Pagar a Corto Plazo (bebi1+b2vb3)

33) Deucores Diversos oo Cobenr 3 Corto Plazo

54} resos por Retuoersr A Sk Pazo

25) Degoes por Aot de I Tesciets a Darto Plar

3; Presamas Clorgadas 5 oods Plasg

175 Crcs Dorecnos a Reshic Liuclwo o F gutnaiesins & So Paz

¢. Derechos a Recibis Bienss ¢ Servisios {emetsr2ectecdics)

) Artipe @ Proveedres por Adquiseids de Bener y Presacdn do
15@:&05 A Ceo Plarg

52 Ameins & Proverdores po Adquisicor G2 Biznes Ircrusbien ¥ Mozbies,
3 Cute Flazo ’

153) Aabeipd g Provsectres por Adquisicion da Bienes btangbles 2 Canxl
4} Antizpo 8 Contatsias por Otras Pbicas & Cork Plazo
5} Ot'es Derechios a Recbir Sienes 0 Servieios a Cono Fiazo

Inventatios (d=d! +a2ed3vedros)

d1) Irveriare de Mercancias cot2 Yer'z
0} inventans de Mercarcias Terminadas
631 Inventanic de Marcantias €3 Procesn o Exsboracns

24} Inveala i de Matesiae Primas Matwriges y Sursinistro para Produccion]

45} Bignes en Trinsito

'e, Abmazanes

BE27172.
S1,E85 37

o1} Documentos Comerciales por Pagar 2 Corks Plaro
t2: Cotumantss son Carbatistas aor Obras Piticas por Page sﬁ
Saro Flaze
021 Otros Dozamenton por Paga’ 3 Corto Fiaro
c. Porcibn 2 Corto Plaxo 94 13 Deuds Poblica & Large Piazd
{cci4e?)

226 8E288121) Forsion 3 Corp Pan de la Douda Pibica
122,230.240.454:2; Porcdn 8 Core Paarn e Amerganenin Tangisrs

¥

682,764 94

124.755.36488}5. T os y Vlores 3 Coto Pz
-fe. Pasivas Diteridos a Cono Piazo (e=et+224e3)

-fet} ingresos Codradas poe Adolantad a Corto Plazo
475875 57L4); Iniereses Codrados por Atelartado a Corte Plazo

3} Otos Pasives Difaridos 9 Corlo Plazo

| Fondos y Bienes de Terceros en Garantia yic Adméristracion u’
Corto Piazo {i=t1+12¢12ef4e15+5)

~{17) Fotdas er: Saantia a Cors Plazo

|12 Fondas en Admansasion a Cote Pazo

-J3i Fondas Conngentes 2 Somo Plazn

_{14) Fondgs o Fideicomiens, Mandatos ¥ Conbratos Anangss a Cortd
Siane

} Cros Fondos ce Teroeros en Garantla yio Admiistacion 2 C:;\::

320

e
154 044,781 2318 Vaores y Bes ¢r Garanta a Soro Plaze o~ g )

E
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Concapte 2022 Concepto nn
1. Estimacion por Perdids o Deteriors do Activos Circulanies (t=(1+12) -4g. Provisiones a Corto Plazo (g=q432+93) ’ 4
43} Eshont anes para Cusctas n50%abies por Durichns a Reoity Elettive] e
) Equivalonies -lo3) Prowsatd para Domandas y Jucis 2 Cone Plazo E
173§ samacion por Delerap de 1nveatans; 15?) Promsidn para Conmgencas 2 Corts Pare
. Otros Activos Circulantes {gegi+g2eg3+g4) 93) Qs Provisones @ Cono Plazo :
1) Valores en Garantia 4. Owrps Pasivos a Corto Piazo (heh1+h2¢h3) ] 2,544,705.53}
923 Bieres en Garangs {excioye Gepsess de fordas) <Iht bingresos por Clagficar 2.524,705 53
=t £33 Ivenr: 1 o sy Jazind
"J'F,?f:“ Dervawos oo Embargos, Decu-ms;a Agaguramiertos y Dasin $anr iacion gor Parcinar !
W
43 Adquisicon con Fondes 66 Teroros Ah3) Oros Pasrus Croulantes 4
Total de Activos Cliculantes (A= a¢btctdreti¢g) 527,205]0032‘!& Total ge Pasivos Circulanies (HA = 2 +h +¢ 8d 4o #f g +h) 2,'!9(,,9(!,3523f
Activo Ho Circulante {Pasivo Ko Circulante
{a. Ins ones Frnancioras al argo Plaze 209,452752 5682 Cuentas por Pagar a Largo Flaze
b Detectos 3 Resiwr Elests o fquederes 2l @gs Pzo * 003,983,737 4342, Documentoz por Pagar a Largo Flazs
= Biones inmuedles Inyaesyustura y Conerucciones en [1omsn 458 785,270.15% Devda Pitliza a Largo Plaze
9 Benes Maeies 357034 284.13]d. Pasivos Difensos 2 Largo Plazs ]
. hctvos Irtargities 24 337550 521 Fondss y Bienes 04 Torceros er Garania yio e Atmuasiatde 3
Largo Plazs

{ Deprec azon Deleiore y Armorieasin Asuma iz 26 Benes - 455,095,233 6001 Provistnzs a Lergo Plaze 7 916.471,503 B
3 Ahves Diferidos 56517 89

4 Esimanisn por Pérdda o Delenseo de Activos nz Crculaiss JiB. Tota) de Pasivos No Circulames (Bza4bécsdetf) 291 s,m.sousd

. Orue Actieos no Cresionles

B To's de Actvos No Circulantes (1B ~avbrcsdeptiagah+ij | 1678058986248 Total ded Pasivo {li = HA + B! ; 5,713,379,556.2

HACIENDA PEBLICAPATRIMONIC

1. Tota! det Actrve (1= 14 + 1B) 2,305,264 £85 56} IHA. Hacienda PablicaiPstrimonis Cortribuida (A =a +btc) 9,791,429.2
3 Aparlscicnes 132,013 3%
. Donacores de Cata’ 6,655,416 49
Aegalizacion de 12 Hacvenda PiblicaPeyimano /
:ISB. Hacienda Piblica/Patrimon’c Generado {BiB=a+becid 4] 3487.906699.52
a. Resutaoss g Ejercicio {thomo! Decahoms) 257,052,041.05
b. Resi#tados de Ejercizios Anenares . 146,161,286 34
c. Revalies
4. Reservas
a Rectifcacikries e ResuMados de Ejercichs Anbiores - 3,638,797.754.73
MC. Exceso ¢ Insuficioacia on la Actuslizacitn de 13 Hacienda|
piblicaPatrimonio (MIG=34b) 1 /
3. Resubadn por Posicion Moneiwia
b Rasuads por Tenencia &0 AcTvos o Monelancs
i Totst Haciends PidlicalPatdmonlo = MA + 1B 4 X} 4" 3,408,415, 269.67
V. Total del Pasivo y Hacienda PoblicalPatrimonio iV =II+A[L()“‘ . 2,305,264,686.56]

™~/

, ¥ -

L3atl teStto Mtrn‘?h?@fnrlos Garcia Clea
adRr General f?ﬂ/ifégtorf e¥inanzas
Ny
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1
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En el en el desahogo del punto cinco punto cuatro, se presenta el avance presupuestal

ISSSTES N

al ejercicio en 2022.

f

(i)

SSSTE N

NSTITUTO DE SEGURIDAG ¥ SERVICIOS Sopiay e SUBDIRECCION DE FINANZAS

[
]

3 .;5. TRAZAJADORES DEL £8T200 DE SONTRA

B SDFIT052023
20 i Hermosillo, Sonora,
;1 FER 203 | 16 de Febrero de 2023

R E——

@ B o .
W ¥ ) “2023: Ao de Adolo de la Huerta”
H. JUNTADIRECT
ISSSTESON V&

Lic. Froylan Gémez Gamboa

Director General y Secretario Técnico de la H. Junta Directiva
de ISSSTESON

Presente.

Estimado Secretario, por este conducio me permito soficitarte se presente a la K. Junta Directiva del
Instituto en la préxima reunion a realizarse para su autorizasién el siguiente asunto:

* Avance presupuestal de los meses de Enero a Diciembre 2022,

Agradeciendo de aniemano ia alencion prestada a la presente y sin mas por &l momento, me despido
envidndole un cordial satudo.

ATENTAMENTE

Mtro. JoséCarlos Garcia Olea

S:l}dj;éctor dggna gas de ISSSTESON

Cc‘;; Archivo

JUBOAGYS /
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ISSSTES e

REPORTE GLOBAL POR PARTIDA

AVANCE PRESUPUESTAL DE ISSSTESON
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2022

S SCRIECIONITE GASTO

1000 - RERVICIOB PERSONALES
11301 - SUELDOS
14302 - SUELDO DIFERENCIAL POR ZONA
14303 - REMUNERACIONES DIVERSAS
11304 - REMUNERACIONES POR SUSTITUCKON DE PERSONAL
11305 - COMPENSACIONES POR RIESGOS PROFESIONALES
12291 - SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
2341 - RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL
13101 PRIMAS Y ACRED/TACIONES POR ANCS DE SERVICIOS EFECTIVOS PR
13201 - PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL
13202 - AGUINALDO O GRATIFICACHON DE FiN OE ARO
13203 - COMPENSACK® POR ANSTE DE CALENDARIO
13204 - COMPENSACION POR BONO RAVIDENO
13403 . ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
14162 - APORTACION POR SEGURO DE VIDA AL 1SSSTESON
14103 - APORTACION POR SEGURO DE RETIRO AL ISSSTESON
14104 < ASIBNACION PARA PRESTAMOS A CORTO PLAZO
14106 - OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14107 - APORTACION PARA INFRAESTRUCTURA EQUIPAMIENTO Y MANTENIMI
14108 - APCRTACIONES PAR LA ATENCION DE ENFERMEDADES PREEXISTEF
18108 - APORTACIONES POR SERVICIO MEDICO DEL ISSSTESON
14110 - ASIGNACION PAR& PRESTAIADS PRENDARIOS
14202 - APORTACIONES AL FOVISSSTESON
14301 - ARORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO
15202 - PAGO DE LIQUIDACIONES
15203 - SENTENCIAS LABORALES
15421 - PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIORES GENERALES
15439 - BONO PARA DESPENSS
15413 - AYUDA PARK GUARDERIA A MADRES TRABAJADORAS
15416 . AROYO PARK UTILES ESCOLARES
15417 - APOYQ PARA DESARROLLO Y CAPACITACION
15418 - COMPENSACION ESPECIFICA A PERSONAL DE BASE
1541 - AYUDA PARA SERVICIO DE TRANSPORTE
15420 - COMPENSACION EN APOYO A LA DISCAPACIDAD
5421 - BONO DE DI4 DE MADRES
15423 - BONO POR ANVERSARIO SINDICAL
15424 - BOND DEL DiA DEL PADRE
15501 - APOYO A LA CAPACITACION
1580¢ - OTRAS PRESTACIONES
17102 - ESTIMULOS AL PERSONAL
17105 - COMPENSACION POR TITULAGION & NIVEL UICENCIATURA
2500 - MATERULES ¥ SUBMIETROS
21101 - MATERIALES, UTRES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
21201 - MATERIALES Y UTILES DE 1WPRESION Y REPRODUCCION
21401 - MATERIALES Y (TILES PARA EL PROCESAMIENTO DE EQUIPOS Y BIEM
21501 - MATERIAL PARR BNFORMACION
21631 - MATERIAL OF LINPIEZA
21701 - MATERIALES EDUCATVOS
22101 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIO
22103 - ALIMENTACION DE PERSONAS MOSPITALIZADAS
22406 - ADOLISICION DE AGUA POTABLE
72391 - UTENSILIOS PARA Ft SERWICIO DE ALIMENTACION
23331 - OTROS PRODUCTOS ADOUIRIDOS SOMO MATERIA PRIM ™

Q0%

¢

(e

ToTAl OTAL JTOTAL | TOTAL
-~ CJ'*JL'# ol W“"S‘*@@%‘"}e"*"'&
mu CIMRMEINN TAARNLY oM -
BG0367.63246  B60.367,63245  550,062,861.38 000
2,232,638 233063258 20225609 000
477961097 ATIE0Y 435262798 000
HBH22U565  NOIR26E5  207,683,33637 000
RN80%37  R9IHI HMLIGS 240
68012657941 GSONZSTN  BT.ATIALB2( £.00
2742645 LATABAS 2091482 0,00
ABGIEWA ATEHI6E8 4483180848 0.0
BECABAOE.  25B04BI08 2154000058 000
MM50%20 U962 1858050244 0.2
DIRSBI 401255 9476647 000
VATH6F  I20TE0835 1567503313 040
BUBET  BINEBTE BA247700 040
26167128 HAETI ASEA00 690
B.7689.010.0% £,789,010.00 8,786,658.00 0.00
40315765 443357656 395134682 200
HAGREES 0BS5S 2360DH4SE 000
983056277 9805 8ISTAW2S 002
AMBHETO SUBORSTC  18205,144.0 003
TS4STHI085 734161085  TH2/B365 %0 600
404050276 LOA050276 305134682 000
RNMEN  IINMIE 3177566 000
16567,78501 15606778601 135,125,008 000
NEWHLN BEBHIAN 263096565 009
4,488,865 07 S4BEE6607 445680907 00
1240664845 1240664645 5229510664 600
NMOH0E7T  WHMEB0ET 3017031300 000
254370448 29370448 204220448 000
8405277 BMOETT  BOSTAG00 0.0
76923137 769,237.37 009 005
1035039027 1039139120 £.100,12240 000
16,123,590 30 10,123,500.30 881C.7T1.% o
582,107.94 SE210794 46560000 640
1,334,055,29 13008528 120200000 000
1.617.626.08 1517688 o.00 0.00
707,285 04 TOT2/SH 70210000 0.00
8950215 12 855031597 BMLMLY 00
1US2I%4T  ARSA2IBAT 145099745 0.0
W2TBITIET 20079697361 197.374 18149 00
WINIB 26709198 4.32,30740 000
TSRS RLGASAE SRR 1TANG
$474862.85 38345700 II0I0PE 1 G414028
23278 009 000 3023278
2,181,085.75 150531726 12554650 67570855
53,4029 §11200 91240 “309%
©.081,924.70 7,355,096 49 6,741,785.84 17328281
19,333.54 1,20000 1,200.00 16,13964
£47.053.58 258,18292 2678066 38978066
11,10086451 9079600305 BABANIETO 130770543
283,354.00 153645.00 12528005 144.745.00
1,684,132 56 1487 34 31 HEh keIl 168 758 25

Bl 1
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REPORTE GLOBAL POR PARTIDA
AVANCE PRESUPUESTAL DE ISSSTESON

EEESE IS IS S P S S SN S s

24101 - PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
24201 - CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

24301 - CAL, YESO ¥ PRODJCTOS DE YESD 3772467
24401 - WADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 15,281.00
24501 - VIORIO ¥ PRODUCTOS DE VIGRIO 57,600.00
24801 - MATERIAL ECECTRICO Y ELECTRONICO 1,409,006.58
2470 - ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 96,054.21
24801 - MATERIALES COMPLEMENTARIDS 13286505
24301 - GTROS MATERIALES ¥ ARTIGLL.0S DE CONSTRUCCION ¥ REPARACKS 249085047
25101 - PRODUCTOS QUINICOS BASICOS 5980857396
25301 - MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 415,9807303.49
5332 - OXIGENG Y GASES PARA SO MEDICINAL 21,273649.79
25401 - MATERWALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 13454926176
25501 - MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 11067.368.20
26101 - COMBUSTIBLES 5,575,521
21101 - VESTUARID Y UNIFORMES 1,588.496.67
4201 - PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 2,858.888.44
27401 - PRODUCTDS TEXTRES 14:0917.05
27551 - BLANCOS ¥ OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTQ PRENDAS DEW 604.221.24
28301 - PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 16:974.08
20301 - HERRAMIENTAS MENORES 262,264.43
2520 - REFACGIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 308,636.67
283¢ - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILARIO Y EQUIPD O 855.822.47
23401 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIFC DE COMPUTOY 20468723
29501 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTS 9,0%.241.33
29501 - REFACCICNES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORT 71884223
29551 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OF MACUINARIA Y GTROS F 436,174.53
29507 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 1,747 654558
Do-tRvCdeRieRaLes . . T ININYS
31101 - ENERGIA ELECTRICA 24,339378 1
31201 - GAS 5133,004.44
31301 - AGUA POTABLE 11.420,160.16
31401 - TELEFONIA TRADICIONAL 443518535
31701 - SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE 383521808
31801 - SERVICIOS POSTAL 35261688
32201 - ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 1211308659
32391 - ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAGUINARIA Y EQUIPC 605,752.42
32491 - ARRENDANIENTO DE EQUIPD E ISTRUMENTAL MEDICO ¥ DE LABOR: 2.760.528.56
32531 - ARRENDAMIENTC DE EQLEPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 2755428
32731 - PATENTES, REGALIAS Y OTROS 0.00
32403 - QTROS ARRENDAMENTOS 24.200.00
33103 - SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS Y RELACIINADX §55.000.00
33203 - SERVICIOS DE DISERQ, ARQUITECTURA, INGENERIA Y ACTIVIDADES § 420000
&1301 - SERVICIOS DE WFORMATICA 250421665
33302 - SERVICKIS DE CONSULTORIAS 7470339.42
33461 - SERVICISS DE CAPACITACION 1,378,769.55
33503 - WPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 811591,
33506 - IMPRESION DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA LA PRESTACICR 432444.16
33892 - SERVICIO DE FOTOCOPIADO EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPEND 1,882,263.07
33761 - SERWICIOS DE PROTECCICN ¥ SEGURIDAD 15,714.28
3381 - SERVICIOS DE WGILANCIA 11,373,067.77
33802 - SERVICIOS INTEGRALES 765,000.00
34101 - SERVICIOS FINANCIEROS ¥ BANCARIOS 3526,535.08

060
596,764.53
4306775
9704242
15057745
88.807.355.32
3786321579
15,322,475.66
105,050,285, 79
3,346,335.16
3,956,0.12
71,657.12
2843877
1,265,085.05
10.295.00
000
14430893
8622971
435,162.06
1.500,582.65
542505562
511,021.50
333:860.87
3355153

L MW
19.032.474.00
3767,976.28
8,545 595,61
2,485,383.50
2871485.10
268,560.05
11.378,25 03
487202
2A7A286.83
9542000
460

20,551 51
34.72635
000
2215,345.50
3987.090.11
1221360
28598501
44,507.03
838,228.26
0.09
718413285
040
332055478

0.00
572,547.96
3984199
29083.66
1.516,842.88
TB 487 525 52
301.959,405.11
1437358081
8832604828
234635750
343985713
$8,389.7¢8
212,650.37
746,680.25
10.295.00
iled
132,724.%6
8407342
37371393
1.283.061.23
4176 897.5¢
32388985
247,302.5:
2346879
45097144
16.015457.00
3323,518.79
3,760.22640
2,243,926,
589521
252,566 81
11.088.138.36
4,872.00
1732847105
53040.08
0.00
4976 M
34,7035
0.00
184645550
3.370.913.18
4649300
97,722
45,501.04
636,830.80
0,00
7,184.432.95
0.0
332055420

|

847
3B.£50.68
3336490
304860
57,8000
§12,29205
53,8946
I8
950,273.07
10.202,208.83
38,335,007.70
5955.174.13
79,488, 765,57
7,721,033.04
161782882
1.616,623.95
2.580.450.67
144,632.00
59392624
1697403
118,985 §¢
2338 %
440,630,12
546,289.68
3668 185,71
2078273
102,313,566
134,101 05
5,.306.904,71
1,365.026.16
2,983,563,55
1,848,781.85
863,752 98
87,056 83
TR EXNLE
600,880.12
527,222.13
112434.28
0.00
384883
§20,21065
4,200.00
288,871.15
343224801
1,305.556.55
511,606.20
367,847.13
1,044,034 81
15.144.28
4,188,934 52
165,600.00
205,981.00

753%
92.9%
0.8%
80.5%
458%

8%
5.3%
0.0%
88.5%
53T
5%

R e ada e T
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REPORTE GLOBAL POR PARTIDA
AVANCE PRESUPUESTAL DE ISSSTESON
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2022
34401 - SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMOMAL YFIANZAS 97,335.33 97,236.33 182745595  5.14%
34504 - SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 4,978,059.84 2253581.35  2,253561.33 272447846 453%
34601 - ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 2322320 23,223.20 2322320 0.0  102.0%
34701 - FLETES Y MANIOBRAS 50.824.74 5.702.34 4.887.42 2542240 11.2%
35101 - MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 8,763,718.33 598286547 496522038 278085286 683%
25201 - MANTENIMIENTO Y CONSERVAGION DE MOBILIARIO Y EQUIPO 3065,589.06 24.278.80 3.050.80 28131028 7.9%
36302 - MANTENDAIENTO Y CONSERVACION DE BIENFS INFORMATICOS 140,977.08 11,32508 11,325.08 12065200 8.0%
35401 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENDAIENTO DE EQUIPO E INSTRUS  13.013,825.89 1,435,832.50 141301530 11577,99339  110%
355019 - MANTENIAMENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 2076,526.03 858,504.42 774,001.87 1,218,02161  41.3%
35701 - MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MACUINARIA Y EQUIPO 7,057,308.93 3,470,499.76 3,785,325.84 2586809.15  633%
35801 - SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEIO DE DESECHOS 45330,670.23 30537.489.12  37,383,511.53 9793518111 80.1%
35901 - SERVICICS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 2,500,787.54 1.225,576.7% 1.050,222.80 127520883  49.0%
35101 - DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES S 0.00 0.02 0.0¢ 005 00%
37101 - PASAJES AEREOS 530,088 .04 155.531.99 0.0 37456605 29.3%
37201 - PASAJES TERRESTRES 27,075.24 6.06 6.00 2701524 00%
37501 - VIATICOS EN EL PAIS 2,465,844 41 1,273,262.00 1,279.262.00 1,192.56241  51.€%
37601 - VIATICOS EN EL EXTRANJERD 0.00 0.00 0.00 DO0  0O0%
37602 - VATICOS EN EL EXTRANJERO PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL Df 25,124.00 18,279.00 16,279.00 684500 728%
37901 - GUOTAS 293052 1.745.00 1,746.00 8193.52 17.6%
38201 - GASTOS DE ORDER SOCIAL Y CULTURAL 1,933,779.49 4.469,373.05 1.466,151.74 46440643 T6.0%
38331 - CONGRESOS Y CONVENCIONES 124,033.08 39,139.89 39,139.89 84,692.19  31.6%
39201 - DAPUESTOS ¥ DERECHOS 2,067 BBS 67 1,851.873.43 1,851,627.43 2581224 80.6%
39401 - SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 23.594,769.02 21.176,40204 1651893958 241636688  89.8%
39504 - PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 63,250.02 000 0.00 5325002 G.0%
39801 - IMPUESTO SOBRE NOMINAS 34,083,872.82 31,314,069.21 2845057940 276930361 919%
32901 - SERVICIOS ASISTENCIALES A73576.00 309,610.00 369,610.00 6396000 B2I%
33903 - SUBROGACIONES 315,849.793.63 261040,481.05 153.136,42065  54.809312.63  62.8%
4060 - TRARSEERENCIAS, ASIGIACIONES, SUBSIDIOS Y OTHAS AYUIGAS SATIZMAIITS  SITEINIION0 SIZT NI RIMEILIY  HEAM%
44105 - GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS 4,667.000.92 3,363,403.95 1.160.715.57 1,207.596.97  72.2%
%4502 - APORTACIONES PARA CUBRIR CONVENIOS CON ORGANIZACIONES St 185,879,859.88 185,659,136.55  184,100,384.69 22),72334  99.9%
£5105 - PENSIONES POR CESANTIA Y EDAD AVANZADA 70,481,518 58 7048151858 70,461 516.58 200 00.0%
45706 - PENSIONES POR VEJEZ 565,961,549.07 55596154907  555,961,549.07 000 100.0%
45107 - PENSIDNES POR INVALIDEZ 561,743.766.68 561,743,76966 561.743.768.68 0.00 100.0%
45108 - PENSIONES POR \VIUDEZ 457,614,220.58 457.614,22056 45761422058 0.00 100.0%
45109 - PENSIONRS POR ORFANDAD §1,573,543.37 5157354337  51,573,543.37 0.00  1000%
45110 - PENSIONES POR ASCENDIENTE 4,865,342.19 486534219 486534218 000 100.0%
45141 - PENSIONES POR VIUDEZ ¥ ORFANDAD 101,261,356,94 101,261,356.94  101,261,356.8¢ .00 100.0%
45112 - PENSION POR WCAPACIDAD POR ACCIDENTE 60,849,660.39 60,849,660.39  60,849,660.39 000 100.0%
4513 - PENSION POR DRFANDAD POR ACCIDENTE 13,870,537.06 387053706  3,870,537.06 000 100.0%
45114 - PENSION POR VIUDEZ Y ORFANDAD POR ACCIOENTE 16.352,225.30 16,352,225.30  16,352,225.30 000  1000%
45115 - PENSION POR VIUDEZ POR ACCIDENTE DE TRABAJD 3,362,103.64 3,362,103.84  3352,10382 400 100.0%
45201 - PAGO JUBILACIONES 3934,94E 44531 3.934.894,599.55 3.924,240.838.59 £3,847.76  108.0%
45202 - JUBILACIONES POR INVALIDEZ 28,599,844.79 2850984479 28,599.844.7% 0.00 1000%
45504 - INDEMNIZACION GLOBAL 89,050,018.30 8842230095  60,722,808.70 STT,R17.35  994%
25835 - PAGC POSTUMO ORDINARIO 4,983514.70 498373610 354279463 7660 100.0%
£5806 - PAGQ POSTURD EXTRAORDINARIO 995,597.32 999,597.32 740,136.98 500000 98.5%
45907 - SEGURO DE RETIRO 6.631,751.58 6,630,276.41 4,451,474.49 147547 100.0%
45908 - SUBSIDIQ POR INCAPACIDAD 7,664.335.67 7.664,335.67 6,145,844.13 0.00 100.0%
45909 - SEGURO DE RETIRO 26.951.942.31 2505104231 25951.942.31 0.00  100.0%
$000 DI WAEELES, WIUEBLES £ MTANGIBLES TEIRARZ HM238007 MOTASNTET  WITABELT [
51101 - MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 183,100.38 3201484 32,014 84 15108554 17.5%
£4201 - MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA 0.00 000 0.00 D00 04%
51501 - EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 6,900,131.06 1,221,636.52 £82.79583 667854654 17.7%
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REPORTE GLOBAL POR PARTIDA
AVANCE PRESUPUESTAL DE ISSSTESON
___DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2022

R ettt

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

-Las panides midizas {25000} representaron ol 775 (485 mdp] de! tolal del presupuesic compromeds dal capitul> 2000,

-Lag parisas méd:cas {25000 representaron £ 4.9% de avance presupanstal con respecta 8l presupuesto genersl de ISSSTESON
-Las partidas rrédicas (250003 reprosentarcn ef 5% det tota Gef presupuesto comptomatids 2 nivel general de 1ISSSTESON

3000 - SERVICIOS GENERALES

-La partds ¢e Subtogatines (33003} mpresentd 6 56% {261 midp; del otal oe pasuzaesta comprometide det capitda 3310

L parlida Subrogaciones {39903 represerdd e 3% do avare presupuestal oo raspecio 8! presupiesio general de ISSSTESON
-La parlids Subrogaziones (39303) represerdt e 3% cel ioa! del presupaesto comramedido a nive! genera de ISSSTESON
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

-El Avanon Presupuestsl de! Caplivto 2600 fue de 107% respacie 8l prezupuesia iola para dicho caibily,

~El Avano Presapuestal 8¢ Capitulo 4000 tepresentd ol B2% oal dotal de' presupuesin compeometido a nivel genera’ de ISSSTESON
£l prusupuesio Epercido el Cap'iut 2030 repeesenta ef 64% de! tolal del presupuesto sjcdo b nivel gencral de ISSSTESON
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

B! Avaince Presupassial st Cophubs 5000 represensd e 73% del lolal dei presupusio pare dicho capituls

-Ed Equipsmiento Midico ¥ de Latoretorio represema e 94% dal tolal de! presumuesto comivometido pars dicho capltolo de gasto,
9000 - DEUDA PUBLICA

Bl Avance Presupsasial de! Casitalo 9000, ¥ Especifcamente en X eleraoly & pags por Adeidos oe Ejerooins Fiscaias Anterates TADEFAS; reorevent 61 3 6% det
1oal del presupuesa de Lgresos det ISSSTESON

b R e Rt i SRR SR sl S
51901 - OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 50337276 313,184.36
52101 - EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 77.184.40 29,684.40 29,684.40 4750000 335%
52301 - CAMARAS TOTOGRAFIGAS Y DE VIDED 1256664 0.00 6.00 1256554 0.0%
53101 - EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 55,043 46765 85032164 20746712798 T093M601  B7a%
54301 - ALTOMOVILES ¥ CAMIONES 2,150,600.00 400 000 210000000 £4%
S6201 - MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 1620,23¢ %6 oo 000 LBXIM%  00%
56401 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADD, CALEFACCION Y DE REFRIGERA 2345 564,47 103285217 85336012 131059270  43%
55501 - EQUIPQ DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 0545518 13067 40 13,067.40 195,367.78  6.3%
56607 - EQUIPOS DE GERERAGION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIDS £L IBL635T 7238637 92,078 57 566720 U5.5%
56701 - HERRAMIENTA 8,86256 881500 5,515.00 4756 29.5%
59101 - SOFTWARE 16244541 119,856.28 110,666 28 4256233 738%

oo dAERBGN PRLCA 0 1) 800 “w (AT Y
62203 - REMODELACION Y REHABILITACION 0600 000 000 000 00%
62207 - ESTUDIOS Y PROYECTOS 0.00 400 0.0 000 80%
62210 - INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EX MATERIA DE SALUD 0.02 060 000 80 ao%
€222t - SUPERVISION Y CONTROL DE CALIDAD 0m 600 400 000 e

308 - QRERBIONES FRANCIERAS ¥ OTRAS PROVISIONES o0 (1] 00 LT
74301 - OTRAS EROSACIONES ESPECIALES 000 ¢00 006 oeb po%

000 EUDAPUBLCA - - - -~ . COMEAN0MNST . BMAIMANN!  IBAINEN A LY
98101 - ADEFAS IGA30RBIE /AW B 088069 600 1000%

o Topendi o STaals §s = RISSICAN I AT N2 ST

ROTAS AL 31 DE DICIEMBRE 2022

Este informacibn o3 o0 corte & IV Trimestre 2022

1000 - SERVICKYS PERSONALES *

£l Avance Presupuestal (del presupuests Ejerrdo) de! Capituby 100 reprosentd el 94 5% del tolu! del presupuesto programats pare dicho cap'iulo sn elejercicis 2022
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En el desahogo del punto seis, se presenta informe de la Titular del Organo Interno de
Control de ISSSTESON:

A 1

SONGRA ¢ SONGRA 7

i PR 0y,
U e )

Hemositlo,Sonora, a 20 e lebrero de 2023,

HONORABLES INTEGRANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA 1l SEGUIMIENTO A CALIFICACION DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA.

ggﬂ:?g: ;gﬁggﬁggg@gg@mvmm S DELOS TASHADGE De Ia Tercera evaluacibn efectuada, en fecha 17 de noviembre del 2022, al Portel do
Bl ETe: Transparencia del Inslitlo de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del

Estado de Sonora (ISSSTESON), por la Unidad de Transparencia y Asunlos Juridicos
de Ia Secrelaria de la Conlraloria General, se obluvo una calificacion de 94.39% en la
Ley General de Transparencia, y con respeclo a la Ley de Transparencia de! Estado de
Sonora, un 85.07%, dicho resullado se envid a fa Entidad mediante de oficio No. UTAJ-
001-2023, de fecha 02 de enero del 2023,

En cumpliviento a los Ariculos 57 y 58 de la Ley Orgénica de! Poder Ejeculivo del
Eslado de Sonora, el anticulo 26 del Reglamento para Ia celebracién de Sesiones de
Organos de Gobiemo de las Entidades d [a Administracidn Piblica Paraestatal, s
presenta infome sobre los rubros a que se refiere mi marco de acluacitn,
punlualizano los resulados de los aspectos més signifcativos que son Sujelos @

viglangia y evaluacion Cabe seifalar que en fecha 14 de febrero del 2023, el Organo Inlerno de Conirol levd 3

cabo la Cuarta evaluacion, misma que se encuenlra en proceso de ser remilida
Inslitalo, por la Unidad de Transparencia y Asuntos Juridicos de fa Sectelaria de fa

1 SEGUIMIENTO DE OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL INSTITUTO SUPERIOR Contralorla Generel.

DE AUDITORIA Y FISCALIZACION AL 31 DE ENERO DE 2023,
I1.- ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS DIRECTAS.

s MR e 1, Auditorias realizadas en 2022,

B I

{_—

N‘FDR\!ACIONI . x 9
!AUDHORIA o | FUMCERR POSBLE a) Auditoria de Desempedo (segundo semestre de 2021y primer semestre ge
TELERGIG0 oaseavncmsimmmm enesupyesTaL| TRUESTRAL ¢ ESTATUS DD | 2022).
| g , i [PATRMDAAL b Auditoia al ubro de Recursos Humangs.
. l === e ‘ ¢) Auditoria al ubro de Contralos de Asesorias y Sevicios Prolesionales.
1 Qe
01 6 6 Rl g e e et
! 5 Condig ] T, OBSERVACIONES © !
[ DR ' SOLVENTADAS | NO SOLVENTADAS
i | oA L TPODEAWDTORA | T opneips T T
W 9|0 oo 0| Autirs de Desemptho 10 0 ; ;
I, SO N SR [ Conclyidas (soqurto semeslie 021) | e o
= : ' | hPRRA . fudioin g0 Regrscs P : R
208 @ Low o om0 CHUmANOS e MR,
{ . R S mdloradecmaiss 1 0 12
i . BPPRA ! hudieta de Desempef 2 i W
my | @i ! oo mseesen) | ¥ |
I EPRRA i Audilaria Integral ce Qbrz 3 0 i 1
i Cn P L . s i
L . g ! Pacciaimenle ¢
; | Savrtates 2, Auditorias en proceso en 2022.
! u fart 1 LY
o} a) Auditoria Integral Financlera
o ) il N ool T b) Audiloia Inegral Presupuestal \\\
" : T N ¢) Audiloria Inlegral &l Fondo de la Vivienda de [SSSTESON. .
T ! | |, e ¢) Auilra a  Liclacidn Piblca No, LPAS26049950.008-2022 del hsilulo 6o
R : ‘ Poyarey f Sequridad y Sewvicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora,
‘ / ;’// [ S / refaiva a a contratacidn del servicio do lmpieza con Insumas.
Y 4
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3. Auditorias en procese en 2023,

a) Auditoria de Desempefio Segundo Semestre 2022

IV.- AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION.
NADA QUE INFORMAR

V.- SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA.
NADA QUE INFORMAR.

V.- DESPACHO EXTERNO.

Existen 4 observaciones y 11 salvedades pendientes de solventar, de la audiloria de
Despacho Exlerno, correspandiente al gjercicio 2021, A Ja fecha of Programa de
Solventacion de Observaciones presentado por ¢! ISSSTESON se encuentra vencido,
por lo que procede el iniclo del Procedimiento de invesligacin de Faltas

Administraiivas.

VIL- ASISTENGIA Y SEGUIMIENTO A ACTOS DE LICITACIONES.

Durante el ejercicio 2022, ¢! Organo Interno de Control asislig a 15 liiaiones, y sus
aclos comrespondientes.

En los meses de enero y febrero se asistid a los actos de Junta de Aclaraciones,
Apertura de Propuestas ¥ Faflo e las 4 licitaciones que se han celebrado a la fecha.

b |
W N Y
EOSIRN 2 e

SOHORA ¢

T o

X.- INFORMACION INTEGRADA AL SISTEMA DE INFORMACION DE RECURSOS
GUBERNAMENTALES (SIR).

Andlisis de observaciones realizadas y su seguimiento por parte de fa entidad al Tercer
Trimestre del 2022, se delerminaron 94 observaciones de las cuales han sido
subsanadas  deellas.

Pariode Tonlde ‘ i 1
vetilicado . observaclomes | Sobieniads i No saliantzds g
1T mesbe 2022 | % o » K
| T

{ ]

Tt Tienes e 2022 | 2 § 7 }
i H

.- E—— = 4
T Trimestre 2002 | k4 1 4 i
O I 8 i1 6 i

Cabe senalar que ¢l Cuarlo Trimestre del 2022, se encuenira en proceso de revisidn
por parle de esle Organo Interno de Control,

Xl.- INFORMACION DEL SISTEMA DE EVIDENCIAS (SEVI),

Ourante ¢ ejercicio 2022, se determbaron 14 observaciones que « la facha se
encueniran pendientes de solventar.

Atentemente

Vill.- SEGUIMIENTO A PROCEDIMIENTOS DE ADJUDICACION DE CONTRATOS. L e
NADA QUE MANIFESTAR. ‘ LIC. BLANCA LOURDES SERRANO CUAMEA
TITULAR DEL ORGAND INTERNO DE CONTROL DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD ¥
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
Y REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

IX.- SEGUIMIENTO DE FISCALIZACION DE OBRAS PUBLICAS,

E108 de diciembre de 2022 se asislio a la cuarta sesion ordinaria 00472022 de! Comité
Téenico de Obras Piiblicas y Servicios relacionados con las misiias del Institulo de
Sequridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora 4 fas 17:00
horas en la Sala de Junlas do fa Direccién Genoral. Convocatoria de fecha 05 de
diclembre del afc en curso,

7‘(

En este acto toma el uso de la voz el Prof. José Castillo Valenzuela, representante de la
Seccion 54 del SNTE, para solicitarle a la Titular del OIC, la necesidad de conocer cuales
son las observaciones mas recurrentes, cudles tienen el caracter preventivo y cuales son
las que contraerian un posible dafio patrimonial.

Asimismo, interviene la Lic. Virginia del Socorro Fuentes Carreto, suplente del Oficial
Mayor, para solicitar informe las observaciones que tienen el caracter preventivo y cuéles
son las que contraerian un posible responsabilidad administrativa o dafio patrimonial.

En este acto interviene la Lic. Blanca Lourdes Serrano, Titular del OIC para manifestar qu
en la proxima sesion ordinaria podria presentar el informe solicitado.

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738

Pagina 25



7.- Lectura, discusién y en su caso, aprobacion de los siguientes asuntos:

SUBDIRECCION DE PENSIONES, JUBILACIONES Y PRESTACIONES

En el desahogo del punto siete punto uno, se presenta solicitud de autorizacion de

diversas pensiones y jubilaciones.

R
ISShEs el

©chiAC ¥ SERVICIOS SCEIALES Subdireccién de Pensiones, Jubilaciones y
stEuRiaAY OE €0t s h

b T DS aianoRES DE ESTABOUE 857 ¢ Prestaciones de ISSSTESON
P, & SPIP-0OCI-09¥/2023
e . JEC. L — o Hermosillo, Sonora, @ 16 de febrero de 2023
i i g F ~2023: Afio de Adolfo de la Huertd"
pers Ay ¢
iR Asunto: Se informa sobre punto
R ‘ propuesto para Sesidn Ordinaria No. 738
* 1 JUNTA DIRECTIVA de Junta Directiva a celebrarse el 27 de
TSSSTESON febrero de 2023

LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO Y SECRETARIO
LTECNICO DE LA JUNTA DIRECTIVA

PRESENTE.-

Por medio del presente, le remito propuesta de punto, por parte de esta Subdireccién de
Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones de este Instituto, para incluir en la préxima sesion
ordinaria de Junta Directiva programada para celebrarsc el dia 27 de febrero de 2023, ello con
el fin de considerar €l itinerario de la misma asi como cualquier otro aspecto relativo a su
realizacién, con la pertinente aclaracion de que se relacionan y describen los anexos que se
acompafaran al tema que a continuacion se describe:

PRESENTACI()N DE CUADRO DE PENSIONES A APROBAR
Se presenta la propuesta de conformacion del Cuadro No. 1 relativo a la Sesion Ordinaria a
celebrarse el 27 de febrero de 2023.

Para efectos de este punto se anexa lo siguiente:
« Copia simple de Cuadro de Pensiones {(No. 1) correspondiente a la Sesion
Ordinaria 738 a celebrarse el 27 de febrero de 2023.

ATENTAMENTE  *%

E —

—

MTRO. RENATO ALBERTO GIRON.LOYA -

"\

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE PENSIONES,
JUBILACIONES Y PRESTACIONES DE ISSSTESON

C. ¢ p. - Lic. Darbe Ldpez Mendiil — Titudar de iz Unidad Juridhica de! ISSSTESON
C ¢ p. - Lic. Libana Acosta Garod — Encargady @2 Despacho def Depatamente 0@ PERsiones y Jutviationes de ISSSTESON
RAGLS
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S5 L Ch D R Cyadro de Resumen de R
SONGLA Pensiones y Jubilaciones A%,
SESION ORDINARIA No, 738
JUNTA DIRECTIVA A CELEBRARSE EL DI 27 DE FEBRERO DEL 2023
3 ; ’ T Tiempo A~ Tiemp~ Uhimo Suekio pe Pension

N,' Pensll, bl i Tieo M Organisna Localidad |, Largo :¥| Senici ™| Cotizac ™| Sueldo!Y| Re wlador ¥|  Ajustads’ " |

CESARTIAY EGAD EECUTORFISCAL o
1 | 503599 |LLNA SANCHEZ MARCO ANTOND wape | COCIORES | wemsuo |LECTEH WL | M5 | 604400 |¢ BMOTEls 74589

CESMAYEDRD EJECUTORFISCAL | o _
2 | #5644 |VELAZGUEZ APODACA GULLERMD g | O | reavosuo RO P02 | 005 | $am® (8 smmlt 7800
3 | %3 |PIALOPEZ JORGE LUS “mrh’aﬂ” CODESON HERHOSILLO | DRECTORJRICD 0028 | 00900 | 9633600 [¢  @osols  2me
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15 | 26296 [MORALESCORDOVALUZMAVEL gyt tongo | oS [SERRD 0600 | 28065 | #0279 |8 mmm|s  amm
y PENSIONPOR | GOBERND DEL ADMSTRADCROE o — - ==
16 | 85204 | JVENEZAOSAS SCHIA g el B T et 200603 | 25-06:00 | $330%540 |4 M2/ 340
PENGONPOR | GOBERNOEL ™
17 | 60705 |CASTILLOENOWAS JOSE RAMON o ey | PERMOSLLD [ORECTOR 300603 | 300600 | $3605080 ¢ B2EBI+ BB
PENSIONFOR | GOBERNDOEL FOVINSTRAGORDE -
18| 6052 ucCoTAEmIRSCHRENIRTZ, | FBOAPE g | tEwOSU PR B85 | 26005 | w540 ¢ dewmls e
19 | 52947 |CASTROCASTROICELA JAQUELIE Piﬁam GDE?;?D”EL HEAHOSLLO  {COOROADGRTEC,, 0045 | 290900 | 9283200 |8 Bases|s 283343
0| 8737 {PAZOS CERECERRTAMARIA ij”;%m Gogm%nﬂ HERMOSLLO (SECPETARCIAUMLMR | 260608 | 260600 | $2504080 ¢ 2556689|¢ 2650868
PENGIONPOR | GOBEFNODEL AGENTE DELAPOLCIA e | ot
121 | 106305 |TAPA FREGOSODAVID ANTOHO iy pumy | PEMOSLLO e ey | MRS 0600 | BTO0 ¢ BaROs|s  1g080s
” PENGONPOR, | GOBERNOEL R
22| 37973 | SLYAMADRD NEPOMUCEND frpiy ooy | SHUARRR [PERTOE 0525 | 0600 | 4052080 [¢  W2Be(¢ wmzads
PENSIONPOR ] RNALISTATEC, COORDGAAL -
13| 8093 [CATRANZADCHINGUEZ ELIZABETH SO | uanenn | PEROSLD | | 2518 [ 28 | s ¢ aemeols  ema
PENSIONPOR H ANALISTA TEC. DELDF,
¥ (16 - .
4] 60189 |ALCANTARVALDEZ MARTHASONA WEUo | e | TERROSUO | SSTATE 0808 | 23005 | w203 ¢ waees|s  mies
125 | 56563 |AFCOACASOBERAIES ANAGLORA, | TEI0POR | 7T HERMOSILLO | ANALISTATEL, 00621 | 29005 | S48 |8 2578]8 26T8)
15| 82627 |OLEUNMUNGUACADELARA ";'Ea'g% s | PERMDSLLO | ANALISTATEC, & B3 | 250F5 | S48 |3 26780 §  ZI8TIE
127 | 53563 | GUERREROSANTOS CARLDS TEH@% g niragrac | HERHOSLLD  |ANALISTATEC, S-00-23 [ 3WOMS | 130720 [¢  B06m[s 1068
08| ST [WLUARECANCRACEUE AR | Tyt | T HERIOSUD |AALSTATEC, 00529 | 29-0FF | S7345380 |8 2dA2|S 2145042
. ARALGTATEC. A5, i
23| $1870 |ACDSTASARRAZINDORAEVELING AN | e | RIS | e | T | 205 | e [+ amisls zema
180] 8122 |PALMASALCIDOMARIA ELVIRA ey ME;WQ HERNOSLLD | EFEDEDEPARTAMENTD [ 23-05-1 | 29-00-15 | $2723840 |8 18M35[¢ 196485
1| 81802 | MORALESMONTERQ GUADALUPE RENE "‘,'M% - HERHOSLLO |MNAUSTATEC, | 250521 | 25005 | 2345980 |3 Z6TIG0|¢ 21670
PENSIONPOR H ANBLISTATEC, WSTTUTO —
) 1 & (16 R a .
el R L vl PO T o] W05 | 28005 | 203720 |¢  BHER(e  wiew
- X PENSONPOR H AHALISTA TEC, ADS, JUPN D —
8| 8050 |CASTALOGERAANOLCAMIRN | * oo | | PEVOSLLD [t g | 29068 | 0 | s [« st zoaw
PENSIONPOR R ANALISTA TEC. ADS, U SV
14| 57063 |ORT CCRRALESERNESTD oo || EISLD | s | UM [ v | e ¢ zmsels mass
135 | 102395 [BARRERALIAZANTONO Mmooy | s | PAGOAENA |EMCARGADDDECATASTRD | 31-000 [ G000 | SMBTI0 |3 AE|¢  245%
195 | 86588 |ROMCIFLORES MARIADELACRLZ pi',‘és']&"'cru?“n SSSTESOH c%&%ﬁ%?” ALKLBROEENFERVERK, | 2908-03 | 25005 | s2426780 |¢  203m22|s w362
137 | 87204 |VOIGEL BARBAMAYRAZOCHTH m BSSTESCH |  GUAYMAS  |TRABAMDORSOCIL | 28071 | 26-06-00 | $243640 |3 2088438 2434843
198 | 86585 |SIUERQS GARCIA ANA TERESITA Pm BSSTESON | HERWOSLLO |QUMCOBIOLOGD 260626 | 260800 | $2956540 |¢  6MOB|E  RETGS
8| 576 |REYNOSOOTHONESUS Mlesan | BOSTESON | WERMOSLLO  |WEDKOESPEDWLTA, | S0-00-W | 300600 | $8.320 ¢ BZBHM|S  B2BH
n FENSIONPOR FFEDESECL, JUPTY Sepey
0| 87453 |CUNAPARTIORANALLISA Apuigpy | BTV | HRMOSLO e e g | 2065 | 260600 | s [ mmsls as0s
PENSIONPOR COORONADORADS.ALA [ o 1 o o
/ 1| s JorLposcue coRELLAERIDA iR TEE SR | SSTESON | HERMOSLLD (COOreLLR 20605 | 200600 | 140500 ¢ a362%0(s  e3s2050
— PENSIONPCR 0. OBFEGON _|FROF, MVESTIGATOR " "
' - 0510 | 370500 ; (¢ e
12 | 400440 |LEYVAPACHECT!ANA CECILIA Fopsis S0 G TR Ao | B | TN | s ¢ senmle 2emes
103 | 400226 | CCHDA MAAUEL R I R B0 | 0000 | SO0 ¢ TEEG)¢ 700
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Nv |Pensiv Nombse v Tipe v D;;?;;": +| Localidad + Cago . Tlemp‘o“' Tle.myl‘Y Ultimo : Sueldo B P_ensmn T
44 | 59955 [AMLEZ ACURAMFIACARLOTA PENSONPOR | ~oinsDEL | HERMOSLLO [EMPLEADA 0600 | 8055 | 15540 |¢ w2mes 02046
JUBILACION
ESTADODE
5| 1675 |ENFIQUEZCUEVASLUSCARLOS Pju“sslﬂﬁﬁ WAGISTERD | AGUAPRETA |CATEDRATED'N 0068 | 0056 | 08B0 |8 Sslesie s
16| 53142 |ENRIGUEZ ZAZUETA MARMELENA Frvror | MAGISTERD BACUM  |MAESTRAPRIMARM 29000 | 260500 | $155040 | 189EE8{¢ 1991388
W7 | 39336 |TORRESMENDIVL HERBERTO "'*%mi’m”,' MAGITERD BACUM  |[CATEDRATICO'N 0061 [30-06-00 | $2644940 (¢ 2648258 2641826
3| 52515 |MANZANAPESMARTINEZ SARA PUSIITUS | WAGSTERD |  BAVIACORA _|SUPERWSORA' Z-06-79 | 26055 | $7086200 |$  TIOIdB|$ 7186148
19| 54518 [BARNETY SOBERANEZ MARIA DEL CARM r;‘;‘;u'jg;;; WAGTERD | CABORCA _[DIRECTORAFRIMARI 29005 [ 23-06-00 | $3350500 [¢  B79[8 36278
150 | 54966 {LOPEZVEGAANBBERTHA PLILEE MAGISTERD CABORCA  |MAESTRAMCMLPRMARE T 26-03-13 | 26-0-00 | 82245300 |§  2235.30|% 2238530
%= Tl DBR []
PENSIONPOR T0.GBREGON | MAESTRANCIAL FRIMARR | . "
151| 51665 |MENCIAS ANGULO JUDITHELENA CLATH MAGISTERID CARE)  |ENLAESOUELAELCHCR 250307 | 260600 | $15:35040 |8 BINAE BN
. PENSIONPOR €0, OBREGON
© -07-| (B
152 | 59594 |SILVAPEREZ MARIADEL ROSARID LBLACON MAGISTERID CAEVE MAESTRAINCIAL PRIMARIA | 26-07-07 | 26-06-00 | #1251340 |8 1260626(¢ 1260424
55| S45% |ARVALLD JHENEZ MARIA CANGELARIA pi”;ﬂé%%p' MAGISTERID w&’;ﬁ‘g?’“ MESTRANCAL FRIMARIA | 26-07-21 | 26:06-6 | $65040 |¢  BUBS0|¢ 157590
PENSIDNPOR TD.0BREGON | MAESTRANICIAL PRIMARA |
154 | 54984 {REVES GALVEZ GUADALUPE oyt MABISTERID CAEIE)  |ENLAESCUELA'RUEDE S06-02 | 28-06-00 | $257940 |4 1SE3I|¢ 1256399
156 | 59598 | SORDIAVEPELSALDRENA Pfgj%fgf HAGETERID wl'g:ﬁfﬂ%?'“ MAESTRANCHLPRNAR | 26-06-0 | 25:06-00 | $257940 {8 H724%[s 17245
"7 : | =
166 | 59906 |LOERA SEVERDIELVIALORENIA pfugﬁ':%?f HAGISTER CU&‘EEGE]D“ HAESTRA PRIMARM 20107 | 260600 | $EI0M0 [$ BN BI0A
PENSICHPCR, - €D, OEPEGON o O gy
7| 59893 [MARNOLVASROSARIO UBLACN MAGISTERID AR PROF.ATTULAR'C 26051 | 28-06-00 | 5422340 |§  53069301¢ 9304830
; PENSIONPOR £D. GBREGON N -
531 9456 |CRUZMERNO JOSE ROSARD LBLACKH MAGISTERID CLENE ANLARDESERVIOOSP | 20068 | 30-06-15 | 79760 |8 79maz|s  ramae
\ FENSIGH PCF, 0. OBREGON e e | & .
168 | 22260 |LUNG ARAUZ JESUS ANTCHO LR MAGSTERD |~ CATEORATICO'N 00617 | 30-07-00 | $3TST2E0 ¢ BR0A|¢ BN
PENSION POR €0, CBREGON ] | .
10| 5140 [LEYVAMARBESTHER T MAGISTEFIO s ORECTORAPRMARIACH | 200912 | 29-05-15 | $4846060 |¢  4B783S3[¢ 4676383
161 | 52126 |GALAZMARTEZ ANTONID ALEJENR) m&%ﬂ MAGISTERID m&ﬁ?‘“ SUPERVISOR'N' 30061 | 0065 | 82640 |8 sNS27[¢ 69
62| 386 [AYALAMRANDAMERCEQES PR | MAGISTERD | EADOLAVCTORI [CATEDRATICA N 26061 260700 | 42635080 [¢  28Bia|s 3
3| SHE |SILVAENCIVAS MARIAHAYDEE ’;'mmﬁifff, VRGSTERD | EMPALME | MAESTRANICIALPRIARIL | 26-06-24 [ 28-06-5 | #5040 [¢  1©33039)¢ 16303
— TR0, PRIMARIAC.M “BC EN
4| 9200 |COTACAMACHOLEQBARDO WAGSTERD | ESPERANZA  [LAESCUELACLOTLDE | 30-05-0¢ | 30-06-15 | $267880 |8 Z23%0%[$  23%60W
i FLOPES'DE COCDRT
165 | 22345 |{MARTINEZ CAMPAS ABELARDD POV | MAGSTERD | ESPERMNZA |MTRO.WCALPRMARA | 30-05-21 [ 30-06-00 $1257540 ¢ 296399|$ 1256399
166 | 59908 |FELIXFIVERA GUADALUPE PUSCRPLR™ ™ WGSTERD | FSPERANZA |MAESTRANCIALPRIMARA [ 28-07-07 [ 28-06-00 | $R51840 [¢ 170148 ¢ 170148
167 1665 |AMADOR GL JESUS ANTGNO Py | MAGBTERD | ETCHOICA  |CATEDRATCO'E 20-05-09 [ 20-07-00 | $27508.60 |¢  2749355|¢ 279358
8| 59351 [VEGACOTADORAALIDIA N WAGSTERD | FRONTERAS | MAESTRAMCILPRMARA | 26-07-00 [ 26-06-00 | $1257340 [¢  156388[% 1256398
19| 5292 [MARTINEZ GOMEZ FABIOLA i WAGSTERD | GUAYMAS  |MAESTRANCIALPRMARI | 2-0-22 | 23-00-00 | $1257340 [¢  145166[% 1245166
70| 52229 |RIVERAAVALAMARISEL ";‘;“di,gnaj" WAGSTERD | GUAYMAS  |MAESTRANCIALPRIMARA | 26-0-0 | 26-08-00 | $1257340 |¢  145186[¢ 1245186
17| 35868 [PURZ AMAYAMARCOLFO FERUITYT ] MAGSTERD | GUAYMAS |DRECTORPRMARA 300620 | 30-06°5 | $4318400 |§  @254354[% 4254354
T2 | 23916 | HEDINAMENDIVILLUSALFONSO jg&gﬁr MAGSTERD | GUAYMAS  |CATECRATICON 20108 | 056 | $3260320 | 06HIT|E  0EBY
173 | 5124 [MORENOCOTAMIGUEL R m};‘;{‘ WAGISTERD |  GUAYMAS  |SUPERWSION'N' 0068 | 0005 | 4426920 |&  %6E6I0{E N
174 | 8075 |FELIX VALDEZ DULCE ADELIA roneTe | MAGSTERD | GUAYMAS |SLPERVISORA'N 2061 | 25095 | SDI46760 ¢ WM/ WIAME
175 | 81070 {HDALGOHURTADO NORMA ALICI FURSRITFUR |~ CTERD | HERMOSLLO  |DIRECTORAPREESCOLAR | 26-0A-17 [ 26-06-00 | $3584300 |$  3544483|¢ 354448
1IEN ACICEL
6| 56310 [VLLAVESEUSTAMANTEISABELCRISTN] "oy | MAGSTEROD | HERMOSLLO |CATECRATCATY 0600 [ 2605 | $3BE820 |¢ 3se32|$ 34562
77| 94504 |ARWENTAFAMPEZNARIACELROSARI] "+ =" | MAGISTERD | HERWOSLLO |CATEDRATICA' Z0-06-01 [ 26-08-5 | $23g9000 |¢  296W03[$ 295003
18| Senz BARREDEZ COTA Al DOLORES Fﬁ"lgl’:L:;L'];m MAGISTERD HEFMOSILLD EDUCI&DOP.FAINNL 28-06-26 [ 28-09-00 | 43744740 |§ 36955551¢ I
(Ti9| TG [AAYAAMAYAVALERTE Mooy | VAGSTERD | HERMOSLLO |PROF. TMULARE™\, 00511 | 30-05-5 | $59,33960 %/58,?56.1? §  SETEEN
.; e & s &5 eL i} e Sa& agQ e = O 23 P M S K T o S E——
ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738 \ /
\ Pagina 32



G T e e L T A i

£y

[3530ES e
o - ” i .
2L, > Cyadro de Resumen de P
s ,( b - b 5 " %‘h
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SESION ORDINARIA No, 738
N+ [Pensi + Nombre v Tipo | Organismov| Localidad Cargo ‘ iempf:“; Tie._rnp - sUllimlu;-v Sueldo iv F‘_ensionvv
180 | 59010 [ARAZAPIRAEMMALRETTE SW?H‘FU“H MAGSTERO | HERMOSLLO JORECTORAPREESCOLAR | 26-0-1 [ 28075 | 82230240 |8 24m2is 24700
W1 | 66122 |ENAIGUEZ JWENEZ NARTRFERNANDD | "> BEF M| WRGISTERD | FERVDSLLD |PRCF.ITULAR'C” 30-06-18 [ 30-08-00 | #578%80 |8 s697253|¢  seemesd
R PENSONPOR CATEDRATICAN el 2
182| 84813 | ALEGRIA CONTRERAS MARIA GUADALLR LELAGGY | MAGSTERD | HERNDSLLD EDUCACENECA B0 | 20900 | $5132500 [$ 6426685(S 6426566
183 %4633 [ROBLESVLLASERGID m” NAGSTERD | HERMOSILLO | SUPERVISOR'N' 30-07-02 [ 30-08-00 | $0716050 [¢ 076093 §  rpddss
164 90532 |CARBAIL MLLANMARA DELSOCORR] ™ TP | WAGTERID | HEPWOSLLD | HAESTRAICIAL B06-00 [ 26055 | ¢B35040 [8 ®Iwas w93
PENSENPOR NRERA ESPECIALIZADA
185 | SGBT7 (FONTESMARTINEZ MARI ISABEL ApLacoy | MPGSTERD | HERMOSLLO EDUCACONESPEORLEN | 26-0003 | 280600 | somed |¢  7981mls 198111
- CAME Ho 2SI FISEN
6| S9AT1 |HLRAETACRIEGAMERCECESJOSEFN o0 o | HAGSTERD | HERMOSLLD | MAESTRANICIAL H06-03 [ 28065 | 42359040 |3 B[S 25046
187 17831 [GUZMANLOPEZ OFELI yer ooy | MAGISTERD | HERMOSLLO |RAESTRANICALPRVARR | 25105 | 250600 | $E57340 |5 RSNt LIE®
188] 57535 |AVERADUARTE MARA e sere | WAGBTERD | FERVOSLLO |COOPONADCRA BO-B 180600 [ $228780 |8 meo|s nwq
19| 60 |PERALTALOREZMAROL “veraoen | MGETERD | HEFWDSLLD |SECRETARIC- 2087 [ 280600 | $559E80 |¢  G5o06|¢ G508
PENSIONPOR CATECRATCO W' Y ey ,
190 | 54550 BUMANDA MURDZLUZ AIDA JBLCOY | MAGSTERD | HERMOSILO EOUCADONESPECIL gy | 0128 | 80600 | $25%520 |8 wmameals  maey
181 | 20557 |LIZAPRAGA CORRAL BALVANEDA ;W MAGSTERD |  HERMOSILO  |MAESTRAWIIAL 0518 [ 28-06-00 | $257940 [¢  ©aIE6e  wamiee
182 | 20916 |LOPEZ CORRAL CARMEN CELIA vpracc | WAGSTERD | HERWOSLLD |SECRETARAC: S-0H01 [ 2805 | 8855680 [§  8Seak|s  ess
13| 23464 [MARTINEZ SILVA GURDALUPE ’,‘,"”“5‘%’* WAGSTERI | HEPMDSILLO |CATEDRATCO'NE 0-08-22 [ 30-08-15 | 47000 [¢ aadfeed]s  didgoad
14| 5758 |RVERA NCROYORUILUSHORBERTD | "o o MAGSTERD | HUATAEANPO | SLPERVSOR W' 0035 [ 30001 | 5337240 [¢ ShmaTe|¢ ShIA TS
195 | 53450 |BALTAZARAYALAHRANELZAGET | T ;"'“EE’“ RAGISTERID WURS ___|DRECTORAPRMARACM [ 26-06-00 | 26065 | $2836420 |3 28583|% 265007
195 | 53475 |GANOLALOPEZ GABRELA “’,,“‘d'wm&l‘ MAGSTERD | MAGDALENA |CATEDRATICA'N, 0002 [ 250600 | $6085440 [+ 6208833 6208
197 | 59460 | SALAZARLANAS ANALILIA ' mﬂﬂ“““ WAGSTERD | WAGUALENA |WAESTRANCALPRIARA | 26-0702 | 50600 | V25740 |§  RSB3%|¢ 2o
18| 54945 [IBARRA CORRALLUZELVA . .| MAGETERO | NAVOIOA |ECUCADORAMCAL SO [ 280500 | 424800 [¢ 2408 224500
199 | 59482 [VEGA REVES CAROLIVA - MEGSTERD | WOGALES | MAESTRAPRIVARA 00 [ 780600 | $BH0A [§ BI0B|T T
200{ 51345 [HERNANDE CALVD NORMA ALICIA f""p“?f"ﬁ“% WAGSTERD | NOGALES |MAESTRACWLPRMARA [ Z6-06-20 | 26065 | $695040 |§  B3862]S 19368.63
21 4616 [BONLEOHJUANCARLDS P | WGSTERD | PUERTOPEMSCD e EDASOEED | oy onn [ 3065 | s0z000 |3 o0l 0ads
202 | 43303 |ZURITAGLINTANA ANA BEFTHA et aresr | MAGSIERQ | PUERTOPEASOD |MAESTRANICAL SH03 [ 26-08-00 | $125%80 [$  nSEMs  Tsmg
PENSIONPOR SHTENACIOCE o | o
203| 80247 |VEROUGOMENDIVIL NORMA DALIA Aoy | MWBRTERD | e [MESTRANGAL 205-27 | 26085 | B0 [ WIWH|s w08
PENSIONPOR SEVLUSRD
204| 59885 |URIBE PAZELVIRA agupoy | MOSTERD | T MAESTRANCL B0 | B06-00 | BI00 [¢ B0+ BS0B
PENSOHPOR | SINLUSRID m— Y
205| 52364 |FAVANMENDEZ PAHONA eLicoy | MESTERD | T [oReCToRATY Ty S0W0 | 250500 | 4421380 | ataonge)s  aanel/
206 | 26063 [NOREGAELRROLA NORHA ALICA o | NAGSTERD URES  |CATEDRATICA' 2-06-03 [ 250500 | 4557680 [¢  msq0|e maaon
PENSONPOR | SEPWICIDSOE ERFERMERA AUXLRRADS. [~ 1
207| 5167 [ARMENTA CUESTASLOURDES ECUMIGE vy supee | MRDSLO [ 25 | 00 | S50 ¢ 208%B[¢ 2300%
PENSIONPOR | SERVICIOS CE IV SR )
208 58896 |CONTRERAS POMANDIA LOREMA ABLACTH sunce | PEFMOSLLO | COORDNADCR 80822 | 80600 | 42133600 |8 0867578 serST
" . PENSONPOR | SEFVCIDSOE " PR R e I
209( 59673 [BUSTOS CAZARESMARIA ELACEN saupge | MERMOSLLD JENCARGADADEATENCIR | 26-0-08 | 26-06-5 | 42085060 [¢  203%346(% 203948
PENSONFOR | SERVCIOSCE PSCOLOGOATE ALADR. |, T o T :
20 | 57746 |ALONSOPAZFRDA LA siuppe | PEPOSLLO | reevesrge | SUMOS | 80600 | 82320 ¢ wsugls  desim
. PENSONPOR | SERVICIDSDE ENFERVERAGRALADS AL | .- - [ oo '
21| 35679 |RUZCASTILLOROSADELIA K swuppe | MEROSLO o e e | 0 | 085 | sasen s aammle e
20| 60465 | COOMAIOMIDAM ORETARDY  PEVSNPLR SONCSDE | MOS0 [COOROWOONTES. | 260604 | 20600 ] s |6 DB 0205
26) UG ORENOCONTRERISORIBORD | PEASONPOR ROOSE | oowes | COORDMDORMEDDD, | 510524 | 310000 | SS30720 |s I T T
2 | 535% |ORIZ HOWOS GAERELA e B UES HERMOSILLO | PROF. ASOCIKOD 2 039 | 280000 | $TIEE [¢  RwmaAlt  mama
215 | 83687 |MOWTESMALDCHADO PATRIDR ELERR ”;f;;m"h,; § UES HERHOBILD  [ASiS. TEC. 20728 [ 280100 | 438Ama0 (¢ mESMlT  asw
218 | TWZEY [MARISCAL LAGARDA MARUEL AR | TErorc o U3 HRVOIDA  |PpOR\TMLLAR [ 320003 [ 30-f5 | $395200 14 6035045(% 6039048
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SESION ORDINARIA No. 738
N ¢ {Pensi+ Nombre ¥ PEN;i[;);PUR v| COrganismo v SI_A:‘(:LaLl;::IU v Caigo : Tiemp.o--'; Tie.mp.'v limo > Sueldo : P'ension,v
217 71020 |AMOOCBARSEPILVEDAPAHCNARIE  * oo UEs AILBRDpacr asooioz MO0E | 0000 | $7500 |8 FIS06AS|¢ TSRS
RENGIONPOR SALUGRD T
2% | 700356 | CCHOAMENDGZA NARTIY euico! UES ALIRL e c00A003 021 | 00000 | 9908850 ¢ mOTs  REW
775 | 15 (ORI TNADOVCTOR LZANGRD e TR A A I D
20] 91261 [LEOHVLLAJDSELUS T e s LNSON CABORCA WPO.DEASGUATURA | 54-02-00 | 330000 | s360268 |¢  W2u31|$ 82K
221 | 912245 | JUBREZ CAPMELO PATRIOA PR | cmeen [ PAIEASOIATRR | SHEDD [ 20600 | $RISSHT ¢ BIRH|S BB
FENSONPOR CFERADOR O PRGRAIPS | v | v
222|572 |PAMPEZACUFREMARATELRDSARD) " MSOn | HERHOSLD |G | 50 | M | s |4 DOMIT| ¢ 09T
PENSOHPOR AIKLAR AGROPECUARD J y
23| 4051 |MARTINEZ RUZ GABREL s s | v [RICHEEESCR0 | ey | o6 | NG ¢ TS 19038
PERGONPOR SECRETARARECEPCINGTA
24 6685 |CARFLLOCROZCOMGRADELCIRHEN 3 i et el ot e I uyssls  wImH
775 306024 |CORDOVAMUNGUAFRANCCOVER "y UNSON | HERMDSLLD [VGLANTEA %0500 | 3055 | $80805 |8 TES08)8  TEA09
725 | 912626 |LLANE NORENDLALEA HORTENCIA ';‘EFM“;;{“ UNGCN | HERVOSILD _|OPERADCR 00 [ 500 | ST |8 0anui|s  wa
277 | 905692 |ARAOS ROBLES MARIADE LOURDES rj‘“;% UNISOM HERMOSILLO | OFICWLESCOLAR WO000 | 0000 | ¢z e 05868 MHGEE
26| 915220 | SOTOLAHADPDMIGLEL ARGEL ";‘gm WSOV | HEAMDSLLD [en el T | 31025 | $5¢68300 |§  3BITSL|$  4SAUE2
223 919561 | TERANBUZAN ESTEBAN g UNSON | HERMDSLLD |CONSERSE 30300 | 3-0-00 | $80M163 |4 T0008[¢ 70009
730 4051 |MENDQZA O3UNA ENRICLE 'T.B?ﬂiﬁ.“ NSO NATOTE (RO LSO, | 60 | GH0rS | el ¢ aodl]s e
1 p— TSR DEARER, A ALRDR | 0. [ 2061 .
21| 87024 |ALYAREZ VALENCIRBENTO PEISONPORVEZ | CEYIES | HERMDSKLD [P e 200600 | 200600 | SN0 ¢ ®IEW|E  2M2
22| 103000 |MURGZGUTERREZFRANDSCD | PENSIONPORVEIEZ | CECYTES Sﬂbﬂi’u"g PROF DEENSERANZAMEDA | 194100 | 19100 | 1645360 |8 20g0an|$ 106528
RN FROF THULAR A TC P
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SESION ORDINARIA No. 738

JUNTA DIRECTIVA A CELEBRARSE EL DIA 27 DE FEBRERO DEL 2023

Ev Pens: v Nombre o Tipo  [+| Otganismc v Locali-dad = Cargo _v g::"i: | Tiemp. mf‘v Rf:«:llad:m"
ENFERMERRESPECIALSTA, | ]
© | e |ouverezceLsraTATIA PenscPORVEdE: | SORERNODEL | peppey o [ADSALMDRGRRLOEL | maon | maw | wmawm |e o as [EEYOL ACKHIROR SLXITUD DRECTACE
PETENCIARO.OEP.DE LA
o | some [eueuapenacracuapaLureNoew | pensionporvez | o B 1 wiramavrg [ECRCRACELDF Bwa | nnw | e | wsee RIS COREAPOVOC PRI A L ES
R i 5, OF SERY PRIMATIAEN SE REVOCARAEN JUNTACEL CURDROTDEL
@ | wes | MARSAVALENZUELA YOSUPICID SIONPORVUOEL | MAGSTERD | HERMOSLLO |LAESCPROFALBERTO | aetezz | 2vs | sisasy | wasss 2023, YA GUE ENLA YWDEZLA SEFCRA SECASO
GUTERREZ DENUEVD. 1\ DFF.ND TRAJERON IO DE
Organismo Torval Suma
AGUA DE HERNMOSILLO 1 E3 22,355.83
CECYTES 3 E3 161.323.28
cCoOACTORES 2 = 1510791
CODESON 3 S 64.635.45
COLEGIO DE BACHILLERES 4 s 341.200.0%
COMISION ESTATAL DE FOMENTO AL T 1 s 34.643.98
DIF GUAYMAS 1 * 6.265.05
OIF SOMORA s s 104.078.13
FIDESON 1 * 12.887.51
GOSIERNGO DEL ESTADO 126 $ 267138811
M. AYUNTARIENTO ATIL 1 S 275888
1. AYUNTAMIENTO CABORCA z 3 12,793.05
H. AYUNTAMIERNTO CANANE A 1 s $.1565.10
H. Y URNTAMIERNTO CUMPAS 1 ) 1.937.65
. AYUNTAMIENTO ErAPALME 3 $ 13.745.74
1. AYUNTAMIENTO ETCHOJOA, Z = 6.55952
H_AYURTAMIERNTO GUAYMAS 7 B &3.72412
H_AYUNTAMIENTO HERMOSILLO z5 = 360.864.78
H_AYURNTAMIENTO LIC. BERTO JUAREZ 1 s 518610
. AYUNTAMIENTO MAGDALERNA 1 E 12.459.36
H.AYUNTAMIENTO NOGALES z S 10.130.57
H_AVUNTAMIENTO PUERTO PERASCO z = B.752.84
H. AYUNTARMIERNTO ROSARIO DE TESOH 1 € 413253
H. AYUNT AMIERTO SAN IGNACIO RIO M 3 s S.z91.04
H_ A YURTAMIERTO SAN LUIS RIO COLOH 3 s Z0.107.29
ICATSOM - S 25.046.36
IEE 1 s 16.842.05
INST SUP DE SEGURIDAD PUBLICA DEL 1 E 12.215.8€
INSTITUTO DE ACUACULTURA DEL EDO 1 * 15.558.30
INSTITUTO SORNOREMNSE DE CULTURA 3 s 54.351.61
TESOMN 20 = $30,973.31
ITSOM 3 s 32.721.84
JUNT A DE CARMINGS DEL ESTADO DE S¢ - s 61.933.3%
MAGISTERIO 56 s Z410.605.44
OOMAFPAS 5 % 43.056.06
PROGRESO FIDE. PROMOTOR URBAMNJ 1 s 1&.254.28
SERVICIOS OE SALUD DE SONORA 13 = $26.069.95
TEC. CANANEA 1 S 5.186.10
UES 1" * 312,8977.57
UNISOR 52 s S40.547.04
UrIVERSIDAD TECHOLOGICA DEL SUR O 1 € 2.935.39
TOTAL 436 $ 8.987.470.16
Tipo de Pension Total Suma
CESANTIA ¥ EDAD AVANZADA S0 B3 529,956.80
INCAPACIDAD POR ACCIDENTE 1 3 7.837.20
ORFANDAD X ACCIDEMNTE TRABAJO 2 ES 16,726.20
PEMSION POR ORFANDAD 7 + 23.013.62
PENSION POR INVALIDEZ 20 $ 387.165.03
PENSION POR JUBILACION 197 E3 5.762.734.94
PEMNSION POR VEJEZ asg £3 1470,281.87
PENSION POR VIUDEZ 52 3 643,807.27
PERMSION POR VIUDEZ ¥ ORF ANDAD 3 < 65.284.23
VIUDEZ % ACCIDENTE DE TRAEAJD 1 B 10.557.00
TOTAL 435 $ 8,987 .470.16
.
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En este acto, toma el uso de la voz la Lic. Virginia del Socorro Fuentes Carreto, suplente
del Oficial Mayor, para cuestionar si los formatos que se proporcionan respecto a las
pensiones y jubilaciones debieran validarse mediante las firmas correspondientes a los
funcionarios que integraron el cuadro de pensiones.

Posteriormente toma el uso de la voz el Lic. Victor Manue! Flores Lopez, representante del
SUTSPES, quien sefiala que anteriormente los cuadros de pensiones que se presentaban
en Junta venian firmados por la persona que elaboré, superviso y valido.

En este acto y en respuesta a los comentarios de los consejeros, el Lic. Froylan Gamez
Gamboa, Director General y Secretario Técnico solicité dirigiéndose al Mtro. Renato Girén
Loya, que los cuadros de pensiones sean validados con la firma de cada uno de los
intervinientes en la elaboracion del mismo.

En uso de la voz el Mtro. Renato Alberto Girén Loya, Encargado de Despacho de la
Subdireccién de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones, manifiesta que se procedera a la
adecuacion relativa, tomando nota al respecto, para con ello incluir antefirma y firma final
en el documento en cuestion.

Después del andlisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.1-2023-S0O-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, autoriza, por unanimidad de los consejeros
integrantes, diversas pensiones y jubilaciones.

En el desahogo del punto siete punto dos, se presenta solicitud de autorizacion para

celebrar Adendum al Convenio de 2018, celebrado entre el ISSSTESON y el SUEISSSTESON.
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Aho: S inloma sobre punto
3 ¥ NTA'DII‘FZECTI‘;%?MO para Sesion Ordinaria No. 738
F Junta Dwective a celebrarse ¢l 27 de
HINTRRRGN fomgean e

%

LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO Y SECRETARIO
TECNICO DE LA JUNTA DIRECTIVA

PRESENTE-

Por medio del preschte, I remito propuesta de punto, por parte de esta Subdireccion de
Pensioncs, Jubilaciones y Prostaciones de cste Instiuto, pera inchi en fa proxima sesidn
ordinaria de Junta Directiva programada para celebrarse el dia 27 de febrero de 2023, ello con
¢ fin de considerar el ftinerario de fa misma asi como cualguler otro aspecto refativo 2 su
reafizacio, con le pertinente aclaracién do que se relacionan y deseriban los anexos que se
acompa’iardn 2l tema que & continuacion se describe:

ADENDUM AL CONVENIO DE 2018 CELEBRADO ENTRE EL SUEISSSTESON y el
ISSSTESON

Con el fin de garantizar que todas aquelias mujeres trabajadoras sujetas al Convenio, y que
tengan derecho a una pengion por jubilacién, obtengan el bencficio del 100% de! monto
comespondiente al Fondo Colectivo del Retiro (también denominado *Seguro de Retiro®), con
independencia de lo establecido en los articulos que van del 91-A a 91-F de a Ley de! Instituto
de Sequridad y de Servicios Sodiales de los Trabajadores del Estado de Sonora {en adelante Ley
38 reformada vigente), as como del Converio originario celebrado entre &l SUEISSSTESON y el
1SSSTESON en 1990, se slicita se pague ¢l 100% de! Fondo Colectivo del Retiro en el supuesto
antes indicado.

Es deci, en todos aquellos ¢asos en los que las mujeres trabajadoras obtengan una pensidn
por jubitacion, con independencia de! tiempo e contribucidn establecido por el Detretd 211 de
la Ley 38 reforraada vigonta para cada caso (28 afios, 28.5 afios, 29 afias, 20.5 afts, etodtera),
teibirdn ¢l 100% del monto correspondiente al Fondo Colectiv del Retiro, porcentaje que
actualmente asciende 3 $400,000,00 pesos (Son: Cuatrogdentos mil 00100 MA.).

Por olra parte, tratandose de distintos tipos (productas) de pensidn (veiez, cesantiz por eded
avanzada, entre olros) que sean concedidas 2 las personas sujetas al Convenlo celebrade entre
¢! SUEISSSTESON y ¢l ISSSTESON, la cantidad a pagar ser acorde 4 la proporcidn reconocida
por ¢l Convenio originario de 1990 en su CLAUSULA QUINTA asf como por 13 Ley 38 reformada
vigente en su articulo 91-A [fraccion TI), en el entendido de aplicar lo tabla y
proporcionalidad prevista por la normatividad aplicable.

Lufrr N,
A
W

gt kW cird
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Lo anterior de conformidad con los fineamientos  las disposiciones normativas aﬁngntes 2 la
prestacion denominado “Fondo- Colectivo del Retiro®, motivo por ¢f cual se remite tarela
informativa sobre dicho rubro,

Para efectos de este punto se anexa o siuiente: o
+ Tarjeta Informativa sobre cisposicones generales del Fondo Colectivo dei Refiro.
+ Convenio de 1990 ceebrado entre ¢l SUEISSSTESON y ¢ 1SSSTESON
+ Conveni de 2018 celebrado entre ¢l SUEISSSTESON y e {SSSTESON
+ Proyecto de Adendum 3l Convenio de 2018 ¢elebrado entre el SUEISSSTESON

¢} JSSSTESON

ATENTAMENTE
-q—w_: o4

o,

e, \\,V " /
MTRO, RENATO ALBERTU GIRON LOYA
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE PENSIONES,
JUBILACIONES Y PRESTACIONES DE ISSSTESON

e Kb Tik i TS TR
Cop Lo Dabeboper Nendvi . Tk Ge 3 Unidart hrcdca ¢! 1555 : ) .
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» La Ley del Instituto de Seguridad y de Servicios Soiales de ios Trabajadores de! Estado
de Scnora prevé en su articulo 4 [fraccién XIII] asi como en los diversos que van
del 91-A al 91-F la figurz denominada Fondo Colectivo del Retirg, conocida también
como "Seguro para el Retiro”.

«  FEsta prestacién, hasta la fecha, se ha pagado 3 los pensionados, posteriormente a su alta
en némina y primer pago de Ia mensualidad correspondiente a la pensicn.

+ Para la generalidad, la Ley establece que las aportaciones mensuales por este
concepto que, en igual proporcion, realicen el Estado y los trabajadores en conjunto, seran
equivalentes al 0.3% del salario minimo general mensual vigente en la capital del Estado,
por cada trabajador,

» El FONDO COLECTIVO DEL RETIRO es diferente, e independiente al FONDO DE
PENSIONES (para 1G's y Pensiones),

« Sin embargo, acorde al articulo 91-F o Instituto puede celebrar convenios para establecer
este Fondo, por io que, en el caso de ciertos organismos se han generado diversos
Convenios que en su momento establecieron una cantidad determinada, que en algunos
€asos ha quedado fija (intocada) 0 que ha aumentado con el tiempo.

8) En el caso de MAGISTERIO actuaimente se paga $20,000,00 pesos (o la
proporcion que corresponda) por concepto de Fondo del Retiro,

b) En el caso de GOBIERNO DEL ESTADO (SUTSPES) actualmente se paga
$5,000.00 pesos (o Ia proporcion que corresponda) por concepto de Fondo del
Retiro.

¢).En_el casp de ISSSTESON actualmente se paga £400,000.00 pesgs por
concepto de Fondo del Retiro.

* Particularmente cabe destacar ¢l caso de JISSSTESON que en 1990 celebrd convenio con
€ SUEISSSTESON, en el que, cntre otras cosas, establecid o siguiente en su CLAUSULA
QUINTA:

*..QUINTA. - Bl INSTITUTO acepta implantar el seguro de retir

para penslonado y jubilados con un monto proporcional a los

afios de servicios prestados al INSTITUTO, de tal suerte

que ios rabajadores que se retiren con relnta afios 0 mas de

servico, perabirén por tal concepto la cantidad e ¢

%050,000.001, no asi tos trahajacores que se retiren con menos e-/
ce frenta afios de servico, quienes percibiran el monto de

acuerdo al dempo prestado; es dedir, en forma proposciona;
como lo establece el articulo No. 91-A, fraccion I, de 1a Ley No.

38. Dicho sequro se inplemeniard una vez aque los
trabajadores de este INSTITUTO manifiesten a través de q

'1.as cantidades expresadas en esta clausula se representan cn viejos pesos.

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738
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su SINDICATO la conformidad de cotizar mensualmente 13
centidad de % 3,200.00, misma cantidad que aportaré el
INSTITUTO por cada trabajador...” (SIC).

De lo anterior, se advierie que efectivamente existe una prestacion regulada en el
convenio de 1990 llamada Fondo de Retiro, siendo que dicha prestacion solo es para
ISSSTESON, y que se encuentra destinada para trabajadores sindicatizados, ademas, si
el trabajador de base sindicalizado trabaja 30 afnos © mas, se le entrega una cantidad en
especifico (actualmente €s de $400,000.00 -cuatrocientos mil pesos-) y si trabaja menos,
se le paga proporcionalmente conforme a los aftos trabajados EN EL INSTITUTO,
conforme a la tabla del articulo 91-A, fraccion If de la Ley 38.

Cabe sefialar, que e fundamento juridico existente es el de los articulos 91-A al 91-F
vigentes, asi como la clausula del Convenio antes sefialado, pues si bien se celebraron
Convenios posteriores, estos Gnicamente se dedicaron a aumentar |a cantidad a
pagar por el concepto de Fondo del Retiro, por lo que [as bases para su otorgamiento
se circunscriben al contenido refativo de la ley v de la clausula antes citada.

Atentos al contenido de las disposiciones normativas aplicables se ha observado que, en
forma indebida, el Fondo de Retiro se ha pagado para trabajadores de 1SSSTESON, tanto
de plazas de CONFIANZA como de BASE, indiscriminadamente. Asimismo, cuando los
trabajadores se pensicnan por jubilacion se les ha otorgado en muchos €asos la cantidad
completa de $400,000.00 pesos, sin tomar en consideracién los anos efectiva y
proporcionalmente trabajados (de servicio y no de contribucion).

Del contenido expreso del convenio en cita se advierte que el Fondo Colectivo del Retiro
sera Gnicamente otorgado a quienes cumplan con los siguientes requisitos:

1. Ser empleado de base sindicalizado.

Esto excluye a TODOS los empleados ge confianza y 3l persona | de base no sindicalizado;
mismos a quienes se les realizard y pagaré el referido concepto en términos de lo
establecido en el articulo 91-A de la ley de la materia; ello en el entendido de que al NO
formar parte de 108 supuestos previstos en un Convenio especifico como en el caso
concreto, implica 1a aplicacion de la normatividad en su planteamiento genérico.
Asimismo, y en adicién al cumplimiento del resto de los requisitos en mencion, esta
prestacion procede siempre Y cuando medien los descuentos correspondientes por esta

prestacion.

IL.- Acreditar 10 o mas afios de servicio (tiempo laborado) en el ISSSTESON.
Es decir, no se trata de tierpo cotizado u aportado sino efectivamente trabajado en
el Instituto, ello segun la literalidad del Convenio originatio del Fondo Colectivo del Retiro
que no considera la aportacion como un parémet]ro para su otorgamiento.

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738
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trabajado en el instituto, ello segun la literalidad del convenio originario

En ese teror, si el tiempo de servicio se encuentra entre 10 o 30 afos? se realizard el
pago de forma proporcional de acuerdo al contenido de la fraccién 11 del articulo 91-A de
la Ley 38 Reformada vigente del ISSTESON.

*Los afios de servido en el Institulo pueden ser continuos ¢ acumuiados, siempre y
cuando sean demostrables mediante documentos idoneos como hojas de servicio
expedidas por e Instituto®

1I1.- Quien reclame ei Fondo Colectivo del Retiro de ISSSTESON debera haber
cotizado mensualmente la cantidad correspondiente, ello mediante la
manifestacion de conformidad con el sindicato.

Es indispensable, acorde al Convenio de referencia que quien pretenda hacer efectiva la
prestacién de mérito realice la correspondiente aportacion mensuai, que en el caso del
Fondo Colectivo del Retiro de ISSSTESON actualmente es por la cantidad de $160.00
pesos mensuales (Son: Ciento sesenta 00/100 Moneda Nacionaly; ello sin perder de
vista que deberd cumplirse con el resto de los requisitos previstos por el convenio
originario, asi como la ey sustantiva.

—,

MTRO. RENATO ALBERTO GIRON LOYA
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE PENSIONES,
JUBILACIONES Y PRESTACIONES DE ISSSTESON

91-A al 91-F la figura denominada fondo colectivo del retiro conocida también como seguro
para el retiro.

Esta prestacion se ha pagado equivocadamente por diferentes razones pero la principal ya

que se calculaba el monto de acuerdo a los afios aportados cuando es muy diferente al
tiempo en servicio. Es decir no se trata de tiempo cotizado u aportado si no efectivamente

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738
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La Ley del Instituto prevé en su articulo 4 fraccion Xl asi como los diversos que van del \

En uso de la voz el Mtro. Renato Alberto Girén Loya, Encargado de Despacho de la
Subdireccion de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones, manifiesta que se un problema
historico con el calculo, esto derivado de una indebida interpretacion de la Ley, esta
prestacién estaba indebidamente calculada derivado de un convenio celebrado con el
sindicato SUEISSSTESON, uno en 1990 y otro en el afio 2018.
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del fondo colectivo del retiro gue no considera la aportacion como
un parametro para su otorgamiento.

Por lo que se considera para quien reclame el fondo colectivo del retiro de ISSSTESON
deberd haber cotizado mensualmente la cantidad correspondiente ello mediante la
manifestacion de conformidad con el sindicato, es indispensable, acorde al convenio de
referencia que quien pretenda hacer efectiva la prestacion de mérito realice la
correspondiente aportacion mensual que el caso del fondo colectivo del retiro de
ISSSTESON actualmente es por la cantidad de 160 pesos mensuales, sin perder de vista
que debera cumplirse con el resto de los requisitos previstos por el convenio originario asi
como la ley sustantiva.

En este acto en uso de la voz el Lic. Froylan Gamez Gamboa, Director General y Secretario
Técnico manifiesta cabe destacar que hemos detenido varios pagos ya que esta prestacion
habia pasado tanto el personal de base como de confianza por lo que ya se realizaron las
acciones necesarias para que dejen de cobrarse al personal de confianza esta aportacion
ya que esta prestacibn es nada mas para los empleados de base afiliados al
SUEISSSTESON, cuanto han venido a tomar la oficina de pensiones son 30 mujeres las
afectadas, hoy asimismo han acudido ante la Comisién Estatal de Derechos Humanos, el
proposito de este es no pagar si no hay un adendum.

En este acto interviene el Prof. José Castillo Valenzuela representante de la seccién 54 del
SNTE, este tema me suena mas a una prestacion laboral para el trabajador sin embargo
considero necesario una valoracién del fondo colectivo de retiro, si la aportacion que del
instituto y la aportaciéon que da el estado es suficiente para sacar este pago, para tener una
dimensién porque no somos actuarios, considero necesario contar con el estudio actuarial
para conocer el dato si se cuenta con la suficiencia presupuestal para hacer frente a estos
pagos.

En este acto en uso de la voz el Magistrado Javier Enriquez Enriquez, Representante del
Poder Judicial del Estado, manifiesta entiendo y veo la problemética que esta generando
esto, que es la irregularidad en la que se esta incurriendo derivado de este convenio que se
ha celebrado con el sindicato, sin embargo salvo que no esté viendo algo muy preciso, yo
tengo la impresion en términos del articulo 91-A fraccion | y demas asi como con el 91-B
que de alguna manera seguiria existiendo una contradiccion de acuerdo a lo convenido con
lo que establece la Ley porque la Ley sigue hablando de 30 afios de servicio y 30 afios
cotizados y ante un convenio con un adendum para para regularizar una situacion existente
lo vamos a bajar a 28 afos? la Ley sigue hablando de 30 afos entonces
independientemente de que eventualmente se le dé una salida de esta naturaleza
considero que lo viable seria a futuro modificar el precepto para que sea acorde con las
reglas y con los tiempos que marca la Ley en relacién a la jubilacion para que no haya esa
contradiccion esta hecha pensando en 30 afios en hombres tal vez y las mujeres pues no
van a 30 van a 28 entonces lo mas recomendable es buscar la posibilidad de reformar la
Ley para hacer la distincion de 28 afios las trabajadoras y 30 afios los trabajadores por
otra parte también en cuanto a lo \
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gue menciona también el maestro en relacién a las suficiencia
presupuestal probablemente la aportacion a la que se hace referencia en la propia Ley y en
el convenio, porque aqui hay un logro sindical evidentemente que es mejorar la prestacion,
pero aunque es poquito son 2 afos yo creo que estd hecho para que efectos de que en 30

afnos se reuna esa cantidad, porque si ho quedan volando esos 2 afios de contribucién y
efectivamente lo tiene que pagar otros.

En este acto en uso de la voz el Lic. Froylan Gamez Gamboa, Director General y Secretario
Técnico manifiesta, definitivamente me voy con lo que dice el Magistrado se retira el punto
no lo sometemos a votacién lo presentaremos hasta que tuviéramos garantias plenas.

Después del analisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.11-2023-S0O-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones Ill y XIV de la Ley 38, por unanimidad de los consejeros integrantes

se realice estudio exhaustivo en su aspecto juridico como financiero para su posterior
presentacion.

En el desahogo del punto siete punto tres, se presenta solicitud de autorizacién del
manual del sistema de pensiones de la consola SlI.

et eccién de iones, Jubilaciones y
BIELIMIRES ST E SN - Tr Prestaciones de ISSSTESON
SPIP-OCI-100/ 2023

“Hermaosiflo, Sonora, a 16 de fobrero de 2023
¥ S 2023 Afo d= Adolo de i Huertd”

2 X Asunto:  Se  informa  sobre punto
- = propuesto paras Sesidn Osrdinaria Na. 738
‘Y‘A (‘);Rf CT VA de Jumta Direclva 2 celebrarse el 27 de
PR STESON feorevo de 2623

LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO Y SECRETARIO
TECNICO DE LA JUNTA DIRECTIVA

PRESENTE.-

Por mecio del presente, i rer’\lro propuesta de punto, por parte de esta Subdireccidn de
Pensiones, v es vy Pr nes de este Instituto, para Incduir en la proxima sesidn
ordinaria de Junta Directive programada para celebrarse ef din 27 de febrero de 2023, elio caon
el fin de considerar el itinerario de (a misma asi como cuaigquicer otre aspecto relativo a2 su
realizacién, con la pesrtinente aclaracion de que se relacionan y describen 10s anexos que se
acompafiordn al tema que a continuacidn se describe:

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE “"MANUAL DEL SISTEMA DE PENSIONES DE LA
CONSOLA SEX™

Con motivo de la Observacién nim. 62 contenide en el Informe de Auditoria llevado a cabo
por ia Direccion Gencral de Auditoria Gubernamceonta! de la Secretaria de la Contraloria General,
en el periodo del 14 de septiembre de 2015 al 12 de septiembre de 2021, Ia Subdireccién de
Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones solicitd la colaboracion de la Unidad de Informatica de
ISSSTESON a fin de dar inicio @& la conformacidn (integracidn) de un instructiva o manua! que
discurra puntualmente scbre la operacidn del Sistema de Pensiones de ia Consola SII (rambién
denominado “Sistema de Registro v Control de Expedientes de Tramites de Pensiones™), mismo
que fue elaborado y remitido a la Subdireccién de Pensionas, Jubilaciones y Prestaciones,
mediante Oficic DG/UTI/C07/89. El trabajo antes referideo (Manuwal para el uso y operacidn del
Sistama de Pensiones de la Consola SII) se envié en version digital mediante disco compacto.
Dicho manual representa una herramienta necesaria pava reallzar las funciones de control de
expedientes, por Io que con ello, se da cumplimiento al apartado V “pPoliticas” punte 8 del
procedimiento MNo. 63-PES-P3D/Rev.01i, denominada “Registro y Control de Expediente de

2 6. CbServamos Que 10 v innstr i -3 ! pare e SO, MPrCIO Y CRPerdCidn del Sistemn oa
e I

SXT ('t ineda " e » -(.'onrral e Expedientes Jc
7 iter o = que p i » nr el » tnw o Bor Sax e
ts 7o it P as5f como derermim-rm Freas que en of

o fasta ir con e} srchivo des "~ s »S o i it el

S e N
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Pension y Jubilacion” del Manual de Procedimientos de la Subdireccion de Pensiones,
Jubllaciones y Prestaciones, que a la letra sefiala: "E/ responsable del Area de Archivo, deberd
contar con un sistema que permita el controf de entragas y salidas de los expedientes, of cual
genere reporte de préstamos.”

Por o tanto, con el fin de otorgar validez al documento de referencia se solicita a esa H. Junta
Directiva tenga a bien autorizar lo anterior, para con ello dar cumplimiento a la observacién
derivada del informe de auditoria y ademds contar con un instrumento que permita una mejor
comprension y manejo del Sistema de Pensiones.

Para efectos de este punto se anexa lo siguiente:
¢« MANUAL DE USUARIO. Sistema de solicitudes de pensiones

ATENTAMENTE ...

e
ERER
»
-

~1

MTRO. RENATO ALBERTO G!.‘RON LOYA
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE PENSIONES,
JUBILACIONES Y PRESTACIONES DE ISSSTESON

Después del analisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.111-2023-SO-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo
104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, por unanimidad de los consejeros integrantes autoriza el

Manual del Sistema de Pensiones de la Consola Sll.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

En el desahogo del punto siete punto\guatro, se presenta solicitud de autorizaciéon para
reallzar la baja deflnltlva de 171 blenes mueble que forman parte del actlv fuo del Instltuto
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Subdireccidén de Servicios Administrativos
Hermosillo, Sonora a 15 de Fehrero de 2023

Oficio No. S§A/342/2023
2023: “Adia de Adolfes de la Huorea "

LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA,
Secretario Téenico de Ia 1. Junta Directiva
Prescente.

Por medio del presente, le remito el asunto referente a esta Subdircecion de Servicios
Administrativos, para informar a la H. Junta Directiva, correspondiente a Sesion Ordinaria
No. 738.

Solicitud de autorizacién para realizar baja definitiva de 171 bicnes mucbles
que forman parte del active fijo del Institute. Lo anterior en virlud de que dichos
bienes han Hegado af término de su vide util. Requerimiente solicitado en oficio No.
RMS-0048/2023 por ¢f Departamento de Recursos Materiales y Servicios,

Sirvase encontrar la relacién de 171 bienes muebles con un vajor de adquisicién por
§6,719,677.36 MXN (Son: Seis Millones Setecientos Dicz y Nueve Mil Seiscientos Setents y Sicle
pesos 367100 MUNL), de acuerdo con sus registros de mercancia ¢n los expedientes de osta
Subdireceion. El valor actusl de dichos bicnes o de $62,512.12 (Son: Sesenty y Dos Mi}
Quinfentos Doce pesos 12/100 M.N.). Bn el soporte documental relecionady & eoste escrito
encontrard 1a retacidn de 171 bienes muebles que han extingaido su vida tjl,

Cabe mencionar que 13 bienes cargados al Hospiul Lic, Adolfo Lopez Mateos cuentan con
acta de denuncia ante Ministerio Pablico por robo o extravio.

Anexos a esta solicitud enconirart los dictémenes de 0o utilidad correspondicnies # los
bienes signados por fos encargados ¥ coordinadores de Jas unidades con fos bicnes cn resgunrdo, al
igual que diversas liminas fateprificas que evidencinn &) estado materizl de dichos bienes,

Pongo a dispo{sici()n ¢l personal d('!“fdepanamenm de Recurso s Materiales y Servicios de
este  Instinnto para !hxjndar la in{nrmngifm Opurluna que requieran Jos miembros de {z 1. Junta
Directiva ¢n esta maeria v detallar ¢l estddo de obsolescencia y desgaste de los bicncs,

A 4

\ i
- B 3 . N . N
Sin otro cn lo\patticuler de mémento, quedo a sus mis amplins rdenes pam cualquier
aclaracion peninente, /

1
Atentaniente, |

;] Ly
£1C, ?\11\URICIO\CA$T3,\RP;JON OBREGON
Subdirector de Servicios Adniinistrativoy

g
Cep Aichw tf e
i,

| MO fu i

En este acto se le concede el uso de la voz al Lic. Mauricio Castrejon Obregon,
Subdirector de Servicios Administrativos, quien manifiesta se trata de bienes muebles que
ya por su uso se encuentran deteriorados en su totalidad estamos hablando de aparatos de
teléfono impresoras algunos aires acondicionados, los cuales se encuentran fuera de
mercado estan depositados en las diferentes areas de este instituto los cuales en su
momento pueden ser donados o pueden ser vendidos, lo que se recaude en caso de ventg
va para una cuenta de pensiones del instituto
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En este acto interviene la Licenciada Virginia Del Socorro Fuentes Carreto, suplente del
Oficial Mayor, quién manifiesta y cuestiona al Subdirector de Servicios Administrativos
respecto a la persona responsable que dictamina el destino final que se le dara a los bienes
muebles, ya que en algunos bienes dice donacion y en otros aparece otros y en otros dice
Unicamente baja, ;quién determina a donde va a ir ese bien.?

En este acto se le concede el uso de la voz al Lic. Mauricio Castrejon Obregén, Subdirector
de Servicios Administrativos, el departamento de recursos materiales y la propia
coordinacion de servicios generales la responsable de determinar el destino final que se le
dard a los bienes muebles ya que algunos van a ser donados a las instituciones
interesadas por lo regular es DIF y otros para venta, se giran oficios de invitacién por
ejemplo para decirle a DIF los bienes que se tienen de baja y manifiesten ellos si tienen
interés alguno y no sé mas pudiéramos consultar con una empresas que se encargan de
chatarrizacion, es de esa manera.

En este acto interviene el Licenciado Froylan Gamez Gamboa, Director General Yy
Secretario Técnico de la Junta Directiva, quién manifiesta que considera necesario se
incluya en los dictdmenes de baja de estos bienes el destino final si se invité a DIF que
quede constancia, que quede documentado las acciones realizadas.

En uso de la voz el Ing. José Martin Vélez de la Rocha, Presidente de la Junta Directiva,
sefiala que considera de gran importancia se les hiciera de conocimiento a las instituciones
educativas, creo que para ellos es un tesoro el material de trabajo todo lo que se pudiera
chatarrizar de equipo médico principalmente.

En este acto en uso de la voz el Prof. José Castillo Valenzuela, Representante de la
Seccién 54 del SNTE, manifiesta las bajas no vienen por si solas; hay un procedimiento
que yo creo que estos bienes ya pasaron por ese proceso, hoy como histéricamente se
van a instituciones no lucrativas la misma seccion 54 a ha solicitado la donacién de ciertos
equipos, por lo general se han dado a diferentes instituciones se puede poner en primer
lugar al DIF, también pudiera hacer que los recursos que se obtengan de la venta de estos
bienes sea en beneficio del voluntariado, pudiera ser que por la Junta Directiva quedara
establecido que determine hacia donde van, para que recupere el instituto algo de los
bienes que ya se encuentran de baja.

En uso de la voz la Licenciada Virginia Del Socorro Fuentes Carreto, suplente del Oficial
Mayor, quién manifiesta, considero necesario que en estos dictamenes se incluya el
destino final que se les va a otorgar pudiera incluirse la invitacién o notificacion que se le
haga al DIF y su respuesta donde ellos digan de esta relacion de bienes me interesan
tantos y los que queden sin seleccionar por parte de dicho organismo que se establezca
que van a chatarrizacion, que se informe cudl es el procedimiento que se va a seguir para
ello creo que es importante para que ya con esto la Junta Directiva pueda validar tal acto.

Froylan Gamez Gamboa, Director General y
ién manifiesta agregamos cuantos estan

3

En este acto interviene el Licenciado
Secretario Técnico de la Junta Directiva, q

[T PO w5 4 m’m‘___ﬁnﬁlw-lmm g e o= B ol
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ofertando por esos bienes cuéles van a donacién, por ejemplo seguridad publica esta
interesada en las camas hay que tomarlos en cuenta para el proceso de baja, cuales van a
chatarrizacién, cuanto van ofertando, cual es el monto que se va a obtener y a dénde se va
a dirigir el recurso, se homologue las autoridades de quienes firma de los dictamenes de
inutilidad de las diversas areas que integran el Instituto y se presenta en la proxima sesion
de Junta Directiva ya sea extraordinaria u ordinaria.

Después del andlisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.IV-2023-S0O-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo
104, fracciones Ill y XIV de la Ley 38, autoriza por unanimidad de los consejeros integrantes se
retire la solicitud para presentarse posteriormente debiendo incluir procedimientos de destino final
gue se vaya a dar a los bienes.

En el desahogo del punto siete punto cinco, se presenta el programa anual de
adquisiciones 2023.

& N ~
WL 0
S e
Shadn s b i
s, LR e L

Subdireccidon de Servicios Administrativos
Hermosillo, Sonora a 15 de Febrero de 2023
Oficio No. 85A/336/2023

2023: “ARo de Adolfo de la Huerta™

LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA,
Secretario Técnico de la H. Junta Directiva
Presente.

Por medio del presente, lc remito ¢ asunto referente a esta Subdireccién de Servicios
Administrativos, para informar a Ja H. Junta Directiva, correspondiente a Sesién Ordinaria
No. 738,

¢ Sc informa sobre el Programa Anual de Adqguisiclones, Arrendamicntos y
Servicios para el ejercicio 2023,

/‘,\Q%

Sin otro en lo particular de momene, quedo a sus mis amplias 6rdenes para cualquier
aclaracién pertinente,

Alentamente, - ,4\ \ i ‘

i ’u\ by
S i
AN ‘ \5 R
LIC. MAURICIQ CASKREJON OBREGON

Subdirector de Scrvicjos A mln‘jﬁtralivos
i

— i

ko Archine

/ MO N
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2023

RESUMEN POR PARTIDA PRESUPUESTAL DE LOS CAPITULOS 2000,3000 Y 5000

2000 21101 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DE DFICINA $ 2,686,384.47
21401 MATERIALES ¥ UTILES PARA EL PROCESAMIENTO DE EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS $ 1,482,349.34
21501 MATERIAL PARA INFORMACION S 5,112.00
21601 MATERIAL OE LIMPIEZA s 7,464,668.02
22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES $ 119,933.56
22103 ALIMENTACION DE PERSONAS HOSPITALIZADAS $ 12,143,188.85
22106 ADQUISICION DE AGUA POTABLE $ 149,906.91
22301 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 5 1,180,628.60
24101 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $ 26,537.23
24201 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO S 7,975.85
24301 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $ 911.49
24501 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $ 461,791.19
24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $ 6,151.47
24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 3 22,498.49
24501 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $ 1,203,446.62
25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS S 90,716,397.03
25301 MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS S 406,814,553.03
25302 OXIGEND Y GASLS PARA USQ MEDICINAL 5 17,734,819.29
25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS $  102,209,518.80
25501 MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO $ 2,474,835.05
26101 COMBUSTIBLES S 3,453,213.28
27201 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIGN PERSONAL S 419,547.95
27401 FRODUCTOS TEXTILES [ 965,640.12
27501 BLANCOS ¥ OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR $ 10,293.66
29101 HERRAMIENTAS MENORES $ 40,553.82
29201 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $ 40,159.64
29301 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIC Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, £DUCS § 157,809,314
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFOR $ 1,115,330.05
29501 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE EQUIPQ E INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DE LABORATO § 3,824,228.25
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 3 211,039.35
29801 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS $ 206,966.67
29901 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUFBLES s 213.09

Total 2000 $  657,357,044.31

3000 31101 ENERGIA ELECTRICA $ 24,216,092.69
31201 GAS $ 4,832,973.26
31301 AGUA POTABLE $ 11,542,837.72
31401 TELEFONIA TRADICIONAL 3 £,334,279.31
31701 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION $ 3,804,089.28
31801 SERVICIOS POSTAL 5 437,035.07
32201 ARRENDAMIENTO DL EDIFICIOS S 13,142,472.07
32301 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPD S 1,692,650.88
32401 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $ 1,567,633.77
32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPQ DE TRANSPORTE TERRESTRE $ 202,181.18
33101 SERVICIOS LEGALES, DE CONTARILIDADR, AUDITORIAS Y RELACIONADOS 5 654,999.97
33201 SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS s 5,249,93
3330 SERVICIOS DE INFORMATICA S 1,233,931.53
33302 SERVICIOS DE CONSULTORIAS $ 8,576,386.56
33401 SERVICIOS DE CAPACITACION S 1,702,727.60
33603 IMPRESIONES Y PUBUCACIONES OFICIALES $ 867,725.18
33606 IMPRESION DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, « $ 1,228,962.01
33608 SERVICIO DE FOTOCOPIADO EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES S 3,636,871.86
33701 SERVICIOS OF PROTECCION Y SEGURIDAD 3 19,642.81
33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA $ 11,203,087.60
33902 SERVICIOS INTEGRALES s 224,999.96
34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS $ 19,3}9@:5791

&

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738

Pagina 54



(g&"r

[235CsSen

34401 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS $ 3,188,330.53
34501 SEGURO DE BIENES PATRIIONIALES S 6,702,609.54
34601 ALMACENAJE, ERVASE Y EMBALAJE $ 23,223.35
34701 FLETES Y MANIOBRAS S 212,925.83
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $  12820,856.04
35201 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO $ 633,141.18
35302 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION OF BIENES INFORMATICOS s 195,369.00
35401 INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICOYDELA § 7,504,377.61
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE 3 3,144,368,87
35701 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE MACUINARIA Y EQUIPO §  11,158,654.63
35801 SERVICIOS DE UMPIEZA ¥ MANEID DE DESECHOS S 4,58366L73
35901 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 5 2,510,224,93
37101 PASAJES AEREOS S 540,085.19
37201 PASAJES TERRESTRES s 37,343.18
37501 VIATICOS EN £L PATS 3 3,026,933
37601 VIATICOS EN EL EXTRANIERO 5 29,998.95
37602 VIATICOS EN EL EXTRANIERO PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPERQ DE COMISIONLS § 25,123.99
37901 CUQTAS 3 4,316.31
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $ 1,508,116.82
38301 CONGRESOS Y CONVENCIONES $ 124,038.63
39201 IMPUESTOS Y DERECHDS $ 2.172,765.36
39401 SENTENCIAS ¥ RESOLUCIGNES FOR AUTORIDAD COMPETENTE $ 33,078,031 81
39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS ¥ ACTUALIZACIONES 5 73,791.68
39801 IMPUESTOS SOBRE NOWNA S 35,788,205.68
39901 SERVICIOS ASISTENCIALES 5 411,009.99
39503 SUBROGACIORES S 367,925,371.65
Total 3000 $  552,987,647.94
3000 51101 tAUEBLES DE OFICINA Y [STANTERIA s 468,976.01
51501 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 5 £,685,117.59
51801 OTROS MOBILIARIOS ¥ EQUIPOS DE ADMINISTRACIGN $ 317,142.25
52101 EQUIPDS Y APARATOS AUDIOVISUALES $ 27,533.82
52301 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEQ 5 15,340.42
53101 £QUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO $  158559,336,23
54101 AUTOMOVILES ¥ CAMIDNES L3 2,093,626.51
56201 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 5 1,820,234.25
56401 SISTERAS DE AIRE ACONDICIONADD, CALEFACCION ¥ DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMLI $ 2,284,226.91
56501 EQUIPO DL COMUNICACION Y THLFCOMUNICACION S 206,935,858
56691 FQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIDS LECTRIZOS S 92,284.58
56701 HERRAMIENTA S 6,852.56
59101 SOFTWARE S 156,007.52
Total 5000 3 172,133,629.95
Total general . $ 1,483,118,322.20

Después del andlisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiv
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.V-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el/a
104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, toma conocimiento del Programa Anual de Ad iSiciones,
Arrendamientos y Servicios para el ejercicio 023. }JJ
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En el desahogo del punto siete punto seis, se presenta informe de Contratos 2023.

+
CONTRATOS POR ADJUDICACION DIRECTA 2023
— TIPO DE o T ' .
AREA REQUIRIENTE CONTRATO CANTIDAD ESTADO QUE GUARDAN VIGENCIA
Departamento de Recursos Materiales - | Servicios ) - S
Servicios Generdes Genecales 9 Contratos en proceso de rubficas. 3 meses
Subdireccién de Servicios Meédicos Servicios Médicos 6 Contratos en proceso de rubricas. 3 meses
Sm?“ . R Contratos en proceso de integracion de X
L P Profesionales 112 wer i : 3} meses
Subdireccion de Servicios Meédicos iy expedientes.
Médicos
Servicios : Contratos en proceso de mtegracion de "
. R Profesionales 7 e : 3 meses
Subdireccion de Servicios Médices Hospitdrios expedientes.
o:pltalaﬂo:.
Coordmacion de Medicamentos v | Famuacia ¢n 13 Contratos en proceso de intepracion por 3 meses
Suministros Meédicos subrogacion ’ costos de medicamento. ST
Departamento de Recursos Materiales | Arrendamientos a2 Contratos eu proceso dz rubticas, 2 meses
Total Contratos 194

De los cuales hoy en dia ya fueron terminados de manera anticipada por haberse licitado

los servicios como se describe a continuacion.

NUMERO DE CONTRATO PROVEEDOR MONTO CONIVA f&‘; m\I R:g%
POR LICITACION. GANADOR INCLUIDO e

LPA-926049950-0163-2022

SERVICIO INTEGRAL DE RECOLECCION,

MEDAAL S.DE R.L.DE

§3,607,016.31

1 | TRANSPORTE, ACOPIO Y DISPOSICIONFINALDE cv ADA-926049955.048-
RESIDUOS PELIGROSOSEIOLOGCO-INFECCIOS0S
CONTNSUMOS
SISTEMA
LPA-926049950.017A-2022 ESPECIALIZADO DE $ §,015,066.40
2 EONIORED ADA-926049955047-2023
CONTRATACION DEL SERVICIODE VIGILANCIA INTEGRAL CASSA, S.A.
DEC.V.
LPA926049950-016A-2022 RECOLECTORA DE

["¥)

DE BASURA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE RECOLECCION

c.v.

DESECHOS Y RESIDUOS
KING KONC, S.ADE

$ 815,631.96
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En este acto se le concede el uso de la voz al Subdirector de Servicios Administrativos
quien manifiesta al respecto, atendiendo una solicitud que giré la Oficialia Mayor a finales
de diciembre del afio pasado los contratos que mandaron de licitaciones publicas y de
servicios esenciales se fueron ampliando las mismas condiciones que el afio pasado por
tres meses, en tanto se estan preparando las licitaciones que ahora actualmente se estan
llevando a cabo en la tabla se vienen desglosando cudles son los que se van a desarrollar
que son de servicios generales.

El que llama mas la atencion es el nimero de 112 que son los servicios subrogados son los
doctores que vienen prestando su servicio de manera externa en el Estado estamos
revisando si es factible licitar por los montos tan bajos que corresponde a los servicios
médicos que prestarian en las localidades muy pequefias, hoy es algo complicado porque
los médicos no quieren acudir a esas localidades tan pequefias como Sonoyta, Sahuaripa,
Quiriego.

Por ultimo el que destaca ahi que son los contratos de arrendamiento que atendiendo la
instruccién que nos giré el Director General se estdn compactando los contratos, se
cancelaron 2 contratos del edificio Alonso y ahi vamos ajustando un poco.

Después del andlisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.VI-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo
104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, toma conocimiento del informe de contratos para el ejercicio

2023.
En el desahogo del punto siete punto siete, se presenta el informe de avances en la

ejecucién del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del 2022.
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Subdireccion de Servicios Administrativos
Hermosillo, Sonora a 15 de Febrero de 2023

Oficio No. SSA/335/2023
2023 “Aio de Adolfo de la Huerta™

LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA,

Secretario Técnico de ta H. Junta Directiva
Presente,

Por medio del presente, le remito el asunto referente a esta Subdireccidn de Servicios
Administrativos, para informar a la H. Junta Directiva, correspondiente a Sesion Ordinaria
No. 738,

« Se informa sobre los avances en la cjecucion del Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamienifos y Servicios al mes de diciembre del ejercicio
2022,

Sin otro en lo particular de momento, quedo a sus mds amplias érdencs para cualquicr
aclaracion pertinente.

Atentamente,

LIC. MAL:RICIO CA TREJO‘\’ OBREGON
Subdirector de Servlcnos Admu strauvos

\“‘J & \‘ \ /
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAIADORES DEL ESTADD DE SONORA
SUBDIRECCION DE SERVICIOS ADMINSITRATIVOS
Avance del Programa Anuat de Adquisiciones, Arrendarmientos y Servicios al 31 de Diciembre 2022

Caprides  COG Descripedn OBIETO DAL GASTD ::; £l *:?:: Pra 5 s deln‘;lal B

000 21101 MATERIALES, OT 45 ¥ EQUIPCS MENORLS DE GHICIVA $ 383346702 8 5,474,869,86 70%
21201 MATERIALES ¥ (ITILES DE IMPRESION ¥ RE PROTJICCON $ - $ 10,232.78 o
23401 MATERIALES ¥ OTILS PARA 5L FROCESAMERTO OF ECRI05 Y IENES INFORNATICOS S 1805,377.20 § 2,181,085.75 8%
21501 MATLRIAL PARA "NFCRMMAGION s AT ER I $3,692.06 1%
21601 MATLRIAL DE LIMPIEZA $ 7.355.095.49 % 9,087,924.70 8%
21701 MATERIALES EDUCATIVOS 5 LIZXHE S 19,33564 6%
22101 PRODUIYCS ALIMENTICOS PARA FI PERSCNAL EX LAL INSTALACIONES 3 25818252 ¢ £47,963 58 A%
22103 A MSENTATION DY PERSONAS HOSPITALIZADAS s 9.796.003.08 § 11103838 51 B8B%
221068 ASQUSICION DY AGUA FOTABLE H 18361506 § 298,365 02 51%
22301 LTENSUOS PARA £ SERVCIO DE AUNENTATON s 148737431 ¢ 168433256 B88%
22103 PRODULCYCH ALKIRALFS MO METAL L% $ 63,207.05 3§ 13288237 48%
23201 CEMENTO Y PRODUCTOS BE CONCRE ] $ 2668801 % 5545520 a1%
24301 AL YESC Y #RODUCTOS BE YESD s #,359.77 8§ 3122487 12%
28401 MADERA Y PROBUSTOS DE MADERA & $2,23220 3 1578).00 0%
24501 VIDAIG Y PRODUCTOS DE VLDRID $ . 4 57,80C.00 o
24601 MATTRIAL FLECTRICS Y ELLCIRGNCO $ 5%0,764.53 & 1,105.006.38 54%
28701 ART SULOS WIETAUCCS PARA L& LONSTRUCOIGY $ 2306795 8 $6,564.25 4%
24301 MATERIALES COMPLEAME NTARDS $ 5794242 & 132,863.05 783%
24501  GTROS MATERIALES ¥ ARTICU.OS OE CONSH RUCLION ¥ REPARACICH H 184097740 8 7450.850.47 2%
25101 FRODUCTOS QUINICOS BASICOS ] £3,607,365.33 % 95,604.573.56 0%
2530t MECCINAS Y PRODUCTOS FARMACTUTICOS $  3TTE53257% § 415,988 303 4% 91%
25302 OXGEND ¥ GASES FARA USO MESITINAL 3 1532247566 5 21,273569.75 0
25401 MATFRIALES, ACCTSOR'OS Y SUNIN'STAOS MED.COs $ 30505040579 H 134,549,262.76 78
25501 WATERIALES, ACCISOR OSY SUMINSIRDS UL LABSAATOR' b3 3346326 56 ¢ 11,007,368.20 30%
W01 {OMBYSTELES § EERE0R5 12 ¢
27101 VESTUAR'D Y UN:EORAES 5 TLBETIY §
27201 PRENDAS D S*GURITAL Y FROTECT ON FERSONAL 5 AT S
27401 PRODUCTOS TEXTILES $ LiELES05 S
27501 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXA1£5, EACEPTO FRENDSS DL VESTIR 3 WIELN S
28301  FRINUAS Di PROTECCION PAKA SLESRDAD PUBLICA ¥ RACIONAL 5 $
23101 FLRRAMENTAS $7XORES 3 18230897 ¢
25201 ACCIONE S ¥ AUCESORICS MENDRFS OF FOIECHYS 5 86,295.71
29301 HIFACCION:S ¥ ACCESORIOS M bORES D MOBLARIC Y4 QU0 T ADNINSTRACION, EQUCAC § 415,152.08

29401 HEFACTIONES Y ACCESOKIDS MERODRES DE tauiro DE COMPaTO Y TECHOLOGIAS DE ¢4 INTORM § 1500582 68
29501 REFACCICNES Y ACCESOAIGS MINOKLS DE FGUTPO E INSTRURIENTAL MEDICO ¥ OF LANORATORK § 542505562
29601  KEFACCIONES Y ACCESDRIOS MENORES GF £ QUIFD DE IRANSPORTE $ 511,021.50

2,046,872 38 3%
9,0534,241.33 0%
7:8,843.23 7%

R IR ARV ST

29801 REFACCIONES ¥ ACCESOROS MENORES DE MAQUINARA ¥ OTROS EQUIPOS 33,860 87 436319453 7%
29901 RERACTIONES Y ACCESORIDS MENORLS OTRDS B'INCS MuERLES 39555355 LT5458  23%
Total 2000 632,163,588 83 740936,17846 5%
3000 21101 ENERGIA ELECTRICA 19,032,474.00 2433047871 73%
31208 GAS 3.767,97% 26 513200443 7% .
31301 AGUAPDTABLE £.545.596.63 1142916046 7sx
31901 TLESONIA TRAZICONAL 2,485,383.50 413516535 56X

5.576,97 5= %
1.588,495.07 5
4,858,489 &4 10%
LARSITL0S 0%
604,221.24 %
18,4743 %
25326443 55%
309,636.67 2B%
835,822.37 49%

ILITINET T B3N
165,07200 %
L

33801  SFRAUCIDS DE VIGILAKTIA
33802 SLAVILIDS NTIGRALLS
30101 SERVCOLF NANL TROS ¥ BANCARICS

mmuﬁwmm%mv\L'\wmwwmwlnmmmmmv‘mmmm

$

$

b

$

5

5

$
31701 SERVIC OY Df ACCESO BF INTERNLY, REDTS Y PROCESAMENTO DE INFORMAZIGN % 2973,455.18 3,835,218.08 mH
D1 SERACHDS 205TAL & IE5,560.05 35261688 T5%
32201 ARRENDAMITNTO OF EDIICOS 5 IL3TR 25703 8 3 4%
32301 ARRLNDANUENTD DL MUSRALFS, MAG.LivaS A Y QUG $ 487200 b h 3
32401 AKRENUAMIENTD DL EQUIRD £ INSTRUMERTAL MET L0 Y DELASDRATORIO $ 2,173,286.83 80%
32501 ARRENDZAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TURRESTRE $ 95,1200 207.554.28 46%
32803 OTROS ARRF NDAMIINTOS H 20,551 01 24,7000 8%
33101 SERV.CICS LEGALES, DE CONTABIIDAD, AUDITORAS ¥ RELACORATOS H 3473535 H55,300.60 5%
33201 SERW.CICS DF DSERO, ARGUITECTURA, INGERIRIA ¥ ACTIY DADLS RUATIORADES 3 4,200.00 o
33301 SIRVLICS DE INFORMATICA S 2,215,345.50 2,504,216.66 BE%
83302  SLRVICIOS DE CONSULTONIAS $ 3,587,080.11 7.420,339.12 4%
33401 SIRVIZIOS DF CAPACITACION s 7231300 1,378,769.5% 3%
33603 IMPRLSIONES ¥ PUBLICACIONES OFICIALES H 208,885 .01 8115901 3%
33606 PAFARLSION DY DOCUMENIOS OFCIALTS PARA LA PRESTALIGN DE SERVICICS PUBLICOS, 1 § 44,597.03 432,444,186 10%
33608 SERVICIO OF FOTCCOMADO LN LAS INSTALACIONES f LAS DEPENDENCAS Y ENTIDADES S 838,228.26 LR82,26307 45% )
33701 SCRVICOS DF PROTECTION Y SEGLRIDAD $ 15,714.38 o%

M .

$

B
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Total 3000
S000 51101

£

56701
59101
Totat 5000

‘ Total genenal

SEGURDS DF RLSPONSAR 1DAS PATRIMONAL Y FIANZAS
§EGURD DY BIENES PATRIMONALLS

AMACERIE, TAVASE ¥ {HRALATT

FATES Y HANIDBRAS

MANTENSHESTO Y CONSERVACION DS INMUEBLES
MANTENIMARTO Y CONSFRVACION DF MORIFARID Y EGUIPG
MANTENIMENTC Y CONSERVACION OF BIEKES INFORMATICOS
INSTALAC-OK, REPARACION ¥ MANTENIVIENTO DE EQUIPD € INSTRUMENTAL MEDCO Y B2
FAAKTENISHENTO Y CONSFRVACION DE QUIPD DE TRANSPORTE
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EGUIPD
SERVCCIOS DE LINPIELA Y MANE 1O DE BE8£CHOS

SERV.CI0S DF JARDINFRA Y FUMIGACION

PASAJES ALREOS

PASAJES TERRESTRES

WIATICOS £3i F PALS

VATICOS L% [2 EXTAARKILRD FARA SERVIDORES F JB:OS £ £L DISTMPLRO Of COMISIONIS Y

LUOTAS

GASTOS DF ORNEN SDCIAL Y CULTURA

CONGRESDS ¥ CONVENCIONLS

IMPUESTOS Y DERLCAOS

SERTENCAS Y RESDLUZONES POR 2108 DAD COMPETENTL
PINAS, MULTAS, ACCESOR 05 Y ACTUALIZACIONES
IMPUESTO SOBRE NOMINAS

SERVLIOS ASISTERCIALES

SUBROSATIONES

MUEBLES DT DF:CNA Y ESTANTERIA

FQUIPO DF COMPUTO Y DL TECNOLOGIAS DE Lt INTORVACION
QTROS MOBLLIAROS ¥ LQUIPOS DE ADVINISTRACION

LQUIPDS ¥ APARKTOS AUDIOVISUALLS

CAMASAS FOTOGRAFICAS ¥ OF VIDED

FQUIPQ WD S0 DF LABDRYTORC
RSTOMOWIES ¥ CAMIONSS
MAQUISARIA Y EQUIPO IKiHSTRIAL

SSTEMAS OF AIRE ACONDICIONADD, CALEFACCION ¥ OF REFRIGERACION INDUSTRIALY COMERC:

LQUIPO OF COMUNICACION Y TELECOMUNCACION

EQUIPS DF GENSRAC ON ELECTRA, APARATS Y ACCESOR0S ELECTRICOS
HERRAMITNTA

SO TWARE

- -

$
$
$
§
$
§
§
LA8C §
§
§
§
$
$

§
$

§
§
$
$
$
§
§
§
$
§
$
$
S
$
$
$
$
$
$
$
§
§
§
§
$
$

973353
LBLSR 13
BB
5,702 34
558086647
1411880
132508
LALERS0
§56,504.42
4470,4%9.78
38537,483.12
IR ILRY N
155.53199

LM, 6200
1877300
1,046.00
LABR 30306
1813949
15187343
LA

113140681
30961000
21,040,461 00
443,315,403 60
Ra
1263652
280,138 40
29,684.40

48.850,301 64

10M85217
$3.06740
MIEN
BRI 00
119,866.28
§1,961,883 02
1,127,441,87845

$

§
$
§
5
§
$
§
$
$
§
$
§
$
s
§
§
$
§
$
§
§
$
§
$
$
$
$
$
§
$
$
3
$
$
$
$
§
$
$
$

154,791 28
457505381
23220
50,626.74
876373833
305,589.08
14297268
1303362580
2,076,526.08
1,057,30893
49330600 33
1,500,787 54
530,098.04
RN
2,465,844 4
% 12400
493952
193377949
124,09.06
2,067,685.67
23,584, 269.02
6315002

M 08381282
37351000
315,849,793 83
567,259,M49.95
183,100.38
6,900,181.06
$93027
17,184.40
1256664
55,943.457 6%
20000
1830,234.20
2,345,544.87
20845518
37806357
$861.50
16246861
70,7334 94

5%
45%

%
18%
6%
™
50%
9%

2%
B3%
BI%

= A
1382920,56135 / B2%
i - :/'
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En uso de la voz la Licenciada Virginia Del Socorro Fuentes Carreto, suplente del Oficial
Mayor, quién manifiesta que en este caso sugiere habria que separar muy bien como
hemos comentado la division del recurso de estos temas del programa anual de
adquisiciones y un subejercicio de las temas que se tenian programadas para ver
claramente qué fue un ahorro para ver cudl fue lo que dejamos de ejercer por no tener una
buena planeacion digamos sobre todo esta Ultima que no les toca hasta el ultimo trimestre
que el instituto no contaba con el material que se requeria.

Por otro lado recordar también la importancia, ustedes que vieron en el 2022 un gran
numero de adjudicaciones directas cerca de un 80%, pues contraviniendo lo sefialado en la
Ley esperando que este ejercicio 2023 que ya también lo comentaron ustedes se revierta
esta técnica en la administracion.

En este acto pide el uso de la voz la Licenciada Blanca Lourdes Serrano Cuamea,
del Organo Interno de Control para manifestar, que en relacion a lo que ¢

dando la recomendacion lo que es subejercicios y lo que es la programacion de las

adjudicaciones directas hemos estado viendo que la buena intencion de este nuevo equipo
de trabajo han estado haciendo ahorros:y gjustes para una buena retroalimentacion yo

Pagina 62




£03

[235XES et

nada mas aqui estaria recomendando que si se hicieran lo mas acercado a la ley para no
incurrir en observacion de esta naturaleza porque veo en buen afan de hacer las cosas
como debe ser y creo que han estado dando muy buenos resultados para los efectos
legales seria nada mas apegarse a los montos que sefiala la Ley una recomendacion.

En este acto en uso de la voz el Profesor José Castillo Valenzuela representante de la
seccion 54 del SNTE manifiesta, al final de cuentas en estos subejercicios que se dan a
traves del tiempo por ejemplo lo he programado el primer trimestre en el segundo trimestre
es esto pero si no se va a dar se tiene que hacer una ampliacién y se va a dar un
subejercicio, en términos generales si en esa partida hubo unos subejercicio evidentemente
en alguna parte tuvo que haber una reduccioén y una ampliacién en otra porque no creo que
ese dinero haya quedado para el siguiente afio ese es mi comentario nada mas, por eso
existe en la ley de contabilidad que se pueden hacer ampliaciones y reducciones.

Después del andlisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.VII-2023-S0O-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el

articulo 104, fracciones Ill y XIV de la Ley 38, toma conocimiento del informe de avances en la
ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del 2022.

En el desahogo del punto siete punto ocho, se presenta solicitud de autorizacién para
realizar afectacion de resultados de ejercicios anteriores a favor del Instituto por una

cantidad de $ 15,813,147.41 (Son: Quince millones ochocientos trece mil ciento cuarenta y
siete pesos 41/100 M.N) generados el 1V trimestre del ejercicio 2022.

€3 o gRasS gl

A e M s ad (L

Z a8 16 de fek dei 2023.
31{?& DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD.
OFICIO No: DC-103/2023,
Asunto: Informr idn para 'S¢ a Junta Diractiva,

187

“2022: Afto de ia transformacién”

Lic. Froylan Gamez Gamboa

Secretario Técnico de 1a Junta Directiva ¥
Director General de ISSSTESON
Presente.-

En virtud de la celebracion de la H. Junta Directiva que esta proxima a realizarse, solicito
muy atentamente de su apoyo para que sea sometido para su aprobacion el siguiente
punto:

*A Z de de Eje icit 17 a favor des Instiine, por ta
cantidad de $15813.147,47 (Son quince millones ochocientos trece mil ciento
cuarenla y siote pesos 47/100 M.N.} generados dursnte Jos messas deoctubre,
noviembre y diciembre dof 2022, paor fos distintos conceplas seQun detalle en
retacicn adjurma”

Ademas, adjunto al presente oficio. cocentrade de movimientos v las polizas
cf:rrespondienles & los meses de octubrae, noviembre y diciembre de 2022, mismas que
dieron origen a las afi iones de los resul ser cOon anterioridad,

Sin otro particular. les envie un cordial salude y quedo a sus apreciables &drdenes para
cuaiquier aclaracidon at respecto.

Atent ente,

wnan]
-
= i - e Soto,

61?‘)% Sriamecnto de Contabitidad. .
Cep s JBse Canos Garcia Ol o, Subdirector de Frnanzes
C ep Archava, )

ACTA DE SESION ORDINARIAN0. 738/~ \NC{( Y . =7

Pagina 63



Se solicita autorizacion de las afectaciones a la cuenta contable Rectificacion de
Resultados de Ejercicios Anteriores, registradas en el periodo de octubre a diciembre de
2022, por unimpore de $15,813,147.41

Rectificacion de Resultados de Ejercicios Anteriores
Movimientos de la Cuenta

Octubre a Diciembre 2022

n— . -

EUNCERTS

Tolzal de movimientos del periodo 21,255,262.10

FOANIENTOSRERNTIEAGESDER

RATORPEGIGN

AT

A continuacion se presentan los ejercicios que sufrieron modificaciones, asi como la
integracién por conceptos de los registros efectuados:

Ejercicios a los que corresponden las Afectaciones de la
Cuenta Rectificacion de Resultados de Ejercicios Anteriores

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738

Octubre a Diciembre 2022

sl opn g RESE
(e e e i e
: ERBGOS B ONGS
2018 $59.003.99 $0.00
2020 $299 347 35 $360 576 23
2021 $64 43166 $2.970.206 99
2022 $20,832 479.10 $2.102.331 47
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Afectaciones a la Cuenta Resultados de Ejercicios Anteriores
que requieren Autorizacion de la
H. Junta Directiva
Octubre a chiembre 2022

N ;- ,1,@]'&(5;;;* 5 e T il S .~,,,!., ],,Zl:(f-f. * 4‘”‘:“3_‘_1.':__ .

GASTOS POR CONPROBAR ) 592 23

DIFERENCIA EN POLIZA 0.80
gs_x:gggggsnasutxaoos EJERCICIOS 16.164.027 76 01.223.62
8%?35\50"3” SALDC ALMACEN 2.011.107 85
ARRENDAMENTO . 251,357 80 118.564.98
GASTOS DE VIAJE 110.769.00

HONORARIOS 23,200 0G

INDEMNIZACION GLOBAL 31,105 9%
e T <esoo| .
DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES | 4.677.337.50

VIATICOS NACIONALES 600
| SERVICIOS DE IZAGENGCLOGIA 2.749.309.74
PRODUCTIVIDAD DE PROVEEDQRE 473,935.50
REINTEGRO DE GASTOS 272 00
AJUSTE POLIZA -8.BE6 66

En uso de la voz la Licenciada Virginia Del Socorro Fuentes Carreto, suplente del Oficial
Mayor, quién manifiesta dirigiéndose al tesorero, para cuestionarlo si tiene algun
comentario que realizar respecto a este punto.

Respondiendo a ello el C.P. José Manuel Quijada Lamadrid, Suplente del Secretario de
Hacienda, quien manifiesta esto es nada mas un asiento contable asignacion de una
cuenta que se le registr6 de mas es Unicamente para correcciéon no es cancelacion de

pasivos, no hay ninguna afectacion. M/

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738
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Después del analisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.VIII-2023-S0O-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, por unanimidad de sus consejeros integrantes
autoriza la afectacion de resultados de ejercicios anteriores a favor del Instituto por una
cantidad de $ 15,813,147.41 (Son: Quince millones ochocientos trece mil ciento cuarenta y
siete pesos 41/100 M.N) generados el IV trimestre del ejercicio 2022.

)

En el desahogo del punto siete punto nueve, se presenta solicitud de autorizacion para
cancelar la cuenta contable 22690 otros pasivos largo plazo” cuyo importe es de
$2,918,471,603.86 (Son: Dos mil novecientos dieciocho millones, cuatrocientos setenta y
un mil seiscientos tres pesos 86/100 M.N.), por falta de soporte documental.

‘ Hermosiljo, Sonora a 16 de febrera del 2023.

| DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD.

‘ OFICIO No: DC-102/2023.
Asunto: Informacién para someterse a Junta Directiva.

*2023, Ao de Adolifo de la Huerla”

Lic. Froylan Gamez Gamboa

Secretario Técnico de la Junta Directiva y
Director General de ISSSTESON
Presente.-

En virtud de la celebracion de la H. Junta Directiva que esta préxima a realizarse, solicito
muy atentamente de su apoyo para que sea considerado en el apartado “Asunios
Generales’ o siguiente:

e Aulorizacion para cancelar la cuenta confable *22680 Otros Pasivos a
Largo Plazo” cuyo importe de $2,9718,471,603.86 se revis6 y se dio aviso
al Organo interno de Control, mediante oficio DC/0B2/2023 de fecha 08
de febrerc de 2023, sefialando que dicho importe no cuenta con su
soperte documental, razén por la cual se registraré en Cuenlas de Orden
del Instituto, con el estudio actuarial disponible del aio 2020.

Sin otro particular. les envio un cordial saludc y gquedo a sus apreciables drdenes para
cualquier aclaracion al respecto.

~'u_
3 ate Soto,

lartamento de Contabilidad.

C.c p. Mlro. José Carlos Garcia Olea. Subdirector de Finanzas. /
Csp Archivo i

s B cTreamy B oY b oo~ _art: Shynw
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Hermosillo. Sonora a 08 de febrero de 2023,

\\\ 0 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD.
\; '8 FEB‘@% Oficio No. DC/082/2023,
\ Asunto: Provisién a largo plazo de $2,918,471,604.00
\&_ 2023 “Afio de Adoffo de fa Hueta”

Lic. Blanca Lourdes Serrano Cuamea
Titular del Organo Interno de Control del Instituto de Seguridad
y Servicio Social de los Trabajadores del Estado de Sonora {ISSSTESON])

Presente -

En el sentido de comunicar las acciones pertinentes y suficientes a que haya lugar, tengo
a bien informarie o siguiente. Que dentro del desempefio como servidor publico con carge
de Jefe de! Departamento de Conlabilidad del Inslitulo de Seguridad v Servicios Sociales
de Ios Trabajaderes del Estado de Sonora, he delectado que la provision a largo plaze por
un impode de $2.918,471,804.00 no se cuenta respaldada con el soporte dorumental
correspondiente.

Lo antenor, derivado de una busqueda exhaustiva a los registros contahles, desde el afic
2022 hasta el ejercicio 2009, encontrando que solamente se llevo a cabo una poliza
centabie con el importe sefiaiado en el parrafo anterior, sin contar con un esludio actuarial
correspondiente,

Para tal fin, ya se cuenta con estudio actuarial, el cual debers ser registrado en cuentas
de orden como un pasive contingente. situacion 4Que sera planteada a los integrantes de
Junta Cirecliva y una vez aprobado, se proceders a la correccion de Ja provisian,
Lo anferior, en base a la Ley General de Responsatilidades Adminisirativas, atticule 49,
Frace. Il y articulo 3.
Sin mas por el momento, aprovechando la ocasion para enviarle un cordial saludo.
% / 2
7 R Tk
tenlamente Lu g vt @h - e [ il
: L _';,,- ’ ._;q;”“_ |I ,‘l"ﬂ. :;\ o] N |' [u“ o
. : & ¥ £ (4 : =
) ; i&\A/

1¢
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En este acto se le concede el uso de la voz al Dr. Francisco Zarate Soto, Jefe del
Departamento de Contabilidad quien manifiesta que esta cuenta data de registros del 2009,
este registro apertura una cuenta contable hicieron un pasivo contingente de registros
laborales y no hay un documento que lo avale y en el afio 2022 el Despacho Externo que
dictaminé los de los estados financieros determinaron 4 salvedades y 2 observaciones,
porque este registro de 2,900 millones carece de fundamento le dimos visto al érgano
interno de Control le hicimos una relatoria de las acciones realizadas de los motivos porque
no tiene razon de ser aunado a esto tenemos los estudios actuariales que avala esta
determinacion ya que no deben de estar en las cuentas de pasivo si no solo en las cuentas
de orden no hay antecedente alguien lo registré sin ningin fundamento.

El C.P. José Manuel Quijada Lamadrid, Suplente del Secretario de Hacienda, una pregunta
nada mas si se llevo este registro la cuenta 22690 cual fue la contrapartida? Respondiendo
a ello el Dr. Zarate ahi le afecta resultados, nos va a favorecer ahi ya que actualmente esta
con resultados negativos y con estos movimientos nos quedarian a favor, desde el caso si
se autoriza en esta sesién este registro en la siguiente sesion les puedo compartir la poliza
y el estudio actuarial.

Después del analisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.1X-2023-SO-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo
104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, por unanimidad de sus consejeros integrantes autoriza
cancelar la cuenta contable “22690 otros pasivos largo plazo® cuyo importe es de
$2,918,471,603.86 (Son: Dos mil novecientos dieciocho millones, cuatrocientos setenta y
un mil seiscientos tres pesos 86/100 M.N.), por falta de soporte documental.

En el desahogo del punto siete punto diez, se presenta solicitud de autorizacion del
resumen de transferencias y reclasificaciones de las partidas presupuestales por el periodo
de octubre a diciembre de 2022.

—

\\\\

<
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2t W’*’n’ L Hermosilo, Sonora 2 15 de Febrero de 2023

Subtlreccign do Finanzas

Oficlo No. SDF7021202

Asurlo. Resumen de Translerencias y Reclasifeasines
“223: diode Al e e Hyre”

Lic. Froytén Gamez Gamboa

Drector Generaly Secretaro Téenico de I3 H. Junta Diregiva
de ISSSTESON e i aan
Presente. SR 4
L o e N T i
Por este conduco me pesmio saicar a Usled, e presenle a a H,Junt Diecti R T
el Institlo en st prdyim sesion, para S aulorizacitn, ef sguiente asinto; B RARER AR i

o e

Resumcn de ensferenasy teclasicaciones de s pridas presupuestale, por RO
el peion de ocluve a dicembre ¢ 2022, como sige:
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necesidades y objetivos prioritarios de dichas areas.

Mtro. Josi ﬁo}s Garcia Olea

Subdigétidr de %nzas
1S ES

C.C.P.- Lic. Blanca Lourdes Serrano Cuamea.-Titular del Organo Intemo de Control

Controi Presupuestal
C.C.P - Archivo
AGVSILPS

Lo anterior, en base a la aplicacién de solicitudes efectuadas de cada una de las areas
responsables del Instituto para modificar sus partidas presupuestales, de acuerdo a las

Agrayeciendo de aptemano a la)presente y sin mas por el momento, me despido,
enviandole un cordial saludo yAuedo a la orden para cualquier duda 6 aclaracion.

C C.P.- Miro Algin Giberto Valenzuels Soto - Encargado de Despacho det Departamento de

Después del andlisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva

determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.X-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el articulo
104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, por unanimidad de sus consejeros integrantes autoriza
resumen de transferencias y reclasificaciones de las partidas presupuestales por el periodo de

octubre a diciembre del ejercicio 2022.

En el desahogo del punto siete punto once, se presenta informe de seguimiento al
Acuerdo 8.VI1.2019.80.695, relativo a “Realizar las adecuaciones presupuestarias y
financieras necesarias, mediante las cuales se garantice el pago de la némina y demas
prestaciones previstas en la Ley 38 para los pensionados y jubilados” de los meses

diciembre de 2022, enero y febrero de 2023.

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738
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"2002 afio de I tramsformation”

HERMOSILO, SORORA A 06 DE DICIEMBRE DE 2022

L. FROYLAN GAMEZ GAMBOA

DIRECTOR GENERAL ¥

SECRETARIO DE LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA
DE(SSSTESON

Preserte.

, Por medo del presente, me pereiio soluderia y ¢ I vez soh lere se e ¢ b
Honorable Jurls Dreciva, b sipuiente

En bese af ACUERDD No. SVIL2019.50.695 numerst Mo 1 gue & 1 el dice Resfiar s
CARLOGANCS IOSIDIRNTRS  INBR18S RBCOSONSS, AN s coms syl ol pago
d o niminy y dhmds preslciones provilas e  Ley 38 pard ks pensionados ¥ jubilades’, me
pemi informaties

v Conlecha O e dientre o 2022, el anserecm g rousos e covesponien
4l gaso corente et Insil, o Fidicomis de Banames No. 146719-5 g Jubilades y
Pensiongdos ISSSTESON, por Iy caneia de $1350000000 (Son: Trase millones
uinrios mil pesos (01100 m). por cemceplo e pago de néina de pesionados y
s de dicmoe, de acuardo @ Ack del Fdekom'saNo. 647

/

£

i oiro en parlccar asqfadezoo,;ci"é nleman su alencidn & f piesenle y apiovecho s ocasicn
parm envia un corafSehun/

N/

ATENTANENR:

)

Comprobante oe Operacion
Tlpo de
Operacitn: TRANSFERENCIA INTERBANCARIA
Contrato: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIA 080021455457
Usuario: 17427725 - MIRIAM VALENCIA RUBIO
Referencla: 092022120113300573H086

Refarancia
numérica del
Emisor:

Reforancias del
Movimiznto: 2606740

Estado; EJECUTADO
Divisa: MXN
Cuenta CLABE: 01476085505860780
Cuenta Cargo: 63500586078 - SSSTESON PENSIONES
Gunta Abono: (180850482347639 - SSSTESON FID PENSIONES Y JUBLACIONES %
Imperte: § 13 500,000.00 MXN
Concapto: TRAS 6076 A 7539 GTO CORR A FIDEIC ACUER

Facha y hors de
Alta: 0111212022 13:30:25

Fecha y hora de
Liguidacibn: 0112/2022 133106

Clave de
Rastreo; 2022120140014 BETOD00426067400

RFC
Beneficiarlo;

RFC.
Ondnante, S04 ?
Imporle IVA: 4
Email o) /

Benaficiarlo:
Banco Destino: BANAMEX

/ Operacion realizade por intern

\,\y
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SUBDIRECION DE FNANZAS
SOF/0109/2023

HERMOSILLO, SONGRA A 4 DE ENERO OE 2023

LIC, FROYLAN GAMEZ GAMBOA

DIRECTOR GENERAL Y

SECRETARIO DE LA HONORABLE JUNTA DIRECTVA
DE SSSTESON

Presenie.

Per medio del presents, me pemnio sakudarly y 8 la ver soheilarle se infome 2 &8
Honcrable Junts Directva, ko sipuiente:

En base 8l ACUERDO No, 8V1.2019.50.695, numeral No 1 que a I letra dice: ‘Roalrar bis
aecuaciones prosupuesianas y nanciras nacesanas, medlanle 128 cuales 56 garanlos ¢f pago
de la g y domds prestackones previses e Ia Ley 38 pars los pansionados y jubladoy’, me
pemilo informaries:

v Con fecha 03 de enero de 2023, se realiz transferencia d recursas que comespondsn 2!
gasto comenle del (nstiulo, al Fideloomiso de Banamex No. 116719:6 de Jubiados y
Pensionados (SSSTESON, por i centdad g $90,000,000.00 (Son: Novenla mifones de
petos 00100 mn), por corcepto de pago de némina de ponsionados y jublados de enero
2023, de acuendo al Acta dal Fideicomiso No. 651,

Sin olro #n parfiuler, agradezco de nlemano su atsncién 2 b presenle y eprovechd Ia ocasitn
ara enviatd Un ¢oroe shludo, -

MTRD, José ARCIA OLEA

subpmczE Fbzasssreson
o archiv

Anexo

Comprobante de Operacidn
Tipo de
Operacion: TRANSFERENCIA INTERBANCARI
Contate; INSTTUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCI 080021455457
Usuaro: 17427725 MIRIM VALENCIA RUBIO
Referencl: Q202301031315354X750

Referencia
numérica del
Emisor:

Refarencias dat
Movimiento: 3266897

Estado: EJECUTADO
Divisa: MXN
Cuenta CLABE: 014760655005860780
Cuenta Cargo: 65500586078 - ISSSTESON PENSIONES
Cuenta Abono; 002180650492347530 - ISSSTESON FID PENSIONES Y JUBILACIONES
Iporte: § 30,000,000.00 MKN
Concepto: TRAS 6078 A 7530 GT0 CORR A FID ACUERDO

Facha y hora de
Alta: 0310112023 13:414:53

Fechay hora de
Liguidacion: 0310112023 13,1240

Clavede
Rastreo; 2023010340014 BET0000432688970

RFC
Beneficlario;

RFC
Ordenante: (55630101488

Importe [VA:

Emall del
Beneficiario;

Banco Desiino: BANAMEX
/ Operaclon realizada por internet
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SUBDIRECION DE FINANZAS
SOF04T32003

“2023: Ao de Adolfo de {2 Huerta”

HERMOSNLO, SONORA A 02 OE FEBRERG DE 2613

LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA TS

DIRECTOR GENERALY g LT

SECRETARIO DE LA HONORABLE JUNTADRECTVA 1 B e

DE ISSSTESON '-

Prosota H. JUNTA DIRECTAVA
ISSSTESON 4

Por medo del presenle, me pemils saldara y 5 1 vz souciarie s infomne g b
Honorabie Jua Directiva, o siguiente:

En base ol ACUERDO No. BVIL2019.50.695, numeral No. 1 que & ia lera dice, “Rialver s
cRCIongS presupestanas ' isrkleres necesarias, medkant las cualos 8 garanice ¢f pago
08 lo ddming y demés prostaciones previstas & fa Ly 38 pava os pansionados y jubllados”, me
pemndo informaris:

+ Con'ooha 01 de febrero d 2023, se realzd ransferencia de recursos que Conesporden 8
gasto corrienie del nsiluto, ol Fideiomiso de Banamex No. 1167135 de Jublados ¥
Ponsionsdos ISSSTESON, po a cantidad de $20,120,000.00 {San: Venle milknes cienlo
veinte mi pesps 03/100 min), por concaplo de pago de i de pensionados y jubilados
de febrero 2023, de acuerdo al Acta det Fidekcomiso No. 655,

étenwmsuumibnahpmemeyapmcholaooasm

Biv. Hidalgo No.15 Cot, Centenario, Hormossle, Sonore, P, 83080
Teklono: 1662) 217 1028 I veisssleson gobmx

LR
NARRAN

SONURA

Comprobants de Operacién
Tipode
Operacidn: TRANSFERENCIA INTERBANCARIA
Contrato: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIA 080021455457
Usuario: 17427725 - MIRIAM VALENCIA RUBIO
Referencta: 9920230201002625957365

Referencia
numérica def
Emlsor:

Referencias del
Movimiento: 1287345

Estado: EJECUTADO
Divisa: MXN
Cuenta CLABE: 014760855005860780
Cuenta Carge: 65500588078 - ISSSTESON PENSIONES
Cuanta Abono: 002180650432347539 - ISSSTESON FID PENSIONES ¥ JUBILACIONES
Importe: §20,120,000.00 MXN
Concepto: TRAS 6075 A 7539 GTO CORR A FIDEIC ACUER

Fecha y hora dg
Alta: 01/02/2023 09:26:26

Fecha y hora de
Liquidacion; 0110212023 09:27:03

Clave de
Rastron: 2023020140014 BETO000412873450

RFC
Beneficiario: )

RFC
Ordenante: 153630101488

Importe IVA;

Emall del
Beneficiario:

Banco Destino: BANAMEX

Operacitn realizada porinternet
7°

@ Para dudas o aclarac.ones por faver Lame a:

/ SuperLinea
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e 5 - Comprobznte de Operacién
uu i '
E‘* R M ,,.,——, SUBDIRECION DE FINARZAS Tipo de
7;43 g FEE 1(: SDF/0701/2023 Operacion: TRANSFERENCHA INTERBANCARIA

b e N Contrato: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIA 080021455457

NTA D\RECT‘VA Usuario: 17427725 - MIRIAM VALENCIA RUBIO
!Sse TESON HERMOSILD, SONORA A 15 DE FEBRERO OE 2073 Referencia: 9920230215133741930205
Referencia
numérica del
Emisor:
LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA -
DIRECTOR GENERAL ¥ Referencias de!
SECRETARIO DE LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA Movimiento: 8961224
DE [$SSTESON )
Prasente.- Estado; EJECUTADO
Divisa: MXN
Por media gel presente, me pemito saiudaro y @ la vez swiciiarie se informe a i Cuenta CLABE: (14760655005860780

Hanerabe Jurio Direcive.lo eplperts: Cuenta Cargo: 65500586078 - ISSSTESON PENSIONES

£n bsse ol ACUERDO Ko, 61201850655, sumerl No. 1 que a e cie: ‘Acalzar s Cuenta Abono: 002180650492347539 - ISSSTESON FID PENSIONES Y JUBILACIONES

y necesarias, medianie las cusles se garantice e pago Importe; $71.816,320.93 MXN
de la némina y demés preslaciones previstes en a Ley 38 pera bos pensionados y jubilgdos’, me
permito informaries Concapto: TRAS 6078 A 7539 GTQO CORR A FID ACUERDO
L Fecha y hora de
+ Confecha 15 de febrero de 2023, se realizé transferencia de recursos que corresponden al
gasto corrierie del Instfulo, & Fidecomiso de Banamex No. 1167195 de Judiados y Alta: 150212023 13:37:41
Pensicnados ISSSTESON, por 1a cantidad de $71,616,320.99 (Son: Setenta y un millones Fecha y hora de

ochotientos dieciséis mi bescientos veinle pesos 891100 m.n). por conceplo de

complementa de pago de némina de pensionados y jubilados de febrero 2023, de acuerdo Liguidacin: 15/02/2023 13:38:16

3l Atz de! Fideicomiso No. 660 Clave de
Rastreo: 2023021540014 BET0000489612240

Sin olro en partieular, agradazco de arlemanc su atencion 8 la presente y aprovecho la ocasin RFC
pata enviaria un cordiaf saludo., Beneficlario:

~ RFC
ATENTAME 3T’, \ Ordenante: 155630101488

r \ g Importe IVA:
MTRO. Jos 0% GARCIA DLEA Emall del
susomm DEFI mu\s ISSSTESQN Beneficiario:

Banico Destino; BANAMEX

tcp rthwc
Anefo Operacion realizada por Internet

En este acto se le concede el uso de la voz al Mtro. José Carlos Garcia Olea, subdirector
de Finanzas quien manifiesta hay algo que quiero resaltar en el 2023 es la primera vez que
no se redirecciona por el gasto operativo hoy el dinero ahi esta, para el fideicomiso de
FOVISSSTESON. Actualmente estamos esperando la creacion del fondo para hacer la
transferencia derivado de la reforma a la ley 38 realizada el mes de Julio del reciente 2022.

Después del analisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.X1-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el artic
104, fracciones Ill y XIV de Ia Ley 38, toma conocimiento del informe de seguimiento al Acu
8.VI1.2019.S0.695, relativo a “Realizar las adecuaciones presupuestarias y finanCieras
necesarias, mediante las cuales se garantice el pago de la némina y demas prestaciones
previstas en la Ley 38 para los pensionados y jubilados” de los meses diciembre de 2022,

enero y febrero de 2023. N
4 ~
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UNIDAD DE PLANEACION, EVALUACION Y TRANSPARENCIA.

En el desahogo del punto siete punto doce, se tiene la presentacion y solicitud de
autorizacion de Adecuaciones Presupuestales del IV trimestre de 2022.

; SECRETARA 0

g

PACRAT AR 3

4 ;};1;\.

n s ]
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| 1o oy
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e
’ URGAND 707 5RO (’1 R
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lic. Froyldan Gamez Gumboo
Secielanio Techico de le H. Junta Direcliva,
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~  Aumento | Disminucidon
11,5C0.00 131,500.00
7,000.00 7 ,000.00
4,200.CC 4,200.00
41,826.0C 41,826.00]
8,000.00 8,000.00]
7.874.00 7,87 4.00
10,560.0C 10,56C.00)
4,200.00 4,200.00
2,800.0C 2,8C0.00

13,882.C0

13,882.00]

11,700.0C

11,7C0.0C ]

1,150.00

1,150.00!

17.CC0.C0

17.C00.C0

35,0C0.C0

3S.,000.CC]

3.000.C0

3,000.C0

15,C00.C0O

15.000.00

28.C00C.CC

28, C0C.C0O

63,800.00

63,800.0C

2, 000.CC - 2,000C.00
1C,370.00 10,370.CC
156.84 156.84)

10,000 CC

14£,511.82

10,000.C0
14,5131.82

18,096.CC

18,096.00]

2,729.93 2,729.93]
6,411.32 6,411.32]
2,500.C0 2,500.00

17,000,000.00

17,0C0,000.00

17%1,296.79

171,296.79

145,268.89

145,268.89

19,133.35

19,133 .35

45,C00.C0O

45,0C0.00

39,860.CC

39,86C.0C||

155,ccCc.cC

155,C0C.CO

52.,200.00

52,20C.CC

61,965.00

61,965.00

50,000.00

50,000.00

303,600.C0

303,600.00

322.,241.C048

322,241.04

1,000.00C

620.C0

16.820.00

20, CCC.CC

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738

Pagina 78



E&&‘éﬁ-,ﬁcﬂ

390 5 70C9.00C 5.709.C0
43931 7.000.00 7.000.00
L£40% Ss5C.00 S50C.0C
L4402 3,.960.00 3,96C.C0
E¥-Xelst 1,000 .00 3. 000.00
1807 127,S32.74 127.S32 .74
G415 35,833.00 35,8353.00
24818 1,877.29 1.877.29
4439 18C,CO0.00 180.00C.C0O
L8248 2.500.00 2.500.00]
584827 4 CO0.OC 4,000.C0O
q429 3,764 00 3,764 .00
G431 3. 772.00 3, 772.C0
2435 150,000.C0 150,000.C0
A48T F 10,00C.00 10,00C.CC
4439 19, 400.00 19,400 00
L4485 11.600.00 11,6C0.00
G446 3.500.C0 3.500.00
L4448 i,000.00 i,C00.00
G450 17.430.00 17.430C.0C
3455 2,562 .52 2,562.52
3457 20.,265.00 20,265.00
L6 S 7.638._60 7. 688 . 8C
2266 75.823.40 75.823.40
4 45F % 3.638.0C 3,638.00
HLTF2 20,25C.0C 20,250.00
4T3 3.089.C00 3,089 .00
GLT 4 2.230.00C 2.230.00
G 4T 7 40, C00.C0 40, C00.CC
LETD 20C,.000.0C 2C.CoC.CcC
LLBE S5,C00.00 5. CO0C. .00
45310 20,250.00 2C,250.00
a5312 5,000.00 5,000.00
L8522 20,648.47 20,648.47
as31 10,090.84 10,090.845
4534 5,359.20 5.8359.20
42535 S 4,000.0C 54,0C0C.C0
5539 30,000_C00C 3C.CC0. .00
G540 26,SCC.00 26.500.00
2S5S 1,571.,309.8% 1,571.309.81
4573 7.5SC0.00 7.500.00
4581 4.2 00C.00 5,.200.00
4S582 22.802_12 22 . 802.12
4593 4, 000C.00 5 ,000.C0
4594 4, 000.00 4 ,000.C0
4596 200, 000.00 200,000.00
4600 36,192 00 36,192 00
4605 565,450.7S 65,450.75
2608 3,980.13 3.980C.13
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ac7sS s, 000.00 s, 000.00
3676 1,764.00 1, 764.00
4678 1,500.0C 1,.500.00
4681 9912 .80 9,912 .8C
acs2 25,000 .00 2S 00000
4683 10,000.00 10, 000.00
4G T 19, 720.00 19, 72000
4710 2,500, 000.00 2.500,C00.C0
4717 26, 000.00 26,000.00
4718 S . 000.00 s, 000.00
4719 166,942.61 166,942 .61
472731 17, 000.236 17.000.36
a722 &.499._48 6.499.48
G723 10,440.00 10C,.440C.00
4724 62,.750.20 62 750.20C
4728 29, 257.C0 29 257 .0C
AT7ST 409 ,CC0.00 409 0OC0.00
4760 1,000.00 1,000.00
4776 9,665 C72.945 o 665,072.445
4791 sSOoC. 00 sSCO_OC
48317 20, 00000 20, 000.00
SH82S 7 6,000.00 76 . CO0.0C
1826 545 ,C00.00C 45, 000.00
1828 35, 000.00 35,000.00
1846 16, 000.00 16, 000.00
48S4 27,418.35S 27.418.35
4860 2.550.00C 2.550.00
4866 53.810.0C 53.810.00
4869 10,320.00 310,320C.00
4870 Z26.666.66 26,.666.66
4871 3,600.00 3,600.00
4872 10,100.0C 10,100 .00
aB87S 2.818.00 2.818.00
4878 44 080C.0C 54 080C.00
4879 16,002 .00 16,.002.00
4880 2,066,257 .60 2,.066,257.60
2883 33,000,00C.CC 33,000C,000.00
AB9 L 8.686.C8 8.686.08
a894 179.819.23 179,.819.23
4910 315.85 315.8S
. |lasizx 66,036.78 66, 036.78
) G49SZ26 24 088.644.66 24,.088.644.66
4930 2.535,130.53 2.535,130.53
1937 10,200.00 10,200.00
S943 20.,242.0C 2C,242.CC
1S 43 4,002.00 4, 002 .00
G946 71,436.00 71,436.00
49545 30,0C0C.00 30, 0CC.CO
a9s5s ., Coo, 0RC.CC = ,COo0,CCC.Cr]
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4970 S4.340. 10 S4.34C. 20
4984 91,511 .76 91.511.76
454985 30.000.CC 3C.000.0C
4287 S.5C0.CC S.50C.CC
£99% 7.0CC CC 7.00C.CC
4995 126.C000.C0 126.000C.C0O
SO06 200,0C0.C0 200,000.0C
SOOC7 300,000.00 300,000.00
soos 3,000.0C 3,0C0C.00
scog 12,.238.06 12.238 06|
sSCiC 33,157.00 33,157.0C
SCii 400, CC0.00 40000000
soiz2 200.000.00 200.000.00
SCi3 50,000.0C 50,0C0.00
sSC14 22, S00.00 22,5C0.CC
sc28 8.0CC.CO 8.00CC.CC
sC3s8 45,8C0.0C 4£5,.800.C0C
5039 3.763.62 3.763.62
sC42 3,450.C0 2.45C.CC
sSCas S77.00 S77.C0
sSCc49 1.950.00C 1.95C.0C
SOSO 2,962.62 2.962.62
SOS2 630.CC 68C.CC
SCS4 2.5c0.c0 2.5CC.CC
SC63 2C.C0C.00 Z20,000C.C0
SO731 3,955.C0C 3.955.C0
sSC72 1,163.69 1,163.69
SC74 . soc.cc 1.5CC.C0
SC7S 1,500.00 1.5C0.00
SCs1 1.30C.0C 1.300.C0C
S104 1,515.CC 1,515 GO
S1ii 40,000.CC 40,006.00
Si31 7.199.C0C 7.199.0C
S1i36 3 _S00.C0 3,.500.00
Si37 480.CC 480.00
Sis4 2,396G.C0 2.350.00
S160 2C.CoC_CO 2C,C00.00
sSi61 19,5CC.CC 19.50C.CC
S168 19,000.00 19,0C0.00
S169 10C,.0C06.C0 100.0CC.0C
Si84 7C0.0C 700.00
sS>iz 9,30C,00C_C0 9.300.C006.00
5215 i.775.C0C 1.775.00
S2231 29, 75071 29, 7SC. 73
sS222 7.390.00 7.390.CC
5223 8.084_CC 8.084.00
sS248 339, C0C.CC 339,C000.0C
S26S 4,000 CC 4,000 .00
SO86 18,0008.C0 18,0CC.C0
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5294

34, 70C0.CC

34,70CC.60

S306

195,659.21

195,659 21

53315

3C,000.00

3C.000.CO

S316

18,.58C.C0

18.580C.C0

5318

3,000.00

3,000.00

5320

30, 0C0.C0

3C,000.C0

S326

S, . O00.00

5,000.00

5335

11,.300.C0

11,3C00.C0C

5336

3.000,.00C.00

3,000,.0C0.C0

5338

S6, 00000

S56,000.00

[ S340

1S,000.00

15, 000.00

53549

S2.220.00

S2,.220.00

5355

7 ,000.00

7., 000.00

S361

80,000.CG0

80,000.C0

5367

20,000 .00

20, 000.00

5369

2,693.35

2,.693.3S

S537C

24,034.60

24,034.60

5371

1C3.00L8.C0

1o3,0C0.0C

5372

S20.C0O

SZ2C.C0

5378

5,.584.50

5.988.50

5379

184,44C.00

184,440.CC

5382

370, 0006.00

370, 000.00

S38S

53,.940.C0

53,940.C0

S386

S98,.5CC.CO

S8,5CC.C0C

5388

1.,C0e0e.00

1, 000.C0

5391

&C,000.C0

&0, 02000

5392

240, CCC.CC

240C,CCC.CC

5393

37.367 .00

37.367.CC

5395

2,617 .C0O

2.617.C0O

5396

4,408.00

4,408.00

5398

75,10C.C0

75,i00.C0

S406

44, 080.00

449 080.00

S4145

S0,.859.343.99

S50,859,343.99

5415

16,913.454.24

16.913,454.24

S427

22 000.00

22,000.00

5428

28, 000.C0O

28.000.00

5431

1C,CcO00.0C0

1iC,CcCC.Co

S434

2,380.CC

2,380.C0

5436

7,000 . CC

7.,60C.Co

548444

a93,787,561.79

93, 787,.5S61L.79

5447

5.745,575.20

S, 745,575.20

5454

3,600.00

3,000.C0

5459

48, 787.10

48,787.310

5461

3,049.445

3.049.95

S5462

2, 000.0C

2, 00000

5465

11,.652.68

11.652.68

5466

2.8CC.CC

2.80L.C0C

5473

8,073.58

8,073.58

547 &

16,833.92

16,833.82
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Sa75 S6.455. 431 56,455 41
SaTFT T T.S2Z28_C0 7.528_0C0
sc7s 23.0C00C.00 23.000.C0
5482 31,399, 29519 2,399,295 .319
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S676 i1 ,800.00 11 .800.00
S677 20 000 00 20,000 .00
S679 750.00 7S0C.00
5680 1,732 .00 1,732 LCC
5683 1,000 00 1,000 00
5685 oS80 00 o80.C0O
S689 47,750 .00 47 750 .00
S692 81,000 .00 81,000.00
S5693 16,299 84 16,299.84
5694 56,943,487 .02 56,943,487.0C2
5695 28,000.00 28,000 .C0
S696 28,C00.C0O 28,000 00
5698 14,100.00 14,310C.00
5699 18,669,657.36 18,669,657.36
S700 2.822,817.34 2,829,817.34
S704 S2.2C1,587.05 S2.201,587.05
S706 50,356, 758.845 50,356, 758.84
S707 58,185,.555.76 58,185,555.76
S708 260,333, C72.49 260,331 C72.49
5709 156,760,847 .77 156,760,847 .77
S710 i831,389,5909.59 181,389,599.59
S715 6, 000 00 &, 000 .00
Total general 1,140,579,916.30}] 1,140,579,916.30

En este acto en uso de la voz el C.P. José Manuel Quijada Lamadrid, suplente del
Secretario de Hacienda, manifiesta importante sefalar que en estas adecuaciones
presupuestales he notado que hay una diferencia en el presupuesto de ingreso y egresos
con el presupuesto de ingresos y egresos del Estado, la sugerencia es tratar de conciliar
siempre para dar la misma informaciéon creo que hay una diferencia ahi que debemos de
aclarar, los ingresos que tiene autorizados el Estado por el Congreso y luego hay otros
recursos propios que no los tiene registrados el Estado entonces creo que es importante ir
conciliando.

Después del analisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.XIl-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, por unanimidad de sus consejeros integrantes
toma conocimiento y autoriza Adecuaciones Presupuestales del [V trimestre de 2022.

punto trece, se
del gjercicio 2022.

presenta Avance

En_ el desahogo del punto siete
Programatico correspondiente al IV trimestrg
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Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia
SR E DG-UPET-0417-2022
iE s J 13 de febrero dej 2023

an s “2023: Anc de Adolfo de la Huerta”
1243 (((mrcly /.

Asunto:

Lic. Froylan Gamez Gamboa,
Secretario Técnico de la H. Junta Directiva
Presente.

Por medio del presente, remito a usted los temas que competen a esta Unidad
para su autorizacién y/o presentacion ante la H. Junta Directiva en la proxima
sesion ordinaria, mismos que a continuacidén detalio:

¢ Informe de Avance Programatico — 4to trimestre 2022

Asi mismo, le informe que la documentacion se envid a la siguiente direccion de

correc electrénico: asvelderrain@amail.com.

Sin méas por el /mento. aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

m
Atenta eglnt
[

C &b Mo Darbé [ opez Mendivil, Jefe de la Unidad Juridica
C ¢.p Archive

C.cp Mmutano.

MO ined

informe de Avance Programatico 4to trimestre 2022

De un toral de 85 metas, 13 obtuvieron un porcentajc de cuamplimiento menor al 80%:

i o8 et -
l Subdiraccitn de Pansiones. Jubllaciones v Prostaciences

o Adminiatrative

Sr ororgaces 1212 Gwus
sadas v Las 255 restantes fueomn Crupies Do

A En IS Arata Aenide B aoe va no me cuonta
o genctista vy materno fotol. Ror otro PBerts |

Consulas de cspocialidad | 74 snes o . del mes de diciembre se
2 ' , ae bl inicit periodo vacscons! Ber 1o Que b Mmavoria de fos ¢
ignacks Chavez) . §

§ a0 B aran i
1 b T US bajs an coanto a datdmenes modicos se debia o b
5 H faita de citas de vIloracidn por 1a ASEeMBIlided de los |
3 et e Enacicak i 6. a0 reficjo uns menar cantidod ©
ocrorgados 4 sborados. sdomds oar <l ;

¥ renovacién ae | ——

o en A rAnAmader i e e | S diclomen Porio oue diamin
] meta pPresenta una o
i reslisadas fwnicnds came mets 100 eirugias en wite |

i IriMeSIrE, SUNGQUE $& FEANITArON IS RESTIONES NECH LT
" ica quirsrgica | I — | Bavy contar can el . . otra |
: otcrredn (Hospital Guaymas) | . | 2e 103 MOTIvos fue SeBidS 4 1 renuncia de uno Se o |
| | ¢irujanos motivo por @ €uwal los dos cirujanaes con (os i
I que ze cuente estsn Hevonde o cabo on bese o tel
- { erogromacisn !
{ {1 mety no
H { sipuen canuiderando snedidas
- Consuitas de ofontoloni s T D aRlomieramientos, wurnada la falth de aiganos mater
rETgeds (CEAS) 1 - Mecarnarion. o mares Lomaiva ks serwicies doatoie
F cumpitruente

ESTLEGs e imaReno el 59.61%4
realizados (Cuas) i
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: ) ‘ "Debido a que se siguen considerando medidas
sanitarias para evitar aglomeramientos, aunada la falta

g Porcentaje de consuitas de 72.29% de algunos materiales necesarios, fo que limita ios
| cdontologia servicios dentates a la derechohabiencia alcanzando un
' i cumplimiento det 4.40% para este indicador

bmam =t - i e s it b e
) La variaciér a la baja por 363 consultas se suscitd por
i 5 ; Ctons:Idt:: ?Cel.:.sfeszhs.': :I 75.80% fjrenuncias de ? médicos cirujanos, 1 traumatélogo v 2

otorg, inica Hospi ol
; Nogales) i ginecologos.

o i N
T 'La variacion a la baja por 50 procedimientos se suscitd

i3l contar solo con un médico cirujano, un médico
ftraumatéiogo y un medico ginecdlogo cubniendo este
X . o ‘ servicio, otros procedimientos no se llevaron a cabo por
Atentién médica quirirgica 44 44% incumplimiento el derechohabiente en la donacion de

|
| 10 | otorgadaClinica Hospital ! o .
i Nogales) sangre para la realizacidn de la cirugia y otros puntos
! i del protocolo  quirurgicos como  por  ejemplo
! i inasistencia de! paciente a la valoracidn preoperatoria o

por cancelacion de! propio paciente.

i

Meia no alcanzada debido 2 gue se presemtaron un

- Solicitud de prestaciones 52.50% numero menor de madres trabajadoras a realizar sus

! i contractuales, emitidas "trémites.

Corresponde al total pensiones y jubilaciones otorgadas
entre ¢l total de pensiones y jubilaciones dictaminadas
Porcentajes dé pensiones y 51.86% en el ejercicio 2022, la meta establecida al cuarto
! jubilaciones otorgacas trimestee fue menor esto debido a aue fue lo que se
autorizd por I3 h. junta directiva de este instituto

diciembre hubo una modificacion en la planeacién en
los tiempos que se habian programado para iniciar los
procesos de licitacion para €1 ejercicio fiscal 2073 se

llepd @ la conclusion que con el fin de que las dreas
requirentes hicierar una revision exhaustiva de sus
necesidades, los procescs se reprogramaron  para
llevarse a cabo ene | 1er trimestre 2023, mismos en que
Procesos de licitaciones, 44.44% 1a coordinacidn de licitaciones se encuentra trabajando

vealizadas "y de los cuales al dia de hoy ya estén imiciados tres
i procesos: nomero de lictacidn LPA-926049950-016-
- 2022 contratacién del servitio integral de recoleccion,
:Ttransporte. acopio y disposicion final de residuos
peligrosos biologicos-infecciosos con insumos, licitacion
ELPA—925049950-017-2022 contratacion del servicio de
vigilancia y LPA-926049950-018-2022 contratacion del
| servicioc de recoleccion de basurza.

i
WS Y s ————

Unigog de Pignegoen, Evelvation y Transparencio
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Después del andlisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.Xl11-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, toma conocimiento de Avance
Programatico correspondiente al IV trimestre 2022

En el desahogo del punto siete punto catorce, se presenta ssolicitud de autorizacién
para realizar andlisis de viabilidad de los convenios para la prestacion del servicio médico a
personal pensionado, celebrados con los organismos incorporados a ISSSTESON.

SERVICIO
NUMERO DE |MASA SALARIAL | PENSION
N° AYUNTAMIENTO MEDICO

PENSIONADOS | DE PENSIONES | PROMEDIO RECAUDADO

1 AGUA PRIETA 81 850,767.75 | & 10,503.31 | § 208,438.10
2 ALAMOS 46 402,378.03 | $  8,747.35 | $ 98,582.62
3 BANAMICHI 1 3,02250 | S 3,02250 | & 740.51
4 BENITO JUAREZ 10 74,158.15 | $  7,415.82 | $ 18,168.75
5 CAJEME 1564 18,701,981.37 | $ 11,957.79 | §  4,581,985.44
[ EMPALME 69 840,256.72 [ $  12,177.63 | $ 205,862.90
7 ETCHOJOA 188 1,233,293.14 | §  6,560.07 | & 302,156.82
8 GUAYMAS 173 1,755,782.63 | $ 10,145.03 | S 430,166.74
9 HERMOSILLO 135 2,078,248.30 | §  15,394.43 | § 509,170.83
10 HUATABAMPO 230 1,657,610.41 | $  7,207.00 | $ 406,114.55
11 MAGDALENA 6 24,953.65 | $  4,158.84 [ § 6,113.64
12 NAVOJOA 366 4,833,152.76 | S 13,205.34 | $  1,184,122.43
13 NOGALES 59 395,307.83 | $  6,700.13 | $ 96,850.42
14 SAN LUIS RIO COLORADO 185 2,451,374.14 | $  13,250.67 | § 600,586.66
15 SANTA ANA 1 2,493.58 |$  2,493.58 | 5 610.93
16 SANTA CRUZ 3 23,400.00 | $  7,800.00 | $ 5,733.00
3117 $ 8,655,404.34

En este acto en uso de la voz el Lic. Froyldn Gamez Gamboa, Director General vy
Secretario Técnico de la Junta Directiva, manifiesta que este punto deriva de los convenios
que tiene el instituto firmados con diversos ayuntamientos para el servicio medico del
personal pensionado que tienen directamente ellos los cuales actualmente hemos estado
recibiendo demandas de amparo en el que nos solicitan la devoluciéon del pago por el
concepto del servicio médico, por lo que se requiere una revisién al documento, hoy por lo
que en este acto para que amplie este punto le solicité al Licenciado Darbé Lopez, Jefe de
la Unidad Juridica para que amplie un poco este tema.
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En uso de la voz el Mtro. Darbé Lépez Mendivil, Jefe de la Unidad Juridica de
ISSSTESON, quien manifiesta que estas son prestaciones de seguridad social de derechos
fundamentales establecidos en la Constitucién, en el momento que las personas reclaman
por los descuentos que se le estan realizando los jueces no profundizan en los convenios
que tenemos celebrados con esos ayuntamientos, ellos vinculan al organismo y el instituto
no tiene el mecanismo administrativo con el que debiera recuperar esas cantidades que el
instituto les esta devolviendo a esas personas que demandan, ya que no tenemos el
fundamento legal, no tenemos los instrumentos coactivos, para los casos en que un
pensionado se ve favorecido con esos determinaciones por las instancias jurisdiccionales
por lo que se sugiere o se solicita la revision de esos convenios para que sean los
ayuntamientos afiliados a la Ley 38 los responsables del pago de estas cantidades que
solicitan los pensionados.

Toma el uso de la voz el Prof. José Castillo Valenzuela, Representante de la Seccion 54
del SNTE para manifestar que creo que es importante entiendo que esto deriva de una
inconstitucionalidad, cudl ya que no podemos argumentar que un organismo como el
ayuntamiento de Cajeme que hizo un convenio parcial para la prestacion de los servicios
médicos a su personal pensionado, el pensionado tiene toda la razéon de reclamar pero
ellos en su tiempo activos deberan de haber aportado una participacion para el servicio
médico en su jubilacién, por lo que yo creo que les debemos decir el personal activo que
empiecen a pagar a un fondo para el servicio médico cuando estén pensionados, ya que
esto crea una afectacién al instituto, estoy de acuerdo se realice una revision a los
instrumentos contractuales formalizados con estos organismos.

En esta acto en uso de la voz el Prof. Juan Adolfo Navarro, Representante de la Seccion 54
del SNTE para manifestar que inicialmente cuando vi el soporte de este.no entendia porque
me habian enviado el convenio de Cajeme una vez que me adentré en el estudio entendi la
obligaciéon para proporcionar el servicio médico al pensionado no es el instituto es el
ayuntamiento ya que él es el empleador el patron.

En uso de la voz el Mtro. Darbé Lopez Mendivil, Jefe de la Unidad Juridica de
ISSSTESON, es correcto lo que comenta el profesor Navarro, es para efectos de revisarlos
los convenios son instrumentos consensuales, no es solamente la voluntad del instituto,
tomando en cuenta que el derecho a la salud, el derecho a la seguridad social son
derechos fundamentales, en una opinién muy personal yo creo que si determinaramos
anular estos convenios nos podrian obligar imponer prestar el servicio médico a estas
personas, por lo que creo necesario realizar este andlisis y llevarnos a una nueva cultura.

Después del analisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.XIV-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, autoriza por unanimidad de sus consejeros
integrantes realizar analisis de viabilidad de los cgnvenios para la prestacion del servicio

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738
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medico a personal pensionado, celebrados con los organismos incorporados a

ISSSTESON.

En el desahogo del punto siete punto quince, se presenta solicitud de autorizacion de la
reforma al Reglamento Interior del Instituto y su publicacién en el Boletin Oficial del Estado

de Sonora.

B
;_‘e N ———
& . contraLonia
oTeyes | GENERAL
Secretaria de la Contraloria General
Despacho det Secretario
Oficio: DS-1561/2022.
Hermosillo, Soaora, a 29 de noviembre de 2022.
"2022. Aho de la Transformacion®

Asunto: Aprobacion de Reglamento Interior.

LIC. FROYLAN GAMEZ GAMBOA
Director General del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

Presente .-

Mediante el presente, fe comunico a Usted, que una vez efectuado el analisis v
revision al proyecto de “Acuerdo que reforma y adiciona diversas disposiciones del
Reglamento Interior det Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de ios
Trabajadores del Estado de Soncra”, remitido para tal efecto, a través del oficio No.
| DG-162-2022. esta Contraloria a mi cargo determind que es congruente y cumple

con lo establecido en los lineamientos en materia de elaboracién de reglamentos

| interiores. formulados por esta Secretaria.

Respecto a Ia estructura organica presentada, se informa que ha quedado validada
con clave de registro SECOG-DI-2022-12; segin lo expuesto en la validacién
presupuestal emitida por la Secretaria de Hacienda a través de oficio SE-
05.06.2648/2022 signado por el Subsecretario de Egresos, Dr. Carlos German
Palafox Moyllers, en cumplimiento al Decreto nimero 16, del presupuesto de
Egresos del Estado de Sonora, para el ejercicio fiscal 2022, articulos 62, 63 y 64,

Lo anterior, de conformidad con las atribuciones conferidas en el articulo 26,
apariado B, fracciones X! y Xl de ia Ley Orgdnica del Pader Ejecutivo del Estado

de Sonora.

Sin otro particular por el momento, aprovecho
saludo. ~

iy a
L

<
R

ATENTAMENTE. o =w®

w"” v AN N K &
e 7T Tk
Loy

O ALEJANDRO NORIEGA -.‘f- 20, 5 m /BN
LIC. GUILTERMO ALEJAN . AN/ VAR i/?/?f.lﬂ L

__.~~"Becretario de la Contratoria General.

Gt L ©
HLISAOSILLG. SUNGRA 3
C.o.p. Mira Anas Luaa Chver Hato, E e Dy e Iy C veio Juridice oot Pode: Excoutvo oel E1la:
% Carlos German Palaloy Moyters, Subsl':rnldm oo EQrestd de 1a Searefyrid de Hatanda
Eestwets
Revad. Maria Gions Hérmander Hoeds  Autonzd By Ozwy heeo Camazho

Etabord Mirn Mails G Hemnander Muerty
Centio de Goblerno, Edificio Hermosillo, Segundo Nivel, Bivd. Paseo del Rio y Galeana C.P.

83280. Hermosillo, Sonora, Telélono (662) 217 1885, (662) 217 2517.
Www.sonora.gob.my
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La Junta Directiva del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonora, con fundamento en lo establecide por el articulo 56 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y en el articulo 104, fraccién VI de
la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
de Sonora, y:

CONSIDERANDO

Conforme al Plan instilucional, en congruencia con las estrategias contenidas en el Plan
Estatal de Desarrclic 2021-2027 el cual contempla cuatro ejes de trabajo, correspondiendo
respectivamente al denominado “presupuesto social mas grande de la historia™ el cual tiene
como objetivo brindar a todas y todos los sonorenses condiciones de calidad de vida y
bienestar, para tal efecto, los objetivos, estrategias y lineas de accién del Programa
Institucional estan fijados acorde a la nueva filosofia, al nuevo cambio y vision: contribuir a
una vida digna. de calidad y sin rezago.

El diagnbstico situacional realizado permite identificar los focos de atencion definir las
direclrices para evitarlas y promover el usc eficiente de los recursos que permitan otorgar
con oportunidad los servicios y prestaciones que este Inslitulc brinda a sus
derechohabientes.

Es asi gque mediante el presente se contribuird a su consecucién mediante objetivos que
permuan en el corto y mediano plazo un impacto favorable en ta calidad y oportunidad de
alencion, en cumphimiento a la Misién y Visién,

En razon a lo anterior y en cumplimiento al marco normativo vigente derivado de la reforma
a la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estade de
Sonora, publicado en el Boletin Oficial del Estado, en el Decrete Nimero 55. Tomo CCX,
Hermosillo, Sonora, Numero 2, Seccion 1. con fecha del dia jueves 07 de julio del presente
2022, especificamente a los articuios 98, 98,102 fraccion If; 104 fraccion 1X; 109, fracciones
Iy XIlt; 111, 112-D, parrafo primero y 111-E; se deroga fa fraccion X de! articulo 104 y la
fraccaon VI del ariculo 109, por lo anterionmente descrito se hace necesario realizar

reformar el Reglamento interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora y realizar cambios en la estructura organizacional del
mismo.

Por lo que en congruencia a lo antenor se propusieron fas siguientes modificaciones al
Reglamente Interior del Institulo, consistentes en adicionar el inciso i) de la primera fraccion
del articulo 3, asimismo, se deberan de reformar los articulos 6, 11, se adiciona el articulo
11 Bis, se reforma el articule 12 y 13, asimismo se reforma ia fraccion Vil del articulo 20 y
se adiciona el articulo 33.

Aclualmente el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
de Sonora cuenta con una Junta Directiva, que es la maxima autonidad. un Director General

y una Comision Ejecutiva del Fondo de la Vivienda, que estas figuras son parte fundamental Z»/-
en el organismo, ya que estas colaboran para que se dé un buen cumplimiento al objeto
para lo cual fue creado Inslituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores det
Estado de Sonora, por lo que es importanie seffalar que ademas de estas figuras,
incorporard la Unidad de! Fondo de la Vivienda para trabajadores cuya integracion y
funciones se establecen en el Capituio Quinto de la Ley del Instituto de Seguridad y/
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Senitios Sociales de los Trabajadores del Estado do Sonora v en ¢l regiamento,
modicando el aticuto 3° det presente Reglamenlo Inlesior

S adiciona el inciso ) al arieulo 3, comespondiente a fa creaticn de 2 Unidad del Fondo
de la Vivienda, esto con la finalidad de auxiiar en las funciones de Vosal Ejecttvo de la
Comisidn Ejscuiiva del Fondo de fa Vivienda al Direclor General

Se reforma el aniculo 6, por mandato de ley foda vez que a parr de la-publicacion de
reforma ! adiculo 113:0 de a Ley dotnsffulo, & Teular del Ejeculivo pasa aser Presidente
dela Juna Direcliva, por consiguiente también serd el Presidante deta Comisitn Ejecutiva
et Fondo de fa Vivienda.

Asimismo ¢ publicd |2 reforma al arleudo 111.E de la Ley, donde s establece que ¢f
Director Gemeral del Instiulo, seré ef Vocal Ejecutivo dé la Camisid, en consecuencia, se
propoie reformar 2 fraccion X del aricula 12 del Reglamentc Infercr, a fin de que en base
2652 facutad se pueda designar al Jefe de Unidad del Fondo de fa Vivienda, quien hevard
a cabo las lzbares administraivas y operativas para el corretto funcionamiento del Fondo
de a Vivienda

Una vez designado el Jofe de Unidad del Fondo de Vivienda por parte del Vocal Ejeculivg
defa Comision, s& hace necesario agicionar el ariculo 11 BIS, en el cual establecerdn las
funciones, atrbuciones y obligaciones de esa Unidad conlorme a! Capitulo Quinlo de aLey.

Enlo que respecta ala Unidad Juridica, se refotme f fraccion VIR d articulo 20, donde se
eslablece que este fungrd como Secretario Técnico de la Junfa Directiva, para llevar fa
brganizacion e integracién de los asuntos que formardn parle el orden def dia de as
sesines; lovantar ¢! acta correspondients en cada sesin, dirgi fa sesion, ele.

Las modificaciones &) Reglamento Interior antes presentadas, fienen por ebjetivo principal
de elicemar la estnuctura organica del Institto sus atibuciones, funciones y obligaciones
del mismo, pasand por un redisero que no implique mayores recursos ni afeclacianes 2l
presupueslo del Institute, por lo que estas modificaciones no implican aumento de plazas o
conleataciones de persomal de cuslquier naluraleza.

Qe en virud de Io anlerior, hemos fenido a bien aprobar el siguiente:
ACUERDO

QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA.

ARTICULO NICO.. Se reforma el iniso ) de I3 fraceidn | del aticu 3; ; primero y
segundo pérafo del ariculo 10; las fracciones I, 1, M, IV, V, VA, VI, VIL X, Xy X) del
arliculo 11; 1afraccifin X1 del arieuo 12; s fraccitn VIN def arculo 20 y 33; S¢ adiciona el
inciso § de la fraceitin | def aticulo 3; fas fracciones XI, Xll, XIV, XV'y XV, del ariiculg 11;
el ariculo 11 BIS; todos del Reglamento Intedior del Instituto de Sequidad y Sevicios
Sociales de los Trabajadores del Estada de Sonora, para quedar como sigue

S R

ARTICULO3.- .
I
a) alad) .
¢) Unidad de Plangacidn, evaluacion y iransparencia.
0 alah)..
i) Unidad de! Fonda de Ia Vivienda para los Trabajadores del Estado,

ARTICULO 6.- La Junta Direciva que esars presidida por ef Thular del Pode Ejecuivo,
celebrard sesiones en foma ordinaria y extiaordinaria en el lugar, fecha y hora que para el
efecto se indique en la respectiva convocaloria.

ARTICULO 10.La Comisién Ejecutiva del Fondo de a Vivienda, esard ngrada por e
Tilular de) Poder Ejecutivo, qua tended el cardcler d Presidente, por et Secrelario de
Hacienda, por el Oficial Mayor de! Poder Ejecutvo, por ¢! Secretario de Infaeslrucuea y
Desamollo Urbano, por dos representanles designados por la Seccidn 54 del Sindicato
Natioral de Trabajadores de la Educacitn y por un representanle designado por e!
Sindicalo Unico de Trabajadores al Sendcios de los Poderes del Eslado de Sonera, por
cada migmbro propletario se designard ua suplenle

Ademds, de conformidad con el aiculo 111-€ de Iz Ley del Ingliuto de Seguridad y
Servicios Suciales de los Trabajadores de! Eslado de Sonora el Director Ganeral del
Ingluto, serd el Vocal Ejecutvo de la Comision Ejeculiva del Fondo de la Vivienda quen
tenvd Ia facuhad de designar al Jefe de Unidad det Fordo de fa Vivienda. quien contard
ton ¢ personal necesario que para ¢f efecto $¢ designe y sea congruerle con el
prestipuesto de egresos de la Comisidn Ejecutiva del Fondo de fa Vivienda,

ARTICULO 41

I Adminisirar y vigiar ef comeclo funcionamignlo de! Fendo de Ia Vvienda del Insliuto
tie Sequridad y Servicios Socizles da los Trabajadores del Estado dz Sonara, conel
ohyeto de beneficiar en el dmbito dea vivienda a os krabajadores y derechohabionles
afiiados, a fin g qua permila al derechohabiente acoeder a un crédit baralo y
sufiiente, mediante conlralos con y $in garantfa hipotecaria, conforme  Jos montos
previamente autorizados, manuales, leyes y reglamentos aplicados a la materi;

I Coorcmar  firanciar programas de consluccidn de habiaciones desfinadas a ser
adquiridas en propiedad o ¢n arrendamiartc por los rabajadores;

M. Viglar que las aportaciones y recuperaciones de los crditos olorgados, asi como de
inversiones de los remanentes no aplicados. se apliguen en 1os témines que marcan
los ariculos 43, 50-C y 50 de l Ley:

IV Revisar y en su caso aulorzar el pioyeclo de presupuesio de gastos de
adminisiracidn y operacidn, viglando la cortecta aplicacién del presupussto
autorizady en apego & fos Lingamienlas de Rationalidad, Austeridad y Discipina
Presupuestal de la Adinistracion Piblica Estala:,

V. Revisar y en su caso autorizar &f ciorgamienlo ge 1os crédios o financiamientos
mediare confralos celebrados por ¢f Mnslitute con instiluciones financieras de
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cardeler pdbko o prived paralareafacion de s fines de b Comision Ejecubia e
Fonda de la Viviend;

Realzarlos estudios e nvesiigaciones  as acciones nesesarias para detectar, ubcar
y evaluar a demanda ¢ vivienda par parte de los derechohabienles,

Gestonar y oblener de las auloridades compelentes, las oencas, permisos y
aulorizaciones gue de conformidad con e egislacion apcabie sequira 4 realzacitn
de obras de conslueeitn de as viviendas;

Superasar que las obras de conshuocion de las vikendas & reabcen en tompo
£osto;

Reisary e su caso auloize beraciones de ipoteca cuando se hayan luidado o
fotab de los créditos,

Revisar y en st caso autorzar conveniog do pago y reconncimionto de aduds; 26
como comenios de suslkucion de ga:anta hipolecaa e apego a 1 ey y los
reglamentos aplcados a ks malesia;

Fungir como Secreta Técnioo en las sesioncs, levando s oganizani
retnigndo los asuntos 3 alar en ¢ orden deldia, mismos que debérin somelerse a
autorzacion de s presidenie para su presenlatibn ante fa Comisign: asimismo,
deberd Hevar ta documenlacion de 1as actes B sesiin y Su: posterior difusién 3 las
partes inleresadas:

Fungir come Presicenie del Gomilé Téenico el Fidcieamiso de Crédos O%orgacos
en e Insiulo, e e alos acreditados enlos casos de confingentia revisios en
1z Ley ylos eglamentos apicados 2 la malera: asf come &l nombrar un Suplente que
1o aurlie en as actvidades del misme,

FPurgir comno Presidenie del Comité Técnico dei Fideicomiso para 2 adminisracion y
lorgamiento de os crédilos  cargo del Fondo de la Vidends, as! como el nombrar
n suplenle que Jo auxiie enfas actiidades del mismo;

Supenisar 12 operacin de wn sisema de fnandamiento que permita 3 los
derechohabientes que perenecen & los organismos pibkcos afados al Fondo gl
oblene et arato y suficenie, medanie péslamas cony singaranta Npotecaria
PE,

&) Ef pago de enganche para fa adquiscibn de vivienda o, on su caso, lo
adyisicien en propiedad d hablaciones comodas e higiénicas, inchuyendo
aquelas sujetas &l régimen de condominio

b) La construocion,reparacién. ampliacién o mejoramienlo de sus habitaciones;

¢) E1pago de pasivos conlveidos pa los conceplos antrires, en ostmines que
Acuierde a Comisitn Ejecutva del Fonda, y

0) Ls adgusicidn e ferenos en los que deberd consrui casa habiacion el
derechohabiente.

.

w

Praponer a la Comision 3 creacian da programas de conshuzeidn de hattaciones
destinadas 2 se: adquiridas en propiedad o en anendariento porlog trabijadores; y

Las demés que e confcan s cispasciones legales aplcatles y s acuerdos de I
Comisibn Ejeculiva denlro de ia esfera de sus alrbuciones

ARTICULO 11 BIS.» €1 el de b Uridad del Fondo d a Vivienda contad con s
afbuciones siguienles:

-

V-

Vil

Oprar ¢l islema de fianciamienlo que permita a fos derechiohabienies oblener
créito baralo y Sufente, meianle préstamos con y sin qarania hipelecaria en
apego ol Regamento para ¢l Qlorgaminio de Crédios parala Vivienda con y
Garentia Hipolocaria, para los Trabejadores del Estado y Organismos Piblcos
aflados alFondo dela Viienda 02 1SSSTESON, as! comu a  legstacionapicada
alamaleria;

- Otorgar criftos hipatecario para adquisicion de vivienda nueva o usada deinlerés

social, constuccin de vivienda, pago de pasivos conlraidos anle olras insfluciones
de crédio def ramo de 1a viviends, adquisiidn o lerrenos desinados 3 Is
conslrucedn de vivienda, asf como crédos eon y sin gataniia hipakesaria para
amplicin. reparactn o mejotamizn de Ja vhienda y erédits para apuyo e
enanche de vvienda, respetands el monto que atuerde la Junta Directiva 2
propuesta de 2 Comisign Ejcuie. cuando tenga par objel Ja adguisicen de
viviendas nuevas ¢ a ercsros i Sean de nferés social

Supenvisar que a erirega de s cheques de o c-étos olorgaos se haga, provia
revisin ] expedienle y s egisto en [os sstemas Infomniticos;

Alender, elaborar y urar ara fima del Dveclor General o 5 Apoderado Legatios
cantatos de mulao con infres, conlielos de mutuo con inltds y garania
hipatecade, convenios d susitucion de garantia Wialecara, ofcos de ioeracicn
de hipoleca de los erédlos aquidados, convemios de pago y reconocimiento de
02w de s agrerilados morasos, emily hmar estados de cuenta concetrientes
2 los erédlos otorgados a cargo del Fondo; emiir y enviar Instrueciones ante as
otaies Pubfcas del Estado en los émites de créito destinados a a compra
vents; asicomo el veriicar que los rdmites se inserban en ¢ Registro Piblcn de
ta Propiedad de conformidad l arculo 50 H e laLey.

Vigar que se eve & caho a geslidn de recuperacidn d los crédilos lorgedos ante
{os departamenlos de Reoursas Humanas delos Organismos Incorporados alForl
ot la Vivienda;

Fomnuar el anleproyecto de presupuesto de gaslos de administracon y operacin
pora el funcionamignio del Fondo de 1a Vivienda, vighando la correeta aplcacian e
Presupuesio aulorizado en apego a s lineamienlos de raconalidad. ausiendad y
disciplina prestipuestal de la Adminislracion Pébiica Estatal

Agliar  malerializar cuand asi s equieta el confenid de o acuerdos emitidos
par Junla Ditecliva el instuto con mofi el comecto funcionamiento et Fond y
lodos aquelos gue sean en benefio de los derechohabientes y acreditad

peﬂenea’enleyrganismos athados &) Forco:
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Vil Fungir como supiente del Vocal Ejeculivo de la Comisién df Fondo do ta Viviende,
exponiends los asunles relacionados con el funcionariento y operacion del Fonde
que s2 vayan a tratar en el orden del dia en Junta Directiva y en la Comision
Ejecutva del Fondo, mismos que deberdn ser supenvisados previamenie por el
Vocal Ejeculivo; asinismo, deberd flevar 1a documentacion y anexos de las
solictudes o asuntos presentados en las Sesiones ¥ apoyard en su exposicion y
difusitn cuando asi se requiera;

IX-  Parlicipar en las sesiones del Comils Téenico del Fideicomiso de Crédilos
Otorgados en e Insliluto que cuble 2 los acreditacos en los casos de contingencia
pravistas en (2 ey y los reglamantos aplicados 2 la materia, asi como sl nombrar
un suplente que ko auxilie en las aclividades del mismo;

X~ Participar enlas sesiones del Comité Téenico dol Fideicomiso para la administracian
y otorgamiento de los créditos a carga de! Fondo de la Vivienda, asi como el nombrar
s suplente que o auxiie en las actividades de! mismo;

Xl Reafzarlas gestienes necesarias anle los departamentos del Institulo concernientes

al manejo y administracion de personal, presupuesto y todas las actividades
refalivas necesarias para el funcionamiento del Fondo; y

Xl Las demds que le confleran los acuerdos emifidos por la Comisin Efecutiva del
Fondo de la Vivienda, la Junla Directiva de} Instituto de Sequidad y Senicios
Sotiales de los Trabajadores de! Estado de Sonora. ¢l Comié Técnico de!
Fideicomiso de FOVISSSTESON y las disposiciones egales aplicables dentro de la
esfera de sus alribuciones.

ARTICULO 12.-,

lalaX. ..

XI. Desigrar al Jefe de fa Unidad del Fondo de fa Vivienda para fa afencion de las abores
adminislrativas de ta Comisién Ejgoutiva del Fondo de la Vivienda;

DelaXllalaXvl- ..

ARTICULO 20.-..

l.alavil-...

VI, Asi como auxiier l Director General del Instiulo con todas las esponsabilidads
sefistadas en el Reglamento para a Celelvacion de Sesiones d los Organos de Gobierno
de las Entidades de Ja Administracian Pribira Paraestatal:

K- ...

ARTICULO 3. Las funciones de contol y wigiansa del Inshiuto, estardn & cargo def

Organo Inierno de Conlre, drgano desconcertrado de la Secvelaria de fa Conlrelora
General. el cual despachard enlas oficinas de la entidad. estando jersvquica, administiativa

y funcionalmente dependionte do dicha S , ejsrcisndo lo conducenle en loc
1émings de los articulos 57 y 59 de 1 Ley Orgénica del Poder Ejecviivo del Eslad, los
articulos 24 y 25 def Reglamento Interior de la Secrefaria dela Conlraloria Generaly demés
ordenamientos suridicos y disposiciones generales aplicables

Fl Instiluto, para la operacion de dicho Organo Internd de Control, proporcionars los
recursos maleriales, semicios generalcs e inslalaciones fisicas adecuadas y necesanias
para su funcionamiento, proporcionando la colaboracion técnica y toda la informacin
requerida para el cumplimienlo de las funciones que le comesponde desarrollar.

TRANSITOR!IOS

ARTICULO PRIMERO.- E} presente Acverdo entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacidn en el Boletin Oficial del Gobiemo de! Estado, -

ARTICULO SEGUNDO. En caso de existir controversia bos Wrdmites presentados £on
anlenoridad al inicio de la vigencia del presente Acuerdo, serdn resuelos por fa Junta
Directiva de conformidad al momenio y las condiziones que se hayan generado,

ARTICULO TERCERO.- Los Manuales de Organizacion y de Procedinventos de las
wiidades admiristrativas en [as que impactan las reformas, derogaciones y adicignes,
deberdn aclualizarse de conformidad con las disposiciones de! presente Acuerdo, dentro
de los sesenta dias posteriores a la publicacion det mismo en et Botetin Oficial de! Gobierno
del Estado.

ARTICULO CUARTO.- Se desogan todas las disposiciones y nomas administrativas que
se opongan al presente Acuerde.

En Sesion Ordinaria No. , celebrada e} ...de 2023 en térmings del acuerdo, los suscritos
miembros de la . Junta Oirectiva, aprobamos la publicacion de! acuerdo que reforma y
adiciona diversas disposiciones del Reglamenlo Interior del Institvlo de Sequridad y
Senvicios Sociales de fos Trabajadores del Estado de Sonora, aprobadas en la Sesién
Ordiaria No. defa H. Junla Directiva, celebrada el, acuerdo, mismas que en su oporunicad
fueron previamenie sustanciadas dentro el procedimiento de vaidacion por parte de las
autoridades administrativas correspondiente.

Después del anélisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.XV-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 104, fracciones Ill y XIV de la Ley 38, por unanimidad de sus consejeros
integrantes autoriza la reforma al Reglamento Interiof del Instituto y su publicacion en el
Boletin Oficial del Estado de Sonora.
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En el desahogo del punto siete punto dieciséis, se presenta solicitud de autorizacion
para establecer criterios para la obtencion de pensién del personal de Magisterio que cubrié
interinatos, asi como el personal temporalmente pensionado por invalidez.

COMITE DE EVALUACION
Y SANCION DE SERVICIOS
DE LOS INTERINATOS DE
MAGISTERIO .

Con la Reforma a la Ley 38 del 29 de Junio de 2005y en su construccion, "s'é’géhér;-;faﬁ"
acuerdos para blindar la Refoxma y reduc;r el tmpacto de rechazo soc:al al momento :
de su wgenc;a tales como: e e e e R A ]

CONVENIO DE
ART 40 BIS TRANSFERENCIA S.0. 492,
ADICION BE BECURSOS T
: ECONOMICOS 07/DIC/ 2005
PARAEL

OTORGAMIENTO /f‘\

DE CREDITOS
HIPOTECARIOS
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LEY 38

ART. 120 BIS ADICION

ACUERDOS

INSTALACION DEL COMITE DE
VIGILANCIA Y FISCALIZACION
DEL ISSSTESON

FORTALECER LA

SESION DE J.D

S.0. 490,
14/SEP /2005

ESTABLECER EL FONDO DE

INFRAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA
ART. A 2 : :
T &gg(l)sg Aiﬁgi%gw ! EQUIPAMIENTO Y EQUIPAMIENTO Y
" MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO
HOSPITALARIO HOSPITALARIO.
ARTICULO 59 BIS. ARTICULO Fm;?:fgg%ﬁ S.0 492
¥ i 5
SEGUNDO TRANSITORIO et 07 /DIC/2005
| LEGITIMAR EL APOYO
. EXTRAORDINARIO DE 40 DiIAS
ART. 60 BIS A ADICION POR CONCEPTO DE
! AGUINALDO
|
|
|
LEY 38 ACUERDOS SESION DE J.D
INSTALACION DEL COMITE DE SELA50
ART. 120 BIS ADICION VIGILANCIA YFISCALIZACION ey e

ART. 16 INCISO E.ARTICULO 21
INCISO H ADICIONES

ARTICULO 59 BIS. ARTICULO
SEGUNDO TRANSITORIO

ART. 60 BIS A ADICION

DEL ISSSTESON

FORTALECER LA
INFRAESTRUCTURA,
EQUIPAMIENTO Y
MANTENIMIENTO
HOSPITALARIO

FONDO DE PENSIONES
ADMINSITRADO POR
UN FIDEICOMISO

LEGITIMAR EL APOYO
EXTRAORDINARIO DE 40 DIAS
POR CONCEPTO DE
AGUINALDO

ESTABLECER EL FONDO DE
INFRAESTRUCTURA.
EQUIPAMIENTO Y
MANTENIMIENTO

HOSPITALARIO.

8.0 492
07 /DIC/2005
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LEY 38 ACUERDOS SESIONDE J.D

REDUCIR EL TIFMPO COTIZADO Y
LABORADO DE 15 A 10 ANOS PARA

A LAS PENSIONES POR CAUSA DE
MUERTE
PROGRAMA ESTIMULO ALA
ESTABLECER PARA LAS PERMANENCIA PARA LOS
i GENERACIONES ACTUALES EL TRABAJADORES ASEGURADOS DE
AR SEEATMO SISO ESTIMULOA LA PERMANENCIA ISSSTESON CON DERECHO
JUBILACION
CREACION DEL COMITE
ESTABLECER TN PROGRAMA DE EVALUACION Y SANCION DE
REGULARIZACION DE TIEMPO SERVICIOS DE LOS INTERINATOS
COTIZADO Y TIEMPO LABORADO DE MAGISTERIO .

S.0. 516. 18/DIC/2007

OMISION DE CUOTAS Y APORTACIONES

LEY 38 DE ISSSTESON, (B.O.E. 31/ DIC / 1962).

ART. 20 CUANDO NO SE HUBIEREN HECHO A LOS TRABAJADORES LOS DESCUENTOS PROCEDENTES
CONFORME A ESTA LEY, EL INSTITUTO MANDARA DESCONTAR HASTA UN CINCUENTA PORCIENTO DEL
SUELDO MIENTRAS EL ADEUDO NO ESTE CUBIERTO, A MENOS QUE EL TRABAJADOR SOLICITE Y OBTENGA
MAYORES FACILIDADESPARA EL PAGO.

EL 3 DE JULIO DE 1989 SE PUBLICAN EN EL BOLETIN OFICIAL DEL ESTADC DE SONORA MODIFICACIONES A
LALEY 38 EN EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO 20 EN EL CUAL SE SUSTITUYE MANDARA POR ORDENARA
Y SE ELIMINA “A MENOS QUE EL TRABAJADOR SOLICITE Y OBTENGA MAYORES FACILIDADES PARA EL

PARA LOS ASEGURADOS DEL ORGANISTMO MAGISTERIO Y GOBIERNO DEL ESTADO QUE SU
INCORPORACION AL ISSSTESON ES AUTOMATICA POR DIPOSICION DE LEY, CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 20. POR LO TANTO TODO TRABAJADOR EN AUTOMATICO NO TENDRIA OMISION DE CUOTAS YA
QUE EN CASO DE PRESENTARSE ES OBLIGACION DEL INSTITUTO ORDENAR EN LOS TERMINOS DE LEY LOS

/ DESCUENTOS.

PARA REDIMIR ESTAS OMISIONES DE CUOTAS Y APORTACIONES LAS AMORTIZACIONES QUE SE REALIZAN
AL TRABAJADOR NO CONTEMPLANINGUNATASA DE INTERES,
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PROGRAMA DE REGULARIZACION DE TIEMPO COTIZADO Y TIEMPO LABORADO

El objetivo del programa de regularizacién de tiempo cotizado y tiempo laborado fue
establecer criterios para armonizar los tiempos cotizados y laborados de los
trabajadores, ya que esto tendria efectos en los términos para jubilacién, en la
pension por invalidez y vida y en el estimulo a la permanencia.

La principal causa del desfase en tiempos, fue la omisién de la aplicacion de la cuotas
y aportaciones en una de las fundamentales prestaciones, la del fondo de pensiones.

No se cumplié el objetivo, pero si se establecieron criterios para el reconocimiento de

derechos pensionarios a los trabajadores del Magisterio que cubrieron interinatos
anteriores al 29 de Junio de 2005 y se acordd con la Secretaria de Educacion y
Cultura para que a partir de la Reforma a los trabajadores Interinos se les aplicara la
!totalidad de las cuotas establecidas en la Ley 38.

'DE SERVICIOS

S EL TRABAJADOR ES SEPARADO DEL SERVICIO EN TERMINOS DEL ART. 19 DE LA LEY DE ISSSTESON PODRA
CONTINUAR VIGENTE EN LAS PRESTACIONES QUE BRINDA EL INSTITUTO.

SI PAGA LA TOTALIDAD DE CUOTAS Y APORTACIONES DEL ARTICULO XVI Y XXI LAS LIQUIDACIONES SE
CALCULARAN CON BASE EN UNA TASA EQUIVALENTE AL 80 % DEL CPP VIGENTE AL MOMENTO DEL PAGO,
RECONOCIENDO EL INSTITUTOEL PERIODO.

f

APORTACIONES VOLUNTARIAS DE CUOTAS Y APORTACIONES EN CASO DE SEPARACION

INDEMNIZACION GLOBAL _

PARA COMPUTAR COMO TIEMPO COTIZADO. EL TIEMPO QUE ABARCO LA INDEMINIZACION GLOBAL, SE LE
RECONOCERA SIEMPRE Y CUANDO LO REINTEGRE LO RECIBIDO, MAS SUS INTERESES CALCULADOS A LA TASA
VIGENTE PARA LOS PRESTAMOS A CORTO PLAZO EN EL MOMENTO DE SU DEVOLUCION. 1

e o5 —
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~ COMITE DE EVALUACION Y SANCION DE SERVICIO DE LOS
INTERINATOS EN MAGISTERIO ( S.0. 516, 18/DIC/2007)
PROPUESTA DE MODIFICACION A LAS FACULTADES DE OPERACION

PARA EL RECONOCIMIENTO DE I?ERECHOS PENSIONARIOS POR OMISION DE CUOTAS :
Y APORTACIONES SE CALCULARA EL MONTO A PAGAR DEL PERIODO SOBRE LO QUE
CORRESPONDE A LAS CUOTAS Y APORTACIONES REFERIDAS EN LOS ARTICULOS 16Y
21 PARA PENSIONES Y JUBILACIONES DE LA LEY DE ISSSTESON ANTERIOR.. !

EL ISSSTESON A TRAVES DEL DEPARTAMENTO DE INGRESOS REALIZARA EL CALCULO DE LAS CUOTAS i
Y APORTACIONES OMITIDAS AL FONDO DE PENSIONES PREVIA ACTUALIZACION CON EL INDICE i
NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR.,

EL PERIODO MAXIMO PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS PENSIONARIOS POR OMISION DE
CUOTAS Y APORTACIONES SE PODRAN CUBRIR HASTA UN PERIODO DE 5 ANOS.,

EL PAGO DE LAS CUOTAS Y APORTACIONES OMITIDAS PODRA REALIZARSE EN CUALQUIER MOMENTO A
SOLICITUDDEL TRABAJADOR..

COMITE DE EVALUACION Y SANCION DE SERVICIO DE LOS
INTERINATOS EN MAGISTERIO ( S.0. 516, 18/DI1C/2007)
PROPUESTA DE MODIFICACION A LAS FACULTADES DE OPERACION

PARA EL RECONOCIMIENTO DE DERECHOS PENSIONARIOS POR OMISION DE CUOTAS
Y APORTACIONES SE CALCULARA EL MONTO A PAGAR DEL PERIODO SOBRE LO QUE
CORRESPONDE A LAS CUOTASY APORTACIONES REFERIDAS EN LOS ARTICULOS 16Y
21 PARA PENSIONES Y JUBILACIONES DE LA LEY DE ISSSTESON ANTERIOR..

|
|

EL ISSSTESON A TRAVES DEL DEPARTAMENTO DE INGRESOS REALIZARA EL CALCULO DE LAS CUOTAS
Y APORTACIONES OMITIDAS AL FONDO DE PENSIONES PREVIA ACTUALIZACION CON EL INDICE
NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR.,

EL PERIODO MAXIMO PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS PENSIONARIOS POR OMISION DE
CUOTAS Y APORTACIONES SE PODRAN CUBRIR HASTA UN PERIODC DE 5 ANOS..
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En este acto se le concede el uso de la voz al Mtro. Renato Alberto Girdn Loya, encargado
de despacho de la Subdireccion de Pensiones, Jubilaciones y Prestaciones, quien
manifiesta que estoy de acuerdo con la mesa de trabajo pero creo que se deben de
involucrar a otras areas mas que intra e interinstitucional ya que hay una implicacién obvia
en cuanto a la especie financiero y a la Subdireccion Médica, habria que ver lo menos
lesivo para el instituto y el tramite operativo también verlo lo conducente por lo que me
gustaria darle seguimiento con el profesor Castillo.

En este acto pide el uso de la voz el Prof. José Castillo para manifestar que un aspecto es
de caracter general porque la pensién por invalidez no es exclusivamente para el
magisterio, estos de carécter general, ya que es para todo aquel asegurado que tiene una
pension temporal.

En este acto interviene en uso de la voz el Licenciado Victor Manuel Flores Lopez
representante del SUTSPES, ya que también nosotros tenemos ese tipo de situaciones.

En este acto pide el uso de la voz el Prof. José Castillo para manifestar que el objeto de la
presente es que se realice la revisiéon a los criterios que ya estan lo que se solicita es la
modificaciéon de esos criterios.

Después del andlisis de los antecedentes planteados, los integrantes de la Junta Directiva
determinan el siguiente:

ACUERDO N°7.XVI-202-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones lll y XIV de la Ley 38, por unanimidad de sus consejeros
integrantes autoriza realizar la revision a los criterios para la obtenciéon de pension del
personal de Magisterio que cubrid interinatos y establecer Comision de trabajo para
analizar el tema del personal con pension temporal por invalidez.

8.- Asuntos Generales

En el desahogo del punto ocho punto uno, se presenta la aprobacién del Manual de
Integracion y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de
ISSSTESON.
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ACUERDO DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS

TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA, MEDIANTE EL
CUAL APRUEBA EL MANUAL DE INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ADQUISICIONES, &
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE ESTA ENTIDAD.

7
.
£
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{

£

CONSIDERANDO

L- Que el Instituto de Segusidad y Senicios Sociales de los Trabajadores del Estado ds
Senora, en sesion de fecha 22 do bre de 2022, aproh modianle ef actz comespaadientc
la én det Comite Ge i # ¥ Servigics.

i1 desivado de dicha sesion se cret el Comité fniemo para e! controf de adquisiciones,
amendamientos y servicics de esta Enlidsd, quedasdo conformado de (2 siguiente manera:

B}.- EY Diractor Ganeral, quisn hungirs como Presidente y paiticipara cen voz y volo,

bj.- El Subdlrector de Servicios A quien seré el io Ejeculve, y
partisipara con voz y volo;

¢).- Un Representante de Oficialia Mayer del Estado de Sonora, con funciones de Vozal,
quien parlicipara con voz ¥ volo;

d) - El Jsfe de la Unidsd de Pl Eval
vocal, y participars con voz ¥ volo;

€).- €1 Subdirector de Finanzas, con lunciones de voca!, y participard con voz y vola;

0).- E1 Jefe det Departamento de Almacén; con funciones de vocal, y participara con vz y
volo;

jén y T con funciones de

9)- Bl Subdireclor de Serviclos Médices; con funciones de vocal, y participard con voz y
k)~ Un Representante de la Secrataria de Safud; con funciones de vocal, y pariicipat con
voz y vola;
peBE de Pensi b yP
parlicipard con voz Y volo,
¥}.- El Jefe del Departamonto de Adquisiciones, con funcicnes de Secrotario Técrico ¥
pariicipara con voz, sin voio; y
).~ Asesores: Con voz, sin vela

1).- EN Tilular del Area Juridice: y

2).- €l Titular del Organe Interno de Controf adsciito a ests Entidad

con funciones de vozal, y

Los miembros del Comié Inlemo podrén nombrar 2 sus respectivos suplenfes, los cuales
deberan contar con un nivel jerdrquice inmedials inferior, v s8lo podran patticips- en
ausancis de liier.

En ausencia del presidente, el secrataria ajecutivo serd quien tenga ta facultad para suplrks;
Ias ausenolas del secrelario ejecutiv padrin ser suplidas por los seorstatios técaicos. En
ningin caso el secielerio técnion podra suplir 3! presidente, n' 2! secrelard sjeculivo e su
carstle: de presidente suplenle.

DE LOS INVITADOS: m
El presidente del comité podrd convacar a las reuniones en cardtter de invilados, 3 los
se:vidoresﬂpablms dg i3 Entdad, vinclados con ! tema, conforme a fa nalu
asunio ltatar.
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0

CTONSIDERANGO

L~ Que el Inslituic de Seguridad y Servicios Sociates de jos Tradaadoms ¢el Estado de
Sanors, en sesiéh de fecha 22 de ootuore de 2022, aprobs mediante €1 acta comespondiente
1 7on det Comité de 3 ¢ y Sevielos.

1L- darvado do dicha seskn se creb @l Comité Intema para 5! control de wdquisidones,
errendamisnlos y servicics de esta Enlidad, quedando conformado de la siguiente manera:

a}.- E1 Dlreclor Genaral, quien fungird coma Prasidante y participara con voz yvolo:

b).- El Subdirsctor de Servicios , quign sera ef Ejecutive, v
participara con voz y volo;

€).- Un Reprasentanie de Oficlalia Mayar dsl Estado de Sonora. con funcionas de Vozal,
quien pariciparé ton voz y volo;

d).- E Jele de I1a Unidad de ¥ ¥ T
vocal, y partizipard con voz y volo;

e).- B} Subdirecior de Finanzas, cor. funtiones de vesa!, y participard con var ¥ voto;

0).- El Jefe de! Dapartaments de Almackn; con funciones ce vooal, § parficipar con voz y
volo;

6)- € Subdirector de Servicias Medicos; con funciones 65 voca!, y pariicipars con voz y
volo;

con funciones de

&} - Un Representante de Is Secretaria da Salud; cen lunciones de vocas, y participara cc v
voz y vola
- El de Pansi yP
paricipara con voz ¥ volo.
K).- El Jote del Departamanto de Adquisiciones, tan funcienes de Secrelaria Técnico y
participaré con voz, in voto; y
1).- Asesores: Con voz, sin volo.

1).- E) Titular del Area Juridica; y

2)- El Titutar da) Organo Interno de Control adscr'c a as'a Entidat,

, oon funciones de vacal, y

Los miembros del Comilé Interno podrén nonibrar 2 sus tespeclivas suplantes, los cyales
beran contar <on un nivel jerarquica Inmediato inferior, y séio podran pari.par en

Busencia del titular.

En ausenc’e del presidante, el secrotorio sjeculivo serd quien tengn 12 fazultad para suplirlc;

las ausencias def secrelano eecutiva podran ser suplidas par los sadrelarios Woticos. En

ningiin casc at secretario leanico podrd suplir ) presidenle, ni al secrotaric sjecutive on sif

carécler de presidenta suplanie.

DE LOS INVITADDS:
El presidente del comité podra corvoear 3 1S reunones en cardcier de mvitados, a o

senvidores piblcos ce la Entdag, vaculidos con € tema, ¢o ‘omme a ke vsrsleza v‘ﬁ\

asinto g lratar. N
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ACUERDO DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y  SERVICIOS SOCIALES DE LOS

TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA, MEDIANTE EL
CUAL APRUEBA EL MANUAL DE INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE ESTA ENTIDAD. 3

-

(4 )/ ) N

GONSIDERANDD

i- Que e Instituto do Segundad y Servicios Socisles de los Trabajadores del Estado de
Sonore, en sesidn de lecha 22 de ociubre de 2022, sprob) mediante &’ acla comespondiante
fa itin del Comié de iSick i y Servicies.

ii.- derivado de ditha sesion se cred el Comitd Intemo para e} control de adquisiciones,
amendamientos y servicios de esta Entidad, quedando conformads da 1a siguiente manera:

a}.- El Director General, quien fungira como Presidente y parlicipar con voz y voto;

b).- El Subdirector de Sarvicics Administrativos, quien sera el Secrelaric Ejacutive, v
participar con Wz y voto;

t).- Un Rupresentants de Oficialia Mayor del Eatado de Senora, con funciones de Vocal,
quien parkicipard con voz y volo:

©).- €l Jefe de Ia Unidad de P
ocat, y parficipard con voz ¥ vota:

«}.- Et Subdirector de Finanzas, con {unciones de vocal, y participar& con voz y vato;

1).- E) Jefe del Dapartamento de Almacén; con funciones de vocal, y participara con voz ¥

¥T con luncianes da

valo;

) - El Subdirector de Servicios Médicos; con funcionas de vacal, y paricipar con voz y
volo:

hj- Un Representants de la Secretacia de Salud; con funciones de vocal, y paricipard con
voz ¥ voto;

)-El oo P . con funciones de vocal, y

Ppatticipar con voz ¥ voio.
X).- El Jele del Departamento de Adquisiciones, con kincicnes de Secretario Técnico ¥
participard con voz, sin volo; y
().~ Asesores: Con oz, sin vato
1) - Et Titutar det Area Juridica; y
2).- € Titular det Organo Inlerno de Conlrel adscrilo 2 esta Entidad

Los miembros del Comité Intarno podrin nombrar a sus respoctivos suplentes Yos cuales
deberén contar con un nivel jerdrquice inmedialo irlerior, y sélo podrin participar en
ausencia del itular,

En ausencia del presidente, el secretario ejecutive seré quien lenga la (ac .es para suplirio;
las ausencias det secretarit ejecutivo podran se: suplidas por los secrelarcs 16eticos. En
Ringtn casc el secrelario Kenico podré suplir 2¢ presidente, ni @l secretaric ejecutivo en su
caricler de presidente suplents.

o

(4

%

e AN
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DE LOS IRVITADOS:
El prasidsnla def comité podrd convocar a las reuniones en caricler de invitadss, a fos
senvidores pibiicos de fa Entidad, vincattos con e tma, conforme 2 la naturalezs dg!

asunty,a falar ) =

o
=

[

&
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COMITE U ORGANO COLEGIADO: Comité intena de Acquisicienes, & 7endar antos y ServSios.
INSTITUTQ: Insttuto de Segurida y Servicios Sotiaies de los Trabajadores del Estade de Sonora
INVITADOS ESPECIALES: Ditectores dit &rea adminisirativa, wsuaria o wequirente de! organismo

invitados por parte de) Presidente de! Comilé para que paricipen en fas reuniones con dereche 2 voz y
noavolo.

LEY: Ley de Adquisiciones, Arendamienios y Servicios de! Sectar Publice del Estado de Sonora.

PROVEEDOR: La persana que celebre contratos de adquisiziones, amendamienios o servicios.

REGLAMENTO: de fa Ley de y Servicics dal Seclor |
Publice de} Eslade de Sonosa. ’
caplTuLom
MARCO LEGAL
A, LEYES

|
i
Corstitucidn Politica de los Eslados Unidos Mexicanos {AdicJlc 134 y demas relsivos)
Consliicitn Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora {Adicals 150 y demis relativos)

Ley de Adquisiciones, Amendamientos y Servicios del Secler Pablico de! Estado de Sonora (Tituio
Segondo, Comités Infemos de Adquisiciones, Amendamientos y Servicios. Capilulo Unice y demas
refalives}

y Gas’e Pubhzo Estatal

Ley de da Egresos, G
Ley de Proteccitn de Dalos Personales en Posesidn de Su/etas Obligagos de! Estado de Sorora
Ley de Responsabilidades y Sanciones pa‘a ei Estado de Sonors

Ley da Transparoncia y Acceso a la infammacién Piblca del Estado de Sonora

B. REGLAMENTOS

Reglamento de ia Ley de Adquisiciones, Arrendam:enlos y Servisios de! Sector Piblco del Eslado
de Sonora {Capliula Segundo, de los Comités)

/Reglamenln de fa Ley de f p ce Egresos, Ct y Gasto Piblico

i

Decreto No. 16 el Presupdesto de Egresos de' Grberne det Estado de Soncra para e Ejercicio

Fiszal 2022 {Artitulo 74 y demds relativos)
E. ACUERDOS

Azuerda por ef que 5e eslablecen as Normas de Austeridad para la Administracin y Ejercicio de los
Racursos.

DE LAS FUNCIONES DEL COM(TE INTERND
A FUNCIONES DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULD 23 DE LA LEY:

1.~ Revisar e} presupuesto, aulotizar e programa te adquisiciones, arendamientos y Servicios, esi
€Omo SuS ificac . ¥ formutar fas i ¥ k i

11- Diclamlaar previamente a la iniiacian del procedimiento, sobre 1a procedencia de la excepcitn a la
feitecion piblica por encontrarse en alguno do Jos SUpuesios a que se refieren las fracciones |, M, Vil
1X segundo paata, X, XIH, XIV, XV, XV, XVII, XVill, XX1, XXI) y XXl del artlculo 47 de esta Ley. Dichz
{uncién también podra ser ejercida directamenle par el biular de fa dependancia ¢ entidad, o ague!
servidor pablico en quien éste delegue dicha funcitn. En ningin caso 1a delegacién podré recaer en
servidor pliblice oon nivel inferior al de ditector gerermi en las depandentias o su equivalenle en las
enfidades.

1li- Dictarminar los proyecios de polllicas, bases y I en maleria de
anmendamientos y servicios que |e presenter, as como somelerlas a 'a cansidaracion def tifular de fa
dependercia o ef drgane de gobieme de les entidades; en st ¢asd, aulonzar ks supu2sios no previslos
en lag mismas. Los comilés eslablecaran ea dichas poIticas, bases y linsamienios, fos aspecios de I

lidad ambiental, i Ia i6n de las fas que permitan la reduccion de la o
enisidn de geses de efecla i ¥ lo elciencia 4 que debsraa eb en Jas i
adquisiciones, amendamientos y servicios, con el objeta de optimizar y ullizar d¢ formia susientabie los
fecu-sos para disminuir cosios finantieros v amkentales;

V.- Analizar tir €l informe de la Jusibn y resulladas generaios de las contrataciones
que se realicen y, en Su caso, recomandar las medidas necesarias para verificar que e! programa y

de isici i ¥ sarvicies, se ejeculen en tiempo y forma, asi como
peapaner medidas tendientes a mejorar o corregir sus provesos de conlralacids y ejecucion;

V.- Aulorizar, cvando se juslifique, 1a creacién de subcomilés de isicones, Wen'os y
serviios, asi como aprobar la inegrasién y funcionamiento de los mismos;

Vi - Elaborer y aptebar el manual de integracién y funcionamierto del comité, en el cua! se deberdn
“ cansiderar cuando menos las siguienles bases:

Eslala.. H e
j £ a).- Serd presidide por el tilular de I dependencia o enlidad;
. 1G0S
/'/’ c. cooico . ) b) - Tendré un Secretario Ejeculivo que serd el servidor piblics responsable del 4rea admnis|
P Cadigo Fiscat del Eslado de Sonora {Ariicuio 33, 32 Ter y demis ralativos) l \ I I 1a dependencia.
i D. DECRETOS . Ny, .J ! "\ -
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€~ Un secretario Manice ou serd & servider piblico ercargado direcio de las atq. & ones de
depzandencia;

d).- Vecales, un representanie de la Oficialie Mayer, ks resporsahles diectos de las &ra
i ¥ de ai de la ia; los demas que B! propis o

estabiezea,

gj- El presidente de! comilé determinare cuande se requiera conlar con la presenc s de olies
srvidores padlicos los cus'es tendrie o caricier de Ywitados.

fl.- Lo vocates tlulates deberin nasr un nive' ferarguico minims de director generat o equi alente;

g).- El pimera tolal de miembros de Com ¢ Uebetd ser impar, qucies invariatlemer's deterdn &
U volo &n 63da Uno de 19s asunles que se somelan 3 su cansideracian:

h}- Ei drea juridica y €l érgano interno de toauo! de fa dependencia o entidad, Seberén asistr & s
sesiones def Camité, como asesor, con voz pera sin volo, deblendo pronuncarse de manera razonada
o los asuntos que conozce b Comitd. Log asesares litulares no podrdn tenor un nvel jerdrquics
inferior a1 de diractor ganeral o equivalente, y

i).- €1 Comilé deberé dictaminar en Ya misma s0s 60 los asuntes que s¢ presentan & su consideration; el
Raglamonto de esta Ley estabiacerd kas bosces conforme a les cuales los comités podrdn de manera
excepcional dictaniinar los asuntos en una sigaienia sesion. Los integrantes de! Comitt con derecho &
voz 'y volo, ast camo los asesores dal misma, podrin designer pot escrilo a sus raspeclivos suplentes,
las gue nn deberdn tenor un nivel jerdrguico inferior a direclor de 4rea, y

Vil Coadyuvar 2' cumpiimtiento de la Ley y demés disposicicnes apicables. La Secretaria da iz
Conlraloria General podrd auterizar la creacion de comitds en drganos desconcentrades, tuando ki
canfidad y monfo de sus operaciones © las corecteriskeas da sus funcianes asi jo jusliiquen. En ks
£ases £n que, por {a naturaleza de sus funciones ¢ por i magailud de sus opefaciones, 1o se justifique
la inslalecion de un comiié, la Secretaria de b Contraloria Genera! podrd auterizar 1 excepcion
comespondieate. La Secralaria de fa Conlreloria Baneral pnddh pariicaar cemn asasor an tas comithe
cubzamités 5 gue o6 reflers este articuls, pronuncdndass de manem fundsdn y motvada al emity sus
opiniones.

8, FUNCIONES DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 23 DEL REGLAMENTO DE LA LEY:

1.+ Aprobar. suscribi y expedit los manuales de integracién y funcianamients de los subcoimités que
cunstituya para coadyuvar al imi dela Ley. de su ¥ o i ich
aplicables, delerminando ia maleria compelencia de cada uno, las dreas y los riveles jararqr 208 de
fos servidores publices que los integren, asi coma |z forma y trminos en que debarn informar al
propio Comité de los asuntos gue conezean;

1L~ Estahlecer su calendario de sesicnes ordinanas del ajercicio nmediale postedor, que podras ser

uinzenales, mansuales o bimesirales;

entidad de conlormidad ¢on ef arliculo 4B de la Lay, & panti del presupuesio aumnzade
dependencia o entidad para Jas adquisiciones, srrandamientos y servicios;

1

EN

s /
11 - Detarminac Jos rangos da tos manlos maximos de contratacién en Gue se ubica la dependencia

0N

e
/,,>>

\ W, Vacales:
IV Recibi par conduclo del szcreterio ejsculivo, ks propuesies de modificacion 2 las pd licas,
f‘y bases y per las sreas y &si etima dictaminargobre r/\ i L
y \ )
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su grocedenciz y, €n su taso, semeterias & fe autorizacisn 4o liistar de I dependencia ¢ drgano de
gobiemb corespondichte

CARITULO V
DE LAS FUNGIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE INTERND

I. Prasidento:

8) Presidir 1as sesiones del Cemité y emitie volc ge cald2d en caso de empals;

b} Agtorizar el orden del cia de las sesiones ardiranias y extraordnanas,

©) Convocar a sesion ext-anrdinara;

d} Froponsr (a dasignac:dn de inviados al com’.¢ mlemo, ¥

@) Las demés stibuclones que le detemine el Comitd Cenlm! y o Manuat de Inlegracian y
funcionarmienio de: Comilé Intemo.

1. Secretarit Ejscutive:
a} Formular el axen del dia, considerando (0s asunios prapuestos y somateria 3 censideracidn del
Prasidente del Comité;

b} Carducir ¢! dasaanlio de as sesiones y dar suguitmienio & los acuerdos tomades en las - smas;

<} Suseribir fas convocalcrias a sesidn dal Comifé;

d) Designar el servidor piblice que supla las ausencias del Secretario tcnico;

@) Realizar tas demds funciones a su cargo previstas en las disposicianss aplicables y aqueflas que le
encamiende el Presidente de! Gumita

16, Secrotario Tecnico:

a) Elaborer las convocalorias det Comile

b} inleg-ar €f onden de! dia de cada sesion con la dacmentacise Jespectiva inclayendo fas capeas
conespondientes con bs soportas documentales necesenos:

c} Vigilar su oporiuna entrega a los miembios del Comité y demas invitados, para % cual observaran las
disposiciones establecidss en el Marua! de Inlegracidn y Furcicnamtients def Comite Genirat te
Adgoisic'ones, Arendsmientos y Servicios;

¢} Etaborar e integras lss actas de sesiones del Comité ast coms la custodie de 18s msmas pes 2!
i manuen fas di
¢} Sup'r 2! Secretario ejeculive en sus ausentiss; ¥

1) Las demas que le encomiende el Presidents y el Secretario gjeculva.

Fy
\\_

=y

8 Deberér 2na.zar ¢ ordon del din ¥ fos documentas de ks asunios que se Somesan a consderacian
cel Comiie, @ elecla de emitic su opindn y €1 su £aso el volo comespandiente;

V. Asesores:

a} Daberdn propercionar de manera fundada y motivada la orientacién aecesara en tor s 2 los asuries
Qe se Yraten €3 ¢! Comite, de acuerdo con las facutiades que lenga conferidas ef drea que fos haya
designads.

V1. Invitados:

) Aclarar especios técaicos. administratos © de cuiiguier ot naturaleza de su compelensia,
selacionpdos exciusivamenle con el asunto paa el tuat kubieses sklc invitados

CaplTuto vt
DE LAS SESIONES DEL COMITE INTERNO

A.- Para 1a realizscitn de 125 reunlones del comité, se deberd considerar lo sigulante:

1. Los inviledos que asisian pata orienlar o atiarar Ia informacién da los asuntos 4 tralar, deberdin firmar
@l aete de ta reunidn como conslancia de su paticiracién;

i Les kK lificaci thenicas v deberén sar firmadas por el Hlular de

area respansabls del asunto que se someta a la consideracién de’ Comité;

il. La responsebiidar de cada integran‘e del comité quedard Fritada al volo o camentard qus emita, en
lo parlicuizr, respecio al asuntu sumetdo u su consideracsn, con base en la documentacian que e
sed presentads v,

. Los determinacicnes y opivanes del comid
de fas misias

=

@ sus destinatarios 65 la

€l orden de! dia, unto ¢on los documentos carrespondiantes de cada teunisn, se antregardn a fos
inlegranies del Comilé, de farma impress o a lravés de medios de comunicacién alectronics, cuando

%nos con tres dias habiles de anticipacion @l dia de las sesiones omdinaras Y ¢on un die hébit de
anticipacidn para fas oxiraordingrias. En caso de no cumplr cor eslos plazos, la sesion no pod:E llevarse
cabo.

'
8. El comité celebrard sesiones ordinarias segin lo calendarizado, saivo que no exislzn asunlos 2 ! las sesiones (i de £ a la kcitacion, resultados de revisionos, <
tratar; y seslanes axtraordinarias solo en casos debidaments justificados. \ informes trimestrales y anuales, por ejempla)
R ) Acuerdos y actas de la ses5ién con todas las fimnas de jos asislentes,

Se Vevarin a cabo _cuando asisla la mayoria de los miembros con derecho & vez y voto, Las decisiones y M
acverdos del Comilé se temaran de manera cclepiada por mayoria de voks de los miembiros con derecho R El o Técnico como  de! . deberd archivar fa documenlacibn, misma
8 voz y voto presentes en I sesion womespondicale y, en casp de empate, € presidents lendra voro de que debard levan_'un orden en su cynlemdn y en la wentificacion de carpatas, ?5[ como conside:ar
calidad condiciones ambientales que permitan conservar en bugn estado do su contenide Vi

‘ . i : ]
Las sesiones s6lo podran llevarse a cabo cuards eslé presente su presidente o 5u suplente. . 0l ! i -\

S SUSCRIBEN EL PRESENTE AGUERDD | : v

\

y lo fundameniacibn lege! para fiever @ cabo el proced i lento de adjudisation. o e su
cin del procedimienio inistrative que requisre ser G

% soporle que se adjuste £2 9 cada asuniz, dentrs de fa cual deberd
que scredite fa exislencia de sulleiencia gresupasestana, o bi 4
itn o 40 quedara de

considerarse i es o caso, B

de que la i a la sxislencia de

witna;

IV, Los asuntos nue se somelan a consideracién de! Conlé, deberdn preseniarse en ef formato que el

Comite considere conveniente, y Talandzsa de las so'citudes de exceptitn i licitatidn Fibca
invariablemente deberé conlener vn fesumen de fa informacidn prevista en el adicu's 7C del
Reglamenio y i relacion de 12 dacumentacion sapode que se adjunte para cada caso; ¥

V. los demas que se consideren fe zvanles

D.- Do cada sesidn se elaboraré un acta que seré aprobada y firmada por lodos s que hubieren asistido a
ella, @ més lardar en la sosion inmedisla poslerior, en dicha acla se deboeran sefalar ef senlide de ke
acusrdos tomades por los miambros con derecho 2 volo y, en sif caso, 1os comentanios refevanies te cada
<as0

CAPITULO VIt
RESGUARDD DE EXPEDIEHTES DERIVADOS DE LAS SESIONER

El Secretario Técnico sari el responsable de is custodia de las aclas por ef tiempo que

marquon las disposiciones aplicables. Para esle caso, [as acles deberdn estar integradas con fa
informacidn, que como minimo, se sefiala a continvacitn:

a) G emitidas 5 los pa

b) Oficios de suplencia gue hayan em.tido los titulares a los servidores piiblicos designacos
para asistic en su ausencia.

¢} Order dei dia.

d) Liste de asistencia,

&) Documenlacién scporiz de los temas a asunios puwsios a consideracion en cada una de

i \ oy i
C.. Los ssuntas que se sometan a consideracién del comité deberdn prescntarse por esc) i '_ N 3 3 i
deberd conlener invarlablemente los dalos sigulentes; ¢ i L U Froylan Gémez Gambaoa Le, Mavriclo Castre] u\ n
- ) % i Presidente Sacretaro Ejecitiva’
! Lainformasida resumida del asunto que se propone sea arakizada o bien, tatandose de exae;!!uar el g H . oy 1
presed: iienls de listacian, fa desoripoion genérica de la adqu's tise, a'vgrdammm osonicingusse o . < ! s oot
‘ Pagina & de 11 N WA d / Pagina 10 de 11

\ Y (
} POREL COMITE \"\\\\\'\/" |

ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738
Pagina 103




ACTA DE SESION ORDINARIA No. 738

i -

S s
< - s 4-:,——‘;{/

i, Vﬂﬁ‘r‘”ﬁ: dez Socorro Fg-ntﬁs arreto

7 vocal!
d £ 1 ,4’7
e ~ i 4 o

L E
Lic. \na.:rmfr Chao edn
Vocal

e

e BeRfaTA AEmmEndes Fimbres
ol

1ng. Acdrea Enrfiguez Quintana
ocat

ASESORES DEL COMITE

e <

Lic. Darbe LSE I\Pndi 1 Cic. Blanca Lourdes Serranc Cuamea
Py Asemor

En este acto pide el uso de la voz el Prof. José Castillo para manifestar que le reconoce su
apoyo y disposicion correspondiente para llevar a cabo el programa de médico en casa a
jubilados que no tienen la posibilidad de asistir a los centros médicos, en.conjunto con la
seccion 54 del SNTE que esta apoyando financieramente este programa que creo que
puede ser la base para otras cosas.

En uso de la voz el Licenciado Froylan Gamez Gamboa, Director General y Secretario
Técnico de la Junta Directiva manifiesta que efectivamente recientemente se llevd a cabo la
firma del convenio de colaboracién para efectos de dar inicio con el programa de médico en
casa, igualmente agradezco y reconozco el apoyo que nos ha otorgado la seccion 54 del
SNTE ya que en este programa nos apoya financieramente con vehiculo, gasolina, con
equipo y nosotros ponemos a disposicién el recurso humano.

Asimismo, cabe destacar que se inicié con el programa denominado call center este es
relacionado con el abasto de medicamentos cuando el medicamento no esté existente
hacerlo de conocimiento del paciente.

9. Resumen de acuerdos

ACUERDO N°7.1-2023-S0O-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, autoriza por unanimidad de los consejeros
integrantes diversas pensiones y jubilaciones.

ACUERDO N°7.11-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, aprueba por unanimidad de sus consejeros
integrantes, se realice estudio exhaustivo en su aspecto juridico y financiero para su
posterior presentacion.

Pégina 104




- e e S s .‘-“F -.“_'.‘ = EEE
R S s e e e I

ACUERDO N°7.111-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones lll y X1V de la Ley 38, aprueba por unanimidad de sus consejeros
integrantes autorizacion el Manual del Sistema de Pensiones de la Consola SlI.

ACUERDO N°7.IV-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones Ill y XIV de la Ley 38, autoriza por unanimidad de los consejeros se
retire la solicitud para presentarse posteriormente debiendo incluir el procedimiento de
destino final que se vaya a dar a los bienes.

ACUERDO N°7.V-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones lil y XIV de la Ley 38, toma conocimiento del informe del Programa
Anual de Adquisiciones 2023.

ACUERDO N°7.VI-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones Ill y XIV de la Ley 38, toma conocimiento del informe de contratos
para el ejercicio 2023.

ACUERDO N°7.VII-2023-S0O-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 104, fracciones lll y XIV de la Ley 38, toma conocimiento del informe de avances
en la ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del 2022.

ACUERDO N°7.VIII-2023-S0O-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 104, fracciones lll y XIV de la Ley 38, autoriza por unanimidad de los consejeros
integrantes la afectacion de resultados de ejercicios anteriores a favor del Instituto por una
cantidad de $15,813,147.41 (Son: Quince millones ochocientos trece mil ciento cuarenta y
siete pesos 41/100 M.N) generados el IV trimestre del ejercicio 2022.

ACUERDO N°7.1X-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones Ill y XIV de la Ley 38, autoriza por unanimidad de los consejeros
integrantes cancelar la cuenta contable “22690 otros pasivos largo plazo” cuyo importe es /

X

de $2,918,471,603.86 (Son: Dos mil novecientos dieciocho millones, cuatrocientos setenta
y un mil seiscientos tres pesos 86/100 M.N.).

ACUERDO N°7.X-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 104, fracciones lll y XIV de la Ley 38, autoriza por unanimidad de los consejeros
integrantes el resumen de transferencias y reclasificaciones de las partidas presupuestales
por el periodo de octubre a diciembre de.2022.

/ ACUERDO N°7.XI-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por el

articulo 104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, toma conocimiento del informe de
seguimiento al Acuerdo 8.VI.2019.8S0.695, relativo a “Realizar las adecuacione
presupuestarias y financieras necesarias, mediante las cuales se garantice el pago de la
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nomina y demas prestaciones previstas en la Ley 38 para los pensionados y jubilados” de
los meses diciembre de 2022, enero y febrero de 2023.

ACUERDO N°7.X11-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 104, fracciones lll y XIV de la Ley 38, toma conocimiento y autoriza por
unanimidad de los consejeros integrantes las Adecuaciones Presupuestales del IV trimestre
de 2022.

ACUERDO N°7.X111-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 104, fracciones lll y XIV de la Ley 38, toma conocimiento del informe del Avance
Programatico correspondiente al IV trimestre 2022.

ACUERDO N°7.XIV-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, autoriza por unanimidad de los consejeros
integrantes realizar analisis de viabilidad de los convenios para la prestacion del servicio
médico a personal pensionado, celebrados con los organismos incorporados a
ISSSTESON.

ACUERDO N°7.XV-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 104, fracciones Il y XIV de la Ley 38, autoriza por unanimidad de los consejeros
integrantes la reforma al Reglamento Interior del Instituto y su publicacion en el Boletin
Oficial del Estado de Sonora.

ACUERDO N°7.XVI-2023-S0-738. La Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 104, fracciones Ill y XIV de la Ley 38, autoriza por unanimidad de los consejeros
realizar revisién a los criterios para la obtencion de pension del personal de Magisterio que
cubrié interinatos y establecer Comisién de trabajo para analizar el tema del personal con
pension temporal por invalidez.

10.- Clausura de sesion.

En desahogo del sexto punto del orden del dia, agotados los asuntos a tratar, siendo las
13:26, del dia lunes veintisiete de febrero del afio dos mil veintitrés, se clausuran los
trabajos de la sesion, levantandose la presente acta que firman para constancia los que en
ella intervinieron.

IN E MARTIN VELEZ DE LA ROCHA
Suplente del Titular del Poder Ejecutivo y
Presidente de la Junta Directiva
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L€VIRGINIA DEL SOCORRO FUENTES CARRETO. C.P: ADA LAMADRID.
UPLENTE DEL OFICIAL MAYOR

MGDO. JAVIER ENRI ENRIQUEZ
Representante odér Judicial

JAVARRO CANO

PROF. JOSE CASTHILLO VALENZUELA PROF. JUAN AD )
Skccifn 54 del SNTE

Representante dée'la Seccion 54 del SNTE Representante de\

de Trabajadores al Servicie'de los Poderes del

Estado de Sonora.
g A‘

LIC. KROYLAN GAMEZ GAMBOA LIC.BLANCA LOURDES SERRANO CUAMEA

Director General y Secretario Técnico Titular del Organo Interno de Control
de ISSSTESON.

ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ACTA DE SESION
ORDINARIA NUMERO 738, DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA,
CELEBRADA CON FECHA 27 DE FEBRERO DE 2023.
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