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MEMORANDUM
SANDRA LIZBETH HERRERA LANDAVAZO
ENLACE PLANEACION

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

¥2023: Afo de Adolfo de la Huerta”

Fecha: 26/09/2023
Folio: 53260

SE ADJUNTA OFICIO RECIBIDO DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL, MEDIANTE EL CUAL SE
REMITE LOS RESULTADOS DERIVADOS DE LA AUDITORIA DE ORGANIZACION GENERAL, CONTROL INTERNG,
MANEJO Y DISPOSICION DE FONDOS FIJOS, CONCILIACIONES BANCARIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION Y
REGISTROS CONTABLES, POR EL PERIODOC DEL 01 DE ENERO DE 2022 AL 28 DE FEBRERO DE 2023,

M.C.
Instruccién: Atencion y Seguimiento

Documento: DS-1157/2023

Fecha Docto: 26/09/2023

Enviado por: | |c. GUILLERMO ALEJANDRO NORIEGA ESPARZA
SECRETARIO DE LA CONTRALORIA GENERAL
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
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CONTRALORIA
GENERAL

Despacho del Secretario
Oficio: DS-1157/2023

Hermosillo, Sonora, 18 de septiembre de 2023.
“2023; Afio de Adolfo de la Huerta”

Asunto: Envio de informe de auditoria.

L.E. FROYLAN GAMEZ GAMBOA

Director General del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora.
Presente.-

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 9, inciso A) fraccion XXV, inciso B) fraccion V,
24 y 25 fraccion |, inciso f}, del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria General; 140,
fracciones IV y V, del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental
y Gasto Pdblico Estatal y derivado de la auditoria practicada al Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora {(ISSSTESON), por el Organc Interno de Control
adscrito a la Entidad a su digno cargo, notificada mediante oficio No. DS-0110-2023 de fecha 23 de
enero de 2023, correspondiente a la auditorfa de organizacion general, control Interno, manejo y
disposicion de fondos fijos, conciliaciones bancarias y sistemas de informacion y registros contables,
por el periodo comprendido del 01 de enero de 2022 al 28 de febrero de 2023 (ID 2587), le hago llegar
un ejemplar del informe de auditoria, en el cual se advierte el detalle de las observaciones
determinadas.

En virtud de la importancia que representa para esta Secretaria el conocer las acciones que
seran desarrolladas para atender las recomendaciones contenidas en el citado informe, agradeceré se
sirva hacerlo del conocimiento de cada uno de los servidores publicos responsables de atender las
mismas para los efectos legales a que haya lugar y remitir al Organo Interno de Control de ISSSTESON
la informacién y/o documentos que amparan su atencion, dentro de un plazo no mayor a 30 dias
héabiles contados a partir de la recepcion del presente.

Para integrar su respuesta deberd hacer referencia a cada observacion sefialada y a las
acciones establecidas para el cumplimiento de la medida de solventacién referidas en ellas, requiriendo
que las hojas del documento se encuentren numeradas y firmadas por el titular y el responsable
administrativo de ese Ente.

Sin otro particular y agradeciendo de antemano la atencién que se sirva brindar al presente
oficio, reciba un cordial saludo.,
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Secretariadela 3
Contraloria General Organe interno de Control de ISSSTESON

Secretaria de la Contraloria General.

Asunto: Informe de Auditoria.

Hermosillo, Soncra, a 11 de septiembre de 2023.

LiC. GUILLERMO ALEJANDRO NORIEGA ESPARZA
Secretario de la Contraloria General

Presente.-
Antecedentes:
Entidad Auditada:
L]nidad Administrativa u
Organo auditado:

Constitucion:

Oficio de Notificacion:

Oficio(s) de comision:

Auditor{es} comisionado(s):

Supervisor:

Titular del OIC:

Desarrollo de la revision:

Periodo:

Alcance;

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de
Sonora,

Subdireccion de Finanzas del I1SSSTESON.

Ley Numero 38 del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora.

DS-0110/2023 de fecha 23 de enero del 2023

0IC-5A-0621/2022 de fecha 20 de abril de 2023
OIC-5A-0622/2022 de fecha 20 de abril de 2023
OIC-SA-0623/2023 de fecha 20 de abril de 2023
OIC-5A-0624/2023 de fecha 20 de abril de 2023

C.P. Jesis Octavio Cérdova Félix
C.P. Francisco Arturo Cornidez Armendariz
C.P. Marisela Bojérquez Garcia

C.P. Diana lvett Torres Caravantes

Lic. Blanca Lourdes Serrano Cuamea

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2022 y del 01 de Enero al 28 de -
Febrero de 2023.

Organizacion General, Control Interno, manejo y disposicion de los Fondos -
Fijos, Conciliaciones Bancarias, Sistema de Informacién y Registros
Contables, asi como su revelacion en los Estados Financieros (ID. 2587).
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Analisis

Los trabajos de la auditoria de referericia se llevaron a cabo de acuerdo con las Normas Generales de Auditoria
Plblica, Normas Profesionales de Auditorfa del Sistema Nacional de Fiscalizacién, asi como con base en pruebas
selectivas que se consideraron necesarias en las circunstancias, de la evidencia documental que soportan las
operaciones realizadas y documentos emitidos por la Dependencia o Entidad y en apego a la normatividad
vigente para el ejercicio y control del gasto pablico.

Antecedentes

Se verificd que en el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora se
Uevara a cabo el debido cumplimiento de sus actividades y procesos, como son: Organizacion General, Control
Interno, manejo y disposicion de los Fondos Fijos, control, manejo y cancelacion de cheques, Conciliaciones
Bancarias, Sistema de Informacién y Registros Contables, asi como su revelacién en los Estados Financieros, por

el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2022 y del 01 de eriero al 28 de febrero de 2023, -

asi como periodos anteriores y posteriores a la fecha sefialada.

Se realizaron Cuestionarios de Control Interno, Arqueos a los Fondos Fijos de Caja Chica y se analizd la
informacion de las conciliaciones bancarias; simultaneamente, se analizaron 2,435 cheques provenientes del
Acta de Observaciones, de fecha 16 de enero del 2023, derivada del Acta de Entrega-Recepcion, celebrada
entre el Lic. Jesds Manuel Acufa Méndez, quien dejé de ocupar el cargo de Director General del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.de Sonora.y el Lic. Froylan Gamez Gamboa, quien
ocupa la titularidad de Director General de dicho Instituto, asi como de la documentacion anexa relacionada
con dicha Acta de Entrega-Recepcion de fecha 18 de noviembre del 2022, verificando la procedencia de los
cheques en circulacion y su estatus actual.

Efectivo $1,360,400.82 $0.00| 0.00% 0.00| 0.00%
Bancos 134,500,504.46 90,957,903.69 | 67.63% 88,842,163.67 | 97.67%
Inversiones
2 .
202 Temporales 214,662,740.90 | 214,662,740.90| 100.00% 0.00| 0.00%
Inversiones
| LargoPlazo 269,452,759.56 |  268,904,762.48| 99.80% 268,904,762.48 | 100.00%

Efectivo $1,437,660.67 I 5 142,000.00 9.88% 100.00%
Bancos 160,518,393.36 160,518,393.36| 100.00% 160,300,195.47 | 99.86% -
Inversiones
2
023 Temporales 210,287,776.27 210,287,776.27 | 100.00% 0.00 0.00% 1 @
Inversiones
Largo Plazo 315,282,345.50 314,734,347.26| 99.83% 314,734,347.26 | 100.00% '
T | $687,526,175.80] § 685,682,516.89] 99.73% | § 475,176,542.73] 69.11%
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Derivado del analisis de la informacion referida, obtuvimos los siguientes:
Resultados
OBSERVACION 1

En la revisidén efectuada al rubro de Efectivo y Bancos, se llevo a cabo la aplicacién de once cuestionarios de
Control Interno aplicados al personal encargado de la custodia y operacion de los Fondos Fijos y Bancos en las
diversas areas y Departamentos del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de
Sonora, se observo que seis encargados del Fondo Fijo de Caja Chica y Bancos, sehalaron que n¢ reciben
capacitacion constante para el desarrollo de su trabajo; cuatro Servidores Publicos nos comentaron que
desconocen la Ley 38 de Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora,
Reglamento Interior y medidas de austeridad; la jefa del Departamento de Contabilidad del Hospital Chavez y
el Jefe de la Unidad Juridica comentaron que no cuentan con el equipo e instalaciones necesarias para llevar a
cabo sus actividades; cinco de siete encargados de Fondos Fijos manifestaron informacién incorrecta respecto
al uso del Fondo Fijo de Caja Chica; seis Servidores PUblicos manifiestan no cancelar las facturas con el sello de
PAGADO una vez efectuado el reembolso; finalmente, los siete Servidores Piblicos que cuentan bajo su
resguardo con un Fondo Fijo de Caja Chica, manifestaron que no se les han aplicade arqueos por parte del
Departamento de Contabilidad.

a) Recibe capacitacion consFantg X v i X v v v X X X 6
para el desarrollo de su trabajo.
b} Conocen la Ley 38 de

v v v X X X v v X v 4
1SSSTESON.
¢) El equipo de computo es X v P v v ” v v X v v N
suficiente,
d} Uso correcto del Fondo Fijo. N/A N/A N/A N/A Vo X X X X X v 5
e) Comprobantes cancelados con ‘ S S -

1A A / v
sello de PAGADO. N N: NIA N/A X X X X X X 6
f) Si i videncia d [
) Sin proporcionar evidencia de N/A N/A N/A N/A X X X X X % X 7
arqueos.

Normatividad Violada

Articulos: 2 Primer Parrafo 143, 144 Fraccién lil y 150 aner y Cuarto Parrafo de [a Constitucion Polmca del
Estado Libre y Soberano de Sonora 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora:
16 de la Ley del Presupuesto-de Egresos y G_asto Publico Estatal; 48 Fraccion lNi, 91, 92, 93, 94, 100 y 108 del
Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Piblico Estatal; 13
Fracciones |, ¥ y X| del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonora; 63.06 Objetivo y Funciones 1, 11, 19 y 25 y Punto 63.06.03 Objetivo y Funciones 1y 16
del Manual de Organizacién de ta Subdireccién de Finanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora; 21, 30, 39 Fraccion |, 40, 41, 45 y 47 del Manual de Normas y Politicas para
el Ejercicio del Gasto Publico del Gobierno del Estado de Sonora; {Anexo 1) y demas relativas y aplicables.
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Recomendacion

a) Manifestar razonadamente los motivos que dieron lugar a que los Servidores Pablicos responsables del
manejo y custodia de los Fondos Fijos, desconozcan la normatividad relativa a su manejo.

b) En caso de haber alguna justificacién, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en
copia certificada de la documentacion que acredite lo manifestado.

¢} Remitir a este Organo Interno de Control, en copia certificada, evidencia documental de las acciones
realizadas para que los Servidores PUblicos responsables del uso y custodia de los Fondos Fijos,
conozcan y aplican la normatividad relacionada al rubro de Fondos Fijos.

OBSERVACION 2

En la revision efectuada al rubro de Efectivo y Bancos, se llevaron a cabo arqueos a siete Fondos Fijos de Caja
Chica, asignados a las diversas areas y Departamentos del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora, conociéndose gue dichos Fondos Fijos son depositados en las cuentas
personales de nomina de los responsables, y no mediante cheque a nombre del encargado de la guarda y
custedia, para poder disponer del dinero en efectivo, en las unidades responsables para cubrir necesidades
urgentes.

Ver anexo 2
Normatividad Violada

Articutos: 2 Primer Pérrafo, 143, 144 Fraccion Hl y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16 de la Ley det Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal; 48 Fraccién Il y 93 del Reglamento de la Ley
del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Piblico Estatal; 13 Fracciones I, V y XI del
Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora;
21, 28, 39 Fraccidn |, 40 y 50 Segundo Parrafo del Manual de Normas y Politicas para el Ejercicio del Gasto
Publico del Gobierno del Estado de Sonora; Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 19, y 25 y Punto 63.06.03
Objetivo y Funciones 1 y 16 del Manual de Organizacion de la Subdireccién de Finanzas del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; (Anexo 1) y demas relativas y
aplicables.

Recomendacion

a} Manifestar razonadamente los motivos que dieron lugar a que los importes de los Fondos Fijos de Caja,
se depositen en las cuentas personales de némina de los responsables de su manejo y custodia.

b) En caso de haber alguna justificacion, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en
copia certificada de la documentacion que acredite lo manifestado.

c) Informar y evidenciar en copia certificada, las medidas y controles establecidos, para que los fondos
fijos asignados a las diversas Unidades Administrativas del Instituto, se administren mediante la emisién
de cheques, elaborados a nombre de los responsables, para que éstos sean cobrados en efectivo,
quedando los recursos a disposicion inmediata del departamento al que fue asignado.

OBSERVACION 3

En el arqueo efectuado al Fondo Fijo de Caja Chica asignado a la Unidad de Tecnologias de la Informacién, nos
proporcionaron facturas por un importe total de $29,662.63, cantidad en las que se incluyeron facturas que ya
habian sido consideradas para su pago con antelacién, al no contar con sello de PAGADO, en cantidad de

$12,076.30, las cuales al considerarse ya pagadas, se conoci6 un saldo pendiente de reembolsar, en cantidad de Am
$17,586.33, mismos que incluyen $2,586.33, sufragados por el Jefe de la Unidad responsable del Fondo Fijo, N\:j
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haciéndose la aclaracion que et Fondo Fijo asignado, es en cantidad total de $15,000.00. Incumpliendo con la
politica para el ejercicio del gasto publico del Gobierno del Estado, que sefiala que no se autorizaran
reembolsos por cantidades superiores al monto aprobado al Fonde Fijo; igualmente se conocié que no utilizan
vales provisionales de caja chica. Por lo anterior, quedo la comprobacion de la siguiente manera:

i L oncepto el importe G
EFECTIVO g K R - 0.00
REEMBOLSO DEL FONDO EN TRAMITE: ' 29,662.63
FACTURAS , . , 0.00
VALES PROVISIONALES DE CAJA CHICA 0.00
'TOTAL COMPROBADO - - 1S 29,662.63

- IMPORTE DEL FCNDO - , 15,000.00

DIFERENCIA - S 14,662.63

o >N C e o oo b importe
FACTURAS ENTREGADAS EN EL ARQUEO S 29,662, 63
(-) FACTURAS REEMBOLSADAS POR EL DTO. DE FINANZAS 12,076.30
(=) FACTURAS PENDIENTES DE REEMBOLSO : 17,586.33
(-) IMPORTE ASIGNADO DEL FONDO FIJO L 15,000.00

DIFERENCIA SUFRAGADA POR EL RESPONSABLE DEL FONDO}S - - 2,586.33

Normatividad Violada

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccion [l y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16 de la Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal; 48 Fraccion Ill y 93 del Reglamento de la Ley
del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Plblico Estatal; 13 Fracciones 1, V y XI del
Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora;
Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 19, y 25 y Punto 63.06.03 Objetivo y Funciones 1 y 16 del Manual de
Organizacidn de la Subdireccion de Finanzas del instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonora; 21, 39 Fraccion |, 40, 41, 45, 47, 48 y 50 Segunde Parrafo del Manual de Normas y
Politicas para el Ejercicio del Gasto Publico del Gobierno del Estado de Sonora; (Anexo 1) y demas relativas y
aplicables.

Recomendacion

a) Justificar razonadamente a este Organo Interno de Control, los motivos por los cuales no se lleva un
control y vigilancia del uso y manejo del fondo otorgado a la Unidad de Tecnologias de la Informacién.

b) En caso de haber alguna justificacién, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en
copia certificada de la documentacion que acredite lo manifestado.

¢} Proporcionar en copia certificada, evidencia documental de haberse corregido la situacion presentada
con las facturas y rembolsos, conocida durante la practica del arqueo realizado por este érgano Interno
de Control.

d) Remitir a este Organo Interno de Control, en copia certificada, evidencia de las medidas de control
establecidas orientadas a cumplir con la reglamentacién vigente respecto del manejo y comprobacion
de los Fondos Fijos de Caja.
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OBSERVACION 4

En el arqueo efectuado el 23 de junio de 2023, al Fondo Fijo de Caja Chica, asignado al Almacén General del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, se conocid que segiin Carta
de Responsabilidad de Fondo Fijo de Caja, de fecha 21 de abril del 2023, autorizado por Mtro. José Carlos
Garcia Olea, Jefe de la Subdireccion de Finanzas, bajo custodia y responsabilidad del Lic. Humberto Angulo
Bernal, Jefe det Almacén General, le fue asignada la cantidad de $20,000.00, sin embargo, al momento de
llevar a cabo el arqueo, se conocié que los vales provisionales de caja chica, se utilizan para sufragar los gastos
por concepto de viaticos para las rutas de entrega, y cuando éstos son pagados, se reintegra el dinero al Fondo
Fijo; la comprobacién resulté como se relaciona a continuacion:

i S Concepito e b importe
EFECTIVO ' i,279.00
REEMBOLSO DEL FONDQ EN TRAMITE: 0.00
FACTURAS ) e ' , . 130.50
IMPORTE EN CUENTA BANCARIA PERSONAL DE NOMINA , : 17,150.00
VALES PROVISIONALES DE CAJA CHICA ' 1,420.00

TOTAL COMPROBADO S 19,979.50
IMPORTE DEL FONDO 20,000.00
DIFERENCIA 3y 20,50

Normatividad Violada

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccion ill y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16 de la Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal; 48 Fraccion Ill y 93 del Reglamento de la Ley
del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Plblico Estatal; 13 Fracciones I, V y Xl del
Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora;
Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 19, y 25 y Punto 63.06.03 Objetivo y Funciones 1 y 16 del Manual de
Organizacidn de la Subdireccién de Finanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonora; 19 fraccion VilI, y 20 segundo parrafo, 21, 39 Fraccion I, 40 y 50 Segundo Parrafo del
Manual de Normas y Politicas para el Ejercicio del Gasto Publico del Gobierno-del Estado de Sonora; (Anexo 1) y
demas relativas y aplicables.

Recomendacion

a) Manifestar razonadamente los motivos por los cuales el Fondo Fijo de Caja correspondiente al Almacén
General, se utiliza principalmente para sufragar los gastos por concepto de viaticos para las rutas de
entrega, aun cuando la normatividad aplicable al manejo del fondo, no contempla el uso de este concepto.

b) En caso de haber alguna justificacion, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en copia
certificada de la documentacién que acredite lo manifestado.

c) Proporcionar en copia certificada, evidencia documental de haberse corregido la situacién conocida durante
la practica del arqueo realizado por este Organo Internc de Control, respecto de los vales provisionales para
el pago de viaticos. :

d) Rernitir en copia certificada, evidencia de las medidas y contrales establecidos para que, en lo sucesivo, los
Fondos Fijos de Caja se utilicen para cubrir necesidades urgentes y solamente en las partidas del gasto
permitidas en la normatividad, asi mismo para evitar que los tramites de viaticos se realicen con recursos
del fondo fijo. :
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OBSERVACION 5

En el arqueo efectuado el 23 de junic de 2023, al Fondo Fijo de Caja Chica asignado al Centro Médico Dr.
Ignacio Chavez del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, se
conocid que segun Carta de Responsabilidad de Fondo Fijo de Caja, de fecha 15 de diciembre del 2021
autorizado por Mtro. José Carlos Garcia Olea, Subdirector de Finanzas, bajo custodia y responsabilidad del
Subdirector Administrative del mencionado nosocomio, el C.P. Jesis Horacio Verdugo Monge, le fue asignada la
cantidad de $20,000.00; al momento de llevar a cabo el arqueo, se observd gue se ejercid en un 96.4% del
Fondo Fijo para gastos diversos, debiéndose ejercer como maximo un 50% del Fondo para solicitar su
reposicion; igualmente, se conocio que se utilizd para gastos de naturaleza distinta a lo sefialado en la
normatividad aplicable, en el arqueo que se llevé a cabo en fecha 23 de junio de 2023, se observo que se
ejercio el Fondo Fijo de Caja Chica en gastos diversos como lo son sellador, desarmadores, aceite para auto,
taquetes, formula vinilica dar acabado y rellenar grietas en muros, muebles para bafo, saco de grava, saco de
arena, cemento campana, con la justificacién de que el material de construccion y ferreterias se utiliza para et
mantenimiento del Centro Médico, contraviniendo el fin de dicho Fondo Fijo, el cual es considerado para
abastecer necesidades urgentes e imprevistas de gasto corriente. Al momento de llevar a cabo el arqueo,
resultd la comprobacién de la siguiente manera:

EFECTIVO S 721.50

FACTURAS 17,380.75

VALES PROVISIONALES DE CAJA CHICA 1,900.00
TOTAL COMPROBADO $ 20,002.25
IMPORTE DEL FONDO 20,000.00
DIFERENCIA .25

Normatividad Vielada

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccion 1l y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Seonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16 de la Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal; 48 Fraccién [l y 93 del Reglamento de la Ley
del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal; 13 Fracciones I, V y Xl del
Reglamento Interior del Instituto de Seguridad vy Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora;
Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 19, v 25 y Punto 63.06.03 Cbjetivo v Funciones 1 y 16 del Manual de
Organizacion de la Subdireccion de Finanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonora; 21, 32, 39 Fraccion |, 40, 47 y 50 Segundo Parrafo del Manual de Normas y Politicas para
el Ejercicio del Gasto Publico del Gobierno del Estado de Sonora; (Anexo 1) y demas relativas y aplicables.

Recomendacion

a) Justificar razonadamente los motivos que dieron lugar a que el Servidor Piblico responsable del uso y
custodia del Fondo Fijo del Centro Médico Dr. Ignacio Chavez, haya ejercido casi la totalidad del fondo
sin soticitar la reposicion del mismo y para utilizarlo en gastos diversos, aun cuando debe utilizarse para
abastecer necesidades urgentes e imprevistas de gasto corriente.

b) En caso de haber alguna justificacién, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en
copia certificada de la documentacion que acredite lo manifestado.

c} Informar y evidenciar en copia certificada, las medidas y controles establecidos para que los Servidores
Piblicos responsables del uso y manejo de los Fondos Fijos, ejerzan como maximo el 50% del mismo
para solicitar el reembolsc correspondiente y asi mismo, para no realizar cargos al fondo en las partidas
establecidas en la normatividad vigente.
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OBSERVACION 6

En el arqueo efectuado el 22 de junio de 2023, al Fondo Fijo de Caja Chica, asigriado a la Coordinacién de
Servicios Generales del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, se
conocid que tiene asignado un importe en cantidad de $40,000.00; y se observd que, no utilizan vales
provisionales de caja chica, necesarios para el control de la salida del eféctivo en aquellos casos que se
requiera. La comprobacion resultéd como se relaciona a continuacion:

. Cewmcepto oo importe

EFECTIVO S 0.00
IMPORTE EN CUENTA BANCARIA PERSONAL DE NOMINA i . 13,902.26
FACTURAS : : ~ 25,975.75
VALES PROVISIONALES DE CAJA CHICA - : 0.00
TOTAL COMPROBADO $ 39,878.01

- IMPORTE DEL FONDO 40,000.00

DIFERENCIA S 121,99

Normatividad Violada

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccion ill y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonorg;
16 de la Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal; 48 Fraccion lll y 93 del Reglamento de la Ley
del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Piblico Estatal; 13 Fracciones I, V y Xl del
Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora;
Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 19, y 25 y Punto 63.06.03 Objetivo y Funciones 1 y 16 del Manual de
Organizacion de la Subdireccion de Fmanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonora; 21, 39 Fraccion 1, 40, 41 y 50 Segundo Parrafo del Manual de Normas y Politicas para el
Ejercicio del Gasto Pubhco del Gobierno del Estado de Sonora; (Anexo 1} y demas relativas y aplicables.

Recomendacion

a) Manifestar razonadamente los motivos por los cuales el Servidor Piblico responsable del manejo y custodia
del Fondo Fijo de la Coordinacion de Servicios Generales, no utiliza vales provisionales para justificar la
salida del efectivo, en tanto no se obtenga la facturacion correspondiente.

b) En caso de haber alguna justificacidn, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en copia
certificada de la documentacion que acredite lo manifestado.

c) Informar y documentar, en copia certificada, evidencia de las medidas y controles establecidos para que se
elaboren y utilicen vales provisionales de caja, principalmente en aquellos gastos en los que su
comprobacion no pueda ser inmediata, debiendo ser autorizados por el Titular de la unidad responsable,
obteniendo la documentacion comprobatoria en un plazo de diez dias habiles, a partir de haber recibido los
recursos, en case contrario una vez transcurrido el plazo senalado, el solicitante debera cubrir en efectivo
el imperte entregado.

OBSERVACION 7

En el arqueo efectuado el 20 de julio de 2023, al Fondo Fijo de Caja Chica, asignado a la Direccion General del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, se conocid que segun Carta
de Responsabilidad de Fondo Fijo de Caja proporcionada por el Departamento de Contabilidad del mismo
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Instituto, de fecha 23 de enero de 2018, autorizada por el Lic. José Alfredo Ramirez Fontes, el entonces
Subdirector de Finanzas, a la C.P. Ivett Maria Franco Vargas, Secretaria de la Direccion General, la cantidad de
$12,000.00, cantidad que, al momento de llevar a cabo el arqueo, se conocié que éste fue ejercido en su
totalidad, con facturas del ejercicio 2022 por un importe total de $11,998.58, contraviniendo la norma que
establece que los comprobantes que amparan el ejercicio de los recursos presupuestarios con cargo al Fondo,
no debera tener una antigiiedad mayor a 30 dias naturales contados a partir de la fecha de expedicion, en caso
contrario la documentacion sera devuelta al administrador del Fondo y éste debera reembolsar su importe, por
lo anterior, la comprobacion resulto de la siguiente manera:

IMPORTE EN CUENTA BANCARIA PERSONAL DE NOM!NA N S 0.00
EFECTIVO : , I 0.00
FACTURAS DEL ANO 2022 . I N - 11,998.58
VALES PROVISIONALES DE CAJA CHICA - ' 0.00
TOTAL COMPROBADO S 11,998.58
IMPORTE DEL FONDO 12,000.00

Normatividad violada:

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccion Il y 150 Primero y Cuarto Parrafo de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 v 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16 de la Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico Estatal; 48 Fraccion Il y 93 del Reglamento de la Ley
de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Piblico Estatal; 13 Fraccién 1, V, Xl del
Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora;
Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 19, y 25 y Punto 63.06.03 Objetivo y Funciones 1 y 16 del Manual de
Organizacion de la Subdireccién de Finanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonora; 21, 30, 39 Fraccion 1,.40 y 50 Segundo Parrafo del Manual de Normas y Politicas para el
Ejercicio del Gasto Publico del Gobierno del Estado de Sonora; (Anexo 1) y demas relativas aplicables.

Recomendacion:

a} Justificar razonadamente los motivos por los cuales se presentaron facturas con antigliedad mayor a 30
dias naturales, asi mismo para no haber solicitado el reembolso en tiempo forma con el fin de que los
gastos efectuados con el fondo fijo hubieran sido reconocidos ‘en el ejercicio fiscal correspondiente,
igualmente, por no contar con los controles necesarios para garantizar el debido cumplimiento de la
normatividad.

b) En caso de haber alguna justificacion, proporcionar a este Organo Initermo de Control, evidencia en
copia certificada de la documentacion que acredite lo manifestado.

c) Proporcionar a este Organo .Interno de Control, evidencia documental certificada que acredite haber
efectuado el reembolso total del fondo fijo en cantidad de $12,000.00, va que la documentacion
exhibida corresponde al ejercicio fiscal 2022 y la afectacion presupuestal debid ser reconocida en ese
mismo ejercicio, o en su caso, proporcionar la documentacion certificada que acredite que el Servidor
Piablico responsable det uso y resguardo del fonde fijo, haya realizado el reintegro del importe del
fondo a las cuentas bancarias del Instituto, toda vez de la antigliedad de las facturas.

d) Informar y documentar en copia certificada a este Organo Interno de Control, las medidas y controles
gue se estableceran para que, en lo sucesivo, tos reembolsos de los fondos fijos se soticiten en tiempo y
forma, asi mismo para que al solicitarse dicho reembolso, se verifique que los comprobantes que
amparan el ejercicic de los recursos presupuesiarios con carge al Fondo, no tengan una antigliedad
mayor a 30 dias naturales contados a partir de la fecha de expedicion e igualmente para que la Unidad
Administrativa supervise y verifique el cumplimiento de la normatividad y politicas establecidas para
evitar reincidir con esta observacion.
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OBSERVACION 8

Se solicitaron al Departamento de Contabilidad el total de conciliaciones de las cuentas bancarias del Instituto,
al 31 de diciembre del 2022 y al 28 de febrero de 2023, mediante Oficio de Requerimiento de Informacién No.
OIC-5A-1372/2023, de fecha 07 de agosto de 2023, observandose que no fueron proporcionadas en su totalidad a
este Organo Interno de Control, quedando pendientes del mes de febrero de 2023:

Nﬁ. CO dlgo Contai)! = Banca : Cuentaz 023 :
1 111310070000 SANTANDER CUENTA 65500587713 SUELDCS
2 111310080000~ | SANTANDER | CUENTA 65500586078 PENSIONES |
3 111360010000~ | BANCO AZTECA | CUENTA 01720139156086
4 111310020000 | SANTANDER CUENTA 65500587960 PRESUPUESTO
5 111310100000 | SANTANDER . | CUENTA 65500590696 RECEPTORA . _
6 . 111310150000 " - SANTAMDER . . | CUENTA 65503668536 PENSIONES

Normatividad Vfofdda:_

Articulos: 2 Primer-Parrafo, 143, 144 Fraccién lil y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16, 17, 18, 19 Fracciones |, 11, lll, Vy VI, 21, 33 y 44 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 8, 9, 10
y 11 Fracciones |, 1l, I, V y VI, 13, 25 y 36 de la Ley de Contabilidad Gubernamental del Estado de Sonora; 91,
92, 93, 94 y 108 del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto
Pdblico Estatal; 13 Fracciones I, V y XI y 17 Fracciones 1, VIII y XIl del Reglamento Interior del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; Postulado 5) Revelacion Suficiente de
los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental; Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 11 vy 25 y Punto
63.06.03 Objetivo y Funciones 1, 7, 8, 9 y 16 del Manual de Organizacién de la Subdireccién de Finanzas del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; {Anexo 1) y demas
relativas y aplicables, : s .

Recomendacion:

a} Justificar razonadamente los motivos por los cuales no se nos proporcionaron las conciliaciones
bancarias correspondientes al mes de febrero 2023, relacionadas en la presente observacion. .

b) En caso de haber alguna justificacion, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en

. copia certifigada de la documentacion que acredite lo manifestado. )

c) Remitir al Organc interno de Control, copia certificada de las conciliaciones Bancarias faltantes,
debidamente requisitadas y con la correspondiente documentacién soporte y si derivado del analisis de
la documentacion proporcionada se generan observaciones adicionales, éstas seran parte integrante de
la presente observacion. ‘ : ' : T ,

d) Informar las medidas y controles establecidos, tendientes a garantizar que la informacion contable y
presupuestal se presente correctamente en los Estados Financieros del Instituto, de conformidad con la
normatividad aplicable vigente.

OBSERVACION 9

Se observé que del total de conciliaciones bancarias que corresponden al mes de diciembre del 2022, tres de
ellas no fueron presentadas a este Organo Interno de Control, manifestando el Mtro. José Carlos Garcia Olea,
Subdirector de Finanzas de ISSSTESON, mediante Oficio No. SDF/3296/2022 de fecha 10 de agosto de 2023, que
el sistema de contabilidad SIREGOB, no les permitié concluir el resto de las conciliaciones bancarias solicitadas,
como se detalla a continuacitn: ' \“i\f\
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G
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No.| ‘Codigo Contable | Banco = © Cuenta2077 o
1 111310070000 SANTANDER CUENTA 65500587713 SUELDOS
111310080000 SANTANDER CUENTA 65500586078 PENSIONES
111360010000 BANCO AZTECA CUENTA 01'7201 39156086

Normatividad Violada:

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccion Hll y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16, 17, 18, 19 Fracciones I, II, Ill, V y VI, 21, 33 y 44 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 8, 9, 10
y 11 Fracciones |, Ii, Il, V y VI, 13, 25 y 36 de la Ley de Contabilidad Gubernamental del Estado de Sonora; 91,
92, 93, 94 y 108 del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto
Piblico Estatal; 13 Fracciones |, V y XI y 17 Fracciones 1, VIl y Xl del Reglamento Interior del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; Postulado 5) Revelacion Suficiente de
los Postutados Basicos de Contabilidad Gubernamental; Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 11 y 25 y Punto
63.06.03 Objetivo y Funciones 1, 7, 8, 9 y 16 del Manual de Organizacion de la Subdireccion de Finanzas del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; (Anexo 1) y demas
relativas y aplicables.

Recomendacion:

a) Justificar razonablemente los motivos por los cuales los Servidores PGblicos responsables de la emision
y elaboracion de las tres conciliaciones bancarias sefialadas en {a observacién, no las proporcionaron,
ast mismo para no contar con los controles necesarios para garantizar y evitar que existan
conciliaciones bancarias pendientes de realizar. )

b) En caso de haber alguna justificacion, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en
copia certificada de la documentacion que acredite lo manifestado.

¢) Proporcionar a este Organo Interno de Control evidencia documental certificada, que acredite la
realizacion de las conciliaciones bancarias faltantes, debidamente requisitadas y con la correspondiente
documentacion soporte. )

d) Informar y documentar a este Organo Interno de Control las medidas y controles establecidos para que,
en lo sucesivo, se eviten los retrasos en la elaboracion de conciliaciones bancarias, con el fin de dar
certidumnbre a la informacién contable generada por el Instituto.

OBSERVACION 10

Del analisis a doce conciliaciones bancarias, correspondientes mes de febrero del 2023, se conocid que existen
partidas pendientes de conciliar, las cuales no se encuerntran registradas contablemente, por concepto de
“Cargos no Correspondidos”, por un importe de $61,538,224.90, asi-como por- “Créditos no Correspondidos”, en
cantidad de $50,448,161.08, tal y como se detalla a continuacion:

4 0
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) R e e
e s aal S L] CORRESPONDIBOS - L CONTABLES.
1| omso s 1:_1134000 , 289,610,689..68 25,277 432.94 153,775.36 314,734,347.26
2 | sueLbos | s 11132001 ©4,035,005.65 ‘ oot 130,179.83 904,825.83
3 | PRESTAMOS g'ggg(f‘%gg? 11131003 1,139,162.29 ) 780,138.40 #59,023.89
4 :Egmﬁgfs“ 2‘;2;:5’;[;520 11134004 5,506,651.20 100,894.30 | 4,654,514.80 953,030.70
5 S%T'EJSDT LA 2’;‘;}5“%’;2& 11131013 20,864,975.12 830,327.82 1,156,048.18 20,539,238 76
6 |omnooa plini 11131014 78,183,569.28 16,268,707 44 19,652,114.08 14,800,162.64
7 | GaSTOCTE HALw | SENTANCER, 11131005 174,573.60 200,493.24 79,193,95 295,872.89
8 gﬁiﬁgw' 22?;6&5';3259 11137006 18,673.81 380,253.98 7,181.48 8,15.35 | - 383,400.96
9 [ omIOCTE R 11131016 28,429.88 8,724.71 : 10,284.71 26,369.88
10 | GASTO CTECMDICH | Sa AR 11131012 wieng | ) 44,600.48 347,031.81
11| INGRESOS CMDICH | SARTANDER 11131009 6TAs0 | go00.00 | ] 647,308.40
12 | PENSIONES B o 11132004 13,542,390.44 18,461,990.46 14,280,129.81 17,724,251.09

H 61,538,224.90 S -50,448,161.08

Normatividad Violada:

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccion Hll y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16, 17, 18, 19 Fracciones |, Il, lll, ¥ y VI, 21, 33 y 44 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 8, 9, 10
y 11 Fracciones |, II, HI, V y VI, 13, 25 y 36 de la Ley de Contabilidad Gubernamental del Estado de Sonora; 91,
92, 93, 94 y 108 del Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto
Publico Estatal; 13 Fracciones I, V y XI y 17 Fracciones 1, VIl y Xl del Reglamento interior del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; Postulado 5) Revelacion Suficiente de
los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental; Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 11 y 25 y Punto
63.06.03 Objetivo vy Funciones 1, 7, 8, 9 y 16 del Manual de Organizacién de la Subdireccion de Finanzas del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; (Anexo 1) y demas
relativas y aplicables.

Recomendacion:

a) Justificar razonadamente los motivos por lo cuales las conciliaciones bancarias muestran partidas
pendientes de conciliar, sin que se hayan realizado los registros contables y cancelaciones necesarias
para eliminar, o en su caso disminuir estas partidas, de conformidad con la normatividad vigente.

b) En caso de haber alguna justificacion, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en
copia certificada de la documentacion que acredite lo manifestado.

¢} Remitir a este Organo Interno de Control, copia certificada de las conciliaciones Bancarias actualizadas,
debidamente requisitadas y con la correspondiente documentacion soporte, que muestren que las
partidas en conciliacién observadas fueron identificadas, conciliadas y registradas contablemente.

d) Informar las medidas y controles establecidos, para que, en lo sucesivo, las partidas en conciliacion que
se muestran en las conciliaciones bancarias, se depuren en el menor tiempo posible, realizando los
registros o ajustes necesarios para ello. -

e) Informar las medidas y controles establecidos, tendientes a garanuzar que la informacion contable y
presupuestal se presente correctamente en los Estados Financieros del Instituto, de conformidad con la
normatividad aplicable vigente,

OBSERVACION 11

Del analisis a catorce conciliaciones bancarias, correspondientes al mes de diciembre del 2022, se conocié que
existen partidas pendientes de conciliar, no registradas contablemente, por concepto de *“Cargos no v\&

Correspondidos”, por un importe de $55,301,229.13, asi como por “Créditos no Correspondidos”, en cantidad \!}?ﬁ
de 543,507,373.94, tal y como se detalla a continuacion: ‘
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de | pmaecor | GO ) comme | o COMESPONDIDGS. | CORRESPONDIOGS | AEciSTRS Comhats
1 E'E%SIICC%ISG E";’fx‘;‘%‘s 2134000 | 243,826,745 | 2,232,373.28 153,775.96 | 268,904,762.48

2 | GASTO CTE NOGALES g'g‘gg%"é%gsg mistote |- 122,949.88 1. :é',zu.z.i . - 1480471 ' 16,369.38
3 INGRESOS CMDICH praipii Mz |- ¢ oasezsa0 | ceosomo | . 431,073.40
4 Eggféﬁgxfs 2‘;\;‘;&’;330 S 1i3tose’ | 6,529,267.62 : e _sm,‘a%.ao'_ b 2,960,304.37 3,669,857.55
5 PRESTAMOS | e 111’3!1_0_03 Sl wsaen | Yo - © 136,764.80 818,697.92
6 GASTOCTECMDICH | sani ot * o 00 | 300,10826 Co - L samoas 205,783.78
7 | FoNDo DE La viviENDA 2‘;;’;‘5';’3554 SRR TTE T PeE BITSAN9:, [ o BT AET.44 72,466,746.59 . 15,185,932.14
8 FONDO DE LA VIVIENDA | SARTANDIR 11131013 1,434,969.18 41,015.74 439,328.78 1,036,656.14

9 GASTOCTE  HALM | 7ehTaRoeR 11131005 263,962.06 200,000.00 227,965.73 235,996.33

0 | S e o -1t | Lotoomds | mozsies | sostds | 383,400.96
#1 |suEbos 0 ofoamzaeerc | o nomears [ - L . b - qa5.080.7 - 905,983.43
12 | PENSIONES prlo Ansods - ol 0 2sm30804 |0 78280048 N SR 2,446,493.61
13 PRESUPUESTO Zg‘gg&'g& e | 178205761 | Taasarss [ 45039767 T 7 257508788 ‘
14 | PENSIONES 0 1132004 | 14,885,514.7 ©18,428,69.26 15,568,206.25 17,746,007.77

% 55,301,229.13 S 43,507,373.94

Normatividad Violada:

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccion Il y 150 Primer v Cuarto Parrafo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16, 17, 18 y 19 Fracciones 1, I, fll, V y VI de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 8, 9, 10 y 11
Fracciones L, 1l, lll, V y VI de la Ley de Contabilidad Gubernamental del Estado de Sonora; 91, 93, 94 y 108 del
Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal; 13
Fracciones |, V y Xt y 17 Fracciones |, VHil y Xil del Reglamento interior del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; Postulade 5) Revelacion Suficiente de los Postutados Basicos
de Contabilidad Gubernamental; Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 11 y 25 y Punto 63.06.03 Objetivo y
Funciones 1, 7, 8, 9 y 16 del Manual de Organizacion de la Subdireccion de Finanzas del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; (Anexo 1) y demas relativas y aplicables.

Recomendacion:

a) Justificar razonadamente los motivos por los cuales las conciliaciones bancarias muestran partidas
pendientes de conciliar, sin que se hayan realizado los registros contables y cancelaciones necesarias
para eliminar, ¢ en su caso disminuir estas partidas, de conformidad con la normatividad vigente.

b) En caso de haber alguna justificacién, proporcionar a este Organo Interno de Control, ev1denc1a en
copia certificada de la documentacién que acredite lo manifestado.

¢) Remitir a este Organo Intemo de Control, copia certificada de las conciliaciones Bancarias actualizadas,
debidamente requisitadas 'y con la correspondiente documentacion soporte, que muestréen que las
partidas en conciliacion observadas fueron identificadas, conciliadas y registradas contablemente.

d) Informar las medidas y controles establecidos, para que, en lo sucesivo, las partidas en conciliacion que
se muestran en las conciliaciones bancarias, se depuren-en el menor tiempo posible, realizando los
registros o ajustes necesarios para ello. '

e) Informar las medidas y controles establecidos, tendientes a garantizar que [a informacién contable y
presupuestal se presente correctamente en los Estados Financieros del Instituto, de conformidad con la
normatividad aplicable vigente.
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OBSERVACION 12

Esta Autoridad observé que no se cuenta con un Control Interno en cuanto a las formalidades y requisitos
relacionados con la debida operacion, registro y control de los Fondos Fijos de Caja Chica asignados a las
unidades administrativas autorizadas, toda vez que dichos Fondos Revolventes, no se llevan como tal, ni se
sujetan a la fecha establecida para la cancelacion por cierre contable anual, establecido en las 'POLITICAS
PARA ASIGNAR Y OPERAR UN FONDO FIJO DE CAJA™. .

Normatividad Violada:

Articulos: 2, 143, 144 Fraccion il y 150 Primero y Cuarto Parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora; 8,9,10 y 11
Fracciones I, 1l, V, 13, 25 y 36 de la Ley de Contabilidad Gubernamental del Estado de Sonora; 16, 17,18, 19
Fracciones I, Il, V, 21, 33 ,44 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 93 del Reglamento de la Ley de
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Piblico Estatal; 13 Fraccion I, 1ll, V, XI 'y 17
Fraccion 1, V, IX, XIl del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonora; 21 Fraccion |, Il parrafo segundo del Manual de Normas y Politicas para el ejercicio del
gasto publico del Gobierno del Estado de Sonora; 63.06 Objetivo y Funciones 1, 11, 19 y 25 del Manual de
Organizacion de la Subdireccion de Finanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonora; y demas relativas aplicabtes.

Recomendacion:

a) Justificar razonablemente, los motivos por los cuales no se cuenta con los controles necesarios para
garantizar que, los Fondos fijos de caja asignados a las diversas areas Administrativas del Instituto se
apeguen al cumplimiento de la normatividad y politicas establecidas para asignar y operar tos fondos
fijos de caja.

b) En caso de haber alguna justificacion, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en
copia certificada de la documentacion que acredite lo manifestado.

¢) Remitir a este Organo Interno de Control, la evidencia documental debidamente certificada que
acredite el estricto cumplimiento a la normatividad y politicas establecidas para la operacidon de todos
los fondos fijos de caja asignados en las diversas areas Administrativas del Instituto, en el sentido de
llevar un registro, control, vigilancia y verificacion de dichos fondos Fijos, asi mismo, la documentacion
certificada que compruebe haberse realizado los registros contables necesarios para que la informacién
financiera referente a la cuenta 1111-2 “Fondo Fijo”, muestre solamente los importes que por concepto
de Caja Chica cuenta la Entidad.

d) informar a este Organo Interno de Control, las medidas y controles que se estableceran para que, en lo
sucesivo, se supervise y verifigue el cumplimiento de ta normatividad y politicas establecidas en la
asignacion, uso y resguardo de los Fondos Fijos, asi como para que la informacion contable se presente
correctamente en los Estados Financieros del Instituto

OBSERVACION 13

Seglin Acta de Observaciones derivada del Acta de Entrega-Recepcién, de fecha 16 de enero del 2023, y
paquete Acufa-Gamez, asi como la documentacion anexa relacionada con el Acta de Entrega-Recepcion de
fecha 18 de noviembre del 2022, del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
de Sonora, celebrada entre el Lic. Jesis Manuel Acufia Méndez, quien dejd de ocupar el cargo de Director
General del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Scnora, y el Lic.
Froylan Gamez Gamboa quien ocupa la titularidad de Director General de dicho Instituto, se llevd a cabo la
revision de 2,435 cheques en circulacion de los cuales se desprenden 52 cheques cobrados con un importe
superior a $40,000.00 pesos, de los cuales se conocidé que cinco de ellos ascienden a la cantidad total de
$500,255.74, de los cuales solicitamos mediante Oficio No. OIC-SA-1018/2023 informacion y/o documentacion
comprobatoria, consistente en pdlizas contables, copias de cheques, listados de firmas y justificacion de pagos,
misma que no se nos proporciond, no obstante esta autoridad pudo verificar que dichos cheques fueron 3
cobrados mediante los estados de cuenta respectivos, tal comeo se relacionan a contipyacion:
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1" 17397 . 16/10/2022 ALEJANDRC; PAl;MA LEbEZMA S 184,436.68 | COBRADO 01/11/2022 gggﬁg&%fﬁgiﬁggg
117398 16/10/2022 | MARIA MONSERRATH GONZALEZ GUTIERREZ 98,086.44 | COBRADO 01/11/2022 gllJ’EES)TSStSSS:Sgi%?g R3
1106648 16/03/2022 | ERNESTO GUZMAN CHIMAL 76,730.80 | COBRADOQ 17/11/2022 SHEEJ§SﬁéjﬂgigNgygg
371567 27/10/2022 | MERCEDES GRISELDA BERNAL LOPEZ 72,319.46 | COBRADO 2241112022 E,IM‘{;’?""”""’E“S'ONES
371569 27/10/2022 { MERCEDES GRISELDA BERMNAL LOPEZ 68,682.36 | COBRADD 22/11/2022 CTA. 767456729 -PENSIONES

BANAMEX

De Igual forma dentro de esta relacién de 52 cheques revisados por esta autoridad, se detectd que 2 cheques
por concepto de pago de pensiones fueron cobrados por persona distinta al pensionado, en cantidad total de
$82,627.40; to anterior se determino de la copia certificada con nimero de folic 007 v 008 denominada Lista de
Firmas Nomina de Pensiones y Jubilaciones del periodo 01/09/2022 - 30/09/2022, en donde el trabajador con
nimero de pension 207955 de nombre Juan Ceballos Ayala, en el renglon de firma se aprecia el nombre y
firma de otra persona, llamada Jesus Javier Ceballos Caorral con nimero de INE 0532059920060, sin adjuntar
documento alguno que lo autorice, como se relaciona a continuacion:

S .ATUS

(A5 ;

s ol CHEQUE | CANCELACION." || e

388035 | D01/09/2022 | JUAN CEBALLOS AVALA 431370 | COBRADO | 92202z | G4 TOA%67 29 PENSIONES

CTA. 767496729-PENSIONES
e L2 S —

389373 01/10/2022 JUAN CEBALLOS AVALA 41,313.70 COBRADO 19/12/2022

'@a& Genera@

Normatividad Viclada

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccion Il y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16, 17, 18 y 19 Fracciones I, Il, V y VI de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 8, 9, 10 y 11
Fraccmnes I, I, VyVldela Ley de Contabilidad Gubernamental del Estado de Sonora; 91, 92, 93 y 94 del
Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y G,asto Pl]blico Estatal; 13
Fracciones LI, V, X'y XI, 17 Fracciones |, V, VIll, IX, X y XII del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; 16, 20 y 21 de la Ley de Entrega Recepcion para el
Estado de Sonora; 1 de Politicas del Procedimiento 63-FIN-P05/Rev.04 Pago a Pensionados Jubilados del Manual
de Procedimientos de la Subdireccion de Finanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora; Punte 63.06 Objetivo y Funciones 1, 11, y 25 y Punto 63.06.04 Objetivo y
Funciones 4, 7, 11 y 15 del Manual de Organizacién de la Subdireccién de Fmanzas del Instituto de Seguridad vy
Servicios Soc1ales de los Trabajadores del Estado de Sonora; (Anexo 1) y demias relativas y aplicables.

Recomendacion

a) Justificar razonadamente los motivos por los cuales no se proporciono la documentacidn comprobatoria
que avala la expedicién de los cheques emitidos por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora, sollc1tados mediante Oficio No. OIC-SA-1018/2023, y que fueron
efectivamente cobrados.

b) En caso de haber alguna justificacion, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en
copia certificada de la documentacion que acredite lo manifestado.

¢) Proporcionar la evidencia comprobatoria debidamente certificada, de la documentacion solicitada
mediante el oficio No. OIC-5A-1018/2023, asi mismo si del analisis de la documentacion proporcionada
se generan observacmnes adicionales, estas seran parte integrante de la presente observacion.
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d) Informar y documentar, en copias certificadas, las medidas y controles establecidos para que se cumpla
en tiempo y forma con las solicitudes de informacion que realiza esta Autoridad, asi mismo para que se
realice un eficiente control de firmas de los cheques entregados, anexando copia de la identificacion
del beneficiario o en su caso carta poder, y resguardando la documentacién que ampare el pago de las
obligaciones en cumplimiento de la normatividad aplicable, manteniendo el cuidado y control debido
para garantizar la vigencia de los documentos archivados.

OBSERVACION 14

Se desprende que de una muestra de 34 cheques cancelados que suman un total de $2,708,509.37, se
conocieron que 32 cheques cancelados en cantidad de $2,569,650.28, no cuentan con su respectiva
justificacion alguna que acredite su cancelacion. Ver Anexo 3

Normatividad Violada

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccion Il y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucidn Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley Estatal de Respensabilidades; 16, 17, 18 y 19 Fracciones |, I,
V y VI de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 8, 9, 10 y 11 Fracciones I, I, V y VI de la Ley de
Contabilidad Gubernamental del Estado de Sonora; 91, 92, 93, 94 y 108 del Reglamento de la Ley del
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Piblico Estatal; 13 Fracciones LI, V, X y XI, 17
Fracciones 1, V, VIII, X y XIl del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora; 16, 20 y 21 de la Ley de Entrega Recepcion para el Estado de Sonora; 3y 4
de Politicas del Procedimiento 63-FIN-P05/Rev.04 Pago a Pensionados Jubitados del Manual de Procedimientos
de la Subdireccion de Finanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de
Sonora; Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 11, ¥ 25 y Punto 63.06.04 Objetivo y Funciones 4, 9, 11 y 15 del
Manual de Organizacion de la Subdireccion de Finanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora; {Anexo 1) y demas relativas vy aplicables.

Recomendacion

a) Justificar razonadamente los motivos por los cuales 32 cheques observados, de una muestra de 34, por
un importe de $2,569,650.28 no cuentan con justificacion alguna para su cancelacion.

b) En caso de haber alguna justificacién, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en
copia certificada de la documentacion que acredite lo manifestado.

c¢) Remitir a este Organo Internc de Centrol, en copia certificada, evidencia documental de las
justificaciones para haber cancelado los 32 cheques, asi como de los registros y polizas contables y el
oficio de cancelacion de cheques con la justificacion explicita del motivo o causa de la misma, asi
mismo, si del analisis de la documentacion proporcionada se generan observaciones adicionales, éstas
seran parte integrante de la presente observacion.

d) Informar y proporcionar la evidencia documental debidamente certificada, de las medidas y controles
establecidos para que las cancelaciones de cheques se justifiquen plenamente, asentandolo en los
oficios de cancelacién, ast mismo para que estas se soporten con el correspondiente registro contable
realizado en el sisterna SIREGOB y se respalden con la péliza y el cheque cancelado.

OBSERVACION 15

Al llevar a cabo la revision efectuada a 722 cheques en circulacion correspondientes a los ejercicios 2021 y
2022, relacionados dentro del total de 2,435 cheques, se conocio que a la fecha, dichos cheques no se
encuentran cancetados en el sistema contable SIREGOB, rebasando un plazo mayor a 6 meses de su expedicidn,
motive por el cual se solicité a la Entidad la justificacidn respectiva, proporcionandonos copia del Oficio No.
SDF/2897/2023, de fecha 10 de julio del 2023, del tramite realizado ante el Banco Santander Serfin México,
S.A., para la cancelacidon de 691 cheques, sin que a la fecha se haya proporcionado documentacion soporte
alguna; asimismo se conocid que 31 cheques restantes que corresponden al Banco Banamex, S.A. cuenta de
pensiones, sin gue nos hayan proporcionado informacion alguna.
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Cabe sefalar que la Entidad, en respuesta a Cédula de Observaciones remitio Estados de Cuenta de la
Institucion Bancaria, Banco Santander Serfin México S.A., que muestran el cobro de 291 cheques, sin embargo
no se proporcioné péliza contable, listados de firmas y justificacion explicita det motivo de los pagos
realizados.

Ver Anexo 4

Normatividad Violada

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccion i y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16, 17, 18 y 19 Fracciones |, I, V y VI de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 8, 9, 10 y 11
Fracciones |, Il, V y VIl de la Ley de Contabilidad Gubernamental del Estado de Sonora; 91, 92, 93, 94 y 108 del
Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Plblico Estatal; 13
Fracciones LIll, V, X y XI, 17 Fracciones |, V, VIII, X y Xl del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; 16, 20 y 21 de la Ley de Entrega Recepcion para el
Estado de Sonora; 8 de los Lineamientos para la Operacion del Sistema para la Entrega Recepcion de los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo Del Estado De Sonora; 3 y 4 de Politicas del Procedimiento 63-FIN-
P05/Rev.04 Pago a Pensionados Jubitados del Manual de Procedimientos de la Subdireccion de Finanzas del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; Punto 63.06 Objetivo y
Funciones 1, 11, y 25 y Punto 63.06.04 Objetivo y Funciones 1, 4, 9, 11 y 15 del Manual de Organizacion de la
Subdireccién de Finanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de
Sonora; {Anexo 1) y demas relativas y aplicables.

Recormnendacion

a) Justificar razonadamente los motivos que dieron lugar a que, de los 722 cheques en circulacion, 431
cheques con antigliedad mayor a 6 meses no hayan sido cancelados contablemente, de conformidad con
la normatividad vigente; asi mismo, el motivo por el cual no se entregd informacién y documentacion,
que acredite que efectiva y justificadamente se emitieron los 291 cheques relacionados como cobrados
a empleados y/o jubilados del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
de Sonora.

b) Remitir al Organo Interno de Control, copia certificada de la documentacion comprobatoria que
acredite el estatus actual de los 431 cheques en circulacién, misma que debera contener, de ser el
caso, oficio de cancelacion que manifieste plenamente la justificacion de los motivos por los cuales se
cancela, asi como registros contables realizados en el sistema SIREGOB y copia del cheque con la
leyenda de “cancelado”, en el caso de que se encuentren cobrados, proporcionar Estado de Cuenta
Bancario, listado de firmas y justificacién del motivo de los pagos; adicionalmente, de los 291 cheques
pagados por la Institucién Bancaria, proporcionar copia de las pdlizas contables, listados de firmas y
justificacién explicita del motivo de los pagos realizados.

c) Informar y documentar en copia certificada, las medidas y controles establecidos, para que, en lo
sucesivo, los cheques en transito con antigiiedad mayor a 6 meses, se cancelen en tiempo y forma, con
el fin de que las Conciliaciones Bancarias muestren el menor nimero de partidas en conciliacion,
realizando los registros o ajustes necesarios para ello, asi mismo, para garantizar que la informacion
contable y presupuestal se presente correctamente en los Estados Financieros del Instituto, de
conformidad con la normatividad aplicable vigente.
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OBSERVACION 16

Este Organo Interno de Control le solicité al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado de Sonora, mediante Oficio No. 0IC-SA-1018/2023 de fecha 30 de junio del 2023, copia certificada de
las pdlizas contables de cancelacion de 16 cheques que se encuentran sellados con la leyenda “CANCELADO” y
que fueron aportados en la documentacion recibida que obra dentro de la. relacion de los cheques en
circulacion sefialados en el Acta de Observaciones relacionadas en la referida Entrega- Recepaon Las potizas
contables de cancelacion que no fueron proporc1onadas se relaczonan a continuacion:

VS i e T FECTATE
P L cHEQUE | e CANCELAC_ & CUENTA- g
1 | 1150092 |06/01/2022 | ROBERTO CORRAL VALENCIA -+~ - 23,3141 16/11/2022 gm&r’ﬁggg“pm PENS'ONES
2 | 1152322 | 01/01/2022 | ROSA ERIKA ARMENDARIZ ODOHUI - 1,684.23 | 23/03/2023 | AN enooB6078 PERSIONES
3| 1156209 |01/02/2022 | ROSA ERIKA ARMENDARIZ ODOHUI | - 1,68423 | 23/03/2023 | 1A €5500586078 PENSIONES
4 | 1160084 |01/03/2022 | ROSA ERIKA ARMENDARIZ ODOHUI 1,684.23 | 23/03/2023 | S 8 Coo00286078 PENSIONES
5 | 1163791 | 01/04/2022 | ROSA ERIKA ARMENDARIZ ODOHUI 2,290.55| 23/03/2023 30586078 PENSIONES
6 | 1167492 | 01/05/2022 | ROSA ERIKA ARMENDARIZ ODCHUI . 1,835.81] 23/03/2023 CTA 3300586078 PENSIONES
7 | 1171160 | 01/06/2022 | ROSA ERIKA ARMENDARIZ ODOHUI 1,835.81 | 23/03/2023 | 1A €3500586078 PENSIONES
8 | 1175451 |01/07/2022 | ROSA ERIKA ARMENDARIZ ODOHUI | - 1,835.81( 23/03/2023 | ) Soo00586078 PENSIONES
9 | 1179217 |01/08/2022 | ROSA ERIKA ARMENDARIZ ODOHUI 1,835.81 | 23/03/2023 | ¢ 0 62300586078 PENSIONES
10 | 1182947 |01/09/2022 | ROSA ERIKA ARMENDARIZ ODOHU |~ 1,835.81| 23/03/2023 | 65500586078 PENSIONES

11| 1116831 | 01/10/2022 | e ALEJANDRO SEPULVEDA 2,925.16| 19/10/2022 | SUE D5 ESS008THAS

12 | 1117463 | 16/10/2022 | KIMBERLY GABRIELA DELGADO MORAN 3,100.87 | 3171012022 | SHETA €OR00BT 73

13 | 377720 |01/01/2022 | GLORIA ESTHELA RAMIREZ MONTALVO 534.911 14/11/2022 [ £ 1 767496729 PENSIONES
14 | 379179 |01/02/2022 | GLORIA ESTHELA RAMIREZ MONTALVO 534.91 | 14/11/202z | 1 767A96725-PENSIONES -
15 | 380625 |01/03/2022 | GLORIA ESTHELA RAMIREZ MONTALVO 534.91| 1471172022 | {1 TETA96729-PENGIONES
16 | 382027 |01/04/2022 | GLORIA ESTHELA RAMIREZ MONTALVO 727.48| 1471172022 | ST, TE7496729-PENSIONES

Normatividad Violada

:"Total Geperal TTCY P

0 RSN

Articulos: 2 Primer Parrafo, 143, 144 Fraccién IIt y 150 Primer y Cuarto Parrafo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16, 17, 18 y 19 Fracciones |, I, V y VI de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 8, 9, 10 y 11
Fracciones |, I, V y V]l de la Ley de Contabilidad Gubernamental del Estado de Sonora; 91, 92, 93 94 y 108 del
Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publlco Estatal; 13
Fracciones LI, V, X y XI, 17 Fracciones |, V, VI, X y XII del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; 16, 20 y 21 de la Ley de Entrega Recepcion para el
Estado de Sonora; Punto 63.06 Objetivo y Funciones 1, 11, y 25 y Punto 63.06.03 Objetivo y Funciones 1, 7y 16
del Manual de Organizacion de la Subdireccion de Finanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora; (Anexo 1) y demas relativas y aplicables. \:’;
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Recomendacion

a) Justificar razonadamente los motivos que dieron lugar a que no se proporcionaran las polizas contables
de la cancelacion de los 16 cheques sefalados en la presente informacion.

b) En caso de haber alguna justificacién, proporcionar a este Organo Interno de Control, evidencia en
copia certificada de la documentacion que acredite lo manifestade.

c) Remitir al Organo Interno de Control, copia certificada de las pélizas contables faltantes y su
correspondiente documentacién soporte, anexando oficio de solicitud de cancelacion que incluya
expresamente el motivo o causa de la misma; si derivado del analisis de la documentacion
proporcionada se generan observaciones adicionales, éstas seran parte integrante de la presente
observacion.

d) Informar y documentar las medidas y controles establecidos, para que se realicen los registros
contables en tiempo y forma, de acuerdo a la normatividad aplicable vigente.

OBSERVACION 17
Se realizé un analisis a una muestra de 42 chegues cancelados, donde se conocid que 3 cheques cancelados, no

se registraron en el sistema contable SIREGOB, conteniendo solo el sello de “CANCELADOQ” sin la poliza contable
de cancelacion respectiva, como se detalla a continuacion: R

| EstAiUsS T T
|pELCHEQUE !

CANCELADO | CUENTA 65500587713 SUELDOS SANTANDER

1105601 | 16/02/2022 | LORENZO LUNA MORALES

477.49
1106258 | 01/03/2022 | LORENZO LUNA MORALES 477.49 CANCELADO | CUENTA 65500587713 SUELDOS SANTANDER
1107020 | 16/03/2022 | LORENZO LUNA MORALES 477.49 CANCELADO | CUENTA 65500587713 SUELDOS SANTANDER

" Total General: | 143247 | |

Igualmente en este analisis se conocié que el cheque nimero 1165393 de fecha 04/05/2022 a nombre de Dora
Luz Gracia Cuen en cantidad de $2,729.10, de la cuenta bancaria de Santander No. 65500586078 de Pensiones,
cancelado en poliza contable nimero 576 de fecha 14/03/2023, no cuenta con los sellos de “CANCELADG”,
como se detalla a continuacion:

o :BENEFICIARIG

1165393 01/05/2022 CUEN 2,729.10 CANCELADQ 15/03/2023 SANTANDER

Normatividad Violada

Artlculos 2 Primer Parrafo 143, 144 Fraccion TEy 150 aner ¥ Cuarto Parrafo de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora; 6 y 7 de la Ley de Responsabitidades y Sanciones para el Estado de Sonora;
16, 17, 18 y 19 Fraccionés |, 1l, ¥V y VI de la Ley General de Contabilidad Gubernamentai 8 9, 10y 11
Fracc10nes i, 1, Vy VI de la Ley de Contabilidad Gubernamental del Estado de Sonora; 91, 92, 93 94 y 108 del
Reglamento de la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubermamental vy Gasto Pﬂblico Estatal; 13
Fracciones LIII, V, Xy XI, 17 Fracciones 1,-V, VIII, X y Xl del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Soncra; 16, 20y 21 de la Ley de Entrega Recepcion para el
Estado de Sonora; 8 de los Lineamientos para la Operacion del Sistema para la Entrega Recepcion de los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo Del Estado De Sonora; 3 y 4 de Politicas del Procedimiento 63-FIN-
P05/Rev.04 Pago a Pensionados Jubilados del Manual de Procedimientos de la Subdireccion de Finanzas del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora; Punto 63.06 Objetivo y
Funciones 1, 11, y 25, Punto 63.06.03 Objetivo y Funciones 1, 7 y 16 y Punto 63.06.04 Objetivo y Funciones 9 y
15 del Manual de Organizacion de la Subdireccion de Finanzas del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Sonora; (Anexo 1) y demas relativas y aplicables.




Recomendacion

a) Justificar razonadamente los motivos por los cuales no se realizd el registro y cancelacion contable en
el Sistema SIREGOB de los cheques niimero 1105601, 1106258 y 1107020, asi como la falta del sello con
la leyenda de “cancelado” en el cheque nimero 1165393, a51 mismo para que los Servidores Publicos
responsables de realizar los regtstros contables no to hicieran.

b) Proporcionar a este Organo Interno de Control, en copia certificada, de las polizas contables de la
cancelacion de los 3 cheques sefalados ‘en la observacion, con su correspondiente documentacion
soporte adjunta a los registros contables, anexando oficio que inicluya expresamente el motivo o causa
de la misma; asi mismo, copia certificada del cheque nOmero 1165393 que incluya la leyenda de

“cancelado” y si del analisis de la decumentacion proporcmnada se generan observaciones adicionales,
estas seran parte integrante de la presente observacion. T : :

¢) Informar y evidenciar las medidas'y controles establecidos para que se realicen en tiempo y forma los
registros contables derivados de las operaciones que realice el Instituto, asi mismo para que la
totalidad de los cheques cancelados contengan la leyenda de “cancelado y el motivo o concepto de su
cancelacion.

Conclusion

En la Auditoria al rubro de Efectivo y Bancos en el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Soncra, por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2022 y
del 01 de enero al 28 de febrero de 2023, asi como periodos anteriores y posteriores a la fecha sefalada,
practicada por éste Organo Interno de Control, en lo relacionado a la Organizacién General, Control Interno,
manejo y disposicion de los Fondos Fijos, Conciliaciones Bancarias, Sistema de Informacidn y Registros
Contables, asi como su revelacién en los Estados Financieros y adicionalmente a cheques provenientes de
Observaciones derivadas del Acta de Entrega-Recepcion Acuia-Gamez, se concluyé lo siguiente:

Consideramos de suma importancia que la Subdireccion de Finanzas, realice una evaluacion y estudio de los
controles internos establecidos en la asignacion, uso y manejo de los Fondos Fijos, apegandose estrictamente a
la normatividad vigente, asi mismo es necesario realizar las acciones necesarias para garantizar que los Fondos
Fijos se cierren-y/o cancelen al término del ejercicio fiscal, con la finalidad de evitar omisiones en las
afectaciones contables y presupuestales de las partidas del gasto que se afectan con cargo a los fondos fijos.

Es prioritario que el Instituto, a través de las areas administrativas involucradas en la implementacion y uso del
sistema SIREGOB, establezcan acciones encaminadas a garantizar que la informacion contable y presupuestal
emitida sea confiable, oportuna, comprensible, periddica y comparable, ya que las omisiones generadas, tales
como la falta de reportes auxiliares detallados restan certidumbre a la emision de informacion financiera; asi
mismo, que las pélizas contables emitidas se respalden con los documentos comprobatorios y justificativos de
las operaciones realizadas.

Recomendamos se tomen medidas para concientizar a los Servidores Plblicos responsables del uso de los
Fondos Fijos, sobre el cumplimiento estricto de las normas emitidas para ello, garantizando un ejercicio del
recurso eficiente y transparente y ser un apoyo confiable en la administracién de los recursos publicos.
Igualmente este Organo Interno de Control recomienda que el Area responsable del Instituto, dé estricto
cumplimiento a la normatividad correspondiente relativa al registro, control, vigilancia y verificacién de los
Fondos Fijos asignados a las Unidades Administrativas, asi como al rubro de Bancos, en lo relacionado a la
elaboracion y actualizacion de tas Conciliaciones Bancarias.

J "x Pagina 20 de 21
i % 06-0IC-PO1-FO1/REV.01




Asimismo, se recomienda llevar a cabo todas las gestiones necesarias, para solucionar la problematica existente
relacionada con el Sistema de Armonizacion Contable (SIREGOB) debido a que, derivado de observaciones
recurrentes de diferentes entes fiscalizadores, tales como iSAF, Despacho Externo y Propios de este Organo
Interno de Control, se conocid que dicho programa, no contempla la totalidad de los requisitos necesarios, para
lo cual fue implementado, relativo a ta informacion contable, Presupuestal y Programatica, para emitir los
Estados Financieros con informacién fidedigna y cuyos resultados sean acordes a los Registros Contables,
apegados a la realidad, y que han dado como resultado inconsistencias presentadas en su estructura y emision
de Reportes Contables y Presupuestales. ’

De acuerdo con lo anterior, consideramos indispensable que el Instituto atienda las observaciones a solventar

sefialadas en el presente informe, apegandose a las medidas preventivas y correctivas a que hemos hecho
referencia.

Atentamente

il <~
Lict Blanca Lourdes Sefrano Cuamea

Titular det Organo Interno de Control
Cédula Profesional No. 09308386

OND

C. I?/Jesus Octav?& Co’rdova Fehx
Audi ‘r_ f

C.P. Francisco Arturo Cornidez Armendariz C.P. Marisela Bojérciuggz Garcia
Auditor Auditor
Cédula Profesional No. 5543889 Cédula Profesional No. 8703031
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Anexo 1
- MARCO JURIDICO
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA

ARTICULO 2.- En Sonora la investidura de fos funcionarios publicos emana de la Ley y esta sujeta a ella. Las
prescripciones legales constituyen el Unico limite a la libertad individual. En este concepto, las autoridades
solo pueden obrar ejercitando facultades expresas de la ley y los particulares pueden hacer lo que esta no les
prohiba.

ARTICULO 143.- Se reputara como servidor plblico para los efectos de este titulo y sera responsable por los
actos u omisiones en que incurra en el ejercicio de su funcion, toda persona que desempefie un empleo cargo
o comision, de cualquier naturaleza, en la administracion publica estatal, directa o paraestatal, asi como
municipal, en el Poder Legislativo, en el Poder Judicial, asi como los servidores del Instituto Estatal Electoral y
de Participacion Ciudadana, Consejeros Distritales Electorales, Consejeros Municipales Electorales, del Tribunal
Estatal Electoral, del Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de
Datos-Personales, del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion, del Tribunal de Justicia Administrativa y
quienes taboren en los organismos plblicos con autonomia legal.

En los términos y condiciones que establezca la Ley respectiva los servidores publicos a que se refiere el
presente articulo estaran obligados a presentar, bajo protesta de decir verdad, su declaracion patrimonial,
fiscal y de intereses. :

Las causas graves a las que se refiere esta Constitucion para la remocién {sic) los cargos plblicos relacionados
a los titulares de los Organismos Constitucionales Auténomos, el Poder Judicial y el Poder Legislativo seran las
previstas en la Ley General de Responsabilidades.

Et procedimiento de remocion solo podra ser iniciade a peticion del Congreso del Estado por votacion de dos
terceras partes. La soticitud de inicio de dicho procedimiento no prejuzga sobre los hechos, ni tiene efectos
vinculatorios. EL Tribunal de Justicia Administrativa resolvera en plenitud de jurisdiccidn sobre el caso que se
promueva y sus resolucmnes seran. deﬁmtwas e inatacables.

ARTICULO 144.- El Congreso del Estado expedira la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
mencionados en el presente Titulo, asi como las leyes en materia de auditoria, fiscalizacion y combate a la
corrupcién que establezcan las normas precisas para determinar y sancionar sus actos u omisiones gue generen
alguno de los siguierites tipos de responsabilidad:

lll.- Responsabilidad Administrativa, exigible a los servidores publicos cuando éstos incurran en actos u
omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban observar en el
desempeno de sus empleos, cargos o comisiones, incluyendo sin limitar, el manejo indebido de recursos
publicos y de la deuda piblica.

Las sanciones aplicables a esta forma de responsabilidad, ademas de las que sefalen las leyes consistiran en
suspension, destitucion e inhabilitacién del servidor piblico, asi como en sanciones econémicas, que deberan
establecerse de acuerdo con los beneficios obtenidos por el responsable y con los dafios Yy perjuicios
patrimoniales causados por sus actos u omisiones, pero no podran exceder de tres tantos de los beneficios
obtenidos o-de los dafios y perjuicios causados

ARTICULO 150.- Los recursos economicos de que disponga el Gobierno del Estado, los municipios, asi como sus
respectivas administraciones plblicas descentralizadas, y los organismos autonomos, se administraran con
eficiencia, eficacia, economia, transparem:la y honradez para cumpllr los ob]etwos y programas a los que estén
destinados. ‘ o

El manejo de recursos 'econémic'o'S'éstatales se sujetara-a las bases de esta Constitucion. ' .}\




LEY DE RESPO[}ISABILIDADES Y SANCIONES PARA EL ESTADO DE SONORA

ARTICULO  6.- Todos los entes publicos estén bbligados a crear y mantener condiciones estructurates y
normativas que permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y la actuacién ética ¥
responsable de cada servidor publico. ' o :

ARTICULO 7.- Los Servidores Plblicos .observaran en el desempeio de su empleo, cargo o comision, los
principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez; lealtad, imparcialidad, integridad,
rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva aplicacion de dichos
principios, los Servidores Publicos observaran las siguientes directrices:

I.- Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas les atribuyen a su empleo,
cargo o comision, por lo que deben conocer y cumplir las disposiciones que regulan el ejercicio de sus
funciones, facultades y atribuciones;

I1.- Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comisidn para obtener o pretender obtener algin
beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscar o aceptar compensaciones,
prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona u organizacion;

lli.- Satisfacer €l interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales
o ajenos al interés general y bienestar de la poblacion;

IV.- Dar a las personas en general el mismo trato, por.lo que no concederan privilegios o preferencias a
organizaciones. o personas, ni permitiran que influencias, intereses o prejuicios indebides afecten su
compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva;

V.- Actuar ‘conforme-a una cultura deservicio-orientada al logro de resultados, procurando en todo momento
un mejor desemperio de sus funciones a fin de alcanzar las metas institucionales segdn sus responsabilidades;

Vl.- Administrar los recursos pablicos que estén bajo su responsabitidad, sujetandose a los principios de
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados; ' :

Yil.- Promover, respetar, proteger y garantizér los derechos humanos establecidos en la Constitucion Federal y
la Constitucion Local;

VIil.- Corresponder a la confianza que la sociedad les ha conferido; tendran una vocacién absoluta de servicio a
la sociedad, y preservaran el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general;

IX.- Bvitar y dar cuenta de los intereses que puedan entrar en conflicto con el desempeno responsable y
objetivo de sus facultades y obligaciones; y

X.- Abstenerse de realizar_cUalquie_r trato o promesa privada que comprometa al Estado de Sonora.
Xl.- Prevenir, sancionar y erradicar en el ambito de sus competencias, y en su actuar, cualquier accién qUe
propicie violencia de género; justificando en todo momento sus acciones con un enfoque de perspectiva de

género.

Las Autoridades estaran obligadas a salvaguardar el derecho humano a la buena administracién de justicia, a la
integridad e identidad personal




LEY DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS Y GASTO PUBLICO ESTATAL

ARTICULO 16.- El ejercicio del presupuesto de egresos comprende el manejo y aplicacion de los recursos que
realicen los entes publicos, para dar cumplimiento a los objetivos y metas de los programas contenidos en sus
presupuestos aprobados.

LEY DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL DEL ESTADO DE SONORA

ARTICULO 8.- El sistema al que deberan sujetarse los entes pulblicos, registrard de manera arménica,
delimitada y especifica las operaciones presupuestarias y contables derivadas de la gestién pUblica, asi como
otros flujos econdmicos. Asimismo, generara estados financieros, confiables, oportunos, comprensibles,
periddicos y comparables, los cuales seran expresados en términos monetarios.

ARTICULO 9.- Cada ente publico sera responsable de su contabilidad, de la operacién del sistema, asi como del
cumplimiento de lo dispuesto por esta Ley y las decisiones que emitan el consejo y el comité.

ARTICULO 10.- El sistema estara conformado por el conjunto de registros, procedimientos, criterios e
informes, estructurados sobre la base de principios técnicos comunes destinados a captar, valuar, registrar,
clasificar, informar e interpretar, las transacciones, transformaciones y eventos que, derivados de la actividad
econdmica, modifican la situacion patrimonial del gobierno y de las finanzas publicas.

ARTICULO 11.- Los entes pUblicos deberan asegurarse que ¢l sistema:

l.- Refleje la aplicacion de los principios, normas contables generales y especificas e instrumentos que
establezca el consejo;

II.- Facilite el reconocimiento de las operaciones de ingresos, gastos, activos, pasivos y patrimoniales de los
entes publicos;

III.- Integre en forma automatica, el ejercicio presupuestario con la operacion contable a partir dela utilizacion
del ingreso devengado;

V.- Refleje un reg:stro congruente y ordenado de cada operacion gque genere derechos y obligaciones derivados
de la gestion econdmico-financiera de los entes publicos,

VL.- Genere, en tiempo real, estados financieros, de e;ecucmn presupuestaria y otra informacion que coadyuve
a la toma de decisiones, a la transparencia, a la programacion con base enresultados, a la evaluacién y a la
rendicidn de cuentas.

ARTICULO 13.- La contabilidad se basara en un marco conceptual que representa los conceptos fundamentales
para la elaboracion de normas, la contabilizacion, valuacion y presentacion de la informacién financiera
confiable y comparable para satisfacer las necemdades de los usuarios y permitird ser reconocida e
interpretada por especialistas e interesados en la finanzas piblicas.

ARTICULO 25.- La contabilidad gubernamental deberé permitir la expresion fiable de las transacciones en los
estados financieros y considerar las mejores practicas contables nacionales e internacionales en apoyo a las
tareas de planeacion financiera, control de recursos, analisis y fiscalizacion.

ARTICULO 36.- Los estados financieros y la informacién emanada de la contabilidad deberan sujetarse a

criterios de utilidad, confiabilidad, relevancia, comprensibilidad y de comparacion, asi como a otros atributos

asociados a cada uno de ellos, como oportumdad veracidad, representatividad, objetividad, suficiencia,

posibilidad de prediccion e importancia relativa, con el fin de alcanzar la modernizaci6n y armonizacion que ia b

Ley determina. ‘ . gj\} ;ﬁ:,
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LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ARTICULO 16.- El sistema, al que deberan sujetarse los entes plblicos, registrara de manera armonica,
delimitada y especifica las operaciones presupuestarias y contables derivadas de la gestion plblica, asi como
otros flujos economicos. Asimismo, generaré estados financieros, confiables, oportunos, comprensibles,
penodlcos y comparables los cuales seran expresados en términos monetarios.

ARTICULO 17.- Cada ente pubhco sera responsabl.e de su contabﬂsdad de la operacion del srstema asi como
del cumplimiento de lo dispueste por esta Ley y las decisiones gue emita el consejo.

ARTICULO 18.- El sistema estard conformado por el conjunto de registros, procedimientos, criterios e
informes, estructurados scbre la base de principios técnicos comunes destinados a captar, valuar, registrar,
clasificar, informar e interpretar, las transacciones, transformaciones y eventos que, derivados de la actividad
econdmica, modifican la situacion patrimonial del gobierno y de las finanzas pablicas.

ARTICULO 19.- Los entes piblicos deberan asegurarse que el sistema:

I. Refleje la aplicacién de los principios, normas contables generales y especificas e instrumentos que
establezca el consejo; .

ll. Facilite el reconocimiento de las operaciones de ingresos, gastos, activos, pasivos y patrimoniales de los
entes pablicos; .

I, Integre en forma automatica et ejercicio presupuestario con la operacion contable, a partir de la utilizacion
del gasto devengado;

V. Refleje un reglstro congruente y ordenado de cada operacion que genere derechos y obligaciones derivados
de la gestion econdmico-financiera de los entes publicos;

Vi, Genere, en tiempo real, estados financieros, de ejecucion presupuestaria y otra informacion que
coadyuve a la toma de decisiones, a la transparencia, a la programacion con base en resultados, a la
evaluacion y a la rendicién de cuentas, y

ARTICULO 21.- La contabilidad se basara en un marco conceptuai que representa los conceptos fundamentales
para la elaboracion de normas, la contabilizacién, valuacion y presentacion de la informacion financiera
confiable y comparable para satisfacer las necesidades de los usuarios y permitird ser reconocida e
interpretada por especialistas e interesados en la finanzas piblicas.

ARTICULO 33.- La contabilidad gubernamental debera permitir la expresion fiable de las transacciones en los
estados financieros y considerar las mejores practicas contables nacionales e internacionales en apoyo a las
tareas de planeacion financiera, control de recursos, analisis y fiscalizacion.

ARTICULO 44.- Los estados financieros y la informacion emanada de la contabilidad deberdn sujetarse a
criterios de utilidad, confiabilidad, relevancia, comprensibilidad y de comparacién, asi como a otros atributos
asociados a cada uno de ellos, como oportunidad, veracidad, representatividad, objetividad, suficiencia,
posibilidad de prediccién e importancia relativa, con el fin de alcanzar la modernizacién y armonizacion que la
Ley determina.




LEY DE ENTREGA Y RECEPCION PARA EL ESTADO DE SONORA.

ARTICULO 16.- La entrega de asuntos inconclusos y de recursos encomendados del servidor piblico saliente, no
lo excluye de responsabilidad administrativa o de cualquier otra indole, por actos u omisiones que con motivo
de su empleo, cargo o comisidn, constituyan inobservancia a los diversos ordenamientos juridicos, con
independencia de las responsabilidades civiles y penales que se establezcan en otros ordenamientos juridicos.

ARTICULO 20.- La Contraloria o Contraloria Interna vigilardn de conformidad con su competencia, el
cumplimiento de las disposiciones y procedimientos a que se refiere esta Ley.

ARTICULO 21.- Los servidores publicos deberan proporcionar la informacién y documentacion que les requieran
la Contraloria o Contraloria Interna.

REGLAMENTO DE LA LEY DEL PRESUPUESTC DE EGRESOS, CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, Y GASTO
S PUBLICO ESTATAL -~

ARTICULO 48.- Las dependéncias y entidades deberéan cuidar, bajo su responsabilidad, que los pagos que se
efectiien con cargo a sus presupuestos aprobados, se realicen con sujecion a los siguientes requisitos:

lll. Que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los documentos originales respectivos,
entendiéndose por justificantes las disposiciones y documentos legales que determinen la obligacion de hacer
un pago, y por comprobantes, los documentos gque demuestren la entrega de las sumas de dinero
correspondientes.

ARTICULO 91.- El sistema de contabilidad gubernamental comprendera, en el &mbito de la administracién
publica paraestatal, la captacién y registro de las operaciones financieras, presupuestales y de consecucién de
metas de las entidades, a efecto de suministrar informacion que coadyuve a la toma de decisiones y a la
elevacion de las actividades realizadas. '

ARTICULO 92.- La contabilizacién de las operaciones financieras y presupuestales de .las entidades debera
estar respaldada por los documentos comprobatorios y justificativos originales,

ARTICULO 93.- Sera responsabilidad de cada entidad la confiabilidad de las cifras consignadas en su
compatibilidad, asi como de la representatividad de los saldos de las cuentas de balance, en funcién de los
activos y pasivos reales de la misma, adoptando para ello las medidas de control y depuracion
correspondientes.

ARTICULO 94.- El registro de lds operaciones y' {e_tfbrepairacjérf'de"_"i“_nformes financieros en las entidades debera

llevarse acabo de acuerds con los principios de contabilidad gubernamental, generales y especificos, asi como

con las normas e instructivos que dicte la Secretaria.
ARTICULO 100.- Serd responsabilidad de las entidades la desagregacion de las cuentas en subcuentas,
subsubcuentas y demas registros complementarios que permitan el suministro de informacién interna para la
toma de decisiones administrativas y para el control en la ejecucion de las acciones, de acuerdo con sus
necesidades especificas.

ARTICULO 108.- Las entidades deberan Uevar registros auxiliares que permitan el control y conocimiento
individual de los distintos saldos integrantes de cada cuenta de balance o resultados.

A
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REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADOC DE SONORA.

ARTICULO 13.- Los Subdirectores y Jefes de Unidad que estaran al frente de las Subdirecciones y Unidades del
Instituto, tendréan a su cargo la conduccion técnica y administrativa de las mismas y seran responsables ante el
Director General de su correcto funcionamiento. Dichos titulares seran auxiliados en la atencion y despacho de
los asuntos a su cargo, por el personal que las necesidades del servicio requieran y que aparezca en el
presupuesto autorizado del Instituto. Les corresponden las siguientes atribuciones genéricas:

l. Organizar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar el desempefio de las labores encomendadas a las distintas
areas que integren las unidades administrativas correspondientes;

. Conducir las actividades de acuerdo con los programas aprobados y las politicas que sefiale el Director
General, para el logro de los objetivos y prioridades establecidas para el Instituto;

V. Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normatividad y los procedimientos relacionados con los servicios y
demas actos administrativos de su competencia, tomando las medidas adecuadas para prevenir y corregir la
violacidn de esas normas y para la aplicacion en su caso de las sanciones procedentes;

X.- Coadyuvar en el cumplimiento de la normatividad expedida para el control, organizacién, circulacion y
conservacion de los documentos y archivo; y

Xl. Las demas que le confieren otras disposiciones legales aplicables o le sefiale el Director General.
ARTICULO 17.- Corresponden a ta Subdireccién de Finanzas las siguientes atribuciones:

I. Garantizar la administracion eficaz y eficiente de los recursos financieros para el desarrollo de los programas
del Instituto, en las mejores condiciones de seguridad, beneficio y rentabilidad:

V. Registrar contablemente todo acto, contrato o documento que implique obligacion o derecho inmediato o
eventual para el Instituto;

VIll. Formular diariamente los reportes de bancos sobre cuentas de cheques y de inversiones, asimismo,
efectuar los movimientos necesarios para la operacién de las mismas;

IX. Efectuar pagos por servicios personales, reposicion de fondos revolventes, servicios subrogados,
proveedores, prestadores de servicios, de las prestaciones de tipo econdémico que establece la Ley y otras
erogaciones necesarias para la operacién del Instituto;

X. Custodiar documentos, valores y efectivos del Instituto, ast como elaborar los reportes necesarios para el
control de movimientos de ingresos y egresos

XIl. Las demas que le confieren las disposiciones legales aplicables o del Director General, dentro de la esfera
de sus atribuciones,

MANUAL DE NORMAS Y POLITICAS PARA EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICC DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
SONORA

ARTICULO 19.- Los documentos autorizados por la Oficialia, para que las unidades responsables obtengan la
orden de pago, que es el documento Unico no negociable expedido para el tramite ante la Caja General, para
el pago de bienes y/o servicios con cargo a sus presupuestos, son los siguientes:

““‘a:\\e /10
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VHI. Solicitud de pago de Viaticos: es el formato que se debe requ151tar para promover la autorizacion y
liberacion de recursos, atend1endo a la normatividad;

ARTiCULO 20.- Los documentos autorizades por la Oficialia pafa la comprobacion del gasto son los siguientes:

Comprobacién de Gastos: es*;él fonimato"que' las unidades i’esponsabiés' deberdn requisitar, relacionando los
comprobantes de gasto que presentaran a la DGPyCP y posteriormente ante la Direccion General de
Contabitidad Gubernamental, para la afectacién correspondiente; y -

Comprobacién de Viaticos: es el documento que las unidades responsables deberan requisitar atendiendo lo
establecide en la normatividad.

Los formatos se deberan llenar con base en los instructivos y requisitos correspondientes

ARTICULO 21.- Se entendera por Fondo, el monto de dinero de que dispongan las unidades responsables para
el ejercicio de los recursos presupuestarios orientados a cubrir necesidades urgentes de gasto corriente que no
rebasen los limites autorizados en los articulos 33 y 34 de este Manual; las disposiciones generales del mismo
son:

I.- La Oficialia, a través de la Subsecretaria, sera la dependencia facultada para autorizar la creacion,
modificacién y cancelacion del monto de los recursos del Fondo e informara de lo anterior al 6rgano de control.

Il.- Para el caso de las entidades, sera el titular quien autorice la creacion, modificacion o cancelacion de los
recursos del Fondo; su reembolso serd autorizado por él mismo, cumpliendo con la normatividad que se
establezca para tal fin. En la autorizacion de estos fondos, los titulares de los organismos se apegaran a la
conceptualizacion y finalidad de los fondos rotatorios, se atendera lo dispuesto por la CONAC sobre las partidas
de gasto que pueden ser afectadas segn Capitulo V.1.8 de la Guia Contabilizadera emitida de acuerdo a Diario
Oficial de lunes 22 de noviembre de 2010, asimisme, de dicha autorizacion informaran oficialmente al drgano
de control y desarrollo administrativo.

La Oficialia se reserva la facultad de cancelar la operacién de estos fondos cuando encuentre que su manejo no
corresponde con los fines de su creacion y exista falta de apego a la normatividad.

ARTICULO 28.- Para crear la caja chica se elaborara un cheque a nombre del responsable de administraria,
para poder disponer del dinero en efectivo, requisitando para tal efecto el formato "Creacion de Caja Chica".
Debiendo validar posteriormente la comprobacion de los gastos efectuados con cargo a los recursos de la
misma.

ARTICULO 30.- La documentacion que ampara el ejercicio de los recursos presupuestarios con cargo al Fondo,
no debera tener una antigliedad mayor a 30 dias naturales contados a partir de la fecha de expedicion vy la
fecha de recepcién del bien o servicio en la unidad ejecutora, en casc contrario la documentacion sera
devuelta al administrador del Fondo y éste debera reembolsar su importe, Asi mismo, en caso de exceder el
plazo antes mencionado, debera solicitar autorizacion a la Subsecretaria para su tramite correspondiente. Es
importante sefialar que para la reposicion del fondo, se debera de presentar la documentacién correspondiente
que ampare la ejecucién del gasto. Lo dispuesto en este articulo no es aplicable para las adquisiciones de
Bienes y Servicios, realizadas en el extranjero.

ARTICULO 32.- No pueden realizarse gastos con cargo al Fondo en las partldas relacionadas con los siguientes
conceptos de gasto:

Del Capitulo 2000 Materiales y Suministros

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos.




Ademas de aquellas partidas que determine la Subsecretaria para el cumplimiento de metas especificas, cuyo
ejercicio esté sujeto a normatividad diferente a la del Fondo.

Lo dispuesto en este articulo no es aplicable para las adquisiciones de Bienes y Servicios, realizadas en el
extranjero.

ARTICULO 39.- Se incurrira en responéabiiidad administrativa en los siguientes casos:
I.- Uso indebido del Fondo;

ARTICULO 40.- Corresponde a las areas de apoyo administrativo adscritas a las oficinas de los titulares de las
unidades responsables, revisar los informes de las unidades ejecutoras y en su caso, identificar irregularidades
las que deberan ser reportadas a la Contraloria o al Organo de Control y Desarrollo Administrativo, segin
corresponda. ' .

ARTICULO 41.- Si por la naturaleza del gasto, su comprobacion no puede ser inmediata, se entregaran los
recursos al solicitante a través de la firma de un vale provisional de caja, autorizado por el titular de la unidad
responsable o por el jefe del area administrativa o equivalente, debiendo recabar la documentacion
comprobatoria en un plazo no mayor a 10 dias habiles, a partir de haber recibido tos recursos, en caso
contrario una vez transcwrride el plazo senalado, el solicitante, debera cubrir en efectivo el importe
entregado.

ARTICULO 45.- Todos los comprobantes deberan contar con la autorizacion correspondiente del responsable
del Fondo y registrar nombre y firma del servidor publico beneficiario del bien o servicio, ademas de cancelarse
con sello fechador de PAGADO, para evitar su duplicidad.

ARTICULO 47.- Para efectuar el reembolso, se debera ejercer como maximo un 50% del Fondo y solicitar su
reposicién. - . . '

ARTICULO 48.- No se autorizaré el reembolso por cantidades superiores al monto aprobado al Fondo.
ARTICULO 50.- Para realizar el cobro de la orden de pago ante la Caja General, los beneficiarios deberan
cubrir los siguientes requisitos: Presentar la orden de pago original expedido por la Tesoreria; y la

identificacion de los servidores publicos habilitados para el cobro, a satisfaccién de la Caja General.

La Contraloria esté facultada para auditar en todo momento los recursos de este Fondo, mediante arqueos.
MANUAL DE ORGANIZACION DE LA SUBDIRECCION DE FINANZAS

63.06 - Subdireccion de Finanzas
Objetivo:

Administrar los recursos financieros del Instituto, considerando la planeacion institucional por medio de la
captacion de los ingresos y la operacion de los procesos de presupuestacion, controt del gasto, tramite de pago,
registro contable y pago de los compromisos institucionales derivados de los servicios que se prestan a la
derechohabiencia en estricto apego a prioridades y criterios de eficiencia, racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal.




Funciones:
1.- Planear, coordinar y normar la operacion y control de los recursos financieros del Instituto.

11.- Planear, coordinar y normar la operacion y control del registro contable de los ingresos, egresos y el flujo
de los recursos financieros que por cualquier concepto realicen las Unidades Administrativas del Instituto.

19.- Autorizar los fondos revolventes a las diferentes Unidades Administrativas detl Instituto, solicitando {levar a
cabo arqueos programados en intervalos planificados con el fin de garantizar un ejercicio transparente de los
recursos otorgados.

25.- Desarrollar todas aquellas todas aquetlas actividades inherentes al rea de su competencia.

63.06.03 - Departamento de Contabilidad

Objetivo:

Realizar los registros contables que genera la operacién de las Unidades Administrativas del Instituto y que
permita la expresion fiable de las transacciones en los estados financieros y demas informacion que emana de
la contabilidad, para garantizar la oportuna, veracidad, objetividad e importancia relativa, mediante el
cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y cualquier otra normatividad aplicable, asi
como la conservacion de los documentos comprobatorics y justificativos en el archivo contable.

Funciones:

1.- Registrar y controlar todas las operaciones contables del Instituto, para su integracion a los estados
financieros, cuenta piblica y demas informes aplicables para la presentacion de la informacion financiera
institucional.

7.- Organizar y controlar el archivo integrado por la documentacién que soporta las operaciones que por
diferentes conceptos realiza el Instituto.

8.- Establecer y controlar un sistema eficiente de archivo de la documentacién contable y financiera que debe
conservarse en el departamento.

9.- Supervisar mensuatmente la realizacién de las Conciliaciones Bancarias del Instituto.

16.- Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.

63.06.04 - Departamento de Control de Fondos

Objetivo:

Organizar implementar y controlar la ejecucion de los pagos de todas las obligaciones contractuales del
Instituto y que requiera ser liquidado mediante la emision de cheque; asi como captar recursos por conceptos

especificos y limite determinado, expidiendo la constancia correspondiente para el Ingreso.

Funciones:

4.- Organizar el pago de pensionados y jubilados, seglin calendario elaborado previamente cada mes,
solicitando el apoyo de las 4reas que competan del Instituto para el cumplimiento de esta obligacion. ;\%
|



7.- Organizar el envio de los cheques que procedan para el pago de las obligaciones contractuales, por medio
del apoyo de las distintas areas del Instituto para garantizar su recepcion y documentacion soporte de la
ejecucion del pago.

9.- Solicitar mediante oficio a la Subdireccion de Finanzas la cancelacién de los cheques, sustentando el motivo
0 causa de la misma.

11.- Resguardar la documentacién que ampare el pago de las obligaciones en cumplimiento de la normatividad
aplicable, manteniendo el cuidade y control debido para garantizar la vigencia de los documentos archivados.

15.- Desarrollar todas aquellas funcicnes inherentes al area de su competencia.

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA SUBDIRECCION DE FINANZAS DEL ISSSTESON
63-FIN-PO5/Rev.04 “Pago a Pensionados Jubilados”
Objetivo del Procedimiento:
Efectuar pago de la nomina de pensionados y jubilados, en tiempo sefalado en el calendario previsto.
Politica: |

1.- Todo cheque deberd ser entregado mediante identificacién del beneficiario o en su defecto, a la
presentacion de una carta poder.

3.- Los cheques foraneos no cobrados por el beneficiario, se recibiran en el Departamento de Control de
Fondos solo con la leyenda de cancelado, mediante oficio que aclare el motivo de su cancelacion, lo anterior
dentro de los siguientes 20 dias a su recepcidn.

4.- En el caso de los cheques no reclamados en un lapso de 3 meses, se enviaran al Departamento de
Contabilidad para su cancelacion.

POSTULADOS BASICOS DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

5) REVELACION SUFICIENTE:

Los estados y la informacién financiera deben mostrar amplia y claramente la situacién financiera y los
resultados del ente piblico.

Explicacion del postulado basico

a} Como informacién financiera se considera la contable y presupuestaria y se presentara en estados
financieros, reportes e informes acompanandose, en su caso, de las notas explicativas y de la informacién
necesaria que sea representativa de la situacion del ente piiblico a una fecha establecida.

b} Los estados financieros y presupuestarios con sus notas forman una unidad inseparable, por tanto, deben

presentarse conjuntamente en todos los casos para una adecuada evaluacion cuantitativa cumpliendo con las
caracteristicas de objetividad, verificabilidad y representatividad.

/ {/ \\\ 10 /10
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Secrataria de la Contraloria General

Organo Interno de Control del ISSSTESON

Cédula analitica de justificacion del motivo de cancelacion de cheques

Por el periodo comprendido del 01 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2022,

ANEXO 3

T P . ELAGION L '
4 | 1174887 | 051072022 |ALBA LUZ CAMOU REYES 210.617.10 | CANCELADO | 0711272022 gmfﬁilgé;eora PENSIONES
, | 1156751 | 031022022 |[ROLANDO ANTONIO ZAYAS ANTILLON 151,793.85 | CANCELADO |  26/05/2022 gm;sizcg):gswa PENSIONES
CTA 65500588540
48626 | 12/08/2022 | OSVALDO ORDORICA HODGERS 138,283.20 | CANCELADO | 17/11/2022 |PRESTACIONES
3 ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540
48988 | 21/09/2022 | JUAN DE DIOS ALCARAZ LEYVA 12213369 | CANCELADO |  21/09/2022 |PRESTACIONES
4 ECONOMICAS SANTANDER
CUENTA 65500587713
5 | 1007447 | 1510012021 LUIS BECERRA HURTADO 103,811.63| CANCELADO | 1611112021 |GUE] Dore arrranooR
CUENTA 65500587713
s | 1097450 | 15/09/2021 |EDUARDO JOEL MOLINA RODRIGUEZ 102,100.33 | CANCELADO | 1611112021 {GuErDABSSI0087 713
CUENTA 65500587713
5 | 1087451 | 15/0912021 |LUIS FERNANDO MONROY ARAUX 101,984.51 | CANCELADO | 167112021 |SUEN AS9SR90T 7S
CUENTA 65500587713
g | 1097449 | 1560912021 [HECTOR RAFAEL RIVERA LIZARRAGA 99.013.76 | CANCELADO | 16/11/2021 [ T2 SR0N08STATS
CUENTA 65500687713
g | 1097448 | 1560912021 |JOSE GERARDO CORDOVA BEJARANO 95.651.57 | CANCELADO | 16/11/2021  [SUENTA 8900088715
CTA 65500586078 PENSIONES
o | 1186715 | 011012022 |RUBEN DIAZ VEGA 93,386.32 | CANCELADO | 0510112023 |S, R 020 00
] CTA 65500588540
48987 | 21/09/2022 | JUAN ALBERTO MENDOZA BOLAROS 91,380.79 | CANCELADO |  20/09/2022 |PRESTACIONES
1 ECONOMICAS SANTANDER
CUENTA 65500587713
12 | 1100350 | 16/11/2021 |MARIA ESPERANZA FIERROS LEYVA 90,212.38 | CANGELADO | 02/08/2022 | P ASON008T 713
. CUENTA 65500587713
13 | 1097443 | 15/09/2021 | OSCAR YGNACIO VILLASENOR MEDINA 77.226.99 | CANCELADO | 0200872022 | E NIASES0058TA13
. CUENTA 65600587713
14 | 1100359 | 16/11/2021 |LINA MARIA PADILLA PESTARO 76,382.47 | CANCELADO | 04i01/2022  SUENTE 8950008715
CUENTA 65500587713
15 | 1097453 | 15/08/2021 |EDNA CECILIA TOSCANO LOPEZ 73,660.65| CANCELADO | 1611112001 |S1JE\TES2500087 18
CUENTA 65500687713
16 | 1097454 | 15/09/2021 |SALVADOR CONTRERAS OROZCO 72,086.03| CANCELADO | 020082022 |11 D s ANTANDER
CUENTA 65500587713
17 | 1087452 | 1510912021 |PAMELA GARCIA MUNGUIA 68,365.67 | CANCELADO | 1611172021 | gETASOR0oET TS
CUENTA 65500587713
16 | 1099677 | 16/11/2021 |REYNA ELIZABETH LLAMAS ROMERO 67.447.90 | CANCELADO | 0200812002 |SIENTASSE0058TTI8
1o | 387603 | 04/08/2022 [FERNANDO MARTINEZ OZUNA £0,946.21 | CANCELADG | 01/12/2022 g;:AﬁéiE’s?zg'PENs'ONES
CTA 65500588540
49466 | 26/10/2022 | ARCELIA PLACENCIA LOPEZ 59.707.72 | CANCELADO | 14/02/2023 |PRESTACIONES
20 ECONOMICAS SANTANDER
1163968 | 05/04/2022 |LAURA ELENA MONTOYA GASTRO 57,186.35 | CANCELADO | 05f0ar20p2  |CTA 85500586078 PENSIONES
21 SANTANDER
CTA 65500586078 PENSIONES
45 | 1179276 | 04/08/2022 JHUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ 67,117.5 | CANCELADO |  05/09/2022 |11+ Poo00%8
. R CTA 65500588540
48847 | 3010812022 | Soob T 1O HORACIO VALENZUELA 55,189.20 | CANCELADO | 09/01/2023 |PRESTACIONES
23 ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540
48400 | 140772022 EESSERTO HORACIO VALENZUELA 55,189.20 | CANCELADO | 17/11/2022 |PRESTACIONES
24 ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540
49327 | 1411012022 | OB =R TO HORACIO VALENZUELA 55,180.20 | CANCELADO |  19/01/2023 |PRESTACIONES
25 ECONGMICAS SANTANDER
CTA 65500586078 PENSIONES
b | 1163683 | 05/04/2022 |COSME ROSAS VALENZUELA 54,772.55 | CANCELADO | 16/06/2022 | pni o0 od
57 | 367342 |04/08/2022 |MARIO CANIZALES DEL CID 53,723.45 | CANCELADO |  24/11/2022 gmfw?g(gng'PENS'ONEs
CTA 65500586078 PENSIONES
117
28 9985 | 04/08/2022 |MARIO SESMA SANCHEZ 52.504.49 | CANCELADO | 05/01/2023 |17 2o 0058
CTA 65500588540
49467 | 31/10/2022 | ADELAIDA NORIEGA BONN 52.211.66 | CANCELADO | 14/002/2023 |PRESTACIONES
29 ECONOMICAS SANTANDER




Secretaria de la Contraloria General
Organo Interno de Control del ISSSTESON

Cédula analitica de justificacion del motivo de cancelacién de cheques

Por el periodo comprendido del 01 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2022,

ANEXO 3

cons, |- Mo

CTA 855005860758 PENSIONES
50 | 1162032 | 05104/2022 | JOSE JUAN VELASQUEZ RIOS 5091278 | CANCELADO | 18/06/2022 |y o2
3 | 381128 |05/04/2022 |HILDA CONTRERAS RAMIREZ 50,912.78 | CANGELADO | 2411172022 [ TR, TE7396720-PENSIONES
32 | 35605 |16/10/2022 |RUBEN PEREIDA MARTINET 18,640.27 | CANCELADO | 141112022 | 1A 6739269 SUELDOS

BANAMEX




Secretaria de la Contraloria General
Organo Interno de Cantrol dal ISSSTESON
Relacidn de Cheques en Conciltacion

ANEXO 4

06/09/2021

MANUELA SAMANIEGO DAVILA

CONCILIACION

CTA 85500586078 PENSIONES

1 1129591 5;38_4_.55 SANTANDER -
, | 1132472 |08/t 012021 [MARCO ANTONIO LOPEZ ALVAREZ '56.16 | CONCILIACION gmfgz%osgsms PENSIONES
5 | 1138321 | 05012021 MELCHOR QUINONEZ DIAZ © 3399 | CONCILIACION gmfﬁg’szmm PENSIONES
, | 1138431 | 0511072021 |sESUS ANTONIO CORONADO 445000 | CONCILIACION g;ﬁfg;(g)ssems PENSIONES
s | 1137226 | 0411112021 |JANICE SOFIA MORENO BURGOS 466747 | CONCILIACION g}ﬁ?ﬁﬁ%‘_’;ﬁf"”g PENS'?NES
5 | 1141468 061212021 | JORGE VEGAVEGA . 4831 | CONCILIACION gmﬁf:%o:gsom PENSIONES
S| 1150195 | 0110112022 |MARIA GUADALUPE COTA VASQUEZ 38,873.62 | CONCILIACION g;ﬁf:ggo;ssom PENSIONES
g | 1150315 | 0160172022 |FRANCISCO MURILLO LOPEZ . 3295849 | CONCILIACION gm?gz%ogsma PENSIONES
o | 1151700 | 010112022 [EDUVIGES YOCUPICIO MENDOZA 3,600.38 | CONCILIACION gmfg:%osgsms PENSIONES
10 | 1152353 | 01/01/2022 [PAULA VIZCARRA CHAVARIN 162298 | CONCILIACION g;ﬁfiig};gsma PENSIONES
11 | 1154215 [ 010212022 |MARIA ALBA REYNA MURRIETA 4,36872 | CONCILIACION gm?ga(;)égeom PENSIONES
1o | 1155624 | 0110212022 |ELVIRA ALICIA ALCANTAR GARGIA 311.35 | CONCILIACION gm?ps\zgolzsgems PENSIONES
43 | 1156240 | 0110212022 [PAULA VIZCARRA CHAVARIN 162298 | CONCILIACION gmggggo:gema PENSIONES
14 | 1158094 | 01/03/2022 |SOFIA ORNELAS DURON 5806.99 | CONGILIACION 'gmfia%fssom PENSIONES
15 | 1158147 | 01/03/2022 [MARIA ALBA REYNA MURRIETA 4368.72 | CONCILIACION g;ﬁ;s:ﬁ%os:sms PENSIONES
16 | 1159774 | 01/03/2022 |MARIA TERESA GASTELUM CAMPAS 3527.52 | GCONGILIACION g;ﬁf:ﬁ(éo;gaozs PENSIONES
47 { 1160115 | 01/03/2022 | PAULA VIZCARRA CHA\(ARiN i 162298 | CONCILIACION gms:i%osssms PENSIONES
46 | 1160193 | 01/03/2022 |ELOISA ESTANDARTE QUIROZ 7.473.99 | CONCILIACION gmfﬁgg’gsmm PENSIONES
1g | 1160331 |01/04/2022 |IRMA VALENZUELA RESENDIZ 26,803.77 | CONCILIACION g,{ﬁfﬁff,’f;ﬁﬁm PENSIONES
,o | 1161821 | 010042022 |SOFIA ORNELAS DURON 7.820.07 | CONCILIACION gmgg;gosgeom PENSIONES
oq | 1161874 | 0110412022 |MARIA ALBA REYNA MURRIETA 594146 | CONCILIACION g;ﬁfii%f;ﬁm& PENSIONES
oy | 1163822 | 010412022 |[PAULA VIZCARRA CHAVARIN 220725 | CONCILIACION g{ﬁfjﬁ%":ﬁsm PENSIONES
o5 | 1164032 | 0110512022 |IRMA VALENZUELA RESENDIZ 21,327.88 | CONCILIACION g;ﬁfii%o'gﬁsms PENSIONES
b4 | 1165606 | 01/05/2022 |MARIA ALBA REYNA MURRIETA 4761911 CONCILIACION g;ﬁf:ﬁ%‘]::ﬁms PENSIONES
o5 | 1167523 | 01/05/2022 |PAULA VIZCARRA GHAVARIN 1,769.05 | CONCILIACION gmsgz%o:ssms PENSIONES
b6 | 1167660 | 0110612022 |IRMA VALENZUELA RESENDIZ 21,327.88 | CONCILIACION gmfiz%(}:sems PENSIONES
57 | 1169249 | 01/06/2022 |MARIA ALBA REYNA MURRIETA 476191 | CONCILIACION g;:fg;(g)sseom PENSIONES N
og | 1169958 |01/06/2022 |JUAN EVODIO JOCOBI ACUNA 506097 | CONCILIACION  [< 77 83509586078 PENSIONES k
jg | 1170943 | 011062022 JC%SVEAEEJEF;%S COVARRUBIAS 2348713 | CONCILIACION gm&sz%o:sewe PENSIONES |
4o | 1171036 | 01/06/2022 |[ELMER VASQUEZ HOLGUIN 13,341.36 | CONCILIACION gmfgz%‘)sgﬁms PENSIONES
a1 | 1171191 | 01/06/2022 |PAULA VIZCARRA CHAVARIN 1,769.05 | CONCILIACION gmf:z%osssom PENSIONES

L



CTA 65500586078 PENSIONES

\

4y | 1171349 | 01062022 |ISABEL MARIN ALCARAZ 5392.88 | CONCILIACION | 25500058
43 | 1171858 | 01/07/2022 ||IRMA VALENZUELA RESENDIZ 21,327.88 | CONCILIACION gmfﬁigossﬁws PENSIONES
a4 | 1173508 | 01/07/2022 | MARIA ALBA REYNA MURRIETA 476191 | CONCILIACION gmfﬁg%ossmm PENSIONES
45 | 1173641 | 01072022 |ROSALVA CARDENAS MENDEZ 2271238 | CONCILIACION g;ﬁfﬁ:gosgsom PENSIONES
46 | 1173766 |01/07/2022 |IRAZEMA YAMILETH LOPEZ GASTELUM 2116548 | CONCILIACION gmgii%o:gsms PENSIONES
5 | 1173036 | 01/07/2022 | ANDREA LUCIA MURRIETA SOTO 251268 | CONCILIACION g;ﬁfiggolgssma PENSIONES
45 | 1175097 | 01007/2022 | ADELA LOPEZ OCHOA 6,314.15 | CONCILIACION g;ﬁf::%()ésams PENSIONES
a0 | 1175427 | 0100712022 gSEQR'EER(L)OS ANGELES MUNGUIA 512364 | CONCILIACION gmggzgosgama PENSIONES
40 | 1175482 | 010072022 [PAULA VIZCARRA CHAVARIN 1,769.05 | CONCILIACION glﬁ;s:g%o:sems PENSIONES
4 | 1175572 | 0110812022 |IRMA VALENZUELA RESENDIZ 2132788 | CONCILIACION gmfgsgosgems PENSIONES
42 | 1176064 | 01/08/2022 |MARTINA LUZ LOPEZ CONTRERAS 7.511.75 | CONCILIACION g;gf:g%osssom PENSIONES
43 | 1176163 | 01/08/2022 |[BEATRIZ EUGENIA MONTLIO HIUAR 15,655.40 | CONCILIACION gm?ig%";gsem PENSIONES
4s | 1176179 | 010812022 |ILDALISA CAMPA GARCIA 3587.19 | CONCILIACION gmggzcgas:ams PENSIONES
45 | 1176191 | 01/08/2022 |AMADIS REGINA NEVAREZ RODRIGUEZ "1,737.72 |  CONCILIACION gmggz%o::w?a PENSIONES
46 | 1176242 |0t0812022 ‘é’if#zsAtE‘;‘NC[SCO BALDERRAMA 6.826.82 | CONCILIACION gmfﬁz%(’:smm PENSIONES
47 | 1176293 | 01/08/2022 |ITAN DANIEL SINOHUI PRADO 4259.41 | CONCILIACION gmgz;go:ssms PENSIONES
4 | 1176935 | 01/08/2022 |ANA MARIA GOMEZ VALENZUELA 201960 | CONCILIACION gzﬁgﬁzgossams PENSIONES
4o | 1177055 | 01/08/2022 |MARIA FERNANDA FELIX PERIA 722442 | CONCILIAGION gmfﬁz%oggsma PENSIONES
5o | 1177075 |01/08/2022 |CARLOS LUIS ALVELAIZ MUNGARRO 13,238.98 | CONCILIACION g;ﬁfﬁz%oEsgems PENSIONES
g | 1177115 | 01/08/2022 |LEONARDO SANCHEZ ROJAS 25,0357 | CONCILIACION gmfgggoﬁsgems PENSIONES
gy | 1177507 | 01/0812022 |IRAZEMA YAMILETH LOPEZ GASTELUM 21,165.48 | CONCILIAGION gmfzz%oéﬁems PENSIONES
g3 | 1177634 | 0110812022 |ANGEL GABRIEL HERRERA AYALA 16,355.88 | CONCILIACION gj\gfggg’;gﬁm PENSIONES
54 | 1177683 | 010812022 |ANDREA LUCIA MURRIETA SOTO 251268 |  CONCILIACION gmgg%o:gsms PENSIONES
g5 | 1178192 | 01/08/2022 |LUIS ANTONIO LOPEZ CABRERA 549180 | CONCILIACION g;ﬁf:lf\]%o::eom PENSIONES
s | 1178196 | 0110812022 |PEDRO RAMIREZ REYNOSA 4,867.08 | CONGILIACION g;gsiggoésssma PENSIONES
57 | 1178658 | 01082022 |LEONILA CONS'UELO GINES OCHOA 30,664.12 ] CONCILIACION g;gfigngEsRssms PENSIONES
s | 1179248 |01/08/2022 [PAULA VIZCARRA CHAVARIN 1,769.05 | CONCILIACION glﬁfig‘g’:gﬁms PENSIONES
so | 1179209 | 01/08/2022 |ADRIANA GUADALUPE GARCIA ACOSTA 8,344.26 | CONCILIACION g;ﬁffﬁ?::ﬁom PENSIONES
go | 1179353 |01/08/2022 |IRMA VALENZUELA RESENDIZ 2132588 | CoNcILIACION gmfgz%o::sms PENSIONES
o | 1179831 | ot/00i2022 MARTINA LUZ LOPEZ CONTRERAS 751175 | CONCILIACION g;ﬁfﬁﬁgossema PENSIONES
62 | 1179926 | 01/09/2022 [BEATRIZ EUGENIA MONTLIO HIJAR 1565549 | CONCILIACION gm?ﬁz%osgsom PENSIONES
o3 | 1179941 | 0110012022 |ILDALISA CAMPA GARCIA 358719 | CONCILIACION glﬁfﬁfg’:sﬁms PENSIONES
64 | 1179952 | 01/09/2022 |AMADIS REGINA NEVAREZ RODRIGUEZ 1,737.72 | CONCILIACION gm;sgzgo;ssom PENSIONES
65 | 1180002 | 0110012022 ‘JG%‘;'&’Z?QEEZANC'SCO BALDERRAMA 6,826.82 | CONCILIACION gm;sii%o;seom PENSIONES
s | 1180052 |01/09/2022 |ITAN DANIEL SINOHU! PRADO 425941 | CONCILIACION g;ﬁfii%osssom PENSIONES

}\;\ iy 222



CTA 85500586078 PENSIONES

o7 | 1180660 | 01/09/2022 |ANA MARIA GOMEZ VALENZUELA 291960 | CONCILIACION |3 P2900%0

g | 1180735 | 0110912022 |MARIA FERNANDA FELIX PENA 722442 | CONCILIAGION g;ﬁfgzgosseom PENSIONES

go | 1180805 | 01/00/2022 | MARIA DEL ROSARIO CIBRIAN CUEVAS 7,718.49 | CONCILIACION gI\AN\TesAszgoésssovs PENSIONES

o | 1180813 | 01/09/2022 |PRICILIANO MELENDREZ BARRIOS 773751 | CONCILIACION gmfgzgoé’gmm PENSIONES

o | 1181238 | 01/00/2022 [IRAZEMA YAMILETH LOPEZ GASTELUM 2116548 | CONCILIACION g;ﬁfzz%osssms PENSIONES

Lo | 1181405 | 01/00/2022 |ANDREA LUCIA MURRIETA SOTO 251268 | CONCILIAGION gm?iggosseom PENSIONES

45 | 1181440 | 01/09/2022 |MARIO BUSTAMANTE RUIZ 288897 | CONCILIACION (S:mfgz%osssma PENSIONES

L4 | 1181934 | 01/09/2022 |LUIS ANTONIO LOPEZ CABRERA 549180 | CONCILIACION gmfi:%o;gsms PENSIONES

75 | 1181937 |01/09/2022 |PEDRO RAMIREZ REYNOSA 4,867.08 | CONCILIACION gmfiz%ogsfsma PENSIONES

L6 | 1182024 | 0110012022 | ADRIANA GUADALUPE GARCIA ACOSTA 8,344.26 | CONCILIACION (S:;/N\$::%oés:607a PENSIONES

7 | 1182929 | 01/09/2022 | TELMA MARIA ESCALANTE MARTINEZ 530274 | CONCILIACION gms:ggogssom PENSIONES

o | 1182983 | 01/00/2022 |ZULEMA ARTEMISA AMADO ROBLES 1,500.00 | CONCGILIACION gm,l?giob"sgems PENSIONES

7o | 1182002 | 01/0012022 |PAULA VIZGARRA CHAVARIN 1,769.05 | CONCILIACION g;afgg%(?ssom PENSIONES

go | 1183073 | 0111012022 |IRMA VALENZUELA RESENDIZ 21,325.88 | CONCILIACION gm;aiggosgeom PENSIONES

g1 | 1183549 | 01/10/2022 |MARTINA LUZ LOPEZ CONTRERAS 751175 | CONCILIACION [S1A B9500586078 PENSIONES

g | 1183641 | 01/1012022 |BEATRIZ EUGENIA MONTLIO HLIAR 1565549 | CONCILIAGION |S7A 65900586078 PENSIONES

g3 | 1183656 | 01/10/2022 |ILDALISA CAMPA GARCIA 3,567.19 | CONCILIACION [S145°900580078 PENSIONES

g4 | 1183668 | 0171012022 |AMADIS REGINA NEVAREZ RODRIGUEZ 173772 | CONGILIACION <74 83000580078 PENSIONES

g5 | 1183714 | 0171012022 |MERARI MARTINEZ MONGE 6.903.71 | CONCILIACION |17 2509580078 PENSIONES

ge | 1183718 | 0111072022 | S 50S FRANCISCOBALDERRAMA 662682 | CONCILIACION |15 Po09586078 PENSIONES

g7 | 1183767 | 01/10/2022 ITAN DANIEL SINOHUI PRADO 4,259.41| CONCILIACION g;ﬁfzg%osgems PENSIONES

ag | 1184255 | 0171002022 ¥:‘§$8§ LOS ANGELES ROMERO 25,830.31 | CONCILIACION g;ﬁ;i:g%o:gsme PENSIONES

go | 1184343 | 0111012022 [ALEJANDRO RENDON HERNANDEZ 15,603.59 | CONCILIACION gmf:z%osgsms PENSIONES

o0 | 1184354 | 0111012022 |ANA MARIA GOMEZ VALENZUELA 2,019.60 | CONCILIACION cszlﬁfizgosgso?s PENSIONES

o | 1184419 | 0171012022 |[MARIA FERNANDA FELIX PERIA 7,224.42 | CONCILIACION g;ﬁfﬁzgo:geom PENSIONES

oy | 1184483 | 01/10/2022 |PRICILIANG MELENDREZ BARRIOS 773751 | CONGILAGION | A 8509585078 PENSIONES

o3 | 1184602 | 0111012022 |[MARIA MANUELA SOTO OSORIO 2527643 | CONCILIACION gmfgg%o:ssms PENSIONES

o4 | 1184607 |01/1012022 [MONICA BOBADILLA PARDO 36,324.24 | CONCILIACION (S:m?x%osgsom PENSIONES

g5 | 1184638 |01/10/2022 |OLGA MARIA CORDOBA BUSTAMANTE 33,905.89 | CONCILIACION gmfizgoéssom PENSIONES

o | 1184698 |01/10/2022 [ MARIA DE LOURDES GARCIA VALENZUELA 2614523 | CONCILIACION (S:m?iggoégsms PENSIONES ‘?;

o7 | 1184813 | 0111012022 [MA DEL CARMEN ROMERO ORTEGA 6,867.64 | CONCILIACION g;ﬁf:z%oéssms PENSIONES -y |

o5 | 1184954 |01/10/2022 [IRAZEMA YAMILETH LOPEZ GASTELUM 2116548 | CONCILIACION gmszg%o::sms PENSIONES \

g9 | 1185109 |01/10/2022 |ANDREA LUCIA MURRIETA SOTO 251268 | CONCILIACION gms:zgoggsom PENSIONES  }

100 | 1185644 | 0111012022 |LUIS ANTONIO LOPEZ CABRERA 5491.80 | CONCILIACION gmg:g%oggems PENSIONES
1185647 | 01/10/2022 |PEDRO RAMIREZ REYNOSA 4867.08 | CONCILIAGION | TA 65500586078 PENSIONES

101

SANTANDER

OY B



CTA 65500586078 PENSIONES

102 1186310 § 01/10/2022 ICARMEN ENCINAS GONZALEZ 6,312.15 CONCILIACION SANTANDER .
CTA 65500586078 PENSIONES
103 1186381 | 01/10/2022 {MARIA LEONOR ENCERRADO HERNANDEZ 10,060.03 | CONCILIACION SANTANDER .
; - : CTA 65500586078 PENSIONES
104 1186645 | 01/10/2022 [ADRIANA GUADALUPE GARCIA ACOSTA 8,344.26 | CONCILIACION SANTANDER
: CTA 65500586078 PENSIONES
105 1186696 | 01/10/2022 [PAULA VIZCARRA CE_-IA(\./ARIIA\IV 1.,769.(?5 _CON__C!L!ACION SANTANDER
CTA 65500586078 PENSIONES
106 1186736 | 01/10/2022 [MARIA JESUS GALLARDO 6,393.79 | CONCILIACION SANTANDER
. o CTA 65500586078 PENSIONES
107 1186738 | 01/10/2022 |MARIA TERESA GONZALEZ SAAVEDRA 37,405.96 | CONCILIACION SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
108 46402 17/01/2022 |FRANCISCO MIGUEL BRAVO ROMERO 198.00 | CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
108 46561 02/02/2022 [MARCO OSWALDO ACOSTA QUINTERO 8,750.00 | CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 85500588540 PRESTACIONES
110 46697 14/02/2022 | GUADALUPE LOPEZ FIGUEROA - 600.06 | CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
» 46716 16/02/2022 IMICHELLE NORIEGA FRAIJO 33.00{ CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
2 46717 16/02/2022 {MICHELLE NORIEGA FRAILJO 198.00 CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
113 46802 23/02/2022 [FRANCISCO ARTURO SOLANO TIRADO 150.00 | CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
4 47176 04/04/2022 |JESUS ANTONIO SALCIBO ROMERO 7,500.00 | CONCILIACION ECONOMIGAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
5 47177 04/04/2022 [JESUS ANTONIO SALCIDO ROMERO 2,50000 | CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
6 47381 13/04/2022 |RAMON [RAM LUNA ESPINGZA 15,338.40 | CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
17 47413 19/04/2022 | ALMA SERENA LEON LUCEROQO 1,488.68 | CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
47931 1 2022 ) A
118 93 31/05/2022 |FRANCISCO ANIBAL NAVARRO CLIVAS 5,001.00 | CONCILIACION ECONGMICAS SANTANDER
CTA 85500588540 PRESTACIONES
110 47934 31/05/2022 |FRANCISCO ANIBAL NAVARRO OLIVAS 833.50 CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
196 48354 07/07/2022 | MARIA ELENA TEA RODRIGUEZ 300.00 | CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
- CTA 65500588540 PRESTACIONES
49183 30/08/2022 U } | . i -
11 ANA MARIA LUISA INIGUEZ SANDOVAL 15,000.00 | CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
49301 06/10/2022 |RUBEN MONGE QUINTER . A
122 u ONGE QU O 1,875.00 | CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
49364 14/10/2022 . .
123 JOSE TRINIDAD OXIMEA COTA 33.33| CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA 65500588540 PRESTACIONES
49370 14/10/2022 [JORGE SANCHEZ SALAS 200, «
124 0000 CONCILIACION ECONOMICAS SANTANDER
CTA. 767496729-PENSIONES |
345069 | 16/07/2022 |GER
125 GERMAN HERLINDA 43.36 { CONCILIACION BANAMEX \ )
CTA. 767496729-PENSIONES
346886 | 18/07/2022 |GERM .
126 GERMAN HERLINDA 43.36 { CONCILIACION BANAMEX
CTA. 767496729-PENSIONES
127 346949 | 18/07/2022 R_OSAS MARTINEZ MARIA DE LOS ANGELES 4,704.56 CONC[LIACI% BANAMEX

af22



CTA. 767496729-PENSIONES

1zg | 318279 | 2000712022 |GERMAN HERLINDA 43.36 | CONCILIACION |78 075
100 | 348341 | 2900772022 [ROSAS MARTINEZ MARIA DE LOS ANGELES 470456 | CONCILIACION gm:,\?g(%mg"PENS'ONES
CTA. 767496729-PENSIONES
1ap | 376440 | 01/01/2022 [YOLANDA RUIZ NAVARRETE 35.01| CONGILIAGION =14 0TS
CTA. 767496729-PENSIONES
431 | 376587 |01/01/2022 [ENRIQUE IBARRA GARCIA 1470258 | CONCILIACION [&76 T67%
130 | 377509 | 01/01/2022 |ORLANDO GUADALUPE SANTELIZ ROJAS 1127816 | CONCILIACION gm"\ﬁg(%?zg'PENS]ONES
CTA. 767496720-PENSIONES
133 | 377513 | 01/01/2022 |SANTOS VEGA ROMERO 1926728 | CONGILIAGION [ 1% T7%
CTA. 767496729-PENSIONES
iaq | 377685 |01/06/2022 |HERLINDA GERMAN 4336 | CONCILIACION |14 7875
- CTA. 767496729-PENSIONES
1ag | 377687 | 0110612022 |ARMIDA SALAZAR BURQUERO 94051 | CONCILIACION | 1 767
136 | 377689 | 01/06/2022 | ARMIDA SALAZAR BURGUERO 303258 | CONGILIACION g;ﬁAﬁEQQBYZQ'PENS'ONES
GUADALUPE EVANGELINA BUJANDA CTA. 767496729-PENSIONES
137 | 377709 | 010612022 | SUADAL) 1104929 | CONCILIACION  |STh. T6TH
CTA. 767496729-PENSIONES
135 | 378383 | 0110212022 |ERMINIA GONZALEZ ROBLES 814609 | CONCILIACION [= /6T
CTA. 767496729-PENSIONES
130 | 378880 |01/0212022 |ARMIDA ESPARZA ORTLZ 23.71| CONCILIACION |1 787
370010 | 01/02/2022 |JESUS RUBEN ARMENDARIZ SOLANO 2649662 | CONCILIAGION |CTA- 767496729-PENSIONES
140 BANAMEX
' CTA. 767496729-PENSIONES
141 | 379146 | 0200612022 |HERLINDA GERMAN 4336 | CONGILIAGION T T 70T
CTA. 767496729-PENSIONES
4o | 379397 | 01/03/2022 |RAQUEL SOTELO-VILCHES 567518 | CONCILIACION [=7% 76T%
CTA. 767496729-PENSIONES
143 | 380593 | 03/06/2022 |HERLINDA GERMAN 4336 | CONCILIACION |7 10T
CTA. 767496729-PENSIONES
1aq | 381995 | 0410612022 |HERLINDA GERMAN 4336 CONGILIAGION |2 - 767
' CTA. 767496729-PENSIONES
145 | 383396 | 05/06/2022 |HERLINDA GERMAN 4336 CONCILIACION |Z 1A To7%
CTA. 767496729-PENSIONES
146 | 384785 | 01/06/2022 |HERLINDA GERMAN 4336 | CONGILIACION |STA- 7674
CTA. 767496729-PENSIONES
147 | 386158 | 01/07/2022 |HERLINDA GERMAN 4336 | conciiacion |ST 7878
386271 | 01/08/2022 |LILIA CONCEPCION VAZQUEZ GARGIA 733072 | CONCILIAGiON |GTA- 767496729-PENSIONES
148 BANAMEX
CTA. 767496729-PENSIONES
140 | 386920 | 01/08/2022 |MA ELOISA AISPURO.CALDERON 484506 | CONGILIAGION |=76 767
, : CTA. 767496729-PENSIONES
150 | 387536 |01/08/2022 |HERLINDA GERMAN 43.36| CONGILIACION |STA- 074
388023 | 01/09/2022 |MA ELOISA AISPURO CALDERON 484506 | CONCILIACION |CTA- 767496729-PENSIONES
151 BANAMEX
‘ — CTA. 767496729-PENSIONES
15; | 388878 |01/09/2022 |HERLINDA GERMAN 4336 | conciacion |orE B
388911 | 01/09/2022 | GLORIA ESTHELA RAMIREZ MONTALVO 58305 | CONCILACION |CTA- 767496720-PENSIONES
153 BANAMEX
- ‘ , . CTA. 767496729 PENSIONES
154 | 389061 | 01/10/2022 |AIDAJOSEFINA ISIBASI HODGERS 4139.19 | CONCILIAGION |75 7075
389362 | 01/10/2022 |MA ELOISA AISPURQ CALDERON 484506 | CONCILIAGION |CTA 767496720-PENSIONES
185 BANAMEX
CUENTA 655005687713 SUELDOS
156 | 110815 | 01/01/2022 |ADRIAN IGNACIO OCHOA VALLE 143103 | CONGiLiacion | ENTA 055
CUENTA 65500587713 SUELDOS
157 | 110816 |01/01/2022 |LUIS ALBERTO ACEDO CRUZ 1679.66 | CONCILIAGION  [CUEIT 8 95
CUENTA 65500587713 SUELDOS
156 | 1088068 | 19/10/2021 [RAMON GUSTAVO GATTAS MONDACA 1120822 | CONCILIACION |SUENTA 655 A
CUENTA 65500587713 SUELDO
150 | 1096741 | 14/08/2021 [LOURDES TATIANA VAZQUEZ VIZCAINO 375.00 | conciLiacion SN A 855 §\
CUENTA 65500567713 SUELDOS
160 | 1097494 | 29/09/2021 [LOURDES TATIANA VAZQUEZ VIZCAINO 375.00 | CONCILIACION [CUENTA 655 N
CUENTA 65500587713 SUELDOS
2
161 | 1097682 | 20/00/2021 [JOSE ARNULFO SALAZAR DE LA ROSA 500 CONCILIAGION [¢ el T8 059
, CUENTA 65500567713 SUELDOS
14/10/2
162 | 1098284 | 1411022021 [JORGE ALBERTO LOPEZ MARTINEZ 964037 | CONCILIACION |SJENTA 655
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CUENTA 65500587713 SUELDOS

163 | 1098299 | 1411012021 |LOURDES TATIANA VAZQUEZ VIZCAINO 37500 | CONCILIACION | Za=n i 220
164 | 1098991 | 28/10/2021 |LOURDES TATIANA VAZQUEZ VIZCAINO 375.00 | CONGILIAGION |¢J-hy A 65500587713 SUELDOS
165 | 1009453 2811012021 |JESUS CARLOS BALBASTRO ENCINAS 583176 | CONGILIACION [SEIVTA 89500587713 SUELDOS
166 | 1099711 | 1211/2021 [LOURDES TATIANA VAZQUEZ VIZCAINO 57500 | CONGILIAGION |G DEM A 89500987713 SUELDOS
167 | 1099736 | 1211112021 |RAMON IGNACIO GUTIERREZ ROMAN 5.00 | CONCILIACION |SRENTS CO000687713 SUELDOS
165 | 1100109 | 127112021 [DIEGO TAPIA BORGO 540727 | CONCILIACION |SVENTA 89900587713 SUELBOS
(60 | 1100121 | 121112021 [JOSE ALBERTO CAMPA ROBLES 10,627.11 | CONCILIAGION | A/ 85500587713 SUELDOS
170 | 1100145 | 1211172021 |CARLOS GONZALEZ QUINONES 8.902.58 | CONCILIAGION [SINTA 85500587713 SUELDOS
171 | 1100166 | 12/11/2021 [JESUS CARLOS BALBASTRO ENCINAS 394230 | CONCILIACION [UERTA 89900587713 SUELDOS
172 | 1102771 | 01/01/2022 | GILBERTO GUADALUPE FIGUEROA ROBLES 5.00| CONCILIACION [SUERTA $5500587713 SUELDOS
173 | 1102789 | 01/01/2022 |SERGIO FRANCISCO AVILA ENCINAS 5.00| CONCILIACION [SUEIITASS500587713 SUELDOS
174 | 1102934 | 0110172022 |XOCHITL IVETH ROBLES DEL TORO 500 | CONCILIAGION [SUEIVIA 85500987713 SUELDOS
17 | 1103541 | 0110112002 | WRAR ALEJANDRO SEPULVEDA 125825 CONCILIACION {SVEITTA 85500987713 SUELDOS
176 | 1103637 | 16/01/2022 |MARTHA CECILIA QUIJADA MIRANDA 500 CONCILIACION [CUEITLS S500587713 SUELDOS
177 | 1103647 | 16/01/2022 |REYMUNDO GARIBAY MARES 500| CONGILAGION [T A 00500387713 SUELBOS
178 | 1103778 | 16/01/2022 | JOSE ARNULFO SALAZAR DE LA ROSA 5.00 | CONCILIACION |SUENTA 69000537713 SUELDOS
170 | 1103901 | 1610112022 |PRISCILA ABIGAIL DURAZO FIGUEROA 1,626.87 | CONCILIAGION  |SUENTS 89500587713 SURLDOS
160 | 1104129 | 16/01/2022 |VIRGINIA LOPEZ GARCIA. 25000 | CONCILIACION |SOENTA 85500587713 SUELDOS -
1g1 | 1104359 | 0110212022 |MARTHA CECILIA QUUADA MIRANDA 5.00| CONCILIACION |SPENTA 80000587713 SUELDOS
152 | 1104368 | 0110212022 |REYMUNDO GARIBAY MARES 5.00| CONCILIAGION [SUENTA 85500587713 SUELDOS
1g3 | 1104497 | 01/02/2022 |JOSE ARNULFO SALAZAR DE LA ROSA 500 | CONCILIACION |SHERTA 85000587713 SUELDOS
184 | 1104977 | 01/02/2022 |MIRSHA IVETTE ANGULO VAZQUEZ 65312 | CONCILIAGION 325{313[?2;00587” 3 SUELDOS
1g5 | 1105026 | 16/02/2022 |MARTHA CECILIA QUIIADA MIRANDA 500 | CONCILACION |SUSITA 05500587713 SUELDOS
186 | 1105035 | 1600212022 | REYMUNDO GARIBAY MARES 500 | CONCILIACION |SUERTA 65500587713 SUELDOS
187 1105143 | 16/0212022 | MANUEL RIOS FABELA 500 | CONCILIAGION  |STEIITA 85500587713 SUELDOS
1gs | 1105501 | 1610212022 |OSCAR GERARDO ZARAGOZA FARFAN 25000 | CONCILIACION g:amgggoosmn 3 SUELDOS
180 | 1105715 | 01/03/2022 |[FRANCISCO HUMBERTO LERMA AVILA 500 | CONCILIACION |SUEIETA 85500587713 SUELDOS
400 | 1105717 | 01/03/2022 |JAIME EDUARDO LUGO BASTIDAS 500 | CONGILIAGION |SUEIETA 85500587713 SUELDOS
491 | 1105843 | 01/03/2022 [MANUEL RIOS FABELA 5.00 | CONCILIACION ggﬁ;q;ﬁ;égoosmﬂs SUELDO?
192 | 1106059 | 01/03/2022 |PACLA ANALI TALAMANTES GASTELUM 28252 | CONCILIACION  |CHENTA 5500587713 SUELDOS
103 | 1106266 | 01/03/2022 INATANAEL MARTINEZ TORRES 535.05 | CONCILIACION  [SHEITEA 89500587713 SUELDOS
1o4 | 1106338 | 16/0212022 | GRACIELA QUIJADA MIRANDA 500 | CONCILIACION [{VETETA 89500587713 SUELDOSA
1g5 | 1106339 | 16/0212022 |JUDITH VALDES MORENO 500 | CONCILIAGION [SJEITA 85500587713 SUELDOS\S
196 | 1106341 | 1610212022 |EDUARDO ROMANO TERRAZAS §,  745701| CONCILIACION ggﬁ;\imgggoossms SUELDOS 3]
197 | 1106352 | 0110312022 | JORGE RENE MELENDEZ CANIZALES \ 500 | CONGILACION [SDEITTA 89500587713 SUBLBOS
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CUENTA 65500587713 SUELDOS

108 | 1106404 | 161032022 |JAIME EDUARDO LUGO BASTIDAS 500 [ conciiacion |ZREN TS0
100 | 1106415 | 16/03/2022 [MARTHA CECILIA QUIJADA MIRANDA 500 | CONCILIACION g:ﬂm;égoosa?ns SUELDOS
o0 | 1106424 | 1660312022 |REYMUNDO GARIBAY MARES 500| CONCILIACION gg&ﬂﬁgg;oosa‘mz, SUELDOS
201 | 1108440 | 1610312022 |DENISSE MARGARITA GUTIERREZ 5.00 | CONCILIACION ~[SUENTA 85500587713 SUELDOS
s0p | 1106529 | 1610312022 |MANUEL RIOS FABELA 500 CONCILIACION gﬁgr;l;ssggoosmna SUELDOS
03 | 1106550 | 16/03/2022 |FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ PERALTA 500 | CONCILIACION g;)@;ﬁgégowswm SUELDOS
Jou | 1106589 | 16/03/2022 |[EVANGELINA RIVERA BOJORQUEZ 500 GONCILIACION gﬁﬁ?gﬁggg@%m?’ SUELDOS
o0 | 1106881 16/03/2022 | MARTHA LOPEZ LOPEZ 350,00 CONCILiACtoN gx&gsgg;oossms SUELDOS
206 | 1107185 01/04/2022 |MARTHA CECILIA QUIJADA'MIRANDA 500 | conciLIACION (S:gs;dmggsgoozsmn 3 SUELDOS
27 | 1107208 | ot/0ar2022 \L;ELN:%S%% MARGARITA GUTIERREZ T 500| coNGILIACION CUENTA 65300567713 SUELDOS
b0 | 1107354 [ 01/04/2022 |CLAUDIA YADIRA AMAYA 500 CONCILIACION |CUENTAD9500887713 SUELDOS
500 | 1107636 | 01/03/2022 |PAZ ERENDIRA ROHAN ROBLES 30400 | CONCILIACION gz&;"mgggm%ﬂ” SUELDOS
010 | 1107697 | 01/04/2022 |RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 496894 | CONGILIAGION [CUENTA 89500587713 SUELDOS
11 | 1107793 | 010412022 |[ENRIQUE LOPEZ OCHOA 500 CONCILIACION ggﬁ;"m[?gg‘mg??” SUELDOS
910 | 1108420 | 16/04/2022 [RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 223043 | CONCILIACION ggﬁ;ﬂ;:;ggm%?ns SUELDOS
o913 | 1108567 | 01/05/2022 |OSCAR ALFONSO RUIZ RODRIGUEZ 500 | CONCILIAGION  [SUSNTA B5500587713 SUELDOS
o4 | 1108572 | 01/05/2022 |[FRANCISCO HUMBERTO LERMA AVILA 500 | CONCILIACION ggsr;m;g;oos&ww SUELDOS
15 | 1108919 | 01/05/2022 |OSCAR JAVIER SILVA MARTINEZ 24781| CONGILIACION g:ﬁ;"m[?ggmw"” SUELDOS
o1 | 1108986 | 01/04/2022 [MARCOS ANTONIO VEGA FONTANA 6,788.86 | CONCILIAGION T ANSEod0587113 SUELDOS
17 | 1109100 | 01/05/2022 |RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 223043 | CONGILIAGION |PENTA 89500587713 SUELDOS
o1g | 1109195 | 01/05/2022 |HECTOR LEONEL YEOMANS MACAZANI 512105 | CONCILIACION ggg;“;ﬁsggm%ma SUELDOS
g | 1109219 | 16/05/2022 |LESLIE DIANEY PALACIOS HERNANDEZ 30000 | CONCILIACION g:ﬁgﬁ;ggoosswm SUELDOS
azo | 1109221 | 1610572022 [LOUROES CUADALUPE GONZALEZ 300.00 | CONGILIACION  [SUENTA 89500587713 SUELDOS
991 | 1109243 | 16/05/2022 |FRANCISCO ADRIAN SOTO SIQUEIROS 500 | CONCILIACION ggﬁ?;ﬁ;ég{mm?” SUELDOS
999 | 1109349 | 16/05/2022 |MOISES TRUJILLO BOLAROS 1,200.13 | CONCILIAGION  [ZJETETR 09500587713 SUELDOS
o3 | 1109421 | 16/05/2022 |[EVANGELINA RIVERA BOJORQUEZ 500 | CONCILIACION [SUERTA 85500587713 SUELDOS
s | 1109702 | 16/04/2022 [NAYELI ANAHY CONTRERAS NIEBLAS 3,704.58 | CONCILIAGION | JFN T/ 85500587713 SUELDOS
Jp5 | 1109783 | 16/05/2022 |[RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 223043 | CONCILIACION |CUERTA 05500587713 SUELDOS
apg | 1109931 | 01/06/2022 [FOURDES GUADALUPE GONZALEZ 300.00 | CONCILIACION [V 85500587713 SUELDOS
oy | 1110063 | 01/06/2022 |MOISES TRUJILLO BOLAROS 15,968.89 | CONCILIAGION |2 EIVTA 89500587713 SUELDOS
2g | 1110408 | 01/05/2022 [NAYELI ANAHY CONTRERAS NIEBLAS 81520 | CONCILIACION [ FNTA 09500587713 SUELDOS_
g | 1110463 | 01/06/2022 |[RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 325223 | CONCILIACION | el T/ 05900587713 SUELDOS
b3p | 1110573 | 01/06/2022 |BENJAMIN MONTES GONZALEZ 6056111 | CONCILIACION | S ENTA 65500587713 SUELDOS \ ¢
o37 | 1110582 | 01/06/2022 |LUIS SANCHEZ LEDON \ 5961669 | CONCILIACION | JFN T4 85500687713 SUBLDOS
jap | 1110586 | 01/06/2022 |MARTHA FELIX ZAZUETA 16,722.39 |  CONCILIACION ggs;“gﬁggg‘m“"” SUELDOS
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CUENTA 65500587713 SUELDCS

o33 | 1110592 | 01/06/2022 | MELISSA ALEJANDRA LOZANO COTA 8156265 | CONGILIACION |SAENTASSS
934 | 1110594 | 01/06/2022 |AZUCENA RANGEL DOMINGUEZ 14,055.08 | CONCILIACION g:s$;£§§;ooss771 3 SUELDGS

o35 | 1110595 | 01/06/2022 |RAMIRO VEGA CASTRO 11,564.66 | CONCILIACION ggﬁ;ﬁﬁgggoossnm SUELDOS

o3 | 1110599 | 01/06/2022|ZULAMI DEL CARMEN ROBLES GRIJALVA 2227432 | CONCILIACION ggﬁymgggoossnm SUELDOS

o7 | 1110607 | 16/06/2022 |TERESITA LOPEZ CASTILLO 39,445.65 | CONCILIACION ggﬁ;l:“ﬁgg;ooss?ﬂs SUELDOS

o3 | 1111037 | 16/06/2022 |FRANCISCO HUMBERTO LERMA AVILA 500 | CONCILIACION ggETNm:égoosswm SUELDOS

30 | 1111038 | 167062022 ;%A\DNRTSSEZC 1SCO MALDONADO 500 | CONCILIACION ggﬁ;ﬁ:ggoosaww SUELDOS

240 | 1111084 | 16/06/2022 |ADALBERTO FIERROS CHACON 500 | CONCILIACION ggsrm:g;oosswm SUELDOS

b41 | 1111163 | 16/06/2022 |MOISES TRUJILLO BOLAROS 17,079.40 | CONCILIACION (S:gﬁygﬁgggoosanw SUELDOS

4p | 1111205 | 16/06/2022 [FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ PERALTA 500 | CONCILIACION ggﬁ:ﬁ:ggoosmn 3 SUELDOS -
043 | 1111254 | 16/06/2022 |[EVANGELINA RIVERA BOJORQUEZ 5.00 | CONCILIACION g:ﬁm:égoossnw SUELDOS

paq | 1111277 | 1610612022 [SAUL ANTONIO HERNANDEZ HERNANDEZ 5.00 | CONCILIACION g;’ﬁ?mgggm%?”?’ SUELDOS

45 | 1111294 | 16/06/2022 |CARMEN CECILIA JIMENEZ CORONEL 500 | CONCILIACION ggﬁ;l:ﬁgggoosmﬂs SUELDOS

qe | 1111562 | 1610512022 |JULIAN PAUL FIERRO MARTINEZ 1621.33 | CONCILIACION g:ﬁrmgégoossms SUELDOS

247 | 1111651 | 16/06/2022 |[RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 241377 | CONCILIACION gzﬁ;lmgggoossms SUELDOS

ba4g | 1111780 | 01/07/2022 |SERGIO ABEL MONTOYA GONGORA 500 | CONCILIACION g:ﬁ#l:::g;oossnw SUELDOS

o9 | 1111843 | 01/07/2022 |ADALBERTO FIERROS CHACON 500 | coNciLIacioN gl:@mrfé;oow??m SUELDOS

a5p | 1111879 | 01/07/2022 [EDUARDO COSMES VAZQUEZ 500 | CONCILIACION g:&g@gggoossms SUELDOS

o51 | 1111908 | 01/07/2022 |MOISES TRUJILLO BGLAROS 12,095.49 | conciLIACION g:ﬁ;l;ggggooss?ﬂs SUELDOS

50 | 1112001 | 01/07/2022 [SAUL ANTONIO HERNANDEZ HERNANDEZ 5.00 | CONCILIACION ggam:ggoossnw SUELDOS

o535 | 1112321 | 01/07/2022 |RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 7.360.62 | CONCILIACION |SWENTAGS500587713 SUELDOS

254 | 1112406 | 01/07/2022 | ALBERTO RODRIGUEZ GALINDO 1,58.11 | CONCILIACION g:ﬁgﬁgégoosams SUELDOS

o5 | 1112446 | 16/07/2022 |SERGIO ABEL MONTOYA GONGORA 500 | CONCILIACION | JPITA 65500587713 SUELDOS

seg | 1112508 | 16/07/2022 | ADALBERTO F.IERROS CHACON 3,312.88 | CONCILIACION ggﬁ?’:ﬁgggm%”” SUELD@

o5y | 1112542 | 16/07/2022 [EDUARDO COSMES VAZQUEZ 4436 CONCITIAGION ggE_TNmé;Esgoqssma SUELDOS
255 | 1112571 | 1610712022 |MOISES TRUJILLO BOLAROS 16,215.12 jC‘OI\J-CILIACl.IOI\i gzﬁ;qgﬁgggoossms SUELDOS

Jso | 1112657 | 16/0712022 | SAUL ANTONIO HERNANDEZ HERNANDEZ 5.00 CONZ;ILIACION C T 00000587713 SUELDOS

o60 | 1112836 | 16/06/2022 [ALMA ROSA ATONDO SOTO 847.52 | CONGILIACION ggﬁ;z;ﬁ;égooswﬂ 3 SUELDOS

061 | 1113028 | 1610712022 |RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 230423 | CONCILIACION |STFITA 5500587713 SUELDOS

56z | 1113183 | 01/08/2022 [MARTHA CECILIA COTA FELIX 500 | CONCILIACION |SJENTAB9500587713 SUELDOS

063 | 1113202 | 01/08/2022 |ROSALIA LOPEZ ZAZUETA 500 | CONGILIACION | JTN A 05500987713 SUE'-DOS |
s6a | 1113240 | 01/08/2022 |ADALBERTO FIERROS CHACON 500 | CONCILIAGION |gorhah 09000587713 SUELDOS\\“
265 | 1113302 | 01/08/2022 |MOISES TRUJILLO BOLAROS 1,073.02 | CONCILIACION g:s_‘;‘mgég@‘}ss”” SUELDOS \‘
opg | 1113309 | 01/08/2022 |MARTINA ELENA LUCERO SORTILLON \ 500 | CONCILIACION g:&pmgg;oosam 3 SUELDOS

o567 | 1113320 | 01/08/2022 |JOSE LUIS FIERROS GHACON \\ 5.00| CONCiLIacioN |CUENTA 65500587713 SUELDOS
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CUENTA 85500587713 SUELDOS

J5g | 1113470 | 01/0812022 |RAUL ALEJANDRO VEGA HERNANDEZ CONGILIACION [ IEN 1A 590

ogo | 1113684 | 01/08/2022 |RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 230423 | CONCILIACION S;’E?’,Iﬁfé;“"“ms SUELDOS
J7p | 1113771 | 0110712022 |IVAN DE JESUS GARGIA DEL REAL 331.07 | CONCILIACION ggﬁ$;£§§|200587713 SUELDOS
o7y | 1113783 | 01/08/2022 |RAMON CARMELO CANDELARIC ROSADO 500 | CONCILIACION g:ﬁ?;ﬁsggm%"” SUELDOS
J7p | 1113786 | 01/0812022 |RAMON ESTRADA SOTO 500} CONCILIACION gxg_?ggsggm%??” SUELDOGS
o73 | 1113793 | 01/08/2022 | TOMAS VILLELA CABRALES 2,607.81 | CONCILIACION gk5$;£§|2200587713 SUELDOS
J7a | 1113795 | 01/0812022 |BERENICE ROMERO SEGOBIA 3347730 | CONCILIACION gﬁﬁ;{;ﬁgggoossm 3 SUELDOS
J75 | 1113802 [01/0812022 |ALBA LUZ CAMOU REYES 21,208.42 | CONCILIACION gxﬁ_l;l:ﬁgggoossm 3 SUELDOS
a7 | 1113862 | 1610812022 |RAUL RIVERA MARQUEZ 763.36 | CONCILIACION g:ﬁgﬁ;g;%ssm 3 SUELDOS
o7y | 1113872 [16/08/2022 | MIGUEL ANGEL VILLALBA COTA 750.00 | CONCILIACION ggﬁgﬁgg;ooss?ﬁs SUELDOS
J75 | 1113873 | 16/08/2022 |LIZETH CAROLINA ROJAS ACOSTA 600.00 | CONGCILIACION gxs;«m;;goossww SUELDOS
J7g | 1113908 | 16/08/2022 | JANETTE ENCINAS CANIZALES 10,947.21 | CONCILIACION gglst;lm;égoosamza SUELDOS
Jg0 | 1113936 | 16/08/2022 | ADALBERTO FIERROS CHACON 500 | CONCILIACION ggﬂ;ﬁ;ggoossms SUELDOS
Jaq | 1113971 | 16/08/2022 |EDUARDO COSMES VAZQUEZ 500 | CONCILIACION g:@;ﬁgggoossnw SUELDOS
ogp | 1113999 | 16/08/2022 |MOISES TRUJILLO BOLAROS 107302 | CONCILIACION gxs;“;ﬁgggm’m”a SUELDOS
agg | 1114006 | 16/08/2022 [MARTINA ELENA LUCERO SORTILLON 500| CONCILIACION gﬁﬁ;‘;ﬁ;ggoossm 3 SUELDOS
Jga | 1114031 | 16/08/2022 |FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ PERALTA 500| CONCILIACION g:ﬁﬂﬁgggoossma SUELDOS
ogs | 1114071 | 16/08/2022 |ROSA INES MEDINA LOPEZ 500 | CONCILIACION (S:gﬁgﬁgégoosmﬁs SUELDOS
Jgg | 1114155 | 16/08/2022 |[FRANCISCO JAVIER SANCHEZ 500 | CONCILIACION gxggsg:goosaww SUELDOS
o5y | 1114447 | 1610812022 |RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 2,304.23 | CONCILIACION ggs#}mgggc}%snm SUELDOS
Jgg | 1114542 | 16/08/2022 |MIGUEL FIGUEROA LEYVA 500 | CONCILIACION g;lﬁ_?mgggoosaﬁm SUELDOS
ogg | 1114603 | 01/09/2022 |FRANCISCO HUMBERTO LERMA AVILA 500 | CONGILIACION g;ﬁ‘mgggo‘m"” SUELDOS
sop | 1114604 | 0170072022 2 FRADHISCO MALDONADO 500| CONciiacion [SUENTAG5500587713 SUELDOS
a1 | 1114612 | 01/09/2022 |[RAMON IGNACIO GUTIERREZ ROMAN 500 | CONCILIACION ggﬁ;d;ﬁgggoos&nm SUELDOS
b0 | 1114624 | 01/09/2022 | ALBA IRENE MARTINEZ MARTINEZ 1,000.00 | CONCILIACION gx@;\rﬁgggoosswm SUELDOS
q03 | 1114646 | 01/09/2022 |ADALBERTO FIERROS CHACON 111314 | CONCILIACION g:ﬁ;&;ﬁgggoosmﬁa SUELDOS
jo4 | 1114648 | 01/09/2022 |NIDIA IVETH GUTIERREZ CABRERA 5.00 | CONCILIACION g:ﬁgl;ﬁgggoossww SUELDOS
205 | 1114670 | 01/09/2022 |ROBERTO ALMADA VEGA 8,526.43 | CONCILIACION gkﬁ;"fmgg‘;”%sm 3 SUELDOS
s0g | 1114710 | 01/09/2022 [MOISES TRUJILLO BOLAROS 500| CONCILIAGION |SDENTAB5500587713 SUELDOS
so7 | 1114717 | 01/09/2022 |MARTINA ELENA LUCERO SORTILLON 500 | CONCILIACION g:&ygﬁgégoossnm SUELDOS
o0 | 1114776 | 01/09/2022 [ALMA ROSA ATONDO SOTO 12,676.90 | CONCILIACION (Szgg_rxﬁségoosams, SUELDOS
sgg | 1114861 | 0110912022 |VIVIAN RIVERA ROLON 89167 | CONCILIACION |SUENTA 65000587713 SUELDOY
a0 | 1114885 | 01/09/2022 |FRANCISCO JAVIER SANCHEZ 5.00 | CONCiLiaGion  [CURITTA 05500587713 SUELDOS
a0q | 1115109 | 01/09/2022 |NIDIA IVETH GUTIERREZ CABRERA \\ 200000 | CONGILIAGION [ JENTA 85500587713 SUELDOS
a0z | 1115152 | 01/09/2022 | RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA Y 230423 | GONCILIACION [SUENTAB9000587713 SUELDOS
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CUENTA 65500687713 SUELDOS

03 | 1115268 | 0110912022 |FRANCISCO GONZALEZ RIOS 2537118 | CONCILIACION  [2E T S50
a0 | 1115271 | 0110972022 |MARIA VALERIA MONTES CASTILLO 12,167.87 | CONCILIACION gkﬁgﬁgggowmﬂ 3 SUELDOS
s05 | 1115273 | 01/09/2022 |ABRAHAM PRECIADO CARRIEDO 17.182.39 | CONCILIACION gxsgggggoosanm SUELDOS
s0p | 1115333 | 1610912022 |FRANCISCO HUMBERTO LERMA AVILA 500 | CONCILIACION (Szgsﬂﬁgégooswﬂ 3 SQELDOS
so7 | 1115334 | 1610012022 ‘é%%NRTgSEN;'SCO MALDONADO 500| CONCILIACION ggﬁ;\lmgégoosawm SUELDOS
s0g | 1115353 | 16109/2022 |ALBA IRENE MARTINEZ MARTINEZ 1,000.00 | CONCILIACION gkﬁ_';’;ﬁ;égoom?ﬂ?’ SUELDOS
09 | 1115375 | 1610912022 | ADALBERTO FIERROS CHACON 500 | CONCILIACION g:sﬂﬁgggoosmﬁs SUELDOS
410 | 1118398 16/09/2022 |ROBERTO ALMADA VEGA 7,378.99 | CONCILIACION (S:gﬁlr\igﬁgggoosmﬁ 3 SUELDOS
a1 | 1115411 | 1610912022 | DALILA PATRICIA VASQUEZ CORONADO 500 | CONCILIACION g:ﬁﬂ;\;ggoossnm SUELDOS
a1p | 1115439 | 1610912022 |MOISES TRUJILLO BOLANOS 500 | CONCILIACION ggﬁ;:gggoossww SUELDOS
a3 | 1115446 | 1610912022 | MARTINA ELENA LUCERO SORTILLON 500| CONCILIAGION gg&gﬁgégooswﬂ 3 SUELDOS
314 | 1175451 | 1610912022 |[HORACIO MORALES SALAZAR 500 | CONCILIACION g:ﬁﬂggggoosmﬂ 3 SUELDOS
415 | 1115506 | 16/09/2022 |ALMA ROSA ATONDO SOTO 10,957.45 | CONCILIACION gks_'ﬁmggg(msm 3 SUELDOS
a1g | 1115591 [ 16/09/2022 [VIVIAN RIVERA ROLON 174187 | CONCILIACION ggﬁ;ﬂ;ﬂgggooswﬁa SUELDOS
17 | 1115915 | 16/00/2022 |RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 230423 | CONCILIACION g:ﬁﬂﬁgggoossﬁm SUELDOS
g | 1116016 | 16109/2022 |BERENICE ROMERO SEGOBIA 16,059.47 | CONCILIACION gxﬁﬂﬁéiggommna SUELDOS
1o | 1116025 | 16/00/2022 |MARCO ANTONIO PEREZ DIAZ 1443483 | CONCILIACION gx5$;:§§;00587713 SUELDOS
a30 | 1116026 | 1610912022 | ANDRES MENDOZA MENDOZA 1742256 | CONCILIAGION  |SIEN T/ 80000587713 SUBLDOS
spq | 1116028 | 16/09/2022 |REBECA ARVIZU RODRIGUEZ 12,064.25 | CONCILIACION ggﬁy;ggggoosanm SUELDOS
app | 1116030 | 16/09/2022 |ALBA LUZ CAMOU REVES 9,672.19 | CONCILIACION ggs';';lﬁ;égm%?”?’ SUELDOS
33 | 1116032 | 16/09/2022 |GABRIEL CERVANTES TERRONES 300000 | CONGILIACION [SUENTA 89500587713 SUELDOS
a4 | 1116033 | 16/09/2022 |ANA TERESITA SIQUEIROS GARCIA 3,000.00 | CONCILIACION ggsx:gggoosmm 3 SUELDOS
s | 1116034 | 16/00/2022 |KARLA MARIA VELASCO [BARRA 3,000.00 | CONCILIACION gxﬂlgﬁgggoosam 3 SUELDOS
ag6 | 1116035 | 16/09/2022 |SONIA GONCEPGION ORRANTIA AGUIRRE 3,000.00 | CONCILIACION gxs#a;sgg;oosmn 3 SUELDOS
ap7 | 1116036 | 16/09/2022 | MAURICIO BELTRAN RASCON 3,000.00 | CONCILIACION ggsﬂﬁgggoowﬁw SUELDOS
azg | 1116037 | 16/09/2022 |SERGIO RENE PUERTA LOPEZ 3,000.00 | CONCILIACION gﬁﬁgﬁgggoosmﬂs SUELDOS
4z | 1116038 [ 16/09/2022 |ALEJANDRO FIDEL OROPEZA ESPINDOLA 3,000.00 | CONCILIACION (S:;J@:ﬁsggooss?ﬂs SUELDOS
330 | 1116039 | 16/09/2022 |EDEN ZEPEDA LEON 3,00000 | CONCILIACION (S:gﬁgﬁgégmss?ns SUELDOS
331 | 1116040 | 16/09/2022 |MIGUEL ARVIZU NAVARRO 3,00000 | CONCILIACION gﬁﬁ?gﬁggg‘ms”” SUELDOS
35 | 1116041 | 16109/2022 |RICARDO YANES OCHOA 3,00000] CONCILIACION ggﬁl;lmsggnﬂsmﬁs SUELDOS
33 | 1116042 | 16109/2022 |CARLOS HERMENEGILDO MADA AGUIRRE 3,000.00 | CONCILIACION g:ﬁﬁ;ggggoosanm SUE'—DOS‘_
334 | 1116043 | 161092022 |JOSE LUIS FIERROS CHACON 3,000.00 | CONCILIACION g:tl\lz?m{?égoosa?ﬂs SUELDO&_
a3s | 1116044 | 16100/2022 |FRANCISCO JAVIER MEZA IBARROLA 3,000.00 | CONCILIACION cszgﬁﬂsségoesswm SUELDOS
43 | 1116045 | 161092022 | JESUS LEONARDO VEGA RUIZ i\ 3,000.00 | CONCILIACION ggﬁﬂri\gégoem?ﬁs SUELDOS
a7 | 1116046 | 16/09/2022 [JESUS FRANCISCO MORALES SILVA \ E 3,000.00 | CONCILIACION ggﬁr;l;\rﬁ;ggo%sms SUELDOS




CUENTA 65500587713 SUELDOS

asg | 1116047 | 16/09/2022 |[HECTOR DANIEL CARRANZA VILLARREAL 300000 | CONCILIACION [ Eie oM

a3 | 1116048 | 16/09/2022 | JUAN DIEGO FABELA ROMO 3,000.00 | CONCILIACION cszgﬁfmgégowsnw SUELDOS
340 | 1116049 | 16109/2022 [LUIS ALBERTO SAAVEDRA GRIJALVA 3,000.00 | CONCILIACION (s::ﬁmgé;oosm?m SUELDOS
saq | 1116050 | 16/09/2022 | JOSE IVAN NAVA LUNA 3,000.00 | CONCILIACION csz}:ﬂjmoeggoossms SUELDOS
a4p | 1116051 | 16/09/2022 |ROSA ISELA MONTES VALENZUELA 3,00000 | CONCILIACION gﬁﬁ_’?zﬁggg{m%?ﬂ 3 SUELDOS
543 | 1116082 | 16109/2022 |LUGIA MUNGUIA VEGA 3,000.00 | CONCILIACION g:ﬁ?;ﬁgggm%m 3 SUELDOS
aaq | 1116053 | 16/09/2022 |MARIA JULIA CASTAREDA CASTILLO 3,000.00 | CONGILIACION g;;@;:gggoossm 3 SUELDOS
aag | 1116054 | 16/0012022 |MOYRA RENE CORELLA MARTINEZ 300000 | CONCILIACION ggsr:msg;ooswn 3 SUELDOS
aug | 1116055 | 16/09/2022 ALMA ROSA ATONDO SOTO 13,000.00 | CONGILIACION g:ﬁ?;ﬁgg;m%?”s SUELDOS
aa7 | 1116056 | 16/09/2022 |SERGIO ALFREDO PINUELAS VALENZUELA 3,000.00 | CONCILIAGION QN A 85500987713 SUELDOS
aqg | 11716057 | 16/09/2022 | CRUZ MONTES DE OCA RIVERA 3,000.00 | CONCILIACION ggﬁ_r;lmgggoowms SUELDOS
ato | 1116058 | 16/09/2022 |CLAUDIA YADIRA AMAYA 3,000.00 | CONCILIACION ggﬁ#lmgégoossm 3 SUELDOS
aso | 1116059 | 16/09/2022 [ANA LOURDES AHUMADA BARRETO 3,000.00 | CONCILIACION g;ﬁ?m[)sésgoosanm SUELDOS
a5y | 1116060 | 16/09/2022 [MARIA YANETH QUIJADA SALAS 3,000.00 | CONCILIACION ggﬁgﬁgggoosam 3 SUELDOS
453 | 1116061 | 16/09/2022 [EVANGELINA RIVERA BOJORQUEZ 3,000.00 | CONCILIACION g:gg;ﬁ;ggoossm 3 SUELDOS
s53 | 1116062 | 16/09/2022 |OBED TRUJILLO MONTOYA 3,000.00 | CONCILIACION ggﬁg;ﬁgggoossm 3 SUELDOS
a5q | 1176063 | 16/00/2022 |MARIA SUGHEY ENCINAS CARDENAS 3,000.00 | CONCILIACION cszg@)mgg;oosa?ns SUELDOS
a55 | 1116064 | 16/09/2022 [MACRINA ORTEGA LIRA 3,00000 | CONCILIACION ggﬁ#;ﬁgggm%?”s SUELDOS
a5g | 1116065 | 16/09/2022 |ERIKA BALVANERA VALENZUELA LEYVA 3,000.00 | CONCILIACION gﬁ@;ﬁgggoosanm SUELDOS
457 | 1116066 16/09/2022 | ELSA AIDA ESCAMILLA VASQUEZ 3,00000 | CONCILIACION ggﬁﬂﬁgggoossm 3 SUELDOS
asg | 1116067 [16/09/2022|MARIA DEL SOCORRO GAUTRIN LOPEZ 3,000.00 | CONCILIACION gz&xlﬁgggoosswm SUELDOS
a5 | 1116068 [ 16/09/2022 |AURA ELIZABETH DE LEON SOLIS 3,000.00 | CONCILIACION cszkjﬁmﬁgggooss?ﬂs SUELPOS
s60 | 1116069 | 16/00/2022 |MAURA MATILDE RAMIREZ ALVARADO 3,000.00 | CONCILIACION ggﬁ:l:sggg%sﬁﬂ 3 SUELDOS
sg1 | 1116070 | 16/109/2022 | ANA GELINA CONTRERAS CORTE 3,000.00 | CONCGILIAGION gﬁﬁrmségoossm 3 SUELDOS
a5z | 1116071 16/09/2022 | LAURA ISOLDA GARCIA BOJORQUEZ 3.000.00 | CONCILIACION g'ﬁgﬂﬁgggoossm 3 SUELDOS
363 | 1116072 | 16/09/2022 | GREGORIO MUROZ TREJO 300000 | CONCILIACION (S::ExNA;g;oossm 3 SUELDOS
aga | 1116073 | 16/09/2022 | FRANCISCO CORONADO CADENA 300000 | CONGILIAGION | VENTA 89500587713 SUELDOS
ags | 1116074 | 16/0012022 | JORGE RAFAEL DURON GONZALEZ 3,000.00 [ CONCILIACION gx&;";ﬁgég‘mg”” SUELDOS
a6 | 1116075 | 1610912022 |CARLOS JAVIER VELARDE MONGE 3,000.00 | CONCILIACION ggﬁﬁﬁgggoosanm SUELDOS
ag7 | 1116076 | 16/0912022 |JUAN GARLOS QUINONEZ RAMIREZ 300000 | CONGILIACION | SLENTA 85500587713 SUELDOS
seg | 1116077 | 160012022 [ELY PAUL RODRIGUEZ SOLIS 300000 | CONCILIACION |SENTA 05500587713 SUELDOS@
sgo | 1116078 | 16/09/2022|HECTOR ROSALES RUVALCABA 300000 | CONCILIACION |[SOFTEA B2000587713 SUELDOS\\\‘ |
70 | 1116188 | 01/10/2022 é%%ﬁfg:gf’soo MALDONADO \ 500 | CONCILIACION ggﬁt;l:ﬁésggoossms SUELDOS ™)
a7q |- 1116207 | 01/10/2022 |[REYMUNDO GARIBAY MARES 1 500 | CONCILIAGION |JFIVTA B9500587713 SUELDOS
472 | 1116232 | 01/10/2022 | ADALBERTO FIERROS CHACON \ ] 187638 | CONCILIACION . 9500587713 SUELDOS
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CUENTA 65500587713 SUELDOS

a73 | 1116258 | 01/10/2022 |[ENRIQUE LOPEZ OCHOA 500| CONGILIAGION |SPER 8%
474 | 1116294 | 01/10/2022 |MOISES TRUJILLO BOLAROS 721949 | CONCILIACION gkﬁ?;ﬁgggw%?ﬁs SUELDOS
75 | 1116326 | 01/10/2022 |JOSE ARNULFO SALAZAR DE LA ROSA 500 | CONCILIACION g:@;ﬁgggoosmﬂs SUELDOS
a76 | 1116540 | 01/10/2022 |ADRIAN IGNAGIO OCHOA VALLE 129.42 | CONCILIACION ggﬁgggggoossnw SUELDOS
77 | 1116541 | 01/10/2022 |LUIS ALBERTO ACEDO CRUZ 15092 | CONCILIACION g:ﬁ:ﬁgggoossmm SUELDOS
a7g | 1116543 | 01/10/2022 [JESUS IRAM TORRES GONZALEZ 299.03 | CONCILIACION gx@m;ggoossms SUELDOS
479 | 1116555 | 01/10/2022 |PAOLA ANALI TALAMANTES GASTELUM 60.40 | CONCILIACION gkﬁﬁgﬁgggoosswm SUELDOS
ag0 | 1116556 | 01/10/2022 |IVETH PAULINA AGUAYO ESCOBAR 11217 ] CONCILIACION 225;4;352200587713 SUELDOS
o | 1116558 | 01102022 ggg:%upE MARGARITA GASTELUM 12651] CONGILIAGION ggETNm 5500637713 SUELDOS
agy | 1116595 | 01/10/2022 |FLOR DE AZUCENA RAMIREZ NAVARRO 1150 | CONCILIACION g:ﬁ;d;ﬁgggooessma SUELDOS
ag3 | 1116601 | 01/10/2022 |MARIO ALBERTO GUTIERREZ CANTUA 2013 | CONCILIACION g:ﬁ#‘;ﬁgsgoowm 3 SUELDOS
sg4 | 1116631 |01/09/2022 |JOSE ALBERTO CAMPA ROBLES 150.92 | CONCILIACION ggﬁr:m;ggoossm 3 SUELDOS
ags | 1116635 | 01/09/2022 [CORAL MURILLO BENITEZ 107.80 | CONCILIACION gg@m;ggoossms SUELDOS
486 | 1116640 | 01/09/2022 [DANIEL EVODIO ESPINOZA CRUZ 194.04 | CONCILIACION g;;rﬁ?m;ggoosawm SUELDOS
ag7 | 1116646 | 01/09/2022 |ELIAS GUILLERMO VALDEZ MONTOYA 86.24 | CONCILIACION cs:gﬁglmgggoossms SUELDOS
sgs | 1116650 | 01/09/2022 |CLAUDIA IDANIA JIMENEZ VARELA 8624 | CONCILIACION (S:;J[l\—:lﬂsgggoossms SUELDOS
a9 | 1116653 | 01/09/2022 [HASAN BRAU FIGUEROA 15092 | CONCILIACION gﬁ&;q‘mgggtmsms SUELDOS
a00 | 1116657 |01/00/2022 |MORENE LOPEZ BRIONES 4312 | CONCILIACION ggﬁjl;l;ﬁ;g;oossnn SUELDOS
a1 | 1116659 |01/09/2022 |ANABELLE LOYO RAMIREZ 12936 | CONCILIACION ggﬁﬂsgggoossms SUELDOS
a0z | 1116667 | 01/09/2022 |CARLOS GONZALEZ QUINONES 194.04 | CONCILIACION g:s_‘;‘;ﬁ;é’;m%??” SUELDOS
493 | 1116669 |01/09/2022 |JOSE OCTAVIO OLMOS VALENZUELA 719 | CONCILIACION g:5$;353200537713 SUELDOS
soq | 1116689 | 01/08/2022 |IVETH PATRICIA RENDON DOMINGUEZ 10780 | CONCILIAGION | JENTA 85900587713 SUELDOS
05 | 1116690 | 01/09/2022 |JESUS DANIEL ALBERTO HURTADO LEON 8624 | CONCILIACION |SUEITA B5500587713 SUELDOS
a0 | 1116691 | 01/09/2022 |ANA STEPHANI HERNANDEZ ARIZPE 2156 | CONCILIAGION [SVENTA 85500587713 SUELDOS
s07 | 1116694 | 01/09/2022 [ERIKA FERNANDA RANA POHLS 107.80 | CONCILIACION ggﬁgﬁgggoossnw SUELDOS
a0 | 1116705 | 01/09/2022 |PAZ ERENDIRA ROHAN ROBLES 2876 | CONGILIAGION |CURIT1A B5500987713 SUELDOS
a0 | 1116706 |01/09/2022 |ALAN ULISES ORTIZ GUERRERO 57.52| CONCILIACION |CUENTA B0000587713 SUBLDOS
40 | 1116711 | 01/09/2022 [MARCO ANTONIO SOTOMAYOR DEMOSS 3595 | CONCILIACION g:ﬁ;l;ﬁgggoossma SUELDOS
401 | 1116715 | 01/09/2022 |JULIAN PAUL FIERRO MARTINEZ 10780 | CONGILIACION | JENTA 85500587713 SUELDOS
402 | 1116716 | 01/09/2022 |MAURO MIZQUIZ RIOS 15092 | CONCILIACION g;lﬁ;l;ﬁgggoosm?m SUELDOS
403 | 1116717 | 01/09/2022 |ROMAN GABRIEL PADILLA LOPEZ 2156 | CONCILIACION |C1E T 85800587713 SUELDO; )
404 | 1116720 |01/09/2022 | ANA LUCIA SERVIN DE LA MORA GARCIA 4312 CONCILIACION ggﬂ;ﬁ;ggoosama SUELDOE %
405 | 1116722 | 0110912022 |JESUS ANGEL GONZALEZ GUTIERREZ | 2156 | CONCILIAGION  [SUENTA 85500587713 SUELDOMQ‘
406 | 1116759 | 01110/2022 |OSVALDO GUADALUPE GRACIA NORIEGA \\ 813347 | CONCILIACION g}\!ﬁ;‘\rﬁgggoosmns SUELDOS
407 | 1116768 | 011102022 |RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA \\ 514068 | CONCILIACION |SERTA 05500587713 SUELDOS
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CUENTA 65500587713 SUELDOS

40p | 1116887 | 1611012022 |RAUL RIVERA MARQUEZ CONciLIACION  [£PET 8 020
a0o | 1116923 | 1611012022 ;%%%Tg&gg'SCO'MA"DONADO 500 | CONCILIACION gg&ﬂﬁgggoosa??w SUELDOS
410 | 1116941 | 1611012022 |REYMUNDO GARIBAY MARES 500 | CONCILIACION gksﬂﬁgggoosmns SUELBOS
411 | 1116964 | 1611012022 |ADALBERTO FIERROS CHACON 500 | CONCILIACION gxs.‘;‘;ﬁgggm%”” SUELDOS
41z | 1116990 | 1611012022 |ENRIQUE LOPEZ OCHOA 500 | CONCILIACION ggs;:;sgggoossms SUELDOS
413 | 1117004 | 16/10/2022 |RAFAEL HAM CUEVAS 2363157 | CONCILIACION ggﬂmgggoossnm SUELDOS
414 | 1117026 | 1611012022 |MOISES TRUJILLO BOLAROS 500 CONCILIACION g:ﬁﬂﬁgggoossms SUELDOS
ars | 1117038 | 1611012022 |HORAGIO MORALES SALAZAR 500| CONCILIACION gﬁﬁ;’;‘;ﬁ;égf’%m” 3 SUELDOS
a1 | 1117058 | 16/1012022 | JOSE ARNULFO SALAZAR DE LA ROSA 500 | CONCILIACION g:sxﬁsggowzwns SUELDOS
417 | 1117061 | 1611012022 | FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ PERALTA 500 | CONCILIACION g;’ﬁ.’;‘;ﬁggg‘msw” SUELDOS
415 | 1117233 | 1611012022 |GILBERTO MORALES GONZALEZ 5.00 | CONCILIACION (S:gﬁl;lmségoosmﬂs SUELDOS
419 | 1117386 | 1610912022 |NAYELI ANAHY CONTRERAS NIEBLAS 31645 | CONCILIACION g:ﬁTNmsggoossms SUELDOS
a0 | 1117475 | 1611012022 |OSVALDO GUADALUPE GRACIA NORIEGA 556869 | CONCILIACION ggg:mgggoosams SUELDOS
ap1 | 1117484 | 1611012022 |RAMONA GUADALUPE JAIME LEYVA 244423 | CONCILIACION cszgﬁgﬁgggoosawm SUELDOS
422 | 1117580 | 16/10/2022 |BRUNO ARMANDG MATA VILLASANA 92,543.87 | CONCILIACION g:ﬁxﬁgézoosswm SUELDOS
4z | 1117584 | 16/10/2022 |BERENICE ROMERO SEGOBIA 26,686.13 | CONCILIACION gkil\—:'ﬂﬁgggoossnw SUELDOS
44 | 1117594 | 16/10/2022 |MARCO ANTONIO PEREZ DIAZ 2122491 | CONCILIACION gﬁ\)ﬁﬁﬁgg;mssww SUELDOS
ags | 1117595 | 161012022 g&iﬁﬁiﬁgﬁﬂ DEMETRIQ SERDIO 30,566.15 | CONCILIACION g;lﬁﬂﬁ;g;oossnm SUELDOS
46 | 1117596 | 16/10/2022 | ANDRES MENDOZA MENDOZA 25,311.15 | CONCILIAGION g:s;’mgggm%m?’ SUELDOS
a7 | 1117598 | 1611012022 |REBECA ARVIZU RODRIGUEZ 31,088.28 | CONCILIACION SKETNEQDGES?%S"” SUELDOS
42 | 1117600 | 16/10/2022 |MARIA ELENA NUBES ORTIZ 30,574.82 | CONCILIACION ggs;‘g@gggoosgm 3 SUELDOS
azg | 1117601 | 16/10/2022 | JOSE ARTURO MURO DAVILA 44,874.46 | CONCILIACION ggsﬂﬁssgoosam 3 SUELDOS
430 | 1117602 | 16/10/2022 |ALBA LUZ CAMOU REYES 2320090 | CONCILIACION gxh'f?;ﬁgggw%”” SUELDOS
a33 | 1117603 | 16/10/2022 |FRANCISCO GONZALEZ RIOS 32,157.91 | CONCILIACION 235;4;@;;;00587713 SUELDOS
g S T ISubional RITRT T B % Bt

Refacion de Cheques Cobrados que no proporcionaron documentacién como pélizas contables, listados de firmas, entre otros

CTA 65500586078 PENSIONES

1161622
) 61622 | 01/04/2022 |REBECA MARTINEZ VALENZUELA 3722223 COBRADO |, A.005008
CTA 65500586078 PENSIONES
1167507 | 01/05/2022 |ROSALVA G .
5 | OSALVA CARDENAS MENDEZ 24,062.39 COBRADD  [¢ 10557058
CTA 65500586078 PENSIONES
1169379 | 01/06/2022 R
2 OSALVA CARDENAS MENDEZ 22.762.39 COBRADO | 40950955 |
4 | 1169907 |01/06/2022 [MARTINA LOURDES MARTINEZ CHAVEZ 2.744.50 coBrapo  |CTA 85500586078 PENSIONES
SANTANDER W
1172294 | 01/07/2022 |BALDEMAR CORRAL VILLEGAS 11,350.78 COBRADO  |CTA 65500586078 PENSIONES ™y
5 A |SANTANDER
CTA 65500586078 PENSIONES
1172412 | 01/07/2022 [MARTHA OLIVI .
. OLIVIA SIQUEIROS MUNGUIA 27.351.02 COBRADC&\ Saeeoaes
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.| 1173180 | 01/07/2022 |TERESITA DE JESUS PEREZ SALAZAR 0,00067 | COBRADO gl:fﬁﬁ%oé’gmm PENSIONES
g | 1173418 |01/07/2022 |IVONE FUENTES LOPEZ 312700 |  COBRADO gmf;:%olzsseom PENSIONES
o | 1173696 |01/07/2022 [JAVIER OBREGON VEA 1586353 |  COBRADO gm;agzgo;gsmg PENSIONES
10 | 1173824 | 0110712022 | TOMASA MAGALLANES CAMACHO 8,018.69 COBRADO g:ﬁfj;%osgﬁws PENSIONES
11 | 1173919 | 0160712022 NORMA ALICIA GASTELUM VALDEZ 7,702.01 COBRADO gm?g;%ogssma PENSIONES
1p | 1173976 | 01/07/2022 |[MARIA ROSARIO IBARRA CANEDO 14,44310|  COBRADO gmgii%olissams PENSIONES
13 | 1174188 | 01/0712022 [MARTINA LOURDES MARTINEZ CHAVEZ 2,744.59 COBRADO gmszgti}ﬁsssms PENSIONES
14 | 1174470 | 0110712022 |MICAELA SALIDO ESQUER 2433384 |  COBRADO. glﬁfgz%c}égsws PENSIONES
15 | 1174646 | 0110712022 |EVA OROZCO SIQUEIROS 1672602 |  COBRADO glgfgg%o:ssom PENSIONES
6 | 1174720 | 0110712022 MARIA MAGDALENA MAXIMO ROMAN '347545|  COBRADO gmggggo;:ama PENSIONES
7 | 1175310 | 0110712022 | ALFREDO ENCINAS GONZALEZ 885658 | COBRADO g;ﬁgﬁ:g):seom PENSIONES
15 | 1175368 | 01/07/2022 |ALICIA MORENO CASTILLO 991358 |  COBRADO g;ﬁfj:%oé’gﬁom PENSIONES
| 17sa0s | oto7r2022 Q/A:fEl: (Ii:)lEAL SOCORRO VILLAESCUSA 1452686 COBRADO (S:I\G fizgoEsgems PENSIONES
Lo | 1175650 | 0110872022 [MARIA EVA RIS ENRIQUEZ 6,561.38 COBRADO gmfig%ogsgeom PENSIONES
o | 1175756 | 01/08/2022 |MARIA GUADALUPE PRECIADO RIOS 17.984.76 COBRADO gmg::go:ssms PENSIONES
,o | 1176003 | 01/08/2022 |BALDEMAR CORRAL VILLEGAS 11,350.78 |  COBRADO g}{ﬁf}i:{éﬁgems PENSIONES
55 | 1176044 | 011082022 | DORA ALICIA ALVARADO ARVAYO 7,696.55 COBRADO glﬁfgz%ossams PENS'ONFS
o4 | 1176120 | 01/08/2022 |[MARTHA OLIVIA SIQUEIROS MUNGUIA 27.401.02 COBRADO g;:ggg(g)::so?a PENSIONES
o5 | 1176875 | 01108/2022 | TERESITA DE JESUS PEREZ SALAZAR 18.099.67 COBRADO g;:gigcggs:eom PENSIONES
o6 | 1176931 | 01/08/2022 |MARIA LUISA ALEGRIA CONTRERAS 21,249.23 COBRADO gmfﬁg%oé’gﬁom PENSIONES
o7 | 1177382 | 01/08/2022 |ROSALVA CARDENAS MENDEZ 2276232 |  coBRADO g;ﬁfgﬁgosgsom PENSIONES
,g | 1177398 | 01082022 | JORGE RAFAEL CEBALLOS MUROZ 6104004 | . coBrADO glﬁfia%ossaws PENSIONES
,o | 1177437 | 01/08/2022 [JAVIER OBREGON VEA 15,863.53 COBRADO g;ﬁﬁgzgosssms PENSIONES
o | 177479 | owsrzozz :n%;gl\é?\:gco ALEJANDRO ESTRELLA 626252 | COBRADO gm Ts;zgo:ssom PENSIONES
4 | 1177565 | 0100872022 TOMASA MAGALLANES GAMACHO 1490869 | COBRADO g;ﬁ?::%ﬂESsGQTS PENSIONES
ap | 1177658 | 0110812022 NORMA ALICIA GASTELUM VALDEZ 7,702.01 COBRADO gmfiz%osgﬁms PENSIONES
a3 | 1177674 | 01/08/2022 |JESUS FRANCISCO PEREZ LOPEZ 2386500 | COBRADO nge::%OEsssom PENSIONES
a4 | 1177678 | 01/08/2022 |MA DOLORES ROMO JAIME 10.848.15 COBRADO g;ﬁf:ﬁ%osgams PENSIONES
a5 | 1177682 | 01/08/2022 |MARIA JESUS PARRA DUARTE 19,544.06 COBRADO gmfirsq%o:saom PENSIONES
a6 | 1177729 | 0110812022 |MARIA ROSARIO IBARRA CANEDO 15,863.98 COBRADO gzﬁfgﬁ%(’é’:ﬁom PENSIONES |
47 | 1177829 | 01082022 |MARIA DE LOURDES MELENDEZ DIAZ 15,141.89 COBRADO gmfifg)::ﬁms PENS'ONETX
s | 1177936 |01/08/2022 |[MARTINA LOURDES MARTINEZ CHAVEZ 274459 COBRADO (S:;/nggg()no;:aom PENS'ONES‘\ %k
g0 | 1177937 | 0110812022 |SHEYLA LUDVIKA MAYTORENA MIRANDA 16,949.44 COBRADO gmfizgjéseom PENSIONES ™4
40 | 1178220 | 01/08/2022 |MICAELA SALIDO ESQUER 2438384 | COBRADG  |¢ A CO0D9086078 PENSIONES
41 | 1178314 | 01/08/12022 |AIDA [BARRA Gl 46,590.94 \ COBRADO g:afiz%(’;smm PENSIONES

y

oYk
s e



CTA 65500586078 PENSIONES

4o | 1178397 | 01/08/2022 |EVA OROZCO SIQUEIROS 1677602 |  COBRADO | nE20 /)
4s | 1178399 | 01/08/2022 | GUADALUPE REVILLA GUTIERREZ 6,583.19 COBRADO g;ﬁfgg%o;:ams PENSIONES
s | 1178479 | 01/08/2022 |MARIA MAGDALENA MAXIMO ROMAN 347545 |  COBRADO  |S1ABoo00880078 PENSIONES
45 | 1178858 | 01/08/2022 |ARNULFO SALCIDO NUREZ 2395408 |  COBRADO S SO 9080078 PENSIONES
46 | 1178917 | 01/08/2022 |IRLANDA PEREZ VALENZUELA 356324 |  COBRADO | <1h 05000586078 PENSIONES
47 | 1179020 | 01/08/2022 |EVANGELINA NUREZ LOPEZ 658319 | COBRADO  |S1ABS510586078 PENSIONES
g | 1179091 | 01/08/2022 [EVA DELIA GARVAJAL SALCIDO 1570211 |  COBRADO  |S7A 0008036078 PENSIONES
49 | 1179132 | 01/08/2022 |ALICIA MORENO CASTILLO 001358|  COBRADD  |21A 05500586076 PENSIONES
-, | 179168 | o1/0arm022 [WARIA DEL SOCORRO VILLAESCUSA Tasmes|  ComRADD |CTASSSO0588078 PENSIONES
g1 | 1179192 | 01/08r2022 [MORIA D LOS ANGELES MUNGUIA 512364  CoBRADO  [STAD9S00580078 PENSIONES
5, | 1179193 |01/08/2022 |ZOYLA CRUZ LUGO 2521010 | COBRADO  |J1A 0500506078 PENSIONES
55 | 1179303 | 01/09/2022 |OCTAVIO ABRIL CUEN 689679 |  COBRADO |17 0>>00080078 PENSIONES
g4 | 1179387 | 01/00/2022 |ANASTACIO DUARTE VALDEZ 1243077 |  COBRADD |1 Oo000080076 PENSIONES
55 | 1179420 | 01/09/2022 |MARIA EVARIOS ENRIQUEZ 656138 |  COBRADO  |¢ )~ Bo000580078 PENSIONES
g | 1179532 | 01/09/2022 |MARIA GUADALUPE PRECIADO RIOS 1798476 |  COBRADO |17 0209086078 PENSIONES
57 | 1179572 | 01/09/2022 |JORGE LUIS IBARRA MENDIVIL 42,554.26 COBRADO gm?:z%osgsom PENSIONES
sg | 1179652  01/09/2022 |MARTHA ELENA GARCIA MUNGUIA 13,119.08 COBRADO glﬁfﬁg%osgmm PENSIONES
5o | 1179688 | 01/09/2022 |VELIA FLORES RAMIREZ 2520274  COBRADO  |J1A0o500886078 '?ENS'ONES
so | 1179775 | 01/09/2022 |BALDEMAR CORRAL VILLEGAS 1135078 |  COBRADO g;’;f:i%(’sgsms PENSIONES
o1 | 1179812 | 01/09/2022 |[DORA ALICIA ALVARADO ARVAYO 769655 |  COBRADO | A DoS00580078 PENSIONES
sz | 1179847 [01/09/2022 | DELIA MORENO MONTARO 507405 |  COBRADO gm?gz%osgsms PENSIONES
o3 | 1179886 |01/09/2022 [MARTHA OLIVIA SIQUEIROS MUNGUIA 2810102  COBRADO | A B3005B0078 PENSIONES
o4 | 1180081 | 01/09/2022 |[MARIA DEL ROSARIO GORRALES CORDOVA 5,440.44 COBRADO gmfgﬁ%osseom PENSIONES
o5 | 1180435 |01/09/2022 |MARIA GEORGINA ARENAS ARVIZU 3136533 |  COBRADO S 1A 00000580078 PENSIONES
o6 | 1180528 |01/09/2022 |REBECA MARTINEZ VALENZUELA 3019539 |  COBRADO 213323%0:36078 PENSIONES
67 | 1180543 | 01/09/2022 |RAFAEL ENRIQUE MARTINEZ CORONADO 1764829 | COBRADD |14 55510586078 PENSIONES
eg | 1180562 | 01/09/2022 |MARIA JOSE CORONADO DE SANTOS 2008914 |  COBRADO gf\ﬁ‘fiﬁ%‘)éﬁﬁm PENSIONES
6o | 1180605 |01/09/2022 | TERESITA DE JESUS PEREZ SALAZAR 9.00067 |  COBRADO |10 0°000080078 PENSIONES
7o | 1180622 | 0110012022 |VICTOR MANUEL TAKAKI CARMELO 1231446 |  COBRADO T 09500586078 PENSIONES
4 | 1180656 | 01/09/2022 |MARIA LUISA ALEGRIA CONTRERAS 2121923 |  COBRADO T A 02500586078 PENSIONES
4, | 1180691 | 01/09/2022 |FRANCISCO FERNANDO PACHECO RUIZ 9.4550|  COBRADO  |¢1%BoB00586078 PENSIONES
45 | 1180749 | 01/09/2022 |CARLOS LUIS ALVELAIZ MUNGARRO 1323898 |  COBRADO gmfizcg)égeo?a PENSIONES
74 | 1180932 [01/09/2022 [JUAN ABELARDO CASTILLO SILVA 17,565.32 COBRADO gmfiﬁ%[’égsma PENSIONES
25 | 1180941 |01/09/2022 |GERTRUDIS AMANDA SOUFFLE HEREDIA 1383184 |  COBRADO § e Oi086078 PENSIONES
26 | 1181115 | 0110912022 [ROSALVA CARDENAS MENDEZ 2346239 |  COBRADO \ S o00885078 PENSIONES
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CTA 65500586078 PENSIONES

L7 | 1181131 | 01/00/2022 |JORGE RAFAEL GEBALLOS MUROZ 6193804 |  COBRADG  [CTA 0580058

Jg | 1181161 | 01109/2022 |ALVA NELIDA SALAZAR MARQUEZ 22.487.93|  COBRADO gm;agzgo:gsms PENSIONES
7o | 1181170 | 01/09/2022 JAVIER OBREGON VEA 15,863.53 COBRADO g:ﬁ'fgz%ossaom PENSIONES
oo | 1181196 | 01/00/2022 |MARIA ANTONIETA VALDES MACHADO 419586 |  COBRADO gmgs:goégaom PENSIONES
g1 | 1181265 | 01/0972022 [NORMA GLARA ESQUER DE LA VARA 37,0278 |  COBRADO g;ﬁszzgossﬁom PENSIONES
go | 1181380 | 01/09/2022 |NORMA ALICIA GASTELUM VALDEZ 7,702.01 COBRADO g;ﬁ?iﬁ%oéssms PENSIONES
ga | 1181402 | 01/09/2022 | MARIA JESUS PARRA DUARTE 1954406 |  COBRADO gmf:ggolgssma PENSIONES
g | 1181412 | 01109/2022 |GRACIELA TORRES FELIX 22,561.71 COBRADO gmﬁzzgossems PENSIONES
g5 | 1181427 |01109/2022|LUIS FERNANDO LOPEZ CONTRERAS 6.667.43 COBRADO g;ﬁf::%osgsms PENSIONES
g | 1181433 | 0110912022 | MARIA DE JESUS BELTRAN VALENZUELA 21,448.91 COBRADO g;afiigosgﬁmg PENSIONES
g7 | 1181461 | 01/09/2022 | MARIA ROSARIO IBARRA CAREDO 14,441.10 COBRADO gm?iﬁ%o:sams PENSIONES
gg | 1181562 |01/00/2022|MARIA DE LOURDES MELENDEZ DIAZ 16,928.95 COBRADO g;gf:ﬁ%oé’ssmg PENSIONES
g | 1181632 | 01/09/2022|LIDIA MORENO SANCHEZ 747832  COBRADO (S:mfﬁg%ogssws PENSIONES
oo | 1181669 |01/00/2022 |MARTINA LOURDES MARTINEZ CHAVEZ 274459 |  COBRADO gmfgz%‘)é’sﬁmg PENSIONES
o1 | 1181670 | 01/09/2022 |SHEYLA LUDVIKA MAYTORENA MIRANDA 16,949.44 COBRADO g:ﬁfsz%osgsom PENS'ONE_S
op | 1181792 | 0110072022 |DAVID ENRIQUEZ QUIROZ 22.873.23 COBRADO gmfﬁ:(gasssom PENSIONES
o3 | 1181961 | 01/09/2022 [MICAELA SALIDO ESQUER 25,083.84 COBRADO gm?:;(g)sssom PENSIONES
g | 1181970 | 01/09/2022 |ANGELA MORALES ESPINOZA 2,490.70 COBRADO gm;s:g&l))o;:sms PENSIONES
o5 | 1182054 | 0110972022 |AIDA IBARRA GIL 341467.29 |  COBRADO g;ﬁfﬁﬁ%oé’gews PENSIONES
o | 1182056 | 0110912022 |JESUS REYNALDO JORDAN RUIZ 1903564 |  COBRADO g;ﬁf::gosgsms PENSIONES
o7 | 1182129 | 010012022 | MARIA LUISA NAVARRO OZUNA 1902132 |  COBRADO gmg:ﬁ%osgeom PENSIONES
os | 1182138 | 0110022022 |EVA OROZCO SIQUEIROS 1747602|  COBRADO g;ﬁggggosseom PENSIONES
9o | 1182140 |01/09/2022 |GUADALUPE REVILLA GUTIERREZ 6,583.19 COBRADO gms:g%oégwm PENSIONES
100 | 1182219 | 01/09/2022 | MARIA MAGDALENA MAXIMO ROMAN 347545|  COBRADO gm?:z%o:gw?s PENSIONES
101 | 1182250 | 01/09/2022 | OMBARDO RIOS RAMIREZ 4514085  COBRADO gms:g%o:sems PENSIONES
102 | 1182403 | 01/09/2022 |LEONILA CONSUELO GINES OCHOA 3066212 |  COBRADO gms:zgo:ssma PENSIONES
103 | 1182436 | 01/09/2022 |MARIA LUCINA DEL ANGEL VALENZUELA 16,160.54 COBRADO gmggggcsgsow PENSIONES
104 | 1182544 | 01/09/2022 | ALANISS ELIZABETH MOLINA AMEZCUA 1,354.57 COBRADO gmg:;olaoﬁsssma PENSIONES
J05 | 1182604 | 01/09/2022 | ARNULFO SALCIDO NUNEZ 23,952.08 COBRADO gmﬁg%c?ssms PENSIONES
106 | 1182662 | 01/00/2022 |IRLANDA PEREZ VALENZUELA 3,683.24 COBRADO g;ggz;go:gsom PENSIONES
107 | 1182727 | 01/09/2022 |MA FELISA GARCIA LOPEZ 10,919.77 COBRADO gm;agago;seom PENS‘ONE: |
10 | 1182790 | 01/09/2022 | GUADALUPE PENA MOLINA 19,832.82 COBRADOC g;ﬁfg;%osgeom PENS'ONEﬁ\ R
100 | 1182833 | 01/09/2022 |EVA DELIA CARVAJAL SALCIDO : 15,700.11 COBRADO gm;aiz%ossﬁma PENSIONES %,
110 | 1182876 | 01/09/2022 |ALICIA MORENO CASTILLO i\ 9,611.58 COBRADO g:ﬁf:icgsgsms PENSIONES
11a | 1182911 |on00r2022 [VARIADEL SOCORRO VILLAESCUSA aa2008 | CoBRADG g;;: G5500865078 PENSIONES
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CTA 65500586078 PENSIONES

1o | 1182021 | orjo9r022 [YRIA D LOS ANGELES MUNGUIA 512364  COBRADO [P

143 | 1182022 | 0110912022 [zO¥LA CRUZ LUGO 2521016 |  COBRADO gmfAssoDossewa PENSFONES
114 | 1183017 | 0110972022 |[SAMUEL OCARA GARCIA 64,700.01 COBRADO  [CTAE50D00B0078 PENSIONES
115 | 1183028 | 011012022 [ocTAVIO ABRIL CUEN 6,89679|  COBRADO gmsg;gosgtﬁms PENSIONES
116 | 1183038 | 011012022 [HUMBERTO LEON MALDONADO 1045686 |  COBRADO gmfsz%oﬁsssms PENSIONES
117 | 1183043 01/10/2022 [FRANGISCO RAMON DURAZG MORENO 19.418.22 COBRADO giﬁfgi%oé’:ﬁws PENSIONES
115 | 1183086 | 0141072022 JOSE ANTONIO RIVERA TANORI 1442715 COBRADO gmgggo;seom PENSIONES
119 | 1183091 |o01/10/2022 JORGE CHACON INIGUEZ 14,579.79 COBRADO Scmfig%osgﬁwa PENSIONES
100 | 1183100 |01/ 012022 |SAMUEL OCARA GARCIA 64700.01|  COBRADO (Szmﬁszgossﬁom PENSIONES
1oq | 1183105 | 0171012022 JOSE ANTONIO RIVERA TANOR! 3167960 |  COBRADO gmsg:go;:@m PENSIONES
1gp | 1183108 | 0171012022 ANASTACIO DUARTE VALDEZ 1248077|  COBRADO gzﬁﬁiz%oggsms PENSIONES
ig3 | 1183140 | 01/10/2022 [MARIA JESUS NORIEGA TORRES 42,828.92 COBRADO g;ﬁfii%oEagsom PENSIONES
104 | 1183149 | 01/10/2022 |MARIA EVA RIOS ENRIQUEZ 6.561.38 COBRADO g;ﬁfiz%ossaom PENSIONES
105 | 1183253 | 017102022 MARIA GUADALUPE PRECIADO RIOS 17,98476 |  COBRADO g;)a?iggolzsseom PENSIONES
126 | 1183287 | 0111022022 |MARIA ISABEL RUBIO NORIEGA 504368 |  COBRADO gm?s;%osgeom PENSIONES
1oy | 1183292 | 01/10/2022 |JORGE LUIS IBARRA MENDIVIL 4255426 |  COBRADO gmfzzg’é’ssom PENSIONES
1og | 1183300 | 01/10/2022 [JESUS HURTADO PENA 8,176.56 COBRADO (S:;ing%osssms PENSIONES
1oo | 1183371 | 01/10/2022 |MARTHA ELENA GARCIA MUNGUIA 1311908 |  COBRADO gmfgzgosssws PENSIONES
Jap | 1183376 | 01/10/2022 |[BEATRIZ EUGENIA FLORES MONTIO 31,224.36 COBRADO gmsgzgo::ews PENSIONES
1aq | 1183302 | 011012022 |JESUS ANGEL ROJAS HERRERA 8,078.93 COBRADO gm;s:zgosgsms PENSIONES
1ap | 1183407 | 01/10/2022 |VELIA FLORES RAMIREZ 25,282.74 COBRADO gmf:i%o;:sms PENSIONES
1a3 | 1183457 | 01/10/2022 |MARIA JESUS LETICIA VALDEZ DAVILA 24,414.18 COBRADO g;lﬁ\l\?ga%oggso?s PENSIONES
124 | 1183470 | 01/10/2022|CARLOS CONRADO FLORES CORONEL 28,630.94 COBRADO gmfig%(’;gems PENSIONES
135 | 1183493 [ 0111012022 |BALDEMAR CORRAL VILLEGAS 1135078 | GOBRADO g;:f:;%‘)ﬁs;ﬁmg PENSIONES
136 | 1183530 |01/10/2022 |DORA ALICIA ALVARADO ARVAYO 7,606.55 COBRADO gmf:;%();sﬁom PENSIONES
137 | 1183565 |01/10/2022 |DELIA MORENO MONTARO 5,074.05 COBRADO g;,a?;g%o:sso?s PENSIONES
13a | 1183586 | 01102022 |PEDRO BARRAZA ARMENDARIZ 3,130.91 COBRADO gﬁﬁfg:%osgﬁom PENSIONES
139 | 1183603 | 01/10/2022 |[MARTHA OLIVIA SIQUEIROS MUNGUIA 32,831.02 COBRADO g:ﬁ\?jz%osssms PENSIONES
140 | 1183624 [ 0111072022 |FATIMA GALAVIZ SOSA 6,226.22 COBRADO glﬁfgg%ogssws PENSIONES
144 | 1183644 | 01/10/2022 |ROSA LYDIA ROBINSON VAZQUEZ 19,129.80 COBRADO (S:mf:g%osssms PENSIONES
142 | 1183655 | 01/10/2022 |JAIME BALLESTEROS ARVIZU 14,579.40 COBRADO gms:ggogssms PENSIONES A
143 | 1183666 | 01/10/2022 |EMILIO ALBERTO VAZQUEZ GAMEZ 4,942.74 COBRADO (Sszgs[%c)égsom PENS'ONES\ \
144 1183691 | 0171072022 | JOSE DAVID SERRANO GASTRO 36.611.28 COBRADO gmgz;go::som PENSIONES \X
145 | 1183704 | 01/10/2022 |LETICIA MURILLO VALENZUELA % 45,364.78 COBRADO gm?zg%o:seom PENSIONES
146 | 1183742 | 01/10/2022 |MARIA DEL REFUGIO TORRES MIRANDA “ 17,000.74 COBRADO g;ﬁfiﬁ%oésﬁom PENSIONES

VA



CTA 85500586078 PENSIONES

147 | 1183752 | 01/10/2022 |NORMA ALICIA JACOBO BUFANDA 4,125.11 COBRADO |, 2200008
145 | 1183771 | 0171012022 |MARIA LUISA CASTILLO SYMONDS 283866 |  COBRADO gm;sg:gogssma PENSIONES

149 | 1183796 | 01/10/2022 |MARIA DEL ROSARIO CORRALES CORDOVA 5440.44|  COBRADO gmfig%”éssma PENSIONES

150 | 1183827 | 01/10/2022 |MA ENGRACIA CARRAZCO VALENZUELA 35759010 |  COBRADO gm?ii%o;gsms PENSIONES

151 | 1183906 | 01/10/2022 |SARA ROMERO CANCIO 11,968.17|  COBRADO gmfgﬁ%osseom PENSIONES

15g | 1183915 | 01/10/2022 |ANA LUISA PLATT MARTINEZ 391812|  COBRADO gmf:;%osgems PENSIONES

153 | 1183991 | 01/10/2022 | GLORIA ALICIA GARCIA ALEGRIA 1224320]  COBRADO  [S1A 00000550078 PENSIONES

154 | 1183994 | 01/10/2022 |DAMIAN ALEJANDRO CORONADO SIERRA 1465868 | COBRADO gﬁsz%o:sema PENSIONES

155 | 1184113 | 01/10/2022 |[EDUARDO BECHERET BARRAZA 11823005 |  COBRADO gmszggo:ssms PENSIONES

156 | 1184120 | 01/10/2022 | ANA LOURDES PERALTA FRANCO 2235180 |  COBRADO gm?iggﬂégsom PENSIONES

157 | 1184133 | 01/1012022 |OSCAR YGNACIO VILLASEROR MEDINA 4305783 |  COBRADO g}:ﬁ?i;%osssom PENSIONES

1sg | 1184134 | 0111012022 |MARIA GEORGINA ARENAS ARVIZU 3577533 |  COBRADO gmggg&o;ssma PENSIONES

150 | 1184157 | 01/10/2022 |DORA ALICIA JIMENEZ RAMOS 825760 | COBRADO  |S1AB°000880078 PENSIONES

160 | 1184196 | 01/1012022 | GUADALUPE LEON ALVAREZ 13,563.21 COBRADO gmfizg’sssms PENSIONES

161 | 1184220 | 0171012022 |JOSE GUILLERMO AYALA CARRILLO 4527337 |  COBRADO gmgg;go;gsms PENSIONES

162 | 1184225 | 0111012022 |REBECA MARTINEZ VALENZUELA 3019539 |  COBRADO ngsizgoEsssms PENSIONES

163 | 1184227 | 0171012022 |JORGE AGUSTIN ESPINOSA ASTIAZARAN 4526364 |  COBRADO gmfiggosgeom PENSIONES

1e4 | 1184258 |01/10/2022 |MARIA JOSE CORONADO DE SANTOS 20,089.14 |  COBRADO gm?:a%o;gﬁom PENSIONES

165 | 1184292 | 01/10/2022 [DANNA YESENIA DE SANTOS MORALES 745208 |  COBRADO g;ﬁf::gogsems PENSIONES

166 | 1184301 | 0111012022 | TERESITA DE JESUS PEREZ SALAZAR 900967 |  COBRADO gmfgzgoggmm PENSIONES

167 | 1184305 | 01/10/2022 [DORA LUZ GRACIA CUEN 2,729.10 COBRADO glﬁszgosgﬁms PENSIONES

16 | 1184318 |01/10/2022 [VICTOR MANUEL TAKAKI CARMELO 4231446 COBRADO |10 D519580078 PENSIONES

160 | 1184350 | 01/10/2022 |MARIA LUISA ALEGRIA CONTRERAS 21,249.23 COBRADO cszmﬁs:z%oggsom PENSIONES

170 | 1184378 | 011102022 |[ESTHER ALICIA BURGOS ROMERO 22,620,78 COBRADO gmsp\s:go::so?s PENSIONES

171 | 1184384 | 011012022 [FRANCISCO FERNANDO PACHECO RUIZ '984084|  COBRADO gmfiﬁgosgmm PENSIONES

175 | 1184401 | 017102022 DOLORES HAYDE SANGHEZ CHAIDEZ 53538.01 COBRADO gm?gggogggms PENSIONES

173 | 1184421 | 011102022 [NORMA AYDEE VALENZUELA SOTELO 4,719.93 COBRADO gmggﬁgoﬁsgsma PENSIONES

174 | 1184431 | 01102022 |cARLOS LUIS ALVELAIZ MUNGARRO 13,238.98 COBRADO gmfifgfssms PENSIONES

475 | 1184469 | 01/10/2022 [CARMEN MIGUEL PIMENTEL 5,061.42 COBRADO gmsﬁggossama PENSIONES

176 | 1184496 | 01/10/2022 |MIRNA ALICIA GASTELUM MORALES 109,450.70 COBRADO gm%sz%o::ems PENSIONES |
477 | 1184508 | 01/10/2022 [MARGARITA LLANEZ ISAC - 11,604.36 COBRADO glﬁ?ﬁg%ﬂggﬁom PENSIONESY, j
178 | 1184542 | 01/10/12022 |JORGE ARMENTA GALLARDO 5,380.05 COBRADO gm&sg%oEsRssom PENSIONE \
179 | 1184572 | 01/10/2022 |[BERTHA ALICIA OVIEDO CASTILLO h 20,403.77 COBRADO gmfjggoégsqm PENSIONES \J\
180 | 1184581 | 01/10/2022 [MARIA DEL ROSARIO ROMERO ORTEGA \\a 12,664.26 COBRADO gms:;goésseom PENSIONES

g1 | 1184588 | 01/10/2022 |LUCRECIARUIZ BUELNA \ 2037405|  COBRADO g;ﬁfgg%OSSBOTB PENSIONES

N




CTA 65500586078 PENSIONES

187 | 1184590 | 0171012022 |RAMONA PATRICIA LOZANO HURTADO 632340  COBRADO  |J, R o500

183 | 1184594 | 01/10/2022 |REFUGIO BELEN JUAREZ VAZQUEZ 478572  COBRADO (S:;T\.:?:g%o;geom PENSIONES
184 | 1184637 | 0171012022 | MARIA RAMONA GAMEZ AMAYA 25,037.91 COBRADO  [STAS9501080078 PENSIONES
185 | 1184639 | 01/10/2022 | JUDITH ESPARZA LOZANO 6964528 |  COBRADO gmsiz{éo:ssms PENSIONES
186 | 1184641 | 01/10/2022 |MANUEL DE JESUS CORRAL CARDENAS 2090402 | COBRADO gm.?gz%(’:g%m PENSIONES
1g7 | 1184655 | 0111012022 |JUAN ABELARDO CASTILLO SILVA 1756532 |  COBRADO cs:mfig(g}:saom PENSIONES
185 | 1184664 | 01/10/2022 | GERTRUDIS AMANDA SOUFFLE HEREDIA 13,831.80 |  COBRADO g;ﬁfj;golssssms PENSIONES
180 | 1184689 | 01/10/2022 |MARIBEL GARCIA DELGADO 21527.67|  COBRADO csszﬁ'i%ossams PENSIONES
100 | 1184708 | 01/10/2022 |LIDIA DUARTE M 1320043 |  COBRADD  [STA 07000586078 PENSIONES
107 | 1184711 | 01/10/2022 |FRANCISCA ARRIQUIVEZ MONTOYA 17,906.66 |  COBRADO gmf:zgoESRsems PENSIONES
190 | 1184713 | 0171012022 |FRANCISCA ARRIQUIVEZ MONTOYA 31,713.91 COBRADO g;:f:;gﬂgssms PENSIONES
105 | 1184728 | 01/10/2022 |RAMONA ODILIA LOPEZ CAMPAS 4029515 |  COBRADO g;ﬁfiz%oéssams PENSIONES
1oq | 1184785 | 011012022 |NATALIA AIDA MAZON VIDAL 1027270 |  COBRADO gmfgz%ogsems PENSIONES
105 | 1184787 |01/10/2022 [MARIO MONTIJO BOJORQUEZ 45,994.31 COBRADO gmsgzgo:gsom PENSIONES
106 | 1184820 | 01/10/2022 [TRINIDAD TORRES CAMPOS 20,276.71 COBRADO gmg:ggo::aws PENSIONES
1o7 | 1184832 | 01/1012022 [ROSALVA CARDENAS MENDEZ 2819239 |  COBRADO g‘;?ﬁﬂ%f:ﬁmg PENSIONES
105 | 1184847 | 01/10/2022 | JORGE RAFAEL CEBALLOS MUNOZ 61.038.04 | COBRADO cs:mfig%(}sgsms PENSIONES
100 | 1184886 | 0111012022 | JAVIER OBREGON VEA 15,863.53 |  COBRADO gmgggtgsgems PENSIONES
J00 | 1184912 | 01110/2022 |MARIA ANTONIETA VALDES MACHADO 4,195.86 COBRADO gm&sggosgﬁms PENSIONES
j01 | 1184981 | 01/10/2022 |NORMA CLARA ESQUER DE LA VARA 3710278 |  COBRADO g;ﬁfﬁ;%ogseom PENSIONES
J0z | 1184989 | 0111012022 |NORMA DEL CARMEN CANTU MARRUFFO 32,889.29 COBRADO g}ﬁfﬁ,ﬂ%"fﬁﬁm PENSIONES
J03 | 1184996 | 0111012022 |SOFIA COTA VALENZUELA 463430 |  COBRADO csszﬁggogsso"ra PENSIONES
J04 | 1185009 | 01/10/2022 | TOMASA MAGALLANES CAMACHO 790045 |  COBRADO gmggzgo;sems PENSIONES
o05 | 1185084 | 01/10/2022 [MARIGELA MONTES LEY 2327530 |  COBRADO gzﬁfig%osgaors PENSIONES
b0 | 1185107 | 01/10/2022 |MARIA JESUS PARRA DUARTE 19,544.06 COBRADO gmfiagosgﬁms PENSIONES
s07 | 1185116 | 011072022 | GRACIELA TORRES FELIX 22,561.71 COBRADO cszlﬁfgzgosgema PENSIONES
208 | 1185138 | 0111012022 |LUIS FERNANDO LOPEZ CONTRERAS 1075042 |  COBRADO g;ﬁgza%osgsom PENSIONES
a0 | 1185144 | 01/10/72022 |MARIA DE JESUS BELTRAN VALENZUELA 2144891|  COBRADO o 1.Co0008H0078 PENSIONES
10 | 11885170 | 0111012022 |VIGTOR IBARRA ESPINOZA 4978731|  COBRADO  |CA 09500986078 PENSIONES
o1 | 1185171 | 01102022 |MARIA ROSARIO IBARRA CAREDO 1444110 | COBRADD | 1A 53000536078 PENSIONES
g1 | 1185174 | 0111012022 |SONIA REBECA IBARRA CANEDO 974966 |  COBRADD |1/ 59000585078 PENSIONES :5
oq3 | 1185250 | 0111012022 [MARIA DEL CARMEN BOJORQUEZ ATWELL 1535377 | COBRADD  |S1A 0500886078 PENS'O”ES\K \
o14 | 1186267 | 0111012022 |RICARDO GONZALEZ RODRIGUEZ 1767.19 | COBRADO  [S1A89900586078 PENSIONES ™)
15 | 1185272 | 0171012022 |MARIA DE LOURDES MELENDEZ DIAZ ? 2161189 |  COBRADD  |¢1f B3200086078 PENSIONES
16 | 1185304 | 0171012022 |[MARTINA DEL CARMEN MIRANDA NAVARRO! 1274350 |  COBRADO | J7/ 05500586078 PENSIONES
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7 | 1185306 |01/10/2022 |HERIBERTO LOPEZ TAPIA 515158 |  COBRADO glﬁfj:?é’:som PENSIONES
J1g | 1185329 | 01/1012022 |CARMEN AMALIA DAVILA BALLESTEROS 301106 |  COBRADO gm;s:z%o;gsms PENSIONES
o1o | 1185333 | 01/10/2022 |OLIVIA MARTINEZ AMAVIZCA 347546 |  COBRADO gm?ii%oggﬁo?a PENSIONES
J90 | 1185341 | 01/10/2022 |LIDIA MORENO SANCHEZ 7,478.32 COBRADO gmfiz%osssma PENSIONES
spq | 1185378 | 01/10/2022 |MARTINA LOURDES MARTINEZ CHAVEZ 274456 |  COBRADO gm?::%oggama PENSIONES
s3p | 1185379 [ 01/10/2022 |SHEVLA LUDVIKA MAYTORENA MIRANDA 1694044 |  COBRADO  |< A D9000050078 PENSIONES
sg3 | 1185434 | 0111072022 [JUAN EVODIO JOCOBI ACURA 369794 |  COBRADO gmfgi%o:ssom PENSIONES
Jza | 1185457 | 011102022 |[EDUWIGES ESPINOZA DURAN 430886| COBRADO (S:stAszgoEs:scﬂs PENSIONES
Jo5 | 1185464 | 01/10/2022 |ANA OLGA FELIX MIRANDA 19,226.67 COBRADO gmfig%osssms PENSIONES
296 | 1186501 | 01/10/2022 |DAVID ENRIQUEZ QUIROZ 2255747 COBRADO g;:giggosssms PENSIONES
Ja7 | 1185648 | 01/10/2022 |[FRANCISCA ZAZUETA TELLES 318370 |  COBRADO g;ﬁf;:%ossama PENSIONES
aog | 1185671 | 01/10/2022 |MICAELA SALIDO ESQUER 2981384 |  COBRADO gm?j:rg):ssms PENSIONES
soq | 1185680 | 011102022 |ANGELA MORALES ESPINOZA 249070 |  COBRADO g;ﬁf:z%ossems PENSIONES
Ja0 | 1185695 | 01/10/2022 | ALMA ROSA SANGHEZ ACOSTA  279873|  COBRADO gmg:;;%osgsom PENSIONES
53¢ | 1185744 | 01102022 |MARIA DE LOS ANGELES ROJO YOCUPICIO 509050 COBRADO gmg:ggo:ssms PENSIONES
s3p | 1185762 | 01/10/2022 |AIDA IBARRA GIL 4659094 |  COBRADO gzﬁfizgosgems PENSIONES
j33 | 1185764 |01/10/2022 |JESUS REYNALDO JORDAN RUIZ 1903564 |  COBRADO gm?::%o[iﬁssom PENSIONES
g3 | 1185790 |01/10/2022 |LAURA ELENA AROS SILVA 1,046.21 COBRADO gmsgz%osgﬁom PENSIONES
o35 | 1185807 | 01/10/2022 |GRAGIELA LEON RAMIREZ 11,31440]  COBRADO g;ﬁfgi%oé’:ﬁmg PENSIONES
s | 1185836 | 01/10/2022 [MARIA LUISA NAVARRO OZUNA 19,021.39 COBRADO (S:;,asjg%(;sgsms PENSIONES
b3y | 1185845 | 01/10/2022 |[EVA OROZCO SIQUEIROS 22.206.02 COBRADO gmggggo::ems PENSIONES
jag | 1185847 |01/10/2022 |GUADALUPE REVILLA GUTIERREZ 6,583.19 COBRADO (S:m?ig%osgaom PENSIONES
g3 | 1185894 | 01/10/2022 |MA ROSA MONTARIO BARCELO 12,807.45 COBRADO glﬁ?ﬁﬂ%";fﬁm PENSIONES
b4 | 1185907 |01/10/2022 |MARIA ROSA GAMEZ GRIJALVA 2,195.54 COBRADO g;ﬁfgggosgsms PENSIONES
o4 | 1185927 | 01/10/2022 |MARIA MAGDALENA MAXIMO ROMAN 3,475.45 COBRADO g;ﬁfgﬁtéo:gao?a PENSIONES
o4o | 1185959 | 01/10/2022 |LOMBARDO RIOS RAMIREZ 45,140.85 COBRADO gl;\f:ztéo:;som PENSIONES
o4z | 1185971 | 01/10/2022 |SERGIO FLORES CAMARENA 12,964.22 COBRADO gmgig%o;gems PENSIONES
044 | 1185982 | 01/10/2022 |GERARDO ESPINOZA GALINDO 44,958.47 COBRADO g;ﬁf:;%ﬁgsom PENSIONES
045 | 1186043 | 01/10/2022 |OSCAR LUIS SALAZAR MARTINEZ 9,070.59 COBRADO gm?gggosssom PENSIONES
sag | 1186093 | 01/10/2022 | JUAN BALLIN SAAVEDRA 5,009.95 COBRADO g:\ﬁg:zgo;seom PENSIONES
o47 | 1186101 | 01/10/2022 |MA DE LA LUZ BERNAL METZLER 15,081.85 COBRADO gmf:z%o;ssma PENSIONES i
s4g | 1186109 | 01/10/2022 |LEONILA GONSUELO GINES OCHOA 30,662.12 COBRADO gmg::zo::aom PENSIONES \
bag | 1186119 | 011072022 ﬂéﬁ'@%ﬂ‘ CARMEN BUSTAMANTE 17,41344 |  COBRADO g;ﬁf::%oé’gﬁom PENSIONES v\
o5 | 1186143 | 01/10/2022 | TRINIDAD ESTELA VASQUEZ CUETO R\ 2,979.46 COBRADO gmfiz%osgﬁom PENSIONES
051 | 1186147 | 01/10/2022 |NORMA ELOIZA ALEGRIA VALENZUELA \\ 59,884.40 COBRADC g;:gﬁg%oéseom PENSIONES

) {/ )\J Wﬁﬁ» 20/22



o5 | 1186180 | 01/10/2022 |MARIA GUADALUPE GALINDO MORENO 206447 |  COBRADO  |S A 89500580078 PENSIONES
o5 | 1186183 | 01/10/2022 |JOSE PEDRO ACUNA LEYVA 1249355 |  COBRADO gm?ig%osgeom PENSIONES
J5a | 1186212 | 01/10/2022 |MARIA CECILIA BURROLA GARAY 482260|  COBRADO g:m?i:%ogsems PENSIONES
255 | 1186237 | 01/10/2022 |AILEN ABIGAIL MOLINA HARO 146370 |  COBRADO (S:mfﬁ:%osssom PENSIONES
J5g | 1186248 | 01/10/2022 | ALANISS ELIZABETH MOLINA AMEZCUA 135457 |  COBRADO g;g;sia%o:;ﬁo?s PENSIONES
o5y | 1186258 | 01/10/2022 |MARIA CELINA MIQUIRRAY PASOS 833352 |  COBRADO g;ﬁ_?:;%OESSGOTS PENSIONES
o5g | 1186294 | 01/10/2022 |HECTOR URQUIDEZ 537345  COBRADO ngaiz%o;ssms PENSIONES
J5o | 1186298 | 01/10/2022 |AnA MARIA ENCINAS SILVA 8511.08|  COBRADO g:ﬁfzz%osgeom PENSIONES
a6 | 1186300 | 01/10/2022 |MARIA JESUS OCHOA QUINTANAR 17.472.48 |  COBRADO gmf:;%o;:sms PENSIONES
o6y | 1188307 | 017102022 [suLian AvaLA GomEZ 420126  COBRADO g;ﬁf:i%‘?gﬁom PENSIONES
Jep | 1186311 | 011012022 |ARNULFO SALCIDO NURIEZ 2395208 |  COBRADO glﬁfﬁzgossawa PENSIONES
sea | 1186313 | 01/10/2022 |MARIA LUISA ZAMORA LOPEZ 6430624|  COBRADD  [S7TAG8000000078 PENSIONES
sgq | 1186368 | 011012022 |IRLANDA PEREZ VALENZUELA 358324|  COBRADO (S:m;sig%osgsma PENSIONES
sgs | 1186382 | 01/10/2022 [ROSA MARIA MARQUEZ PAZ 6,761.12|  COBRADO gmggzgosgsom PENSIONES
Jgs | 1186416 | 0111072022 |ESPERANZA HIPOLITA ACUNA ESPINOZA 345249 |  COBRADO gmggzgossaom PENSIONES
so7 | 1186428 | 01/10/2022 |MA FELISA GARCIA LOPEZ 10,919.77 COBRADO gmgg?égsms PENSIONES
Jag | 1186433 | 01110/2022 [NEFTALI RAMIREZ APODACA 35814 |  COBRADO g;ﬁfgﬁ%t)é:ams PENSIONES
Jgo | 1186448 | 01110/2022 |[BENJAMIN YANES GAMEZ 20,409.01 COBRADO gmfiz%o:geom PENSIONES
a70 | 1186484 | 01/10/2022 |[ESTHELA ROMAN BADILLA 5099.45|  COBRADO (S:m%ﬁ%%sssms PENSIONES
o71 | 1186496 | 01/10/2022 | GUADALUPE PERIA MOLINA . tog2s2| COBRADO  [STADVO00080078 PENSIONES
277 | 1186498 | 01/10/2022| GUADALUPE URIAS MEDINA 270923 |  COBRADO gmﬁ;%osgeom PENSIONES
o753 | 1186502 | 01/10/2022| DANIEL MONTISO CARRILLO 205516 |  COBRADO gm?gz%osssms PENSIONES
274 | 1186505 | 011012022 |IGNACIO CORDOVA DE LA CRUZ 195035  COBRADO gmgiz%os:eom PENSIONES
g75 | 1186521 | 0171012022 |ALFREDO ENCINAS GONZALEZ 885658 |  COBRADO  |S7A.00800980076 PENSIONES
a75 | 1186536 | 01/10/2022 |ANTONIO HUGUEZ RODRIGUEZ 20,608.92 ¢OBRADO g;ﬁfﬁg%‘?gﬁmg PENSIONES
o7 | 1186538 | 01110/2022 |EVA DELIA CARVAJAL SALCIDO 15,700.11 COBRADO g;ﬁfig?ao;gsma PENSIONES
o7 | 1186542 | 0171072022 FRANGISCA NAVARRO AGUILAR 776000 |  COBRADO g;r\ﬁTs::oDoEsRssms PENSIONES
a7o | 1186543 01/10/2022 |ROSA DELIA MARTINEZ VILLA 364636 |  COBRADO |4 02500580078 PENSIONES
og0 | 1186581 [ 011102022 |ALICIA MORENO CASTILLO 9,911.58 COBRADO g;ﬁ.?:g%c:gsso?a PENSIONES
ogq | 1186585 |01110/2022|JOSE ALONSO DURAN DURAZO 26,065.25 COBRADO gm?:flgogssms PENSIONES
vey | 186617 | 011072022 [WARIA DEL SOCORRO VILLAESCUSA 1352088 | COBRADO gm fzg%cgssms PENSIONES N i
,a3 | 1186618 |01/10/2022 |RAFAEL PAREDES BUSANI | 525677 |  COBRADO gmf‘g;%o::ems PENS'ONEg\ \N
roe | 186042 |0tr102022 hGnSEQR%ER (L)OS ANGELES MUNGUIA 512300 COBRADO g:: Te:ggosgams PENSIONES
285 1186643 | 01/10/2022 |ZOYLA CRUZ LUGO \\ 2521010 |  COBRADO g;ﬁfiz%oEsgaom PENSIONES
o8 | 1186726 | 0111012022 |IRMA DEL CARMEN ORTIZ QUINONEZ \ \ 20,754.98 COBRADO gmfiﬁ%oégﬁom PENSIONES
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CTA 65500586078 PENSIONES
g7 | 1186731 | 01/10/2022 |HECTOR HORACIO PALAFOX QUINTERO 1,351.88 COBRADO | gr i NDER
CTA 65500586078 PENSIONES
ogg | 1186732 | 01/10/2022 |ROSA MARIA MANCHA ORNELAS 23,273.23 COBRADO  |g i NDER
. CTA 65500586078 PENSIONES
gg | 1186733 | 01/10/2022 |LIDIA ERNESTINA LUNA MONTANO 12,705.12 COBRADO |\ TANDER
N CTA 65500586078 PENSIONES
oo | 1186738 |01/10/2022 [LIDIA ERNESTINA LUNA MONTARO 12,841.07 COBRADO | J 0 rer
CTA 65500586078 PENSIONES
291 | 1190762 | 01/10/2022 [ADELAIDA MOLENA REYES 3,706.19 QOBRADO SANTANDER
291 ) T slbe@ I8 547574733 F . o oo oeam R
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