ACTA MINUTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2023 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA.

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 10:00 horas del dia 20 de Julio del afio dos mil veintitrés,
reunidos en la sala de juntas de Direccién General, Sito Boulevard Hidalgo Ndm. 15 Col. Centenario, en
Hermosillo Sonora, los CC. Lic. Vladimir Cano Leén, Jefe de la Unidad de Planeacion, Evaluacion y
Transparencia, y Presidente del Comité; Lic. Darbé Lopez Mendivil, Jefe de la Unidad Juridica y Vocal del
Comité; y Lic. Mauricio Castrején Obregdn, Subdirector de Servicios Administrativos y Vocal del Comité;
comparecen para celebrar la Segunda Sesion Ordinaria del ejercicio 2023 del “Comité de Transparencia”
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora.

ORDEN DEL DIiA
Registro de asistencia.
Declaracion de quérum.
Lectura y aprobacién del orden del dia.
Estatus de las solicitudes de informacién correspondiente al segundo trimestre de 2023.
Asuntos generales.

gr Ur e

Clausura.

En apego a la orden del dia, el Lic. Vladimir Cano Leén, en calidad de Presidente del Comité agradece la
presencia de los integrantes, y procede a realizar el registro de asistencia.

En cumplimiento al punto 1, los integrantes firman asistencia en la lista proporcionada y se verifica la
existencia de quérum legal, en desahogo al punto 2. g

Acto seguido, el Lic. Vladimir Cano da lectura al orden del dia sometiéndola a aprobacién de los \
presentes, misma que es aprobada por unanimidad.

El desahogo al punto 4 de la orden del dia relativo al “Estatus de las solicitudes de informacion i;"
correspondiente al segundo trimestre de 2023”, el Lic. Cano procede a informar a los presentes que |\
durante el perfiodo comprendido del 1 de abril al 30 de junio de 2023, fueron recibidas 129 solicitudes
de informacion de datos personales y publicas, de las cuales 4 fueron declinadas para atencion de las
siguientes dependencias: Secretaria de la Contraloria General (1 solicitud); Secretaria de Educacion y
Cultura (1 solicitud); y Universidad Estatal de Sonora (2 solicitudes).
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1. Solicitudes Recibidas

2. Solicitudes competencia de la institucién
3. Solicitudes declinadas
4. Recursos de revision

5. Solicitudes no atendidas y prescritas.

ESTATUS DE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION

129

125

Continuando con el mismo punto se informa a los miembros del Comité respecto la existencia de 4
recursos de revision, mismos que fueron atendidos en tiempo y forma por las areas responsables.

Fecha de
Ingreso

Solicitante Tipo de Recurso
Informacién de

revision

Folio

Seguimiento

ISTAI-RR-
303/2023

Escrito Pensiones
presentado en

Direccion General

07/03/2023

03 de mayo de 2023, se
atendid con informacidn
proporcionada por Ia
Subdireccion de
Pensiones, Jubilaciones y
Prestaciones

ISTAI-RR-
299/2023

Acta Junta
Directiva

260491223000075 | 08/03/2023

26 de mayo de 2023, se
atendié con informacién
proporcionada por la
Unidad Juridica

ISTAI-RR-
468/2023

260491223000134 | 03/05/2023 Contratos

26 de junio de 2023, se |\
atendié con informacién
proporcionada por la
Subdireccion de Servicios
Administrativos y la
Subdireccion de Servicios

Médicos.

27 de junio de 2023, se
atendié con informacién
proporcionada por la

Subdireccion de Finanzas.
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260491223000137 | 04/05/2023 | I Contratos ISTAI-RR- | Vence el 7 de julio, se |
I 469/2023 | enviaron oficios a las
[ Subdirecciones de

Finanzas, Médica y
Administrativa solicitando

su atencion.

Asimismo se informa que el medio mas utilizado por los ciudadanos es el Sistema de Solicitudes de
Acceso a la Informacién (SISAl 2.0) ya que 83 de las 125 solicitudes fueron recibidas a través de este
medio.

SOLICITUDES ATENDIDAS

ABR-JUN 2023
MES  SISAI2.0 PRESENCIAL ESCRITO  CORREO TELEFONO
ENE 25 9 0 3 2
FEB 23 12 0 1 5
™
1

Respecto la clasificacién de la informacion requerida por los solicitantes, predomina el tema de
“Adquisiciones” y “expedientes clinicos”, en este sentido la Subdireccién de Servicios Administrativos y r
el Centro Médico Dr. Ignacio Chavez, son las unidades que reciben mas solicitudes para su atencion.

Tematica
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Se informa a los integrantes del Comité que no existen temas que presentar en el punto 5 de Asuntos
Generales.

Agotados los temas, siendo las 10:45 horas del mismo dia queda clausurada la sesion, levantandose la presente
acta que firman para constancia los que en ella intervinieron. /

{

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS)/
| ] f‘.l

/Fres.ld‘énte "q;iel Comité

Lic. Vladimir tano Ledn,
Jefe de la Unidad de Planeacidn,

Evaluacion y Transparencia
"\
\
‘ ZLE

\
)V

Vocal
Lic. Darbé Lépez Mendivil, Lic. Mauricio Castrejon Obregon,
Jefe de la UnidadJuridica Subdirector de Servicios Administrativos
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