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ACTA MINUTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL EJERCICIO 2023 DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA.

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 14:03 horas del dia 23 de noviembre del afio dos mil
veintitrés, reunidos en la sala de juntas de Direccion General, sito Boulevard Hidalgo Num. 15 Col.
Centenario, en Hermosillo, Sonora, los CC. Lic. Vladimir Cano Leén, Jefe de la Unidad de
Planeacién, Evaluacion y Transparencia, y Presidente del Comité; Lic. Darbé Lopez Mendivil, Jefe de
la Unidad Juridica y Vocal del Comité; Lic. Mauricio Castrejon Obregén, Subdirector de Servicios
Administrativos y Vocal del Comité; comparecen para celebrar la Tercera Sesion Extraordinaria del
ejercicio 2023 del “Comité de Transparencia” del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonora.

ORDEN DEL DIA
Registro de asistencia.
Declaracion de quorum.
Aprobacion y lectura del orden del dia.
Declaratoria de inexistencia de informacion.
Clausura.
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El Lic. Vladimir Cano Leon, en calidad de Presidente del Comité agradece la presencia de los vocales
y conforme al orden del dia procede a realizar el registro de asistencia.

Una vez verificado el quérum, el Lic. Vladimir Cano Leén declara inaugurada la Tercera Sesién
Extraordinaria del ejercicio 2023 del Comité de Transparencia del ISSSTESON.

Continuando con el uso de la voz, el Lic. Vladimir Cano da lectura al Orden del Dia y lo somete a
aprobacion de los vocales. Los vocales aprueban por unanimidad el Orden del Dia.

En desahogo al punto 4 relativo a la declaratoria de inexistencia de informacion, el Lic. Cano exponef\
€
los antecedentes del caso a los presentes: *\

ANTECEDENTES

l.- Que con fecha 31 de marzo de 2022, ésta Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia
recibié por medio de la Plataforma Nacional de Trasparencia la solicitud del folio 260491222000112, x
del solicitante | N . donde textualmente solicité de manera '\
respetuosa a este Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de

Sonora, el acceso a la informacién de lo que a continuacion se describe: \

«4.SOLICITO LOS DIAGNOSTICOS DEL 2017 Y 2020 ELABORADOS Y ACTUALIZADOS DE SU
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 2.NOMBRE DEL RESPONSABLE DE ELABORAR LOS
DIAGNOSTICOS A LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 3.DOCUMENTOS FORMALES DONDE EL
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA NOTIFICO AL SUPERIOR JERARQUICO DEL
RESPONSABLE DE ELABORAR LOS DIAGNOSTICOS DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA PARA
QUE ESTE ORDENARA SIN DEMORA ALGUNA LA REALIZACION DE TALES DIAGNOSTICOS”.
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Il.- El dia 28 de abril del 2022 se recibié a través del correo oficial de la Unidad de Transparencia el
oficio ISTAI/JURIDICO-263/2022 del Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, mediante el cual notificé el auto de admision del recurso ISTAI-RR-

297/2022.

.- Con fecha 09 de mayo del 2022, el titular de la Unidad de Planeacion, Evaluacion y
Transparencia turné por correo electrénico oficial de esta unidad el oficio DG-UPET-0970-2022 de
fecha 06 de mayo del 2022, dirigido al Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccién de Datos Personales, donde se informé las acciones realizadas de conformidad con la
materia.

IV.- El 06 de marzo de 2023 se recibié a través del correo oficial de la Unidad de Transparencia de
ISSSTESON Cédula de Notificacion del Instituto Sonorense de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, donde en su PRIMER Punto Resolutivo MODIFICA la
respuesta otorgada y ordena hacer entrega de la informacion solicitada por el recurrente en el término
de diez dias habiles a partir de la notificacion, informacion relativa a:

“l as politicas de accesibilidad para personas con alguna discapacidad o necesidad
especial en grupos en situacion de vulnerabilidad, implementando a medida de sus
posibilidades, las acciones previstas por los articulos 20 y 21 de los Lineamientos
Generales para el Acceso a la Informacién Publica en el Estado de Sonora. -

V.- Con fecha 17 de marzo de 2023, el titular de la Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia
turno el oficio DG-UPET-0689-2023 de fecha 16 de marzo del 2023, dirigido al Instituto Sonorense de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, donde se informé las
politicas de accesibilidad para personas con alguna discapacidad o necesidad especial en grupos en
situacion de vulnerabilidad que este sujeto obligado ha implementado, en apego a lo dispuesto por los
articulos 20 y 21 de los Lineamientos Generales para el Acceso a la Informacion Publica en el Estado
de Sonora.

VI.- El 09 de noviembre de 2023 se recibié a través del correo oficial de la Unidad de Transparencia
de ISSSTESON resolucion de fecha veinticinco de octubre de dos mil veintitrés del Instituto
Sonorense de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, donde en
su PRIMER Punto Resolutivo MODIFICA la respuesta otorgada y ordena se determine de manera
formal la inexistencia de la informacion, acreditando la bisqueda exhaustiva de la informacion que
compete, y en el supuesto de no contar con ella, quedando obligado a generar el acta de inexistencia
respectiva prevista por el articulo 135 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Sonora. Lo anterior para otorgarle la certeza juridica al recurrente de haber llevado a
cabo la busqueda exhaustiva de la informacion en términos del articulo 136 del ordenamiento legal en
cita, y la misma no obra en los archivos de este sujeto obligado, informacion referente a:

“SOLICITO LOS DIAGNOSTICOS DEL 2017 Y 2020 ELABORADOS Y ACTUALIZADOS DE
SU UNIDAD DE TRANSPARENCIA.”.

VIl.- Con fecha 10 de noviembre del 2023, el titular de la Unidad de Planeacién, Evaluacion y
Transparencia emiti6 el oficio DG-UPET-2695-2023 dirigido a la Lic. Tania Luz Pliego Perla, Enlace
Operativo de la Unidad de Transparencia, donde le solicité realizar una busqueda exhaustiva y
minuciosa en los archivos y cajones de escritorios que se encuentren dentro del edificio ubicado en
Pino Suarez esquina con Elias Calles, colonia Centro, en Hermosillo, Sonora, con la finalidad de
localizar los diagndsticos del 2017 y 2020 elaborados y actualizados de la Unidad de Transparencia.
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VIIl.- El 21 de noviembre de 2023, la Lic. Tania Luz Pliego Perla, Enlace Operativo de la Unidad de
Transparencia informé que durante las jornadas laborales de los dias 13, 14, 15, 16 y 17 de
noviembre del 2023 a partir de las 8:00 A.M. hasta las 15:00 horas, realizé una busqueda minuciosa y
exhaustiva, de manera personal y con apoyo del siguiente personal que labora en la Unidad de
Planeacion, Evaluacion y Transparencia: C. Maria Fernanda Moreno Scott, Encargada de Recepcion
de la Unidad de Planeacion, Evaluacién y Transparencia, Lic. José Francisco Munguia Cérdova,
Coordinador de Riesgos y Proyectos Especiales de la Unidad de Planeacion, Evaluacion vy
Transparencia y la Lic. Patricia Judith Zepeda Peralta, Enlace SICAD y de cuenta publica de la
Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia, con el fin de localizar los diagnosticos del 2017 y
2020 elaborados y actualizados de la Unidad de Transparencia, misma que se realizé primeramente
en los archivos de recepcion, del area de transparencia, del area de planeacion, del area de
auditorias, del area de estadisticas, posteriormente en los cajones de los escritorios, tanto de la
planta baja como de la planta alta de todas las areas, en todas las computadoras asignadas al
personal de la Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia, las cajas con documentacion que
se encontraban en las areas de recepcion, transparencia, planeacion, auditorias y estadisticas, y por
dltimo en la documentacion que no se usa por el personal, una vez realizadas todas las acciones
antes descritas no se localizé evidencia fisica ni electrénica de los diagnésticos del 2017 y 2020
elaborados y actualizados de la Unidad de Transparencia de éste Instituto.

Es por ello, que habiéndose llevado a cabo la busqueda total y exhaustiva de los diagnésticos del
2017 y 2020 elaborados y actualizados de la Unidad de Transparencia, sin tener resultados positivos
de dicha indagacion, se tiene la certeza que los diagnosticos objeto de la busqueda, no existen en
todo el edificio de la Unidad de Planeacién, Evaluacion y Transparencia, ubicada en Pino Suarez
esquina Elias Calles, colonia Centro, en Hermosillo, Sonora.

Por todo lo anterior se dicto el acta de inexistencia de los diagnésticos del 2017 y 2020 elaborados y
actualizados de la Unidad de Transparencia de ISSSTESON, a los que se refiere el “ACUERDO del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales, por el que se emiten los Criterios para que los Sujetos Obligados
Garanticen Condiciones de Accesibilidad que Permitan el Ejercicio de los Derechos Humanos de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales a Grupos Vulnerables” de fecha 21 de
noviembre de 2023, en cumplimiento a lo ordenado por el ISTAI

CONSIDERANDOS

l.- Que este Comité de Transparencia del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los

Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON), es competente para confirmar, modificar o_

revocar las determinaciones que en materia de declaratoria de inexistencia de informacion realicen
los Titulares de las areas de este Sujeto Obligado, de conformidad con los articulos 56 y 57 fraccion
Il, y 135, fraccién Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Sonora.

Il.- Y siendo materia de la presente sesion, resolver sobre la inexistencia de la informacioén publica
referente a: LOS DIAGNOSTICOS DEL 2017 Y 2020 ELABORADOS Y ACTUALIZADOS DE SU
UNIDAD DE TRANSPARENCIA, es que éste Comité de Transparencia del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON), procede a entablar el
procedimiento de declaratoria de inexistencia previsto en el Articulo 135 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora, y que a la letra dice:

Articulo 135.- Cuando la informaciéon no se encuentre en los archivos del sujeto
obligado, el Comité de Transparencia:
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|.- Analizaré el caso y tomaré las medidas necesarias para localizar la informacion;
Il.- Expedira una resolucién que confirme la inexistencia del Documento;

Ill.- Ordenard, siempre que sea materialmente posible, que se genere 0 se reponga la
informacion en caso de que ésta tuviera que existir en la medida que deriva del ejercicio
de sus facultades, competencias o funciones, o que previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacion, exponga de forma fundada y motivada, las razones por
las cuales en el caso particular no ejercié dichas facultades, competencias o funciones,
lo cual notificara al solicitante a través de la Unidad de Transparencia; y

IV.- Notificara al 6rgano interno de control o equivalente del sujeto obligado quien, en su
caso, deberéd iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa que
corresponda.

lll- Que de conformidad con el Articulo 57 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sonora, como parte de las funciones del Comité se encuentran la de instruir,
coordinar y supervisar las acciones y los procedimientos para asegurar la eficacia en la gestion de
solicitudes, en ese contexto el Comité de Transparencia se reine para cerciorarse si éste Instituto
cuenta con LOS DIAGNOSTICOS DEL 2017 Y 2020 ELABORADOS Y ACTUALIZADOS DE SU
UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

IV.- Que para atender el primer punto resolutivo de la resolucion de fecha 25 de octubre de 2023,
referente al recurso ISTAI-RR-297/2022, el Titular de la Unidad de Planeacion, Evaluacion y
Transparencia y, Presidente del Comité, gir6 instrucciones a la Lic. Tania Luz Pliego Perla, Enlace
Operativo de la Unidad de Transparencia, para cerciorarse si éste Instituto cuenta con LOS
DIAGNOSTICOS DEL 2017 Y 2020 ELABORADOS Y ACTUALIZADOS DE SU UNIDAD DE
TRANSPARENCIA.

V.- Que de conformidad con el numeral 135 fraccion |l de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sonora, la Lic. Tania Luz Pliego Perla, Enlace Operativo de la
Unidad de Transparencia, y los CC. Maria Fernanda Moreno Scott, Encargada de Recepcién de la
Unidad de Planeacion, Evaluacién y Transparencia, Lic. José Francisco Munguia Coérdova,
Coordinador de Riesgos y Proyectos Especiales de la Unidad de Planeacion, Evaluacion y
Transparencia y la Lic. Patricia Judith Zepeda Peralta, Enlace SICAD y de cuenta publica de la
Unidad de Planeacion, Evaluacién y Transparencia, informaron que durante las jornadas laborales de
los dias 13, 14, 15, 16 y 17 de noviembre del 2023 a partir de las 8:00 A.M. hasta las 15:00 horas, \
realizaron una busqueda minuciosa y exhaustiva, primeramente en los archivos de recepcion, del ~\
area de transparencia, del area de planeacion, del area de auditorias, del area de estadisticas, \ \
posteriormente en los cajones de los escritorios, tanto de la planta baja como de la planta alta de
todas las areas, en todas las computadoras asignadas al personal de la Unidad de Planeacion,
Evaluacién y Transparencia, las cajas con documentacion que se encontraban en las areas de
recepcion, transparencia, planeacion, auditorias y estadisticas, y por ultimo en la documentacion que
no se usa por el personal, una vez realizadas todas las acciones antes descritas no se localizé
evidencia fisica ni electronica de los diagnésticos del 2017 y 2020 elaborados y actualizados
de la Unidad de Transparencia de éste Instituto. Es por ello, que habiéndose llevado a cabo la
busqueda total y exhaustiva de los diagnosticos del 2017 y 2020 elaborados y actualizados de la
Unidad de Transparencia, sin tener resultados positivos de dicha indagacion, se tiene la certeza que
los diagnésticos objeto de la busqueda, no existen en todo el edificio de la Unidad de Planeacion,
Evaluacién y Transparencia, ubicada en Pino Suérez esquina Elias Calles, colonia Centro, en
Hermosillo, Sonora.
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RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirma la declaratoria de inexistencia de los diagnésticos del 2017 y 2020
elaborados y actualizados de la Unidad de Transparencia de ISSSTESON, a los que se refiere el
“ACUERDO del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se emiten los Criterios para que los Sujetos
Obligados Garanticen Condiciones de Accesibilidad que Permitan el Ejercicio de los Derechos
Humanos de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales a Grupos Vulnerables”,
elaborada por el Titular de la Unidad de Planeacion, Evaluacién y Transparencia de éste Instituto,
ante dos testigos de asistencia.

SEGUNDO. Se ordena generar la informacion, ya que es obligatorio desde la entrada en vigor del
“ACUERDO del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se emiten los Criterios para que los Sujetos
Obligados Garanticen Condiciones de Accesibilidad que Permitan el Ejercicio de los Derechos
Humanos de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales a Grupos Vulnerables”
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 04 de mayo del 2016.

TERCERO. Notifiquese a la Lic. Blanca Lourdes Serrano Cuamea, Titular del Organo Interno de
Control del ISSSTESON, para los efectos del Articulo 135 fraccién IV de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sonora.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos el Comité de Transparencia del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON)

Agotados los temas, siendo las 15:18 horas del dia 23 de noviembre de 2023 queda clausurada la
sesion, levantandose la presente acta que firman para cpnstancia los que en ella intervinieron.

ic. Vladimir/Cano Leon, \
Jefe de la Unidad de Planeacion,

Evaluacion y Transparencia

S

Lic. Mauricio Castrejon Obregon, Lic. Darbé Lap Mendivil,
Subdirector de Servicios Jefe de la Unj
Administrativos
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