ACTA COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO DE SONORA

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 11:00 horas del dia 7 de diciembre del afio dos
mil veintidos, reunidos en la sala de juntas de Direccién General, Sito Boulevard Hidalgo Num.
15 Col. Centenario, en Hermosillo Sonora, los CC. Lic. Vladimir Cano Ledn, Jefe de la Unidad
de Planeacion, Evaluacion y Transparencia, y Presidente del Comité; Lic. Darbé Lépez
Mendivil, Jefe de la Unidad Juridica y Vocal del Comité; Lic. Mauricio Castrején Obregon,
Subdirector de Servicios Administrativos y Vocal del Comité; y Lic. Froylan Gamez Gamboa,
Director General e invitado especial, comparecen para celebrar la segunda Sesiéon Ordinaria
del ejercicio 2022 del “Comité de Transparencia” del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Sonora.

ORDEN DEL DIA
Registro de asistencia.
Declaracién de quérum.
Lectura y aprobacién del orden del dia.
Actualizacion de la estructura del Comite.
Estatus de las solicitudes de informacion.
Calificacion portales de transparencia.
Propuesta calendario de sesiones ordinarias ejercicio 2023.
Asuntos generales.
Clausura.
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En apego a la orden del dia, el Lic. Vladimir Cano Leon, en calidad de Presidente del Comité
agradece la presencia de los integrantes, y procede a realizar el registro de asistencia.

En cumplimiento al punto 1 los integrantes firman asistencia en la lista correspondiente y se
verifica la existencia de quérum legal en desahogo al punto 2.

El Lic. Vladimir Cano, da lectura al orden del dia sometiéndola a aprobacion de los presentes,
misma que es aprobada por unanimidad.

En desahogo del punto 4 se procede a informar los cambios en la estructura del comité, por lo
cual se realiza la actualizacién correspondiente:

Alta/Baja de Integrantes:

Baja de funcionario: Alta de funcionario:

Mtro. Victor Manuel Colosio Merino Lic. Mauricio Castrejon Obregén
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El punto 5 de la orden del dia relativo al “Estatus de las solicitudes de informacién”, el Lic. Cano
procede a informar a los presentes que durante el periodo comprendido del 1 de abril al 30 de
noviembre de 2022, fueron recibidas 351 solicitudes de informacién de datos personales y
publicas, de las cuales 7 fueron declinadas y 332 fueron competencia de la institucion. Sobre la
solicitud no atendida y prescrita sefiala que a través de recurso interpuesto por el ciudadano se
realizé la entrega de la informacion.

ESTATUS DE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION

1. Solicitudes Recibidas 351

2. Solicitudes competencia de la institucion 332
3. Solicitudes declinadas 7
4. Recursos de revision 5
5. Solicitudes no atendidas y prescritas. 1

Al respecto, el Lic. Cano informa que el medio mas utilizado por los ciudadanos es el Sistema
de Solicitudes de Acceso a la Informacién (SISAI 2.0) ya que 243 de las 351 solicitudes fueron
recibidas a través de este medio. Asi también argumenta que segun la clasificacion de la
informacidén requerida por los solicitantes, predomina el tema de “datos personales” y
“‘medicamentos”, en este sentido la Subdireccién de Servicios Administrativos y el Centro
Médico Dr. Ignacio Chavez, son las unidades que reciben mas solicitudes para su atencioén.

SOLICITUDES ATENDIDAS

ABR 22 13

i O 1
MAY 5 &) O O 17
JUN 32 10 8] 0 3
JuL 7 11 0 2 O
AGO 5% 12 0O 2 3
SEP 50 8 E 2 3
ocCcT 30 4 1 1 1
NOV 26 4 O 1 7
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Tematica

140

Unidad asignada

En desahogo al punto 6, se informa de las calificaciones obtenidas al cierre del Segundo
Trimestre de 2022 en los portales de transparencia de los sujetos obligados, siendo el 81.37 %
de cumplimiento en lo que respecta a las obligaciones de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (Art. 70y 71) y del 70.90 % de cumplimiento en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sonora.

L

LGT LTAIPES

1 97.20% = 100%
i 81.31% 70.90%

[\{
il N/D N/D
v N/D N/D
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En atencion al punto 7 de la orden del dia, el Lic. Cano presenta a los integrantes el calendario
de sesiones ordinarias a celebrar durante el ejercicio 2023, la cual fue aprobada por
unanimidad.

Nimero de Sesion Periodo informado Fecha
Ordinaria
1ra Sesion 2023 | Trimestre Jueves 13 de Abril
2da Sesidn 2023 Il Trimestre Lunes 10 de Julio
3ra Sesién 2023 Il Trimestre Jueves 5 de Octubre
4ta Sesidn 2023 IV Trimestre Miércoles 10 de Enero 2024

Agotados los temas, siendo las 12:00 horas del mismo dia queda clausurada la sesion,
levantandose la presente acta que firman para constancia los que en ella intervinieron.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS /

— / < ’/</ "

.Invitado Especial

Lic. Froylan Gamez Gamboa,
Director General del ISSSTESON

Presidente del Comité /

Lic. Vladimir Cano Leon, /

Jefe de la Unidad de Planeacion, Evaluacion y

Transparencia
L] &

e )\

Lic. Darbé L§péz Mendivil, Lic. Mauricio Castrejon Obregén,
Jefe de la Unjfdad Juridica Subdirector de Servicios
Administrativos
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