Nombre de la Instancia: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO DE SONORA
Nombre del corte: Gamez-Lopez

Con fundamento en los Articulos 14, 17, 18 y 19 de la Ley de Entrega — Recepcidn para el Estado de Sonora
expedida por el Titular del Poder Ejecutivo del Estado, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Sonora, numero 48, Seccidn II, Tomo CXCIII de fecha 16 de junio del 2014, se levanta la presente:

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 17:00 horas del dia 11 de marzo de 2024, se reunieron en las
oficinas que ocupa la INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
DE SONORA, ubicadas en Blvd. Hidalgo No. 15 Colonia Centenario, el Lic. Froylan Gdmez Gamboa, quien deja de
ocupar el cargo de Director General de ISSSTESON, con identificacion suscrita por el Instituto Nacional Electoral,
credencial para votar nimero I y ¢ Mtro. Darbé Lopez Mendivil, con identificacién suscrita por el
Instituto Nacional Electoral, credencial para votar nimero I quien a partir del dia 21 de febrero
de 2024, ocupa la titularidad Director General del ISSSTESON, segin oficio de fecha 21 de febrero de 2024
suscrito por el Dr. Francisco Alfonso Durazo Montafio, Gobernador Constitucional del Estado de Sonora.

El Lic. Froyldn Gamez Gamboa, servidor publico que entrega designa como testigo de asistencia al Lic. Alvaro
Abel Salazar Villa con credencial para votar nimero I suscrita por el Instituto Nacional Electoral y
manifiesta tener su domicilio en INEGG_G__— - Hermosillo, Sonora.
El Mtro. Darbé Lépez Mendivil, servidor plblico que recibe designa como testigo de asistencia al Lic. Jaime Anibal
Arreola Balderrama con credencial para votar nimero I suscrita por el Instituto Nacional Electoral
y manifiesta tener su domicilio en

en Hermosillo, Sonora. Asimismo, se cuenta con la presencia de la Lic. Blanca Lourdes Serrano Cuamea, Titular
del Organo Interno de Control del ISSSTESON, quien se identifica con credencial para votar nimero
I suscrita por el Instituto Nacional Electoral y manifiesta tener su domicilio en INEEENE
I, < Hermosillo, Sonora.

Acto seguido se procede a hacer la entrega y a recibir los recursos humanos, financieros, tecnoldgicos y
materiales, asignados a la Oficina del Lic. Froylan Gdmez Gamboa, para el ejercicio de las atribuciones que tienen
conferidas de conformidad con las disposiciones juridicas correspondientes, asi como los asuntos de su
competencia, enunciados en los Apartados que a continuacion se indican.

La descripcion detallada de los bienes, recursos y documentos que se entregan se encuentra anexa a la pr
y se relaciona a continuacion:
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I.1 Disposiciones juridicas. Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad Juridica
1.2 Documentos administrativos. Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Planeacién, Evaluaciény
Transparencia.
I.3 Acuerdos y convenios. Se agrega a disco compacto.
Plantilla agregada a diversas Unidades Administrativas.
I.4 Tramites y servicios. Se agrega a disco compacto.
Plantilla agregada a diversas Unidades Administrativas.
1.5 Calendarizado de obligaciones. Se agrega a disco compacto.
Plantilla agregada a diversas Unidades Administrativas.
1.6 Documentacion oficial para firma. Se agrega a disco compacto.
Plantilla agregada a diversas Unidades Administrativas.
1.7 Sistema de control interno institucional Se agrega a disco compacto.




Unidad Concentradora: Unidad de Planeacion, Evaluacion y

Transparencia.

I.1 Informe del sujeto obligado.

Se agrega a disco compacto.

I1.3 Juicios vigentes.

Se agrega a disco compacto.

Plantilla agregada a diversas Unidades Administrativas.

I.4 Observaciones pendientes de solventar.

Se agrega a disco compacto.

Unidad Concentradora: Unidad de Planeacidn, Evaluaciény

Transparencia.

I1.5 Avance programatico

Se agrega a disco compacto.

Unidad Concentradora: Unidad de Planeacion, Evaluacion y

Transparencia.

I1.6 Cuenta publica.

Se agrega a disco compacto.

Unidad Concentradora: Unidad de Planeacién, Evaluaciony

Transparencia.

I1.7 Sistemas de gestidn de calidad.

Se agrega a disco compacto.

Unidad Concentradora: Unidad de Planeacion, Evaluaciény

Transparencia.

11.8 Documentacion de separacién del cargo.

Se agrega a disco compacto.

[11.1 Plantilla de personal detalle.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Servicios
Administrativos.

IIl.2 Personal reasignado y licencia.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Servicios
Administrativos.

IV.1 Inventario de bienes muebles.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Servicios
Administrativos.

V.2 Inventario de bienes inmuebles.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccién de Servicios
Administrativos.

IV.3 Bienes recibidos en comodato.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Servicios
Administrativos.

IV.4 Activos intangibles.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Finanzas.

IV.5 Inventario de archivos.

Se agrega a disco compacto.

Plantilla agregada a diversas Unidades Administrativas.

IV.6 Inventario de vehiculos

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Servicios
Administrativos.

IV.7 Inventario de bienes de consumo.

Se agrega a disco compacto.

Plantilla agregada a diversas Unidades Administrativas.

V.1 Estados financieros.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Finanzas.

V.2 Estado del ejercicio del presupuesto de
egresos por capitulo del gasto.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Finanzas.

V.3 Fondos fijos y rotatorios.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Finanzas.

V.4. Cuenta de cheques.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Finanzas.

V.5 Cheques pendientes de entregar a sus
beneficiarios.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Finanzas.

V.6 Chequera por utilizar.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Finanzas.

V.7 Inversiones.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccidn de Finanzas.

V.8 Documento y cuentas por cobrar
(financiamientos).

Se agrega a disco compacto.

Plantilla agregada a diversas Unidades Administrativas.

V.9 Deudores diversos.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Finanzas.




V.10 Pasivo a corto plazo.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Finanzas.

V.11 Pasivo a largo plazo.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Finanzas.

V.12 Relacién general de ingresos recibidos por
recibir.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccién de Finanzas.

V.13 Inventario de formas valoradas, facturasy
recibos de ingresos por utilizar.

Se agrega a disco compacto.
Plantilla agregada a diversas Unidades Administrativas.

V.14 Valores en custodia.

Se agrega a disco compacto.
Plantilla agregada a diversas Unidades Administrativas.

V.15 Impuestos y contribuciones pendientes de
pago de los ejercicios.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccién de Finanzas.

VI.1 Relacién de obras en proceso.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Servicios
Administrativos.

VI.2 Relacién de obras terminadas.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdirecciéon de Servicios
Administrativos.

VI.3 Relacién de servicios relacionados con obra.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Servicios
Administrativos.

VI.4 Relacion de adquisiciones y servicios.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Servicios
Administrativos.

V1.5 Relacién de arrendamiento de inmuebles.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Servicios
Administrativos.

V1.6 Relacién de servicios profesionales.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Subdireccion de Servicios
Administrativos.

VII.1 Inventario de equipo de comunicaciones.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacién.

VII.2 Equipo de suministro y respaldo eléctrico.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacion.

VII.3 Enlaces de Internet.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacion.

V1.4 Servicios telefdnicos.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacion.

VII.5 Servicios de comunicacion de TIC.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacion.

VII.6 Listado de usuarios.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacion.

VII.7 Inventarios, medias e informes de respaldo.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacion.

VI1.8 Plantilla de personal de TIC.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacion.

VI1.9 Personal con acceso a areas controladas.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacion.

VII.10 Inventario de servicios TIC.

Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacidn.




VII.11 Proyectos en desarrollo. Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la

Informacion.
VII.12 Compromisos programados pendientes en | Se agrega a disco compacto.
TIC Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
) Informacion.
VII.13 Listado de tareas criticas. Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacidn.
VII.14 Inventario de vehiculos a cargo del area de | Se agrega a disco compacto.
TIC Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
' Informacién.

VII.15 Inventario de software adquirido licencias. | Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la

Informacion.

VII.16 Inventario de software desarrollado. Se agrega a disco compacto.
Unidad Concentradora: Unidad de Tecnologias de la
Informacién.

VII.17 Inventario de conjunto de datos Se agrega a disco compacto.

Unidad Concentradora: Unidad de Planeacion, Evaluaciény
Transparencia.

En el contenido va incluido el informe de los asuntos y el estado que guardan al momento de la entrega,
solicitado en el articulo 8 de la Ley de Entrega — Recepcidn para el Estado de Sonora.

El Lic. Froylan Gémez Gamboa, servidor publico que entrega, manifiesta haber proporcionado con veracidad y sin
omisidn alguna, todos los elementos necesarios para la formulacidon de la presente Acta y no haber omitido
ningun asunto o aspecto importante relativo a su gestion.

El Mtro. Darbé LAopez Mendivil, recibe en resguardo del Lic. Froylan Gdmez Gamboa todos los recursos,
informacion y documentos que se precisan en el contenido de la presente Acta y sus Anexos.

La presente entrega no implica la liberacion alguna de responsabilidades derivadas del ejercicio de las
atribuciones del servidor pUblico saliente o del contenido de la presente Acta, que pudieran llegarse a determinar
con posterioridad por la autoridad competente.

Se revis6 la informacion recibida en formato impreso, antefirmado y/o firmado cotejando coincidiera con lo
registrado en el corte realizado en el Sistema de Informacién de Recursos Gubernamentales (SIR) referente a los
recursos humanos, financieros, tecnoldgicos y materiales, asi como los asuntos de su competencia.

Respecto al proceso de verificacion y en su caso El Lic. Froyldan Gamez Gamboa y el Mtro. Darbé Lépez Mendivil
manifiestan lo siguiente:




CIERRE DEL ACTA

Los servidores publicos aqui firmantes, manifiestan tener pleno conocimiento de que la informacidn contenida en
la presente Acta se apegara a lo establecido en los articulos 107, 108 y 114 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Sonora, en relacion con los articulos 24, 36, 37, 38, 39, 40 y 97 de la Ley
de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora y articulo 34 de los
Lineamientos Generales para la Custodia y Manejo de la Informacidn Restringida y la Proteccion de los Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Sonora.

Los servidores publicos aqui firmantes, manifiestan tener pleno conocimiento de la obligacion contenida en el
articulo 34 de la Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora; relativa a presentar con toda
oportunidad y veracidad la declaracién inicial y final de su situacion patrimonial tanto del servidor publico que
entrega, como el servidor publico que recibe en este acto.

Previa lectura de la presente Acta, y no habiendo mas que hacer constar, se da por concluida a las 18:30 horas
del dia 11 de marzo de 2024 firmando de conformidad los que en ella intervinieron para constancia, al margen
y/o al caice, en las diez (10) fojas anexas, asi como en CD que contiene la evidencia documental referida (ER
Gamez-Lopez).

Entrega Recibe en caracter de Director General del
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Testigos de Asistencia

Por el servidor publico saliente: Por e servidor publico entrante:

Lic. Alv7¢f ﬁ/illa i njbal Afredia Balderrama

Titular del Organo Interno de Control del ISSSTESON
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o
Lic. Blanca Lourdes Serrano Cuamea




EJECUTIVO ESTATAL

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
Hermosillo, Sonora a 21 de febrero de 2024

C. DARBE LOPEZ MENDIVIL
PRESENTE

El Ejecutivo a mi cargo, con apoyo en el ejercicio de las facultades previstas por los articulos
79 fraccion Xl y XXIV de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y 45
Bis-B de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado, ha determinado designarle como
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA, para fungir con tal caracter a partir de esta
fecha.

El presente nombramiento se instruye para que en su actuacion se sujete al tenor de todas las
disposiciones legales competentes, asi mismo para que en su proceder y uso de sus facultades
se apegue a los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez,
austeridad y respeto a los derechos humanos que deben caracterizar a las y los integrantes

de este Gobierno.

ATENTAMENTE
ECTIVO NO REELECCION
CONSTITUCIONAL DEL




