ACTA DE LA SUBCOMISION M.IXTA DE ESCALAFON

SESION No. CMDICH /001/2023

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 12 horas del dia 8 de noviembre del afio 2023, |se
reunieron en las instalaciones que ocupa el Departamento de Recursos Humanos de este Centro
Médico Dr. Ignacio Chavez, representante al SUEISSSTESON, en la persona de la Mtra. Guadalupe
Czarina Valdez Bray, por parte del Instituto Mtro. Jorge Vasquez Valenzuela, y como Secretafia
Técnica la MCP. Mdnica Dojaque Acufia, con el objetivo de asentar las evaluaciones y designacipn
de movimientos y corrimientos escalafonarios, publicados el pasado 14 de septiembre del 2023.

Se revisan los movimientos y corrimientos escalafonarios, haciendo correcciones detectadas gn
diferentes inconsistencias de redaccién en los boletines publicados, quedando en acuerdo|la
justificacion y solventacion de las mismas.

1. Enbase acircular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomisién en pleno acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO POR CORRIMIENTO, primera instancia cpn
caréacter de base, de la C. ESTEFANI VANESSA LOVIO CORDOVA, Nivel 7-I, TURNO MATUTINO, a
partir del ler de diciembre de 2023 a la C. IRMA VERONICA ACUNA MENDIOLA; los servicios y
descansos podran ser sujetos a cambios conforme a la rotacion de la Jefatura de enfermeria.

2. Enbase acircular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomision en pleno acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO POR DEFUNCION, primera instancia cpn =
caracter de base, de la C. GUADALUPE DOMINGUEZ RODRIGUEZ, Nivel 7-1, TURNO JORNADA
ACUMULADA, a partir del 1er de diciembre de 2023 a la C. CARMEN YUDITH MORGAN ORTEGA;
los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios conforme a la rotacion de la Jefatura de
enfermeria. \

3. Enbase acircular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomision en pleno acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, primera instancia con cardcter de base, de la
C. ROSA MARIA VALDEZ BARRERA, Nivel 8-1, TURNO VESPERTINO, a partir del ler de diciembre
de 2023 a la C. ROSA ISELA MONTES VALENZUELA; los servicios y descansos podran ser sujetos a
cambios conforme a la rotacién de la Jefatura de enfermeria.

4. Enbase acircular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomision en pleno acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, primera instancia con carécter de base, de la \
C. MARIA LUISA MONTOYA GUARAQUI, NiveI‘B-il, TURNO VESPERTINO, a partir del lec:§ e
diciembre de 2023 a la C. MIRIAM ROCIO LIMA PERALTA; los servicios y descansos podran ser
sujetos a cambios conforme a la rotacion de la Jefatura de enfermeria. ‘
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5. Enbase a circular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomisién en pleno acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, pril‘ﬁera instancia con caracter de base, de la
C. RODOLFO ALAMILLO ABATO, Nivel 8-, TURNO MATUTING, a partir del 1er de diciembre de
2023 a la C. BLANCA SOSA AGUILAR; los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios
conforme a la rotacién de la Jefatura de enfermeria.

6. Enbase a circular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomision en pleno acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, primera instancia con cardcter de base, de la
C. GRISELDA COTA FELIX, Nivel 7-B, JORNADA ACUMULADA, a partir del 1er de diciembre de 2023
a la C. XARINA HERNANDEZ FLORES; los servicios y descansos podrdn ser sujetos a cambios
conforme a la rotacién de la Jefatura de enfermeria.

7. En base a circular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomisidn en plenc acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, primera instancia con caracter de base, de la
C. ADRIANA EVELIA OLIMON BERUMEN, Nivel 7-B TURNO MATUTINO, a partir del ler de
diciembre de 2023 a la C. LORENIA MONGE VASQUEZ; los servicios y descansos podran ser
sujetos a cambios conforme a la rotacidn de la Jefatura de enfermeria.

. Enbase a circular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomisién en pleno acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO POR CORRIMIENTO, primera instancia con
caracter de base, de 1a C. MOYRA RENE CORELLA MARTINEZ, Nivel 7-B TURNO MATUTINO, a
partir del 1er de diciembre de 2023 a la C. ANA LOURDES AHUMADA BARRETO; los servicios y
descansos podrén ser sujetos a cambios conforme a la rotacion de la Jefatura de enfermeria.

9. En base a circular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomisidn en pleno acuerda otorgar

\ plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO POR CORRIMIENT®, primera instancia con

caricter de base, de la C. NOHEMY GUDALUPE ESPINOZA VASQUEZ, Nivel 7-B TURNO

MATUTINO, a partir del 1er de diciembre de 2023 ala C. MARIA JULIA CASTANEDA CASTILLO; fos

servicios y descansos podran ser sujetos a cambios conforme a la rotacion de la Jefatura de
enfermeria.

10.En base a circular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomisién en pleno acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, primera instancia con caracter de base, de la
C. PATRICIA GARCIA FIERROS, Nivel 7-B TU RNO MATUTING, a partir del 1er de diciembre de 2023
ala C. VERONICA LUNA ARAUIO; los servicios y descansos podran ser sujetos @ cambios conforme
a la rotacion de la Jefatura de enfermeria.

11.En base a circular de fecha 14 de septlembre de 2023, esta Subcomisién en pleno acuerda otorgar
~ plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO POR CORRIMIENTO, primera instancia con
\ caracter de base, de la C. DIVA REY HURTADO, Nivel 7-B TURNO NOCTURNO a partir del ler de




12.En base acircular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomision en pleno acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO POR CORRIMIENTO, primera instancia cgn
caracter de base, de la C. CECILIAIRASEMA MORALES‘;RUIZ, Nivel 7-B TURNO MATUTINO, a partir
del 1or de diciembre de 2023 a la C. OLGA LIDYA JUSAINO PADILLA; los servicios y descansgs
podran ser sujetos a cambios conforme a |a rotacion de la Jefatura de enfermeria.

13.En base acircular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomisién en pleno acuerda otorggr
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO POR CORRIMIENTO, primera instancia cgn
caracter de base, de la C. DALIA TERESITA GASTELUM COTA, Nivel 7-B TURNO MATUTINQ, a parti
del 1er de diciembre de 2023 a la C. IRMA GARCIA VALENZUELA; los servicios y descansos podran
ser sujetos a cambios conforme a la rotacion de 1a Jefatura de enfermeria.

=

14.En base a circular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomisién en plenc acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, primera instancia con caracter de base, de Ja
C. LOURDES MARIA CRUZ MENDEZ, Nivel 7-B TURNO NOCTURNQ, a partir del 1er de diciembre
de 2023 a la C. VERONICA LUCRECIA DEL CAMPO CALDERON; los servicios y descansos podran
ser sujetos a cambios conforme a la rotacidn de la Jefatura de enfermeria.

15.En base a circular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomision en pleno acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIQ, primera instancia con cardcter de base, de
C. OLGA CRISTINA LOPEZ AGUIRRE, Nivel 7-B TURNO NOCTURNO, a partir del ler de diciembre
de 2023 a la C. AYDEE MENDOZA ADRIANO; los servicios y descansos podran ser sujetos
cambios conforme a la rotacion de la Jefatura de enfermeria.
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16.En base a circular de fecha 14 de septiembre de 2023, esta Subcomisién en pleno acuerda otorgar
plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, primera instancia con cardcter de base, de )
C. LUZ REYNA AGUILAR PABLO, Nive! 7-B TURNO VESPERTINO, a partir del ler de diciembre de i
2023 a la €. SONIA ZUNIGA VALENZUELA; los servicios y descansos podran ser sujetos a cambigs
conforme a la rotacién de la Jefatura de enfermeria.

ok

ACUERDQS:

Esta Subcomisién de Escalafén en pleno acuerda boletinar en segunda instancia las siguientes
plazas, por no haber participacion de solicitudes de inscripcién a: \
» fecha de publicacion el 14 de séptiembre de‘2.023 el MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, &

5 =

puesto de Licenciada en Enfermena/operatwa én el Centro Médico Dr. Ignacio Chavez, ¢
¢l drea de enfermeria en el nivel 7-1 de Ia (o BERTHA KARINA MEDINA LOPEZ, del turn

vespertino.

o

\

e Fecha de publicacién el 14 de septiembre de 2b23, el MOVIMIENTO ESCALAFONARIOQ,
puesto de Licenciada en Enfermeria/operativa en el Centro Médico Dr. Ignacio Chavez, e
¢l drea de enfermeria en el nive! 7-1 de la C. CRISTINA DEL CARMEN BALLESTEROS AHUES1\$\,

del turno vespertino.




e Fecha de publicacién el 14 de septiembre de‘2023, el MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, al
puesto de Licenciada en Enfermeria/operativa en el Centro Médico Dr. Ignacio Chavez, en
el area de enfermeria en el nivel 7-1 de la C. Mayra Isela castillo Amavizca, del turno
matutino.

e Fecha de publicacion el 14 de septiembre de 2023, el MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, al
puesto de Licenciada en Enfermeria/operativa en el Centro Médico Dr. Ignacio Chavez, en
el area de enfermeria en el nivel 7-1 de la C. Jahel Morales Ruiz, del turno matutino.

No habiendo otro asunto que tratar, siendo las 16 horas del dia 9 de noviembre de 2023, se
clausura la sesidn ordinaria.

ATENTAMENTE,
SUBCOMISION MIXTA DE ESCALAFO
PARA EL AREA DE ENFERMERIA

EL INSTITUTO

Mtro. Jorge Vasquez Valerfzu

SECRETARIA TECNICA

jaque Acufia




ACTA DE LA COMISION MIXTA DE ESCALAFON
DE LA SESION NO.364/2023 CMDICH ENFERMERIA

Er ia Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 12:00 horas del dia 10 de noviembre del
dos mil veintitrés. se reunieron en las instalaciones que ocupa el Departarnento de
Recursos Humanos, representantes del SUEISSSTESON en Ia persona del LEN. LEQNEL
ABEL GARCIA VALDEZ y por parte del Instituto la MCP. MONICA DOJAQUE ACUNA vy
como Secretario Técnico MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA, llegando a los

siguientes acuerdos:

1- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por corrimiento, primera
Instancia, con caracter de BASE de la C. ESTEFANI VANESSA LOVIO CORDOVA, |Nivel
7-1, puesto de Operativa, TURNO MATUTINO, a la C. IRMA VERONICA AQUNA
MENDIOLA, a partir del primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran
ser sujetos a cambios conforme a la rotacion de la jefatura de enfermeria.

2.- Esta Comisién en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. de Enfermeria del CMDICH, puesto de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. IRMA VERONICA ACUNA MENDIOLA, con caracter de Base.

2. En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en plenc
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por defuncion, segunda
instancia. con caracter de BASE de la C. GUADALUPE DOMINGUEZ RODRIGUEZ,
JORNADA ACUMULADA, a la C. CARMEN YUDITH MORGAN ORTEGA, a partir del
primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios
conforme a la rotacion de la jefatura de enfermeria.

4 - Esta Comision en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesio de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. CARMEN YUDITH MORGAN ORTEGA, con caracter de
Base.

5- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en |pleno
cuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por Jubilacion, prnimera
Instancia, con caracter de BASE de la C. ROSA MARIA VALDEZ BARRERA, Nivel 8-,
uesto de Supervisor, TURNO VESPERTINO, a la C. ROSA ISELA MONTES
ALENZUELA, a partir dei primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran
er sujetos a cambios conforme a la rotacion de la jefatura de enfermeria.

5.- Esta Comisidon en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en &l Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
Jefe de Piso. Nivel 7-B de la C. ROSA ISELA MONTES VALENZUELA, con caracter de
Base.

7.- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en |plen
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por Jubilacion, primera
Instancia, con caracter de BASE de la C. MARIA LUISA MONTOYA GUARAQUI, Njvel 8- 1
|, puesto de Supervisor, TURNO VESPERTINO, ala C. MIRIAM ROCIO LIMA PERALTA,
a partir del primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser sujetos \ )
cambios conforme a la rotacion de la iefatura de enfermeria. @ ’




8.- Esta Comisioén en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacantg por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puestp de
Jefe de Piso, Nivel 7-B de la C. MIRIAM ROCIO LIMA PERALTA, con caracter de Base.

9.- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por Jubilacion, primera
Instancia, con caracter de BASE del C. RODOLFO ALAMILLO ABATO, Nivel 8-, pyesto
de Supervisor, TURNO MATUTINO, a la C. BLANCA SOSA AGUILAR, a partir del pfimer
de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios conforme a
la rotacion de la jefatura de enfermeria.

10.- Esta Comision en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacantg por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
Jefe de Piso, Nivel 7-B de la C. BLANCA SOSA AGUILAR, con caracter de Base.

11.- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por Jubilacién, primera
Instancia, con caracter de BASE de la C. GRISELDA COTA FELIX, Nivel 7-B, Puesto de
Jefe de Piso, JORNADA ACUMULDA, a la C. KARINA HERNANDEZ FLORES, a partir
del primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios
conforme a la rotacion de la jefatura de enfermeria.

12 - Esta Comisién en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. KARINA HERNANDEZ FLORES, con caracter de Base.

13.- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por Jubilacion, primera
Instancia, con caracter de BASE de la C. ADRIANA EVELIA OLIMON BERUMEN, puyesto
de Jefe de Piso, Nivel 7-B, Turno Matutino, a la C. LORENIA MONGE VASQUEZ, a partir
del primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios
conforme a la rotacion de la jefatura de enfermeria.

14.- Esta Comisidon en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. LORENIA MONGE VASQUEZ, con caracter de Base.

5.- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
cuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por corrimiento, primera
lhstancia, con caracter de BASE de la C. MOYRA RENE CORELLA MARTINEZ, puesto
de Jefe de Piso, Nivel 7-B, Turno Matutino, a la C. ANA LOURDES AHUMADA
BARRETO, a partir del primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser
sujetos a cambios conforme a la rotacion de la jefatura de enfermeria.

16.- Esta Comisién en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacant
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, pues
Operativa, Nivel 7-1 de la C. ANA LOURDES AHUMADA BARRETO, con caract

Base. @




17.- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por corrimiento, primera
instancia, con caracter de BASE de la C. NOHEMY GUADALUPE ESPINOZA VASQUEZ,
puesto de Jefe de Piso, Nivel 7-B, Turno Matutino, a la C. MARIA JULIA CASTANEDA
CASTILLO, a partir del primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser
sujetos a cambios conforme a la rotacion de la jefatura de enfermeria.

18.- Esta Comisién en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacantg por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. MARIA JULIA CASTANEDA CASTILLO, con caracter de

Base.

19- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por Jubilacion, primera
Instancia, con caracter de BASE de la C. PATRICIA GARCIA FIERROS, puesto de |Jefe
de Piso. Nivel 7-B, Turno Matutino, ala C. VERONICA LUNA ARAUJO, a partir del primer
de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios conforme a
la rotacion de la jefatura de enfermeria.

20.- Esta Comisién en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. VERONICA LUNA ARAUJO, con caracter de Base.

21 - En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por corrimiento, primera
Instancia, con caracter de BASE de la C. DIVA REY HURTADO, puesto de Jefe de |Piso,
Nivel 7-B, Turno Nocturno, a la C. MARTHA IMELDA ESPINOZA REYES, a partir del
primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios
conforme a la rotacién de la jefatura de enfermeria.

22.- Esta Comision en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. MARTHA IMELDA ESPINOZA REYES, con caracter de Base.

23.- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por corrimiento, primera
instancia, con caracter de BASE de la C. CECILIA IRASEMA MORALES RUIZ, puesto de
Jefe de Piso, Nivel 7-B, Turno Matutino, a la C. OLGA LYDIA JUSAINO PADILLA, a partir
el primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios
onforme a la rotacion de la jefatura de enfermeria.

4 - Esta Comision en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
Operativa, Nivel 7-I de la C. OLGA LYDIA JUSAINO PADILLA, con caracter de Base.

25.- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por corrimiento, primera
Instancia, con caracter de BASE de la C. DALIA TERESITA GASTELUM COTA, puesto de
Jefe de Piso, Nivel 7-B, Turno Matutino, a la C. IRMA GARCIA VALENZUELA, a partir d

primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios\ /
conforme a la rotacion de la jefatura de enfermeria. @ U )




26.- Esta Comision en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. IRMA GARCIA VALENZUELA, con caracter de Base.

27 - En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por Jubilacién, pripnera
Instancia, con caracter de BASE de la C. LOURDES MARIA CRUZ MENDEZ, puesio de
Jefe de Piso, Nivel 7-B, Turno Nocturno, a la C. VERONICA LUCRECIA DEL CAMPO
CALDERON, a partir del primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos pgdran
ser sujetos a cambios conforme a la rotacién de la jefatura de enfermeria.

28.- Esta Comision en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacantg por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesio de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. VERONICA LUCRECIA DEL CAMPO CALDERON| con

caracter de Base.

29.- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por Jubilacion, primera
Instancia, con caracter de BASE de la C. OLGA CRISTINA LOPEZ AGUIRRE, puesto de
Jefe de Piso, Nivel 7-B, Turno Nocturno, a la C. AYDEE MENDOZA ADRIANO, a partir
del primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios
conforme a la rotacion de la jefatura de enfermeria.

30.- Esta Comisién en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacantg por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesfo de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. AYDEE MENDOZA ADRIANO, con caracter de Base.

31.- En base a Circular de fecha 14 de septiembre del 2023, esta Comision en pleno
acuerda otorgar plaza vacante por Movimiento Escalafonario por Jubilacion, primera
instancia. con caracter de BASE de la C. LUZ REYNA AGUILAR PABLO, puesto de| Jefe
de Piso, Nivel 7-B, Turno Vespertino, a la C. SONIA ZUNIGA VALENZUELA, a partir del
primer de diciembre del 2023, los servicios y descansos podran ser sujetos a cambios
S conforme a la rotacion de la jefatura de enfermeria.

32.- Esta Comision en pleno acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacantg por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. SONIA ZUNIGA VALENZUELA, con caracter de Base.

3.- Esta Comisién en pleno acuerda boletinar en Segunda Instancia plaza vacante por
OVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
perativa, Nivel 7-1 de la C. BERTHA KARINA MEDINA LOPEZ, Turno Vesperting, con
caracter de Base.

34 .- Esta Comision en pleno acuerda boletinar en Segunda Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto de
Operativa, Nivel 7-1 de la C. CRISTINA DEL CARMEN BALLESTEROS AHUESTA, Turng
Vespertino, con caracter de Base.

35.- Esta Comision en pleno acuerda boletinar en Segunda Instancia plaza vacanie por \
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto
Operativa, Nivel 7-1 de la C. MAYRA ISELA CASTILLO AMAVIZCA, Turno Matuting, con N

caracter de Base. @




36.- Esta Comisién en pleno acuerda boletinar en Segunda Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO, en el Depto. De Enfermeria del CMDICH, puesto d

Operativa, Nivel 7-1 de la C. JAHEL MORALES RUIZ, Turno Matutino, con caracter de
Base.

37.- Se acuerda en pleno de esta Comision boletinar las siguientes plazas:

|
| NOMBRE NIVEL PUESTO AREA INSTANCIA
i : A OPERATIVA/ - \
- L M
| 1- IRMA VERONICA ACUNA MENDIOLA | 7| LR A s | CMDICHENFERMERIA PRIMERA
"2 - CARMEN YUDITH MORGAN OPERATIVA/ -
| rTeea 7-1 R MER(A | CMDICHENFERMERIA PRIMERA |
[
- ROSA ISELA MONTES VALENZUELA | 7-B JEFE DE PISO CMDICH/ENFERMERIA PRIMERA
4.- MIRIAM ROCIO LIMA PERALTA 7-B JEFE DE PISO CMDICH/ENFERMERIA PRIMERA
5 - BLANCA SOSA AGUILAR 7-B JEFE DE PISO CMDICH/ENFERMERIA PRIMERA |
| OPERATIVA/ _ _
6 - KARINA HERNANDEZ FLORES 7-1 LIC. ENFERMERIA |  CMDICH/ENFERMERIA PRIMERA
OPERATIVA/ _ |
7 - LORENIA MONGE VASQUEZ 7-1 LIC. ENFERMERIA | CMDICH/ENFERMERIA PRIMERA |
OPERATIVA/ ‘
8.- ANA LOURDES AHUMADA BARRETO | 7l LIC. ENFERMERIA | CMDICH/ENFERMERIA PRIMERA
] OPERATIVA |
9.- MARIA JULIA CASTAREDA CASTILLO |  7-I /LIC. ENFERMERIA | CMDICH/ENFERMERIA PRIMERA |
OPERATIVA/
10.- VERONICA LUNA ARAUJO 7-1 LIC. ENFERMERIA | CMDICH/ENFERMERIA PRINIERA
; OPERATIVA/
| 11.- MARTHA IMELDA ESPINOZA REYES |  7-| LIC. ENFERMERIA | CMDICHENFERMERIA PRIMERA
|
i OPERATIVA/ |
| 12.- OLGA LYDIA JUSAINO PADILLA 7-1 LIC. ENFERMERIA | CMDICH/ENFERMERIA PRIMERA |
[ OPERATIVA '
| 13.- IRMA GARCIA VALENZUELA 7-1 /LIC. ENFERMERIA | CMDICH/ENFERMERIA PRINIERA
o uERf OPERATIVA
| 14.- VERONICA LUCRECIA DEL CAMPO 7-] /LIC. ENFERMERIA | CMDICH/ENFERMERIA PRIMERA ‘
CALDERON
I |
OPERATIVA/ l
15.- AYDEE MENDOZA ADRIANO 7-1 LIC. ENFERMERIA | CMDICHENFERMERIA PRIMERA
~ OPERATIVA/
16.- SONIA ZURNIGA VALENZUELA 7-1 LIC. ENFERMERIA | CMDICH/ENFERMERIA PRIMERA

&>




—

|
NOMBRE NIVEL PUESTO AREA INSTANCIA
' OPERATIVA/
|7 - BERTHA KARINA MEDINA LOPEZ 74 | HC-ENFERMERIA- | GMDICHENFERMERIA | SEGUNDA
| |
| |
o 1 = = }
OPERATIVAILIC.
3.~ CRISTINA DEL CARMEN | -
o e S ALLESTIA 7 ENFERMERIA-TV | CMDICH/ENFERMERIA | SEGUNDA
OPERATIVAILIC.
9. MR IBElAcasTILLE 741 ENFERMERIA-TM | CMDICH/ENFERMERIA | SEGUNDA
AMAVIZCA
' - OPERATIVA/LIC. :
20 - JAHEL MORALES RUIZ 7.1 OPERATIVANIC. | CMDICH/ENFERMERIA | SEGUNDA |

L

38.- Se convocara la proxima reunion en el departamento de Recursos Humangs de

Oficinas Generales quince dias habiles después de publicadas las convocatorias.

No habiendo otro asunto que tratar a las 13:00 horas del dia en que se actia se clapsura

la sesion ordinaria.

EL SECRETARIO TECNICO

A

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

RCIA VALDEZ




RESULTADO GANADORES ACTA 364 SESION- 001/2023 ENFERMERIA CMDICH

PLAZAS BOLETINADAS:

CONCURSANTES DE PLAZAS;

NOMBRE:

DEPARTAMENTO:

CALIF.

NOMBRE:

ULTIMO MOVIMIENTO

ESTEFANI VANESSA LOVIO CORDOVA NIVEL 7-1 BASE
MOV. ESC. 1RA. INST.

DIVA REY HURTADO NIVEL 7-B BASE MOV. ESC. 1RA
INST.

NOEMI GPE. ESPINOZA VASQUEZ NIVEL 7-B BASE
MOV.ESC 1RA. INST.

CECILIA IRASEMA MORALES RUIZ NIVEL 7-B BASE MOV.
ESC. 1RA. INST.

DALIA TERESITA GASTELUM COTA NIVEL 7-B BASE MOV.

ESC. 1RA INST.

MOYRA RENE CORELLA MARTINEZ NIVEL 7-B BASE
MOV. ESC. 1RA INST

RODOLFO ALAMILLO ABATO NIVEL 8-1 BASE JUB. 1RA
INT.

ADRIANA EVELIA OLIMON BERUMEN NIVEL 7-B BASE
JUB. 1RA INST.

LOURDES MARIA CRUZ MENDEZ NIVEL 7-B BASE JUB.
1RA INST.

OLGA CRISTINA LOPEZ AGUIRRE NIVEL 7-B BASE JUB.
1RA INST.

GRISELDA COTA FELIX NIVEL 7-B BASE JUB. 1RA INST.

ROSA MARIA VALDEZ BARRERA NIVEL 8-I BASE JUB. 1RA
INST

LICENCIADA EN
ENFERMERIA/CMDICH

JEFE DE PISO/CMDICH

JEFE DE PISO/CMDICH

JEFE DE PISO
UTI/ICMDICH

JEFE DE PISO/CMDICH

JEFE DE PISO
URGENCIAS/CMDICH

SUPERVISOR/CMDICH

JEFE DE PISO GINE
CO/CMDICH

JEFE PISO-
URGENCIAS/CMDICH

JEFE DE PISO
NEONATOS/CMDICH

JEFE DE PISO
MEDICINA/CMDICH

SUPERVISOR/CMDICH

IRMA VERONICA ACUNA MENDIOLA

MARTHA IMELDA ESPINOZA REYES

MARIA JULIA CASTANEDA CASTILLO

OLGA LIDYA JUSAINO PADILLA

IRMA GARCIA VALENZUELA

ANA LOURDES AHUMADA BARRETO

BLANCA SOSA AGUILAR

LORENIA MONGE VASQUEZ

VERONICA LUCRECIA DEL CAMPO
CALDERON

AYDEE MENDOZA ADRIANO

KARINA HERNANDEZ FLORES

ROSA ISELA MONTES VALENZUELA

<3

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GA OR

GANADOR




RESULTADO GANADORES ACTA 364 SESION- 001/2023 ENFERMERIA CMDICH

PLAZAS BOLETINADAS:

CONCURSANTES DE PLAZAS;

NOMBRE:

DEPARTAMENTO:

CALIF.

NOMBRE:

ULTIMO MOVIMIENTO

PATRICIA GARCIA FIERROS NIVEL 7-B BASE JUB. 1RA
INST.

MARIA LUISA MONTOYA GUARAQUI NIVEL 8-1 BASE JUB.
1RA INST.

LUZ REYNA AGUILAR PABLO NIVEL 7-B BASE JUB. 1RA
INST.

GUADALUPE DOMINGUEZ RODRIGUEZ NIVEL 7-1 BASE
JUB. 1RA. INST.

JEFE DE PISO/CMDICH

SUPERVISOR/CMDICH

JEFEDE PISO-
CIRUJIA/CMDICH

ENFERMERA OPERATIVA
JIA CMDICH

VERONICA LUNA ARAUJO

MIRIAM ROCIO LIMA PERALTA

SONIA ZUNIGA VALENZUELA

CARMEN YUDITH MORGAN ORTEGA

GANADOR

GANADOR

GANADOR

GANADOR

NOTA: PARA EFECTOS DEL PAGO EN NOMINA, SE LES INFORMA QUE SURTIRAN EFECTO A PARTIR DEL PRIMER DE DICIEMBRE

DEL 2023

SE CONTARA CON 15 DIAS NATURALES PARA CUALQUIER IMPUGNACION O ACLARACION

MCP. goé JAQUE ACUNA

EL SECRETARIO TECNICO

e

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA




Wk of INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
Lo i @n DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023.

C. IRMA VERONICA ACUNA MENDIOLA,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comision Mixta de Escalafon
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023
se le otorga plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO de la C
ESTEFANI VANESSA LOVIO CORDOVA, NIVEL 7-i, TURNO MATUTINO con
caracter de BASE; puesto de LICENCIADA EN ENFERMERIA, Depto. dg
Enfermeria del CMDICH de este Instituto, por lo que se le previene que tiene usted
tres dias habiles a partir de la fecha en que se le otorga su nombramiento parg
presentarse a laborar en dicho puesto de lo contrario el dictamen quedarg
invalidado y se le otorgara la plaza al trabajador que haya quedado en segundg
fugar en el concurso realizado, de acuerdo con lo sefalado en el Articulo 40 de
Reglamento de Escalafon vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento &
mencion, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maxim
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicic del Jef

inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar €l
puesto en forma definitiva, la Comisién ordenara se le practique los examene

Tedrico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimientos
de la vacante.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA 29/}/ /2
Ccp. Jefatura de Departamento de Recursos Humanos del CMDICH.
Cep - L EN. Leonal Abe! Garcia Valdéz- Escaletén Sueisssteson
Cen- MCD Ménica Doaque Aeufia -Escalafon ey
Ccp.- Archive /

/,:é: eront(t




oy f INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

o 3&& i%&% DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
23 - 3

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre dei 2023

C. CARMEN YUDITH MORGAN ORTEGA,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comision Mixta de Escalafon
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023
se le otorga plaza vacante por DEFUNCION de la C. GUADALUPE DOMINGUEZ
RODRIGUEZ, NIVEL 7-, JORNADA ACUMULADA, con caracter de BASE
puesto de LICENCIADA EN ENFERMERIA, Depto. de Enfermeria del CMDICH de
este Instituto, por lo que se le previene gue tiene usted tres dias habiles a partif
de la fecha en que se le otorga su nombramiento para presentarse a laborar en
dicho puesto de lo contrario el dictamen guedara invalidado y se le otorgara la
plaza al trabajador que haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado,
de acuerdo con lo sefalado en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon
vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento et
mencion. este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maximg
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jefe
inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar €

LY LI W g

puesto en forma definitiva, la Comision ordenara se le practique los exameneg
Teorico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimientos
de la vacante.
Sin mas por el momento, quedo de usted.
ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON
)
i } il , 25
MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA GM:«-{EM “ geod| Mofean ¢

Ccp. Jefatura de Departamento de Recursos Humanos del CMDICH.
Cep.- LEN. Lecnel Abel Garcia Valdéz- Escalafon Sueissstason

Cep - MCP Momica Dojague Acuna -Escalafon.

Cep - Archive




INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADQ DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023,

C. ROSA ISELA MONTES VALENZUELA,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de ta Comision Mixta de Escalafon,
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023,
se le otorga plaza vacante por JUBILACION de la C. ROSA MARIA VALDEZ
BARRERA, NIVEL 8-, TURNO VESPERTINO, con caracter de BASE; puesto de
SUPERVISOR, Depto. de Enfermeria del CMDICH de este Instituto, por lo que s
le previene que tiene usted tres dias habiles a partir de la fecha en que se |
otorga su nombramiento para presentarse a laborar en dicho puesto de |
contrario el dictamen quedara invalidado y se le otorgara la plaza al trabajador qu
haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado, de acuerdo con |

sefialado en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento e
mencién, este nombramiento es con caracter de provisional por un piazo maxim
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jef
inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar e
puesto en forma definitiva, la Comisidn ordenara se le practique los examene
Tedrico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimiento
de la vacante.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

Cep. Jefatura ge Departamento de Recursos Humanos del CMDICH.
Ccp - LEN. Leonel Abel Garcia Valdéz- Escalafon Sueissstesan

Cecp.- MCP. Monice Dojaque Acuia.-Escalafan.

Cep.- Archive



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023

C. MIRIAM ROCIO LIMA PERALTA,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de fa Comisién Mixta de Escalafon,
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023
se le otorga plaza vacante por JUBILACION de la C. MARIA LUISA MONTOYA
GUARAQUI, NIVEL 8-1, TURNO VESPERTINO, con caracter de BASE; puesto dg
SUPERVISOR, Depto. de Enfermeria del CMDICH de este Instituto, por lo que s¢
le previene que tiene usted tres dias habiles a partir de la fecha en que se Ig
ctorga su nombramiento para presentarse a laborar en dicho puesto de ¢
contrario el dictamen quedara invalidado y se le otorgara la plaza al trabajador qué
haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado, de acuerdo con |
sefalado en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon vigente.

ol

WO

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 de! reglamento e
mencién, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maximy
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jef
Inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar &
puesto en forma definitiva, la Comisién ordenara se le practique los examene
Teorico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimiento
de la vacante.

i WU J

Sin mas por el momento, quedo de usted.

\\ ATENTAMENTE
0\\\

COMISION MIXTA DE ESCALAFON
W ' ]
El\'Q\ST &E

)
MCP. MONICA\;)OJIAQUE ACUNA

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

Cep. Jefatura de Departamento de Recursos Humanos del CMDICH Qq M )}"20“
Cep.- LLEN. Leonal Abel Garcia Valdéz- Escalgfdn Sugissstescn ‘ - L-a

Cep.« MCP. Minica Oojaque Acuha -Escalafén
Cep - Archivo.

Mman ?OC;O kma



INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADQ DE SONORA

Hermositlo, Sonora a 14 de noviembre del 2023.

C. BLANCA SOSA AGUILAR,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de ia Comision Mixta de Escalafon,
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023,
se le otorga plaza vacante por JUBILACION del C. RODOLFO ALAMILLO
ABATO, NIVEL 8-, TURNO MATUTINO, con caracter de BASE, puesto de
SUPERVISOR, Depto. de Enfermeria del CMDICH de este Instituto, por o que se
le previene que tiene usted tres dias habiles a partir de la fecha en que se lg
otorga su nombramiento para presentarse a laborar en dicho puesto de Ia
contrario el dictamen quedara invaiidado y se le otorgara la plaza al trabajador que
haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado, de acuerdo con Id
sefalado en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento e
mencion, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maxima
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jefe
Inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar el
puesto en forma definitiva, la Comision ordenara se le practiqgue los examenes
Tedrico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimiento$
de la vacante.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MCP. MONICA DOJAQUE ACUNA

SECRETARIO TE

o

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

Cop. Jefatura de Depanamento de Recursos Humanos det CMDICH. ; / y 4- —
Cop.- LEN. Leonel Abel Garcia Valdéz- Escalafdn Sueisssteson. / ﬂﬂpi?
Ccp - MCP. Ménica Dojagque Acufia -Escalafdn

a4- Ney-d033

Ccp.- Archivo
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cee akaé-"r;:::i INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
- bl %ﬁ ﬁ& @n DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023.

C. KARINA HERNANDEZ FLORES,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comision Mixta de Escalafon,
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023,
se le otorga plaza vacante por JUBILACION de la C. GRISELDA COTA FELIX,
NIVEL 7-B, JORNADA ACUMULADA, con caracter de BASE,; puesto de JEFE
DE PISO, Depto. de Enfermeria del CMDICH de este Instituto, por lo que se le
previene que tiene usted tres dias habiles a partir de la fecha en que se le otorga
su nombramiento para presentarse a laborar en dicho puesto de lo contrario el
dictamen quedara invalidado y se le otorgara la plaza al trabajador que haya
quedado en segundo lugar en el concurso realizado, de acuerdo con o sefaladac
en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento en
mencién, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maximg
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jefg
Inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar €
puesto en forma definitiva, la Comisidn ordenara se le practique los examenesg
Teorico-Practico necesarios para determinar si cumple o0 no con los requerimientos
de la vacante.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

JAQUE ACUNA

SECRETARIO TEC

@ ——— e
MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA Q\

!
| \

e

Cep. Jefatura de Departamento de Recursos Humanos del CMDICH.
Cep- LEN Leonel Abel Garcia Valdéz- Escalafon Susisssteson

Cop - MCP Ménice Dojague Acufa, -Escalafén, 7”4 ‘
Gep - Arerivo \ ﬁ W [
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e e, Yk e 8 DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADOQ DE SONGRA
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Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023.

C. LORENIA MONGE VASQUEZ,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de Ia Comision Mixta de Escalafon,
tenemos a bien informarie a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023,
se |e otorga plaza vacante por JUBILACION de la C. ADRIANA EVELIA OLIMON
BERUMEN, NIVEL 7-B, TURNO MATUTINO, con caracter de BASE, puesto de
JEFE DE PISO, Depto. de Enfermeria del CMDICH de este Instituto, por lo que se
le previene que tiene usted tres dias habiles a partir de la fecha en qgue se€ le
otorga su nombramiento para presentarse a laborar en dicho puesto de lo
contrario el dictamen quedara invalidado y se le otorgara la plaza al trabajador que
haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado, de acuerdo con o
sefalado en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento en
mencion, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maximo;
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jefe
Inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar el
puesto en forma definitiva, la Comision ordenara se le practique los examene
Teobrico-Practico necesarios para determinar si cumpie o no con los requerimientos
de la vacante.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MCP. MON@OJAQUE ACUNA .LE ' ARCIA VALDEZ

SECRETARIO TE

>

MTRO. DAVID ALAN GAR A FIGUEROA

Ccp. Jefatura de Departamento de Recursos Humanes del CMDICH.
Cep - LLEN. Leonel Abel Garcia Valdéz- Escalafon Sueisssteson

Cep - MCP. Manica Dojague Acufia -Escalafon.

Cop .- Archivd
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre det 2023.

C. ANA LOURDES AHUMADA BARRETO,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comision Mixta de Escalafon
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023
se le otorga plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO de la C
MOYRA RENE CORELLA MARTINEZ, NIVEL 7-B, TURNO MATUTINO, cor
caracter de BASE; puesto de JEFE DE PISO, Depto. de Enfermeria del CMDICH
de este Instituto, por lo que se le previene que tiene usted tres dias habiles a
partir de la fecha en gue se je otorga su nombramiento para presentarse a laborar
en dicho puesto de lo contrario el dictamen quedara invalidado y se le otorgara la
plaza al trabajador que haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado|
de acuerdo con lo senalado en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon
vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento et
mencion, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maximg
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jefy
Inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar ¢
puesto en forma definitiva, la Comision ordenara se le practique los examenes
Teérico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimientos
de la vacante.

L1 LB "

-

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MCP. MONIGA DOJAQUE ACUNA

SECRETARIO TEC

L

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

Ccp. Jefatura de Departamento de Recursos rumanos del CMDICH. qu I\JD \) 2’ ._27

Cep.- L.EN. Laonel Apel Garcia Valdéz- Escalafon Susisssteson

gg‘p} :‘Ir%:vzﬂémca Dojaque Acufia.-Escalafon, 2 ; b‘, A.Y\q ‘ 5 l /O
B o mea de. .




INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023.

C. MARIA JULIA CASTANEDA CASTILLO,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comision Mixta de Escalafon,
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023
se le otorga plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO de la C
NOHEMY GUADALUPE ESPINOZA VASQUEZ, NIVEL 7-B, TURNQO
MATUTINO, con caracter de BASE; puesto de JEFE DE PISO, Depto. dg
Enfermeria del CMDICH de este Instituto, por lo que se le previene que tiene usted
tres dias habiles a partir de la fecha en que se le otorga su nombramiento pard
presentarse a laborar en dicho puesto de lo contrario el dictamen quedara
invalidado y se le otorgara la plaza al trabajador que haya quedado en segundg
lugar en el concurso realizado, de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 40 def
Reglamento de Escalafon vigente.

De fa misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento en
mencién, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maximg
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jefe
iInmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar el
puesto en forma definitiva, fa Comision ordenara se le practique los examenes
Teorico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimientos
de la vacante.

Sin méas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

JAQUE ACUNA {BELGARCIA VALDEZ

SECRETARITTECNICO .
I Johe

Cb> el (Ustareda C_

DANNVZOLS

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

Cep. Jefaiura de Departamento de Recursos Humanos del CMDICH.
Cep - L EN. Leonel Abel Garcia Valdéz- Escalafon Sueisssteson

Ccr - MCP. Monica Dejaque Acuna. -Escalafon

Ccep - Archive
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s g ey % INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

e e % xR DELOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023.

C. VERONICA LUNA ARAUJO,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comision Mixta de Escalafon,
tenemos a bien informarie a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023,
se le otorga plaza vacante por JUBILACION de la C. PATRICIA GARCIA
FIERROS, NIVEL 7-B, TURNO MATUTINO, con caracter de BASE; puesto de
JEFE DE PISO, Depto. de Enfermeria del CMDICH de este Instituto, por lo que s&
le previene que tiene usted tres dias habiles a partir de la fecha en que se =
otorga su nombramiento para presentarse a laborar en dicho puesto de |9
contrario el dictamen quedaré invalidado y se le otorgara la plaza al trabajador que
haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado, de acuerdo con [0
sefalado en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento er
mencion, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maximg
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jefg
Inmediato, e! trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar €
puesto en forma definitiva, la Comisiéon ordenara se le practique los examenes
Teorico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimientos
de la vacante.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

Cep. Jefatura de Departamento de Recursos Humanos del CMOICH . .
Cep- L EN Lecnal Abel Garcia Valdéz- Escaleion Sueisssteson 2 q [+ S NV e o b"c (e 2.3

Cep - MCP Mamica Doaque Acuiia -Escalafon
[P .,.-..--.-,'c _— L A
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g e INSTITUTC DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
g i‘?ﬁé&%g % %ﬁ DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023.

C. MARTHA IMELDA ESPINOZA REYES,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comision Mixta de Escalafon,
tenemos a bien informarie a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023,
se le otorga plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO de la C. DIVA
REY HURTADO, NIVEL 7-B, TURNO NOCTURNO, con caracter de BASE,
puesto de JEFE DE PISO, Depto. de Enfermeria del CMDICH de este Instituto,
por lo que se le previene que tiene usted tres dias habiles a partir de ia fecha en
que se le otorga su nombramiento para presentarse a laborar en dicho puesto de
lo contrario el dictamen quedara invalidado y se le otorgara la plaza al trabajador
que haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado, de acuerdo con la
sefialado en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento en
mencion, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maxima
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jefe
Inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar e
puesto en forma definitiva, la Comision ordenara se le practique los examenes
Tedrico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con ios requerimientos
de la vacante.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

WRCiA VALDEZ

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

Ccp. Jefatura de Departamento de Recursos Humanos del CMDICH. 2z 2,
Ccp.- L.EN. Lecnel Abel Garcia Valdéz- Escalafon Susisssteson. Qfﬁ b: 2 a- MoV -

Cop.~- MCP. Monica Dojague Acufia. -Escalafon.

Cep.- Archivo. ,2
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023.

C. OLGA LIDYA JUSAINO PADILLA,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comision Mixta de Escalafon,
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023,
se le otorga plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO de la C|
CECILIA IRASEMA MORALES RUIZ, NIVEL 7-B, TURNO MATUTINO, con
caracter de BASE; puesto de JEFE DE PISO, Depto. de Enfermeria del CMDICH
de este Instituto, por lo que se le previene que tiene usted tres dias habiles 4
partir de la fecha en que se ie otorga su nombramiento para presentarse a laboraf
en dicho puesto de lo contrario el dictamen quedara invalidado y se le otorgara i
plaza al trabajador que haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado
de acuerdo con lo sefalado en el Ariculo 40 del Reglamento de Escalafon
vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento ef
mencion, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maximg
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jefg
inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar €
puesto en forma definitiva, la Comision ordenara se le practique los examene;
Tedrico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimiento
de la vacante.
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Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

>

hy

G -

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

Ccp. Jefatura de Depanamento de Recursos Humanos del CMDICH.

Cep.- L.EN Leonel Abel Garcia Valdéz- Escalafon Sueisssteson.
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Cep.- MCP. Ménica Dojaque Acunia.-Escalafon
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Cep - Archiva,
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
mk%n DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
s :

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023 -

C. IRMA GARCIA VALENZUELA,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comision Mixta de Escalafon]
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023
se le otorga plaza vacante por MOVIMIENTO ESCALAFONARIO de la C. DALIA
TERESITA GASTELUM COTA, NIVEL 7-B, TURNO MATUTINO, con caracter de
BASE: puesto de JEFE DE PISO, Depto. de Enfermeria del CMDICH de ests
Instituto, por lo que se le previene que tiene usted tres dias habiles a partir de |3

fecha en que se le otorga su nombramiento para presentarse a laborar en dichd
puesto de lo contrario el dictamen quedara invalidado y se le otorgaré la plaza a
trabajador gue haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado, d
acuerdo con lo sefalado en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento e
mencion, este nombramiento es con caracter de provisional por un piazo maxim
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio dei Jef
Inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar !
puesto en forma definitiva, la Comisién ordenara se ie practique los examene
Teérico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimientos$
de la vacante.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MCP. MONIC@ AQUE ACUNA iA VALDEZ

SECRETARIO TEC

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

Ccp. Jefatura de Departamento de Recursos Humanos del CMDICH.
Cep.- L.EN. Lesnst Abel Garcia Valdéz- Escalafén Sueisssteson.

Cep.- MCP. Moruca Dojaque Acufia.-Escalafon,

Ccop.- Archive.




INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

B e, VA R A e AR SO i SRR R e i G ot

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023

C. VERONICA LUCRECIA DEL CAMPO CALDERON,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comision Mixta de Escalafon
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023
se le otorga plaza vacante por JUBILACION de la C. LOURDES MARIA CRUZ
MENDEZ, NIVEL 7-B, TURNO NOCTURNO, con caracter de BASE; puesto de
JEFE DE PISO, Depto. de Enfermeria del CMDICH de este Instituto, por lo que sg
le previene que tiene usted tres dias habiles a partir de la fecha en que se le
otorga su nombramiento para presentarse a laborar en dicho puesto de ¢
contrario el dictamen quedara invalidado y se le otorgara la plaza al trabajador qug
haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado, de acuerdo con g
senalado en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon vigente.

OO W WYy =

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento ef
mencion, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maximg
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jefs
inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar €
puesto en forma definitiva, la Comision ordenara se le practique los examene
Tebrico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimiento
de la vacante.

L7 JRL ¥ IR § S S e J

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

ON

EL SUEISS

SiA VALDEZ

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

Ccp. Jefatura de Departamento de Recursos Humanos del CMDICH.
Ccp.- LEN Leonel Abel Garcia Vaidéz- Escalafon Sueisssteson

Ccp - MCP. Monica Dojague Acufa -Escalafon

Ccp.- Archive
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oA k@ﬁ INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
B ™ 4

DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023.

C.AYDEE MENDOZA ADRIANO,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comisién Mixta de Escalafén,
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023,
se le otorga plaza vacante por JUBILACION de la C. OLGA CRISTINA LOPEZ
AGUIRRE, NIVEL 7-B, TURNO NOCTURNO, con caracter de BASE; puesto de
JEFE DE PISO, Depto. de Enfermeria del CMDICH de este Instituto, por lo que s€e
le previene que tiene usted tres dias habiles a partir de la fecha en que se le
otorga su nombramiento para presentarse a laborar en dicho puesto de id
contrario el dictamen quedaréa invalidado y se le otorgara la plaza al trabajador qusg
haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado, de acuerdo con |g
sefalado en el Articulo 40 del Reglamento de Escalafon vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento e
mencién, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maximg
de treinta dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicio del Jefe
Inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar el
puesto en forma definitiva, la Comision ordenara se le practique los examenes
Teorico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los reguerimientos
de la vacante.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MTROQ. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA

Q&"Q\\)'\ 20, - Wy - 23

Ccp. Jefatura de Departamento ge Recursos Humanos del CMDICH. SO 2 L]
Cep - LEN Leonel Abel Gareia Valdaz- Escalafén Sueisssteson ‘:\\\0\6 < M N O\ z ‘\O\‘ an ©

Cep.- MCP Ménica Dojaque Acuha -Escalafon,
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADQ DE SONORA

Hermosillo, Sonora a 14 de noviembre del 2023

C. SONIA ZUNIGA VALENZUELA,
Presente.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comision Mixta de Escalafon
tenemos a bien informarle a Usted que, a partir del primero de diciembre del 2023
se le otorga plaza vacante por JUBILACION de la C. LUZ REYNA AGUILAR
PABLO, NIVEL 7-B, TURNO VESPERTINO con caracter de BASE; puesto de
JEFE DE PISOQ, Depto. de Enfermeria del CMDICH de este Instituto, por 1o que sg
le previene que tiene usted tres dias habiles a partir de la fecha en que se le
otorga su nombramiento para presentarse a laborar en dicho puesto de Ig
contrario el dictamen quedara invalidado y se le otorgara la plaza al trabajador qug
haya quedado en segundo lugar en el concurso realizado, de acuerdo con Ig
sefalado en el Articulo 40 del Reglamento de Escaiafén vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento ern
mencién, este nombramiento es con caracter de provisional por un plazo maximg
de treinta dias naturales, deniro de este plazo y cuando a juicio del Jefe
Inmediato, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar €}
puesto en forma definitiva, la Comisidn ordenara se le practique los examenes
Tebrico-Practico necesarios para determinar si cumple o no con los requerimientos
de la vacante.

Sin mas por el momento, quedo de usted.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MCP. MONIQA UE ACUNA

SECRETARIO TECKIC

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA ]
=>4 VoV Z2oLP

1L oA
Ccp. Jefatura de Departamento de Recursos Humanas del CMDICH.
Ccp.- L.EN. Leonel Abel Garcia Valdéz- Escalafén Sueisssieson @C [
Cop - MCP Monica Dojaque AcuRa -Escalafén. <t
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COMISION MIXTA DE ESCALAFON |,
CIRCULAR B D comcon,

FECHA DE PUBLICACION: — :
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRIE(.“CI&%’"EA

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH-ENFERMERIA, de este Instituto, }o siguiente; se someterd a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con caracter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafén, con las siguientes caracteristicas:

A) |GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) |AREA: ENFERMERIA
D) |NIVEL ACTUAL: 7-1
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: IRMA VERONICA ACUNA MENDIOLA
F) | MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA.HORARIO TURNO NOCTURNO DE 20:30 A 7:30 HORAS
VELADAS: MARTES,JUEVES Y SABADOS.

H) | PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

) | LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias hébiles a la fecha de la publicacion de la presente
ante la Comisién Mixta de Escalafon.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON




COMISION MIXTA DE ESCALAFQN 07 | -9
CIRCULAR |

FECHA DE PUBLICACION:
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDiRECCIéN DE

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH- ENFERMERIA, de este Instituto, lo siguiente; se sometera a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con caracter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafén, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) | LUGARDE ADSCRIPCION: CMDICH
C) | AREA: ENFERMERIA
D) |NIVEL ACTUAL: 7-1
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: CARMEN YUDITH MORGAN ORTEGA
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA. TURNO VESPERTINO.

H) |PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEIO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

l) | LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberén inscribirse dentro de los 10 dfas habiles a la fecha de la publicacién de la presente,
ante la Comisién Mixtade Escalafon.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

W

MCP. MONICA"BQZJAQUE ACUNA LEN. LEO iA VALDEZ
!

EL SECRETARIO TECNI
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Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados del HOSPITAL DR. IGNACIO
HAVEZ[ENFERMERIA, de este Instituto, lo siguiente; se someterd a concurso en 1RA. INSTANCIA
una plaza con caracter de BASE de acuerdo al Reglamento de Escalafén, con las siguientes

i

COMISION MIXTA DE ESCALAFON

CIRCULAR
FECHA DE PUBLICACION: .

caracteristicas:

A) |GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: JEFE DE PISO
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) |AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-B
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: ROSA ISELA MONTES VALENZUELA
F) |[MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO
G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: ADMINISTRAR EL PROCESO DE ATENCION DE

ENFERMERA CON CALIDAD Y CALIDEZ, EFICIENCIA, OPORTUNIDAD Y TRATO DIGNO DEL
AREA, ELABORAR EL DIAGNOSTICO SITUACIONAL Y PROGRAMA DE TRABAJO DE
ACUERDO A CADA UNO DE SUS TRAMOS DE CONTROL, ELABORAR E IMPLEMENTAR
ACCIONES DE MEJORA CONTINUA PARA APROVECHAR LAS AREAS DE OPORTUNIDAD,
ETC; Y TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL AREA DE SU COMPETENCIA. LOS
SERVICIOS Y DESCANSOS PODRAN SER SUJETOS A CAMBIOS CONFORME A LA
ROTACION DE LA JEFATURA DE ENFERMERIA

H)

PEREIL DEL PUESTO: LICENCIADO EN ENFERMERIA, TITULO Y CEDULA PROFESIONAL, PERMISO
PARA EJERCER EN EL ESTADO, CURSOS O DIPLOMADO EN ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS
DE ENFERMERIA.

LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberdn inscribirse dentro de los 10 dias hébiles a la fecha de la publicacién de la presente,

ante la Comisidn Mixta'\de Escalafén.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MCP. M JAQUE ACUNA

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEhOA / ﬁf‘@;x)
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COMISION MIXTA DE ESCALA ON

CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION:
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados del Hmm

CHAVEZ/ENFERMERIA, de este Instituto, lo siguiente; se sometegd a concurso en 1RA. INSTANCIA

una plaza con caracter de BASE de acuerdo al Reglamento de Escalafén, con las siguientes
caracteristicas:
A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: JEFE DE PISO
B) | LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) | AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-B
E) |PERSONA QUE LA OCUPABA: MIRIAM ROCIO LIMA PERALTA
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: ADMINISTRAR EL PROCESO DE ATENCION DE
ENFERMERA CON CALIDAD Y CALIDEZ, EFICIENCIA, OPORTUNIDAD Y TRATO DIGNO DEL
AREA, ELABORAR EL DIAGNOSTICO SITUACIONAL Y PROGRAMA DE TRABAJO DE
ACUERDO A CADA UNO DE SUS TRAMOS DE CONTROL, ELABORAR E IMPLEMENTAR
ACCIONES DE MEJORA CONTINUA PARA APROVECHAR LAS AREAS DE OPORTUNIDAD,
ETC; Y TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL AREA DE SU COMPETENCIA. LOS
SERVICIOS Y DESCANSOS PODRAN SER SUJETOS A CAMBIOS CONFORME A LA
ROTACION DE LA JEFATURA DE ENFERMERIA

H) | PERFIL DEL PUESTO: LICENCIADO EN ENFERMERIA, TITULO Y CEDULA PROFESIONAL, PERMISO
PARA EJERCER EN EL ESTADO, CURSOS O DIPLOMADO EN ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS
DE ENFERMERIA.

I) | LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias hébiles a la fecha de la publicacién de la presente
e Escalafon.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

EL SUEISSSTESQ:
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MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUER




COMISION MIXTA DE ESCALAF

CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION:

Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados del HOSPITAL DR. IGNACIO

HAVEZ[ENFERMERlA, de este Instituto, lo siguiente; se sometera a concurso en 1RA. INSTANCIA

una plaza con caracter de BASE de acuerdo al Reglamento de Escalafén, con las siguientes
caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: JEFE DE PISO
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) |AREA: ENFERMERIA
D) |NIVEL ACTUAL: 7-B
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: BLANCA SOSA AGUILAR
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: ADMINISTRAR EL PROCESO DE ATENCION DE
ENFERMERA CON CALIDAD Y CALIDEZ, EFICIENCIA, OPORTUNIDAD Y TRATO DIGNO DEL
AREA, ELABORAR EL DIAGNOSTICO SITUACIONAL Y PROGRAMA DE TRABAJO DE
ACUERDO A CADA UNO DE SUS TRAMOS DE CONTROL, ELABORAR E IMPLEMENTAR
ACCIONES DE MEJORA CONTINUA PARA APROVECHAR LAS AREAS DE OPORTUNIDAD,
ETC; Y TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL AREA DE SU COMPETENCIA. LOS
SERVICIOS Y DESCANSOS PODRAN SER SUJETOS A CAMBIOS CONFORME A LA
ROTACION DE LA JEFATURA DE ENFERMERIA

H) PERFIL DEL PUESTO: LICENCIADO EN ENFERMERIA, TITULO Y CEDULA PROFESIONAL, PERMISO
PARA EJERCER EN EL ESTADO, CURSOS O DIPLOMADO EN ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS
DE ENFERMERIA.

|) LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias hébiles a la fecha de la publicacion de la presente,
ante la Comision Mixta de E calafc‘m

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

EL INLTI'I%&

MCP. MON\\A/E‘OJAQUEACUNA . LEONEL ABEL GARCIA VALDEZ

E QYRIDAD ¥ Sg,
@eﬁ ORES DEL g¢ "Jc\,o
> M

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUE ms@?.n :
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CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION:
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIR CION DE.

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH-ENFERMERIA, de este Instituto, lo siguiente; se someterd a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con cardcter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafén, con las siguientes caracteristicas:

A) |GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) |AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-1
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: KARINA HERNANDEZ FLORES
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA._TURNO MATUTINO.

H) |PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

I) | LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES

CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias habiles a la fecha de la publicacién de la presente
ante la Comision Mixta de Escalafén.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON
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Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de fi%ﬁm
SERVICIOS MEDICOS/CMDICH- ENFERMERIA, de este Instituto, lo siguiente; se someterd a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con cardcter de BASE de acuerdo al Reglamento de

COMISION MIXTA DE ESCALAFC ECH
CIRCULAR .

FECHA DE PUBLICACION:

LA Lt D ‘& ThA Od

Escalafén, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA

B) | LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH

C) | AREA: ENFERMERIA

D) | NIVEL ACTUAL: 7-

E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: LORENIA MONGE VASQUEZ

F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA. TURNO VESPERTINO.

H) | PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y

PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias habiles a la fecha de la publicacién de la presente,

ante la Comisién Mixta de Escalafon.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON




COMISION MIXTA DE ESCALAF(i)zQE'
CIRCULAR 4 Dalioums g g

FECHA DE PUBLICACION:
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la'S UBQ!&ECQ!(')I_\] Dg ;
SERVICIOS MEDICOS/CMDICH- -ENFERMERIA, de este Instituto, lo siguiente; se sometera a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con cardcter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafdn, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) | AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-1
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: ANA LOURDES AHUMADA BARRETO
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA. TURNO MATUTINO.

H) | PERFIL DEL PUESTO: TiITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

) | LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias hébiles a la fecha de la publicacion de la presente,
ante la Comisién Mixta de Escalafon.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

Comisién Mixta
de Escalafén
Hermosillo, Sonora




CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION:
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de Ia ‘SUB

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH- ENFERMERIA, de este Instituto, lo siguiente; se someterd a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con caracter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafén, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) | LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) |AREA: ENFERMERIA
D) |NIVEL ACTUAL: 7-1
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: MARIA JULIA CASTANEDA CASTILLO
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA.TURNO MATUTINO.

H) |PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

) | LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias habiles a la fecha de la publicacién de la presente,
ante la Comisién Mixta de Escalafén.
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COMISION MIXTA DE ESCALAFON
CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION:
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRECCION DE

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH-ENFERMERIA, de este Instituto, lo siguiente; se sometera a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con caracter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafén, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) | LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) | AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-1
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: VERONICA LUNA ARAUJO
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA.TURNO MATUTINO.

H) |PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

I) | LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias habiles a la fecha de la publicacién de la presente
ante la Comision Mixta\de Escalafén.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

Comision Mixta
de Escalafén
Hermosmo. Sonora
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COMISION MIXTA DE ESCALA‘;# N" N |
FECHA DE PUBLICACION: : RN
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Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de fa- SUBDIRECCION' DE

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH-ENFERMERIA, de este Instituto, lo siguiente; se someterd a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con caracter de B_Asg‘de acuerdo al Reglamento de
Escalafdn, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) | AREA: ENFERMERIA
D) |NIVEL ACTUAL: 7-1
E) |PERSONA QUE LA OCUPABA: MARTHA IMELDA ESPINOZA REYES
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA. TURNO VESPERTINO.

H) | PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

1) LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberén inscribirse dentro de los 10 dias habiles a la fecha de la publicacién de la presente,
ante la Comisién Mixta de iscalafén.

\ ATENTAMENTE
\ | COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MTRO. DAVID ALAN GARCIA

Comision Mi_xta
de Escalafon
Hermosillo, Sonora
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FECHA DE PUBLICACION: 5 4

Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRECCIdN DE

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH- -ENFERMERIA, de este Instituto, lp siguiente; se someterd a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con caracter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafén, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) |AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-1
E) |PERSONA QUE LA OCUPABA: OLGA LIDYA JUSAINO PADILLA
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) |CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA._TURNO NOCTURNO, VELADAS: MARTES, JUEVES Y
SABADO.

H) | PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

I) | LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias hébiles a la fecha de la publicacion de la presente
ante la Comisién Mixta de Escalafon.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

'DOJAQUE ACUNA

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA
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COMISION MIXTA DE ESCALAFON
CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION:

Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRECCION DE|

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH-ENFERMERIA, de este Instituto, lo srgwente se someterd a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con caracter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafdn, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) | AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: IRMA GARCIA VALENZUELA
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBIETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA, TURNO MATUTINO.

H) | PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

) LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias habiles a la fecha de la publicacion de la presente,
ante la Comisién Mixta de Escalafon.

' ATENTAMENTE
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COMISION MIXTA DE ESCALAFON: A0
CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION: ;
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRECCIGN DE'

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH- ENFERMERIA, de este Instituto, lo siguiente; se someterd a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con caracter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafon, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) | AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-1
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: VERONICA LUCRECIA DEL CAMPO CALDERON
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA. TURNO MATUTINO.

H) |PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

I) | LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberaniinscribirse dentro de los 10 dias habiles a la fecha de la publicacién de la presente,
ante la Comision Mixta de Escalafon.

4 ATENTAMENTE
d?/ COMISION MIXTA DE ESCALAFON
EL |I\\ISTI

o

\A/ TV

MCP. MON@deQUE ACUNA

EL SECRETARIO TE

INSTI7(,
LOS r,;,’('

Comls‘on Mixta

de Escalafon
Hermosillo, Sonara




COMISION MIXTA DE ESCALAF
CIRCULAR 2

FECHA DE PUBLICACION: _
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRECCPO:N DE

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH- -ENFERMERIA, de este Instituto, Jo siguiente; se someterd a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con cardcter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafdn, con las siguientes caracteristicas:

A) |GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) |AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: AYDEE MENDOZA ADRIANO
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA. TURNO MATUTINO.

H) | PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

1) LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias habiles a la fecha de la publicacién de la presente
ante la Comision Mixta de Escalafon.

EL I\NSTI Y

\!

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MCP. MONICA DOJAQUE ACUNA : RCIA VALDEZ

EL SECRETARIO TEE

Com;s,c,,, Mixta
e ESCalafOn
ermosillg, Sonora




COMISION MIXTA DE ESCALAFON
CIRCULAR ”

FECHA DE PUBLICACION: :
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRECCION DE

>

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH-ENFERMERIA, de este Instituto, lo siguiente; se'sometera a

concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con caracter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafdn, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA

B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH

C) |AREA: ENFERMERIA

D) | NIVEL ACTUAL: 7-1

E) |PERSONA QUE LA OCUPABA: SONIA ZUNIGA VALENZUELA

F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA. TURNO MATUTINO.

H) | PERFIL DEL PUESTO: TiITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y

PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados debgrén inscribirse dentro de los 10 dias habiles a la fecha de la publicacion de la presente,

ante la Comision Mi

de Escalafdn.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON
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COMISION MIXTA DE ESCALAFQJ&IL :
Bl
CIRCULAR B R oo

FECHA DE PUBLICACION: HBR 5. BemahA

Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRECCION DE

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH-ENFERMERIA, de este Instituto,”lo siguiente; se sometera a

concurso en 2DA. INSTANCIA una plaza con caracter de BASE dé& acuerdo al Reglamento de
Escalafén, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) | LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) | AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-1
E) |PERSONA QUE LA OCUPABA: BERTHA KARINA MEDINA LOPEZ
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA. TURNO MATUTINO.

H) | PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

) LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias hébiles a la fecha de la publicacién de la presente,
ante la Comisiéon Mixta de Escalafon.

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGU

Comisién Mixta
de Escalafén
Hermaosillo, Sonora
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COMISION MIXTA DE ESCALAFOI\}!,,, e
CIRCULAR U N

FECHA DE PUBLICACION:
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRECCIﬁN DE
SERVICIOS MEDICOS/CMDICH- -ENFERMERIA, de este Instituto, .lo siguiente; se sometera a
concurso en 2DA. INSTANCIA una plaza con caracter de BASE de gcuerdo al Reglamento de
Escalafdn, con las siguientes caracteristicas:

A) |GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) | AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-1
E) |PERSONA QUE LA OCUPABA: CRISTINA DEL CARMEN BALLESTEROS AHUESTA
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA. TURNO MATUTINO.

H) |PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

I) | LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberaninscribirse dentro de los 10 dias habiles a la fecha de la publicacidn de la presente,

ATENTAMENTE
COMISION MIXTA DE ESCALAFON
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Comision Mixta
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MTRO. DAVID ALAN GARCIA FI




COMISION MIXTA DE ESCALAFON o
CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION:
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRECCION DE

SERVICIOS MEDICOS/CMDICH-ENFERMERIA, de este Instituto, lo~siguiente; se someterd a

concurso en 2DA. INSTANCIA una plaza con cardcter de BASE de acuerdo al Reglamento de
Escalafén, con las siguientes caracteristicas:

YRRAEIFLA

A) |GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) | LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) |AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-1
E) |PERSONA QUE LA OCUPABA: MAYRA ISELA CASTILLO AMAVIZCA
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA. TURNO VESPERTINO.

H) | PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

1) LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberén inscribirse dentro de los 10 dias habiles a la fecha de la publicacidn de la presente,

ATENTAMENTE
| ,COMISION MIXTA DE ESCALAFON
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COMISION MIXTA DE ESCALAFON
CIRCULAR L P

FECHA DE PUBLICACION: »
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRE CfﬁN DE

SERVICIOS MEDICOS[CMDICH-ENFERMERI’A, de este Instituto, i_q siguiente; se someterd a

concurso en 2DA. INSTANCIA una plaza con cardcter de BASE de’ acuerdo al Reglamento de
Escalafén, con las siguientes caracteristicas:

A) | GRUPO: SERVICIOS MEDICOS
RAMA: MEDICA
PUESTO: LICENCIADA EN ENFERMERIA/OPERATIVA
B) |LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
C) | AREA: ENFERMERIA
D) | NIVEL ACTUAL: 7-1
E) | PERSONA QUE LA OCUPABA: JAHEL MORALES RUIZ
F) |MOTIVO DE LA VACANTE: MOVIMIENTO ESCALAFONARIO

G) | CARACTERISTICAS DEL PUESTO: CUMPLIR LA FILOSOFIA, LOS OBJETIVOS, LAS POLITICAS
Y LAS NORMAS DEL HOSPITAL, FOMENTAR Y MANTENER LAS BUENAS RELACIONES
HUMANAS, CONOCER LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO,
CONTRIBUIR A MANTENER EL ORDEN DEL SERVICIO, ELABORAR INFORMES Y
REGISTROS CORRESPONDIENTES AL CUIDADO PROPORCIONADO EN LA HOJA DE
REGISTROS CLINICOS, MANEJAR EL EXPEDIENTE CLINICO DE ACUERDO A LA NORMA
OFICIAL MEXICANA Y DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL
AREA DE SU COMPETENCIA. TURNO VESPERTINO.

H) | PERFIL DEL PUESTO: TITULO Y CEDULA PROFESIONAL COMO LICENCIADO EN ENFERMERIA Y
PERMISO PARA EJERCER EN EL ESTADO Y CON CONOCIMIENTOS GENERALES DE
COMPUTACION, MANEJO DE PACIENTE HOSPITALIZADO.

I) | LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL CIERRE DEL BOLETIN EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberan inscribirse dentro de los 10 dias hébiles a la fecha de la publicacion de la presente,
ante la Comision Mixta de: Escalafon.
\ ATENTAMENTE
\ COMISION MIXTA DE ESCALAFON

MCP. MON(:A JAQUE ACUNA |. ABELGARCIA VALDEZ
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