ACTA DE LA ccm:ss()u MIXTA DE ESCALAFON
DE LA SESION NO.378/2024
MOVIMIENTOS ESCALAFONARIOS

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 12:00 horas del dia 26 de marzo del dos
mil veinticuatro, se reunieron en las instalaciones que ocupa el Departamento de Recursos
Humanos, representantes del SUEISSSTESON en la persona del LEN. LEONEL ABEL
GARCIA VALDEZ y por parte del Instituto la MCP. MONICA DOJAQUE ACUNA y como
Secretario Técnico MTRO. DAVID ALAN GARCIA FIGUEROA, llegando a los siguientes
acuerdos:

1.- En base al Circular de fecha 06 de marzo del 2024, esta Comisidn en pleno acuerda
otorgar plaza vacante por JUBILACION en la subdireccion Médica/Comité Técnico de la
C. LOURDES YOLANDA ENRIQUEZ QUINTANA, Nivel 5-I, Puesto de Secretaria de
Departamento, Caracter BASE a la C. MARIA GUADALUPE MORUA ANDRADE, a partir
de 01 de abril del 2024.

2.- Esta Comisién en plenc acuerda boletinar en Primera Instancia plaza vacante por
MOVIMIENTO ESCALAFONARIO de la C. MARIA GUADALUPE MORUA ANDRADE en
la Subdireccion Médica/Comité Técnico de este Instituto, Nivel 4-1, con caracter de BASE.

3.- Esta Comisidon en pleno acuerda boletinar en Segunda Instancia plaza vacante por
JUBILACION, del HALM-CD.OBREGON de la Unidad de Comunicacion Social, de la C.
ERIKA ELENA SALCIDO CAZARES, nivel 5-1, puesto de Coordinador Administrativo, con
caracter de Base.

4.- Esta Comision en pleno acuerda boletinar en Segunda Instancia plaza vacante por
JUBILACION, de la Subdireccion de Servicios Administrativos-Hermosillo, de la
Coordinacion de Infraestructura, del C. MARIO LOPEZ LUNA, nivel 6-, puesto de Jefe de
Oficina, con caracter de Base.

5.- Esta Comisién en pleno acuerda boletinar en Segunda instancia plaza vacante por
JUBILACION, de la Subdireccion de Servicios Médicos, de la Coordinacion de Hospitales
+ de 2do. Y 3er nivel-Hermosillo, de la C. KAZANDRA MARIA ESPINOZA FIGUEROA, nivel
4-1, puesic de Analista Técnico, con caracter de Base.
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6.- Esta Comisidén en pleno acuerda boletinar en Segunda Instancia plaza vacante pé\\

JUBILACION, del CMDICH, depto. De Conservacion y  Mantenimiento Serviciosy

Generales del C. FAUSTO GONZALEZ GONZALEZ, nivel 4-I, puesto de Auxiliar &5{59\"

Mantenimiento, con caracter de Base. x“2;\\ ‘
\ /




7.- Se acuerda en pleno de esta Comision boletinar las siguientes plazas:

NOMBRE NIVEL PUESTO AREA INSTANGIA
) . . SUBDIRECCION
1- MARIA GUADALUPE MORUA OFICIAL , ,
ANDRADE 4l ADMINISTRATIVO M oTE PRIMERA
2- ERKA ELENA SALCIDO | COORDINADOR COMUNICACION SEGUNDA
CAZARES ADMINISTRATIVO | SOCIAL/CD. OBREGON =
 ADE COORDINACION DE -
3.- MARIO LOPEZ LUNA 6-l JEFE DE OFICINA COORDINACIONPE | SEGUNDA
4. KAZANDRA MARIA ESPINOZA , COORDINACION DE _
e 41 ANALISTA TECNICO OROINACION SEGUNDA
CONSERVACION Y
5.- FAUSTO GONZALEZ GONZALEZ 4] " :ﬁéh‘ﬁﬁg@o MANTENIMIENTO- SEGUNDA
b SERVICIOS GENERALES

8.- Se convocard la proxima reunién en el departamento de Recursos Humanos de
Oficinas Generales quince dias habiles después de publicadas las convocatorias.

No habiendo otro asunto que tratar a las 16:00 horas del dia en que se actla se clausura

la sesion ordinari
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INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
DE LGS TRABAJADORES DEL ESTADC DE SONGRA

: COMISION MIXTA EE
ESCREAFON™

SERR&%@S LD, ﬁ@NGRAE
errmosi%k}, Sonora a 26 de marzo del 2024.

Por este conducto y por acuerdo en pleno de la Comisidn Mixta de Escalafon,
tenemos a bien informarle a Usted que, a par‘ir del 01 de abril del 2024, se le -
torga plaza vacante por JUBILACION . la C. LOURDES YOLANDA

o

E?\a%é@ -;»::Z QUINTANA, NIVEL 5-l, con cafécief de BASE; puesto de
SECR %A DE DEPARTAMENTO, Depto. de Comité Técnico de ila
Sa%:sdé, n Médica de este Instituto; por lo qua se le previene que tiene usted
{res ziaé; sémées a partir de la fecha en que se le otorga su nombramiento para
oresents 3 laborar en dicho puesto de lo contraric el dictamen quedara
invalida se le otorgard la plaza al trabajador que haya quedado en segundo
fugar en el concurso realizado, de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 40 del
Reglamento de Escalafon vigente.

De la misma manera se le informa que en base al Articulo 27 del reglamento en

n, este nombramiento es con carécter de provisional por un plazo maximo
:= dias naturales, dentro de este plazo y cuando a juicic del Jefe
‘0, el trabajador con nombramiento de Interino, no sea apto para ocupar el
) f@fﬁ”a definitiva, la Comisidn ordenara se le practique los examenes

ractico ﬂecesaﬂes pala determinar si r‘umpie 0 no con los TSQUGF’mEEPTOS

TEMNT AMENTE
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COMISION MIXTA DE ESCALAFON
CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION:
t2 conducto, hacemos de su conocimiento a los interesades del. HALM-CD.OBREGON
MICACION SOCIAL de este Instituto, lo siguiente; se someierd a concursa er

o

iR TANCIA una plaza con cardcter de BASE de acuerdo al Reglamento de Escalafon, con las

siguientes caracteristicas:

Al GRUPO: POSICIONES TECNICAS PROFESIONALES ©

ESPECIALIZADAS.

RAMA: ADMINISTRATIVA
PUESTO: COORDINADOR ADMINISTRATIVO

8} LUGAR DE ADSCRIPCION: HALM-CD.OBREGON

ol AREA: COMUNICACION SOCIAL

iRy NIVEL ACTUAL: 5-1

£} PERSONA QUE LA OCUPABA: ERIKA ELENA SALCIDO CAZARES

£ MOTIVO DE LA VACANTE: JUBILACION

Gj CARACTERISTICAS DEL PUESTO: SUPERVISION DE ACTIVIDADES EN EL AREA DE
ADSCRIPCION, GESTION DE INFORMACION, ASISTENCIA EN LAS OPERACIONES DEL
AREA, PARTICIPACION EN LA DOCUMENTACION DE LAS ACTIVIDADES EN EL AREA DE
ADSCRIPCION, MANEIO DE SISTEMAS ELECTRONICOS, CALIDAD EN EL SERVICIO,
COMBINACION DE CORRESPONDENCIA DE WORD, CODIGO DE ETICA Y REGLAS DE
INTEGRIDAD, DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL AREA DE
SU COMPETENCIA,

Hi PERFIL DEL PUESTO: PREPARATORIA TERMINADA Y CONOCIMIENTOS DE WORD Y
EXCEL ‘

) L0S EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINOC DEL REGISTRO EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los interesados deberdn inscribirse dentro de los 10 dias habiles a fa fecha de la publicacién de la
presente, ante la Comisidon Mixta de Escalafén.
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Por este conducto, hacemos de su conocimiente a los n%es*esncéos de la SSBDERECQ ON D
EEWV"“‘%@S ADMINISTRATIVOS / COORDINACION DE iNFRAESTRUCTURA de este WSmu’io .

COMISION MIXTA DE ESCALAFGF
CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION:

.
=
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Lo

te: se sometera a concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con cardcter de SASE de acuerd
eglamento de Escalafén, con [as siguientes caracteristicas:

\.J

j GRUPC: POSICIONES TECNICAS PROFESIONALES O
ESPECIALIZADAS.
RAMA: ADMINISTRATIVA
PUESTO: JEFE DE OFICINA
Bl LUGAR DE ADSCRIPCION: SERVICIOS MEDICOS = oot e
Cj AREA: COORDINACION DE iNFRA:STRUCTGRA
D NIVEL ACTUAL: &-1
£} PERSONA QUE LA OCUPABA! MARIO LOPEZ LUNA
F} MOTIVO DE LA VACANTE: JUBILACION

&

CARACTERISTICAS DEL PUESTO: ATENCION Y SEGUIMIENTC DE OBSERVACIONES DE
ISAF, OGANO DE CONTROL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTRALORIA DEL
ESTADO DE SONORA, REVISION DE EXPEDIENTES TECNICOS, REVISION Y TRAMITE DE
ESTIMACIONES, TRAMITE DE PERMISOS Y LICENCIAS, SUPERVISION DE OBRAS,
ELABORACION DE DOCUMENTOS COMO: OFICIOS, FORMATO DE TRAMITES,
CONCENTRADOS, ETC; CAPTURA DE LOS EXPEDIENTES EN EL SISTEMA DE EVIDENCIAS
{SEVI}, DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL AREA DE SU

COMPETENCIA.

PERFIL DEL PUESTO: PREPARATORIA TERMINADA Y CARRERA TECNICA AFIN,
CONOUIMIENTOS DE WORD Y EXCEL.

10S EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINO DEL REGISTRO EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y

BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.
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imteresados deberan inscribirse dentro de los 10 dias habiles a Ia fecha de la publicacion de a
presente, ante la Comision Mixta de Escalafén.
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COMISION MIXTA DE Esmmmz\g
CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION:
por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados de la SUBDIRECC ON DE
SERVICIOS MEDICOS / COORDINACION DE HOSPITALES DE SEGUNDO Y TERCER NIVEL de este
instituto, lo siguiente; se sometera a concurso en 1RA. INSTANCIA una plaza con cardcter de BASE
de acuerdo al Reglamento de Escalafén, con fas siguientes caracteristicas:

=

A GRUPO: POSICIONES TECNICAS PROFESIONALES O
ESPECIALIZADAS.
RAMA: ADMINISTRATIVA
PUESTO: ANALISTA TECNICC
8) LUGAR DE ADSCRIPCION: SERVICIOS MEDICOS
T AREA: COORDINACION DE HOSPITALES
' NIVEL ACTUAL: 4
PERSONA QUE LA OCUPABA: KAZANDRA MARIA ESPINOZA FIGUERDA
MOTIVO DE LA VACANTE: JUBILACION .
G* CARAC?ERQ’STiCAS DFL PUESTO: SUPERVISAR Y CONTROLAR 10S REQUERIMHENTOS DE

NECESIDADES HOSPITALARIAS Y CONTROL DE BIENES, EN LOS PRIMERDS 5 DIAS DE CADA MES
PARA QUE SEAN RECIBIDAS EN EL DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES, COORDINAR ¥
CAPTURAR INFORMACION DE PRODUCTIVIDAD DE HOSPITALES SUBROGADOS EN EL ESTADG,
CONTROL Y SEGUIMIENTO DE CONTRATOS Y ARANCELES CON HOSPITALES SUBROGADOS DEL
ESTADC Y DE COLABORACION CON INSTITUCIONES, SUPERVISAR Y SEGUIMIENTO DEL
CONTROL DE BIENES DE LA COORDINACION £ INVENTARIC DE LAS UNIDADES HOSPITALARIAS,
BARA EL USD EFECTIVO EN DONDE SE REQUIERA, DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES
INHERENTES AL AREA DE SU COMPETENCIA,
H} PERFIL DEL PUESTO: PREPARATORIA TERMINADA, CARRERA TECNICA AFIN Y

CONOQCIMIENTOS DE WORD Y EXCEL.
LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMING DEL REGISTRO EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.
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CERCEJ LAR

FECHA BE PUBLICACION:

5) GRUPO: POSICIONES TECNICAS PROFESIONALES O
ESPECIALIZADAS.

RAMA: ADMINISTRATIVA

BUESTO: SECRETARIA DF DEPARTAMENTO

LUGAR DE ADSCRIPCION: SERVICIOS MEDICOS

AREA: SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS
NIVEL ACTUAL: 5.}

PERSONA QUE LA OCUPABA: LOURDES YOLANDA ENRIQUEZ QUINTANA
MOTIVO DE LA VACANTE: JUBILACION

{ZARAC’%’ERfST!CAS DE}_ PUESTO: REALIZAR FUNCIONES SECRETARIALES, COMO RECBIR,
REVISAR, TRAMITAR Y DESPACHAR LA CORRESPONDENCIA, SEGUN LAS INSTRUCCIONES DEL
SUBDIRECTOR DE SERVICICS MEDICOS, REALIZAR INVITACION A REUNIONES DE LA
SUBDIRECCIIN DE SERVICIOS MEDICOS, DAR SEGUIMIENTD A LOS ACUERDOS ESTABLECIBOS
N LAS REUNIONES, LLEVAR EL CONTROL DEL ARCHIVO DE OFICIOS ¥ CORRESPONDENCIA,
ADMINISTRAR LA AGENDA DEL SUBDIRECTOR DE SERVICIOS MéDSCOS, ELABORAR ¥ RECIBIR
OFICIOS DE LA SUBDIRECCION MEDICA, CONTROL ADMINISTRATIVO DEL DESPACHO DE LA
SUBDIRECCION DE SERVICIOS MED§COS, FLABORAR INFORMES SEMANALES, CAPTURAR EN EL
SISTEMA SIREGOB LOS VIATICOS ¥ SOUCITUD DE ?APELER?;’-‘\, ELABORAR INFORME DE
ACTIVIDADES DEL SUBDIRECTOR DE LAS REUNIONES QUE SE REALIZARON FUERA DE LA
CIUDAD, DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL AREA DE sU
COMPETENCIAL

Hi DERFIL DEL PUESTO: PREPARATORIA TERMINADA, CONOCIMIENTOS DE WORD Y EXCEL.
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B LOS EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMINC DEL REGISTRO EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y
BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.
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CIRCULAR

FECHA DE PUBLICACION:
Por este conducto, hacemos de su conocimiento a los interesados del CMNCH{SERV (85

récter de BASE de acuerdo al Reglamento de Escalafén, con las sigulentes car acteristicas:.

NERALES de este Instituto, lo siguiente; se someterd a concurso ‘eh 1RA. INSTANCIA una ma?a .

oon fatie
Iy GRUPD: POSICIONES TECNICAS PROFESICNALES O
ESPECIALIZADAS.
RAMA: ADMINISTRATIVA
BUESTO: AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
Bl LUGAR DE ADSCRIPCION: CMDICH
! AREA: SERVICIOS GENERALES/CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO
o NIVEL ACTUAL: 4-1
3 PERSONA QUE LA OCUPABA: FAUSTO GONZALEZ GONZALEZ
i MOTIVO DE LA VACANTE: JUBILACION

CARACTERISTICAS DEL PUESTO: PROPORCIONAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO O
CORRECTIVO A LA INFRAESTRUCTURA EiSICA, MOBILIARIO Y EQUIPO, REALIZAR
TRABAJO DE ALBANILERIA, CARPINTERIA, PLOMERIA O ELECTRICIDAD ENTRE OTROS
£N LOS SERVICIOS DE HOSPITAL, CUIDAR LA CONSERVACION DEL EQUIPO Y MATERIAL
'DE TRABAIJO QUE UTILIZA DURANTE SU JORNADA LABORAL, CUMPLIR Y HACER
CUMPLIR LAS NORMAS ESTABLECIDAS POR LAS AUTCORIDADES DEL CMDICH,
INEORMAR O REPORTAR AL COORDINADOR DE MANTENIMIENTO LA FALTA DE

o

MATERIALES PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES Y CUBRIR LAS NECESIDADES DEL
HOSPITAL, DESARROLLAR TODAS AQUELLAS FUNCIONES INHERENTES AL AREA DE SU
COMPETENCIA.

H PERFIL DEL PUESTO: PREPARATORIA TERMINADA, CONOCIMIENTOS DE WORD ¥ EXCEL.

10S EMPLEADOS QUE PODRAN CUBRIR ESTA VACANTE, DEBERAN TENER SEIS MESES
CUMPLIDOS AL TERMING DEL REGISTRO EN ULTIMOS MOVIMIENTOS DE NOMINA Y

BASIFICADOS EN LA PLAZA INMEDIATA INFERIOR.

Los "‘*m"saaos deberaﬁ msmbarse Gentro de los 10 dias habiles a la fecha de Iz publicacion de (3
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